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INFRA S.A.
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA
GERENCIA DE PATRIMONIO

TERMO DE REFERENCIA / PROJETO BASICO

PROCESSO N2 50050.004942/2023-44

1. OBJETO DA CONTRATAGCAO

1.1. Este Projeto Basico detalha a contratacdao de empresa especializada para realizagdo do servico
de langamento da ("ultima milha") da conexdo da GigaCandanga "RedeComep" que faz parte do Sistema da
Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP, a qual requer a instalacdo de fibras épticas para o endereco
localizado no SAUS, Quadra 01, Bloco 'G', Lotes 3 e 5. Asa Sul Brasilia - DF - CEP: 70.070-010.

2. DESCRIGAO DA CONTRATAGCAO

2.1. Em atendimento ao decreto n? 11.081/22, que autoriza a incorporag¢do da EPL - Empresa de
Planejamento e Logistica S.A. pela VALEC - Engenharia, Construcdes e Ferrovias S.A, fazem-se necessdrias as
integracdes de infraestruturas tecnoldgicas até que se estabeleca uma Unica infraestrutura para atender a
INFRA S.A. Para que isso ocorra, ha necessidade de instalacdo de link de fibras dpticas para realizar a
comunicagdo, conforme documento "Proposta Comercial - Nacional Telecom" (SEI n2 7295716),

3. CRITERIOS DE SELECAO

3.1. Regime, Tipo e Modalidade da contratacdo: Dispensa de licitacdo por menor preco global.
3.1.1. A presente contratacdo adotara como regime de menor preco global.

3.1.2. O critério de julgamento adotado sera o de menor preco global.

3.1.3. O objeto a ser contratado tem a natureza de servico comum, nos termos da Lei n.2

10.520/002, do Decreto de n? 3.555/2000, do Decreto n.2 10.024/019 e da Lei n.2 13.303/2016, uma vez
gue os padroes de desempenho, qualidade e todas as caracteristicas gerais e especificas de sua prestacdo
sdo as usuais do mercado e passiveis de descri¢cdes sucintas.

3.1.4. Considerando o valor da presente contratacdo e o enquadramento do objeto, a contratacdo
dar-se-d mediante Dispensa de Licitacdo em conformidade com estabelecido pelo Inciso I, Art. 198, do
Regulamento Interno de LicitacGes e Contratos - RILC.

3.2 A proposta compreende a descricdo do objeto, preco unitario, prego total e validade, deverd
ser compativel com este Termo de Referéncia e seus anexos, bem como atender as seguintes exigéncias:

I - conter as informagbes do objeto de forma clara, descrevendo,
detalhadamente, suas caracteristicas e especificagdes, inclusive quanto aos
materiais utilizados.

Il - No preco ofertado deverdo estas incluidos, ainda, todos os custos diretos e
indiretos, inclusive taxas e outras despesas que incidam ou venha incidir na
entrega do objeto.

Il - O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 30 (trinta) dias.

3.3. Critério de Selecdo e Critérios de aceitabilidade de precos:



3.3.1. Serd selecionada empresa pelo critério de menor preco global, em conformidade com o art.
54, inciso | da Lei N° 13.303/2016.

3.4, Subcontratacdo/Sub-rogacdo:

3.4.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo para o objeto da presente contrata¢cdo, nem sub-rogacao
do contrato.

4, VALOR

4.1. O valor para aquisicdio é de RS 10.895,00 (dez mil e oitocentos e noventa e cinco
reais), conforme os valores definidos no Mapa de Precos (SEI n? 7296678).

5. VIGENCIA

5.1. A presente contratacdo tera a vigéncia de 60 (sessenta) dias a contar da assinatura da Ordem
de Servigo.

6. ENTREGA, RECEBIMENTO E FISCALIZACAO

6.1. O prazo para entrega do servico é de 15 (quinze) dias corridos apds assinatura da Ordem de
Servigo.

6.2. Local de entrega: Setor de Autarquias Sul (SAUS), Quadra 1, Bloco G, Lotes 3 e 5, Asa Sul —
CEP: 70.070-010 — Brasilia/DF.

6.3. O horario de entrega sera de 07h30 as 19h30, de segunda a sexta-feira.

6.4. As entregas efetuadas fora do intervalo de horario estabelecido no item anterior deverao ser

previamente acordadas com a INFRA S.A.

6.5. Os itens serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, por integrante da
Geréncia de Administracao da INFRA S.A., para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

6.6. Os itens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 1
(um) dia util, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

6.7. Os itens serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do
recebimento provisério, apds a verificagdo da qualidade o e consequente aceitacdo mediante termo
circunstanciado.

6.8. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento
do prazo.

6.9. O recebimento provisério ou definitivo ndao exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo da contratagao.

6.10. Nos termos do Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos (RILC), serd designado
representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos itens, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou
defeitos observados.

6.11. Sdo atribuicdes do empregado designado para o acompanhamento e fiscalizacdo da
contratagao:

a) Providenciar a emissdo da ordem de fornecimento para entrega dos bens pela
contratada, observando a existéncia de disponibilidade orcamentaria e de saldo de
empenho para execuc¢do da despesa;

b) Verificar o atendimento de todos os requisitos e especificacdes estabelecidos neste
Termo de Referéncia, bem como na proposta apresentada pela contratada, inclusive
guanto aos critérios e praticas sustentaveis;



¢) Emitir os Termos de Recebimento Provisério e Definitivo nos prazos estabelecidos,
guando da entrega dos produtos;

d) Atestar as notas fiscais e instruir os processos de pagamento dos bens adquiridos.

6.12. A fiscaliza¢do de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou
vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da INFRA S.A. ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos.

6.13. O representante da INFRA S.A. anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a entrega dos produtos indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

7. REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E DA FISCALIZAGCAO

7.1. O regime de execucdo do contrato é por menor preco global.

7.2. O servico sera executado no prazo de 30 (trinta) dias apds assinatura da Ordem de Servico.
7.3. Devera ser agendada reunidao com a equipe de gestdao da Infra S.A. para alinhamento do
produto a ser entregue.

8. REQUISITOS DE CAPACIDADE ECONOMICA-FINANCEIRA E QUALIFICACAO TECNICA

8.1. A documentacdo relativa a habilitacdo juridica e regularidade fiscal serd exigida,

respectivamente, conforme descrito nos artigos 49. e 53. do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos.
9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
Clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por empregado da drea de
tecnologia da CONTRATANTE, anotando em registro préoprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo;

9.4, Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo e seus anexos;

9.5. Efetuar as retencBes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
CONTRATADA, em conformidade com o item 6, ANEXO XI, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG ne9. 5/2017.

9.6. A CONTRATANTE assegurara que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacdes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de
seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das Clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do Contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;

10.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, nos termos do art.
76 da Lei n? 13.303/2016), ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
Termo de Referéncia, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos
sofridos;



10.4. Reparar os danos porventura decorrentes da inexecucdao contratual diretamente causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, nos termos do art. 76 da Lei n2 13.303/2016, ndo excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execu¢do do contrato pela CONTRATANTE.

10.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

10.6. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crach3,
além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), quando for o caso;

10.7. Apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo a empresa para a execugao do servico;

10.7.1. A relagdo dos empregados devera ser encaminha via peticionamento no Sistema Eletrénico de
Informacdo - SEI/SUPER ou Via e-mail conforme acordado com a CONTRATANTE.

10.8. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
CONTRATANTE;

10.9. Apresentar, quando solicitado pela contratada, a GFIP/SEFIP completa sem omissdes de
informacoes.

10.10. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
CONTRATANTE;

10.11. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, e informa-los

sobre a vedagdao de executar atividades nao abrangidas pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar a
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio do objeto do contrato;

10.12. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao
dos servicos;

10.13. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.14. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacao;

10.15. Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato;

10.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de

sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento ao objeto da contratagao.

10.17. Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou servico técnico especializado, para que
a CONTRATANTE possa utiliza-lo de acordo com o previsto no Termo de Referéncia;

10.17.1. Quando o projeto referir-se a obra imaterial de carater tecnoldgico, insuscetivel de privilégio,
a cessdo dos direitos incluird o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informacao
pertinentes a tecnologia de concepc¢do, desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de qualquer natureza e
aplicacdo da obra;

10.18. Deter instalacoes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacao
do objeto da contratacgao.

10.18.1. Apresentar declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do Contrato;

10.19. Indicar e manter preposto nos locais de prestagao de servico, aceito pela Administragao, para
representa-la na execugdo do Contrato;

10.20. Fornecer, quando solicitado, para verificacgdo da CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obriga¢des previdenciarias, do FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios
trabalhistas, em relagao aos empregados da CONTRATADA que efetivamente participarem da execuc¢ao dos



servicos contratados, nos termos do artigo 29, § 29, inciso VI, da Portaria do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo n2. 409, de 21 de dezembro de 2016;

10.20.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo mensal(quando solicitado), pela
CONTRATANTE, do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS, implicara a
retencdo do pagamento, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que
a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis;

10.20.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢cdo mencionada no subitem
anterior, sem a regularizacdo da falta, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacoes
diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
Contrato, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis e sem configurar vinculo empregaticio ou implicar a
assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os
empregados da CONTRATADA;

10.21. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢cdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as
obrigacoes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE;

10.22. Obriga-se a, sempre que demandado, fazer com que seus prepostos e funciondrios efetivem
credenciamento como usudrio externo no sistema de processo eletronico da CONTRATANTE, para assinatura
de documentos eletrénicos padronizados pela CONTRATANTE.

11. DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. A despesa objeto dos autos esta em conformidade com a Lei Orcamentaria Anual 2023 - Lei
n? 14.535, publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de janeiro de 2023, com a Lei de Diretrizes
Orgcamentarias de 2023, Lei n? 14.436/2022, publicada no Didrio Oficial da Unido de 10/08/2022 e com o
Plano Plurianual — PPA 2020/2023, Lei n? 13.971/2019, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/12/2019,
nos termos do inciso Il, do artigo 16, da Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

11.2. Consta nos autos Declarag¢do de Disponibilidade Orcamentaria (SEI n? 7314703) conforme
disposi¢des abaixo:

e Funcional Programdtica: 26.126.0032.218T.0001 - Manutencdo e Operacdo da
Infraestrutura de Tecnologia da Informacéao - Nacional;

e Natureza da Despesa: 33.90.40.13 - Comunicac¢do de Dados e Redes em Geral;

¢ Fonte de Recursos: 1000.

12. PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria (OB), em até 30 (trinta) dias,
contados a partir da data da apresentacdo da fatura ou nota fiscal devidamente atestada pelo gestor.

12.2. A nota fiscal/fatura ndo podera ser apresentada antes do ultimo dia do més de adimplemento
da obrigacdo.

12.3. No caso de incorre¢do nos documentos apresentados, inclusive nas notas fiscais/fatura, serdo
estes restituidos a CONTRATADA para as corregoes solicitadas, ndo implicando a CONTRATANTE quaisquer
encargos resultantes de atrasos na liquidacdo dos pagamentos correspondentes.

12.4. No caso de faturas emitidas com erro, a contagem de novo prazo de 30 (trinta) dias sera
iniciada a partir da data da reapresentacdao do documento corrigido.

12.5. A nota fiscal/fatura deverad ser emitida pela prépria CONTRATADA, obrigatoriamente com o
numero de inscricdo do CNPJ, dentro da validade, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outro
CNPJ, mesmo aqueles de filiais e da matriz.

12.6. Quando aplicavel o atendimento do Ajuste do Sistema Nacional de Informacdes Econdmicas e
Fiscais (SINIEF) n2. 7, de 30 de setembro de 2005, sera necessario que, por ocasido da emissdo de suas notas
fiscais, a CONTRATADA envie o arquivo digital denominado XML com as respectivas notas ficais eletrénicas
emitidas para os seguintes enderecos eletronicos: gecon.nfe@infrasa.gov.br e geinf@infrasa.gov.br.



12.6.1. Os contribuintes que ndo se enquadrarem no estabelecido pelo Ajuste SINIEF n2. 7/2005, por
ocasido da assinatura da Ordem de Servico (OS), deverdo elaborar e encaminhar, concomitante, declaragéo a
CONTRATANTE informando essa condigao.

12.7. Deverd constar na nota fiscal ou fatura o detalhamento dos servigos executados, o nome do
banco, o numero da agéncia, a praca e o numero da conta, para que lhe seja efetuado o crédito bancario
referente ao pagamento.

12.8. Caso ocorra eventual atraso no pagamento, por culpa exclusiva da CONTRATANTE, devera
essa, mediante pedido da CONTRATADA, proceder com a atualiza¢do financeira do valor devido, que deverd
ser corrigido monetariamente desde a data do efetivo pagamento, com acréscimo de juros de mora a taxa
de 6% (seis por cento) ao ano, calculados pro rata tempore, mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

I = (TX/100) / 365
EM = I xN xVP

Onde:

I = indice de Atualizacdo Financeira;

TX = Taxa de Juro Anual;

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista e o efetivo pagamento;

VP = Valor da Parcela em atraso.

I = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado: | = (i/100)/365 no qual i = taxa
percentual anual no valor de 6% (seis por cento).

13. REAJUSTE

13.1. O preco consignado no Contrato serd pago em parcela Unica sendo inaplicavel qualquer tipo
de reajuste.

14. ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

14.1. Nao se aplica a essa contratagdo por se tratar de entrega Unica e pagamento Unico.

15. GARANTIA CONTRATUAL

15.1. Para o presente objeto ndo se faz necessario o fornecimento de garantia contratual, por se
tratar de entrega Unica, a qual serd paga em um Unica parcela.

16. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Nos casos de inexecucdo as condicdes pactuadas, garantida a defesa prévia e o contraditério,

a CONTRATANTE pode aplicar a CONTRATADA, com fundamento nos artigos 82 a 84 da Lei n°. 13.303, de 30
de junho de 2016, as seguintes sanc¢des:

16.1.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos a
execucdo do objeto do contrato e ndo prejudiquem o andamento das atividades normais da CONTRATANTE;

16.1.2. Multa moratdria e compensatéria, na forma prevista no instrumento convocatério e neste
Contrato;

a) 1% (um décimo por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o 152 (décimo quinto
dia) dia e a critério da Infra S.A., no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a nao
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucado total da obrigacdo
assumida;

b) 5% (dez por cento) por dia sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugao do
objeto, por periodo superior ao previsto no subitem anterior ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;



c) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

16.1.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
Tabelas 1 e 2:

Tabela 1 - PERCENTUAIS

GRAU CORRESPONDENCIA
1 1% ao dia sobre o valor do contrato,
conforme inciso "a", do item 16.1.2
5 5% ao dia sobre o valor do contrato,
conforme inciso "b", do item 16.1.2
Tabela 2 - INFRACOES
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Deixar de manter a documentacao de Por item e por
1 e . 1 A
habilitacdo da empresa atualizada. ocorréncia
Deixar de cumprir determinacao formal
2 ou instrucdo complementar da 1 Por ocorréncia
fiscalizacao.
Deixar de manter canal de comunicacao Al
3 1 Por ocorréncia

disponivel com a contratante

Deixar de cumprir data e horario
4 estabelecido em Ordem de Servigo 2
entrega do Laudo.

Por ocorréncia e
por data

16.1.4. Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, aplicadas as empresas ou aos profissionais quando:

a) Tenham sofrido condenacgdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratacdo;

¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE em virtude de
atos ilicitos praticados;

d) Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o Contrato;
e) Deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame;

f) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto do certame;

g) Ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do Contrato;

h) Cometer fraude fiscal.

§ 12 A reincidéncia da sancdo de adverténcia podera ensejar a aplicacdo de penalidade de
suspensao.

§ 22 A multa a que alude este artigo ndo impede que a CONTRATANTE rescinda o Contrato e
apligue as outras sancdes previstas neste Contrato.



§ 32 As multas serdo descontadas do pagamento eventualmente devido pela CONTRATANTE
ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

§ 49 As sancOes previstas poderdo ser aplicadas, devendo a defesa prévia da CONTRATADA, no
respectivo processo, ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

§ 52 O ndo pagamento da multa aplicada importard na tomada de medidas judiciais cabiveis e
na aplicacdo da sancdo de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a CONTRATANTE, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

§ 6° O prazo da sang¢do de suspensado temporaria de participacao em licitagdo e impedimento
de contratar com a CONTRATANTE tera inicio a partir da sua publicacdo no Diario Oficial da Unido — DOU,
estendendo-se os seus efeitos a todas as unidades da CONTRATANTE.

§ 7° A sancdo de suspensdo de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a CONTRATANTE importa, durante sua vigéncia, na suspensao de registro
cadastral, se existente, ou no impedimento de inscri¢cao cadastral;

§ 8° A sancdo de suspensdo de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a CONTRATANTE nao impede que a Administracdo rescinda o Contrato.

§ 9° A reincidéncia de pratica punivel com suspensao, ocorrida no periodo de até 2 (dois) anos
a contar do término da primeira imputacdo, implicara no agravamento da sancao a ser aplicada.

16.2. As praticas passiveis de penalizacdo exemplificadas nesta Clausula, além de acarretarem
responsabilizacdo administrativa e judicial da pessoa juridica nos termos da Norma de Processo
Administrativo Sancionatério de Rescisdo Contratual Unilateral e de Constituicio de Débito da
CONTRATANTE, implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes das empresas contratadas e dos
administradores/gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos termos da Lei ne.
12.846, de 12 de agosto de 2013.

16.3. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF, Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, Cadastro Nacional
de Empresas Punidas — CNEP, Sistema de Gestdo de Procedimentos de Responsabilizacdo de Entes Privados —
CGU-PJ, conforme o caso.

17. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO
17.1. O acompanhamento da execuc¢ao dos servigos, serao atribuidos a empregados da Infra S.A..
17.2. As comunicacdes entre a Infra S.A. e a contratada se dardo por meio de membros da equipe

da SUPTI e o representante da contratada por ela indicada.

17.3. As comunicac¢Oes sempre que possivel deverdo ocorrer de forma escrita para fins de registro
das ocorréncias, preferencialmente por meio do Sistema Eletrénico de Informacgdes (SEI/Super), podendo
ser utilizado os servicos de correio eletronico ou outra ferramenta institucional de comunicacdo nas
situacdes em que ndo seja necessario ato formal.

17.4. Devera ser gerado documento formal (Oficio) pelo sistema SEI/SUPER para comunica¢gdo com
a contratada nas seguintes situagoes:

a) Notificacdo acerca de descumprimento de obrigagGes contratuais, ainda que se tratem
de infracGes consideradas leves;

b) Consultas acerca da existéncia de interesse da contratada na celebragdo de aditamentos
ao contrato;

c) Informagdes acerca de glosas a serem efetuadas em faturas ou notas fiscais emitidas
pela contratada;

d) Outras situacdes em que a fiscalizacdo julgar pertinente e adequado.

17.5. Sempre que conveniente e mais adequado para a solugao de situagao urgente ou de pequena
relevancia, as comunicacGes poderdo ocorrer de forma verbal. Contudo, todas as ocorréncias da execucdo
do contrato devem ser registradas na funcionalidade especifica do Sistema Comprasnet/Contratos ou outra
solucdo que venha a ser utilizada pela Infra S.A.



17.6. Por ndo se tratar de servigco continuado, e sim servico de Unica entrega, ndo serd aplicado o
indice de Medicdo de Resultados.

18. INEXECUCAO E RESCISAO

18.1. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou neste Contrato.

18.2. Constituem motivo para rescisdao do Contrato:

18.2.1. O ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;

18.2.2. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especifica¢des, projetos e prazos;

18.2.3. A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
conclusao da obra, do servigco ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

18.2.4. O atraso injustificado no inicio da obra, servico ou fornecimento;

18.2.5. A paralisacdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacdo a
CONTRATANTE;

18.2.6. A subcontratagao total ou parcial do seu objeto em desacordo com o instrumento

convocatério, respeitado ainda o disposto no artigo 78 da Lei n? 13.303/16;

18.2.7. A cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto;
18.2.8. A fusdo, cisdo ou incorporacao, ndo admitidas no instrumento convocatério e no Contrato;
18.2.9. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e

fiscalizar a sua execucdo, assim como as de seus superiores;

18.2.10. O cometimento reiterado de faltas na sua execugao;

18.2.11. A decretacdo de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

18.2.12. A dissolucdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA,;

18.2.13. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade o da estrutura da CONTRATADA, que

prejudique a execucao do Contrato;

18.2.14. Razdoes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o contratante e
exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

18.2.15. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugdo do Contrato;

18.2.16. O descumprimento do disposto no inciso XXXIll do artigo 72 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18
(dezoito) anos e qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir
de 14 (quatorze) anos, sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis;

18.2.17. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execucdo da
avenga;

18.2.18. A pratica de atos lesivos a CONTRATANTE previstos na Lei n2. 12.846/2013;

18.2.19. A inobservancia da veda¢ao ao nepotismo;

18.2.20. A prdtica de atos que prejudiguem ou comprometam a imagem ou reputacdo da

CONTRATANTE, direta ou indiretamente;

18.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

18.4. A rescisdo do Contrato podera ocorrer mediante distrato, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE, ou por resolugdo, no caso de incidéncia das hipdteses constantes neste Termo de Referéncia.

18.4.1. A resolucao sera precedida de contraditério e ampla defesa da parte inquinada culpada.



18.5. A CONTRATANTE podera utilizar-se da arbitragem para dirimir conflitos relativos a cldusulas
financeiras, nos termos da Lei n2. 9.307, de 23 de setembro de 1996.

19. SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E ECONOMICA

19.1. Considerando os critérios de sustentabilidade ambiental na contratacdo de servigcos pela
Administragdo, conforme Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2. 1/2010, a CONTRATADA devera, entre outras
providéncias, otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo através das
seguintes medidas, entre outras:

19.1.1. A CONTRATADA deve orientar os empregados alocados nas instalacdes da CONTRATANTE,
contempladas pelo Contrato, no que couber, para racionalizacdo do consumo de energia elétrica e adogdo
de medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

19.1.2. A CONTRATADA deve informar aos empregados boas praticas de reducdo da poluicdo e
desperdicio de materiais de consumo racionalizando o uso de copos descartdveis na prestacao de servigos
nas dependéncias da CONTRATANTE;

19.1.3. A CONTRATADA deve utilizar preferencialmente na confeccao dos uniformes, produtos menos
poluentes e agressivos ao meio ambiente que utilizem tecidos que tenham em sua composicdo fibras
oriundas de material reciclavel e/ou algod&o organico;

19.1.4. A CONTRATADA deve assegurar, durante a vigéncia do Contrato, a capacitacdo dos
trabalhadores quanto as praticas definidas na politica de responsabilidade socioambiental da CONTRATANTE
e estar aderente ao Plano de Logistica e Sustentabilidade (PLS) da CONTRATANTE no que for aplicavel;

19.1.5. A CONTRATADA deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o
atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados;

19.1.6. Sao proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdao sexual ou estado
civil na selecdo de vigilantes no quadro da empresa;

19.1.7. E obrigacio da CONTRATADA a administra¢do de situa¢Bes emergenciais de acidentes com
eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usudrios e ao meio ambiente;

19.1.8. A CONTRATADA deve conduzir suas a¢cdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao
meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na prestacao dos servicos;

19.1.9. A CONTRATADA devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos empregados, das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas areas da
prestacdo de servico, zelando pela seguranca e pela salde dos usudrios e da circunvizinhanga;

19.1.10. Sé serd admitida a utilizacdo de equipamentos e materiais de intercomunicacdo (como radios,
lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental;
19.1.11. A CONTRATADA devera observar a Resolucdo do Conselho Nacional do Meio Ambiente

(CONAMA) ne. 401, de 4 de novembro de 2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias para serem utilizadas
nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados,
como chumbo, cadmio e mercurio;

19.1.12. E obrigagdo da CONTRATADA destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais
e insumos que foram utilizados na prestacdo de servicos;

19.1.13. A fiscalizacdo da execucao dos servigcos abrange todos os procedimentos constantes relativos
as especificagcdes e obrigacbes definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena das sang¢des
administrativa quando do nao cumprimento.

19.2. A CONTRATADA deverd promover o descarte sustentavel dos residuos usados para
embalagem e transporte da carga, utilizando, sempre que possivel, materiais reciclados, reutilizados e
biodegradaveis, e que reduzam a necessidade de manutencao.

20. COMPORTAMENTO ETICO E DE INTEGRIDADE

20.1. A CONTRATADA deverd observar o Cédigo de Etica da CONTRATANTE, que esta disponivel no
sitio eletronico da CONTRATANTE, no seguinte link: Cédigo de ética.



https://portal.valec.gov.br/documentos/CEV/C%C3%B3digo%20de%20%C3%89tica%20da%20VALEC.pdf.

20.2. Nos termos do que dispGe a Lei n2. 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto n®. 8.420, de
18 de margo de 2015, que tratam da responsabilidade administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica
de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e o item XXIV do Anexo do Decreto n2.
1.171, de 22 de junho de 1994, que tipifica o Agente Publico no ambito do Cédigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, a CONTRATADA devera:

20.2.1. Adotar conduta compativel com o Cédigo de Etica da CONTRATANTE e orientar seus
funciondrios, prepostos e subcontratados que desempenhem os servicos contratados, a observancia do
regramento ético estabelecido pela CONTRATANTE;

20.2.2. Cumprir, rigorosamente, o conjunto de mecanismos e procedimentos de integridade
estabelecido pela CONTRATANTE e na legislacdo de regéncia, associados ao objeto contratado;

20.2.3. Comunicar 3 CONTRATANTE e as autoridades competentes eventuais praticas ilicitas ocorridas
na vigéncia deste Contrato, que comprometam as condutas éticas e de integridade, bem como colaborar
com as investigacoes e, se for o caso, adotar medidas para sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos
ilicitos praticados contra a pessoa, a administracdo publica, nacional e estrangeira, mitigando as falhas
cometidas.

20.3. A CONTRATADA fica obrigada a colaborar com o processo de Due Diligence, que visa
aumentar a seguranca nas contratacdes e mitigar eventuais riscos de integridade aos quais a CONTRATANTE
possa ficar exposta em decorréncia desta relacdo.

20.4. E vedada a contratacdo, pela CONTRATADA, de pessoas indicadas por agentes publicos da
CONTRATANTE, em qualquer nivel hierarquico, ou por terceiros que ndo aqueles incumbidos pela
CONTRATADA do recrutamento e selecdo de seu pessoal.

21. ANTINEPOTISMO

21.1. Fica vedada a CONTRATADA alocar , para prestacao dos servicos que constituem o objeto do
presente contrato, familiar de agente publico que neste exerca cargo em comissdao ou funcdo de confianca
do CONTRATANTE.

21.2. Considera se familiar, nos termos do artigo 29, inciso lll, do Decreto n2. 7.20 3, de 4 de junho
de 2010, o cbnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o 32 (terceiro) grau.

21.3. Os terceirizados eventualmente alocados na prestacdo dos servicos objeto deste contrato
deverdo assinar declaracdo atestando a auséncia de relacao familiar ou de parentesco, por consanguinidade
ou afinidade, que importe a pratica de nepotismo, nos termos do Decreto n2 7.203, de 4 de junho de 2010.

21.4. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a3 CONTRATANTE, formalmente, a existéncia de
relacdo familiar ou de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, entre seus empregados, sdcios ou
dirigentes e agentes publicos da Infra S.A., em todos os niveis hierarquicos

22. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

22.1. Na hipdtese de, em razdo da execucdo do presente Contrato, a CONTRATADA realizar
operacdes de tratamento de dados pessoais relacionados a CONTRATANTE, a CONTRATADA declara estar
ciente e concorda com as disposi¢des constantes do Anexo IX do Termo de Referéncia.

23. POLITICA DE TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS
23.1. A CONTRATADA devera observar a politica de transacdes com partes relacionadas da
CONTRATANTE, que estd disponivel no sitio eletronico da CONTRATANTE.
23.2. Os Principios da Politica de Transagbes com Partes Relacionadas da CONTRATANTE, se

baseiam nos requisitos de competividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade,
constantes no Decreto 8.945, de 27 de dezembro de 2016.

23.3. A presente contratacao deverd observar a Politica de Transa¢des com Partes Relacionadas da
CONTRATANTE, aprovada no ambito do processo 51402.202893/2018-71, cuja observancia é obrigatéria aos
contratados, em conformidade com a legislacdo aplicavel no ambito das empresas publicas da Unido. A
elaboracdo e divulgacdo da politica de transagdes com partes relacionadas serdo revistas e aprovadas pelo
Conselho de Administracdo da CONTRATANTE.



23.4, Violacdes ao disposto nesta Politica acarretardo ao infrator as sancbes disciplinares,
administrativas, civis e penais cabiveis. As infracdes serdo encaminhadas ao Conselho de Administracdo, o
qgual adotara as medidas necessdrias, bem como verificard, ainda, se certas condutas sdo passiveis de acdes
de improbidade administrativa e penais, sujeitando os responsdveis ao cumprimento da legislacdo vigente.

24, ASSINATURA ELETRONICA E/OU DIGITAL

24.1. O presente instrumento sera firmado através de assinatura eletronica e/ou digital, certificada
pelo SEI/SUPER - Sistema Eletrdnica utilizado pela Infra S.A., sendo garantida a eficacia de suas clausulas.
24.2. Em conformidade com o disposto § 12 do art. 10 da MPV 2.200-02/01, a assinatura deste

termo pelo representante oficial da contratada, pressupde declarada, de forma inequivoca, a sua
concordancia, bem como o reconhecimento de validade e aceite do presente documento.

24.3. A sua autenticidade podera, a qualquer tempo, ser atestada seguindo os procedimentos
impressos na nota de rodapé, ndo podendo, desta forma, as partes se oporem a sua utilizagdo.

25. DISPOSICOES GERAIS

25.1. Na hipdtese de existéncia de contradi¢des entre o Contrato, Termo de Referéncia, Ordem de
Servico, prevalecerd o disposto no Termo de Referéncia, inclusive, quanto a todos os seus efeitos.

25.2. Os empregados da CONTRATADA ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE.

25.3. E vedada a contratacdo pela CONTRATANTE de pessoa juridica na qual haja administrador ou
socio com poder de diregao, familiar de:

25.3.1. Detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na drea responsavel pela
demanda ou contratacdo; ou

25.3.2. De autoridade hierarquicamente superior no ambito de cada érgdo e de cada entidade.

26. PUBLICACAO

26.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Didrio Oficial da Unido.

27. FORO

27.1. O foro competente, eleito pelas partes, é o da Justica Federal da cidade de Brasilia, Secdo

Judiciaria do Distrito Federal, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para
dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente Contrato.

28. ANEXOS

28.1. Minuta Minuta de Ordem de Servico (SEI n2 7296678);

28.2. Parecer n? 226/2018-Dispensa de Licitacdo (SEI n2 7296946);
28.3. Declaracdo de Disponibilidade Orcamentaria (SEI n27296992).
28.4. Mapa de Precgos (SEl n? 7296397)

28.5. Certiddo Negativa CEIS CNEP CEPIM CGU-PJ (SEI n® 7315342)
28.6. Anexo SICAF NET (SEI n2 7315396)

28.7. Certiddo de Débitos (SEI n? 7315485)

28.8. Anexo CNJ NET (SEI n2 7315547)

28.9. Anexo REDESIM (SEI n? 7315584)

28.10. Certiddo de Débitos Estadual (SEI n2 7315684)
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Gerente de Infraestrutura

(assinado eletronicamente)
ULYSSES CESAR AMARO DE MELO
Superintendente Tecnologia da Informacao

SUPER [’i\] Documento assinado eletronicamente por Ulysses Cesar Amaro de Melo, Superintendente de
GOVER Tecnologia da Informagdo, em 07/07/2023, as 15:40, conforme horario oficial de Brasilia, com
L : ' fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n? 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Robério Ximenes de Saboia, Gerente de Infraestrutura
GOVEBR de Tecnologia da Informacédo, em 07/07/2023, as 15:56, conforme horario oficial de Brasilia, com
L : ' fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n? 446/2015 do Ministério dos Transportes.

: 'I" 2 [w] - . .
'FI_.E » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
jeite. https://super.transportes.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0,
: ¥ informando o cddigo verificador 7297060 e o codigo CRC F59B88DD.

Referéncia: Processo n2 50050.004942/2023-44 SEI n2 7297060

ST SAUS Quadra 1 lotes 3 a 5 e Ed. Parque Cidade Corporate, torre C, 7 e 8 andares, - Bairro Asa Sul
Brasilia/DF, CEP 70.308-200
Telefone:



