VALEC ENGENHARIA, CONSTRUCOES E FERROVIAS S.A.
AUDITORIA INTERNA

MINUTA

MINUTA DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - PAINT/2022

I- APRESENTACAO

1. A Auditoria Interna — AUDIN da VALEC — Engenharia, Ferrovia e Construgdes S.A.
apresenta o seu Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT, relativo ao exercicio de 2022, elaborado em
conformidade com as disposi¢des da Instrucdo Normativa n® 5, de 27 de agosto de 2021, da Secretaria
Federal de Controle Interno da Controladoria-Geral da Uniao — SFC/CGU.

2. Na elaboracdo do PAINT foram considerados o planejamento estratégico, as expectativas da
alta administracdo, a estrutura de governanca, o programa de integridade, o gerenciamento de riscos
corporativos, o sistema de controle interno e a politica da entidade.

3. As expectativas da alta administra¢do e de demais partes interessadas estdo contempladas no
presente Plano, considerando que foram priorizados os riscos mais significativos que podem afetar o
atingimento dos objetivos estratégicos estabelecidos pela Empresa.

4. Além disso, estd contemplado neste Plano a auditoria baseada em riscos em macroprocessos,
0o que permite a esta Unidade de Auditoria analisar a gestdo de cada macroprocesso desde a sua
estruturagdo e definicdo estratégica até a sua operacionalizacdo e controle de resultados, tendo como
premissa desenvolver analises e testes, visando a melhoria do macroprocesso, de suas divisdes e dos
controles internos para mitigacdo dos riscos. Esta atividade ¢ desenvolvida abrangendo os seguintes
aspectos: estrutura de governanca e de gestdo; objetivos estratégicos e estratégias; planos e metas; controles
internos; gerenciamento de risco; programa de integridade; politicas definidas para a Empresa; normas e
legislagdo; sistemas informatizados; e registros e controles contabeis.

I1 - INTRODUCAO

5. Conforme Estatuto Social aprovado na 77* Assembleia Geral Extraordinaria, de 5 de outubro
de 2021, a Valec - Engenharia, Construgdes e Ferrovias S.A. empresa publica de capital fechado, ¢ uma
sociedade por acdes controlada pela Unido e vinculada ao Ministério da Infraestrutura, regida por seu
estatuto, especialmente, pelas Leis n° 13.303, de 30 de junho de 2016, n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976
e n° 11.772, de 17 de setembro de 2008, pelo Decreto n® 8.945, de 27 de dezembro de 2016 e demais
legislagdes aplicaveis..

6. A Valec tem sede e foro na cidade de Brasilia, Distrito Federal, podendo criar escritérios ou
quaisquer outros estabelecimentos no Pais.

7. A Valec tem por objeto social:

I - administrar os programas de operagdes da infraestrutura ferrovidria nas ferrovias a ela
outorgadas;

II - coordenar, executar, controlar, revisar, fiscalizar e administrar obras de infraestrutura
ferroviaria que lhe forem outorgadas;

IIT - desenvolver estudos e projetos de obras de infraestrutura ferrovidria;

IV - construir, operar e explorar estradas de ferro, sistemas acessoérios de armazenagem,
transferéncia e manuseio de produtos e bens a serem transportados e instalagdes e
sistemas de interligacao de estradas de ferro com outras modalidades de transportes;



8.
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V - promover o desenvolvimento dos sistemas de transporte de carga e passageiros sobre
trilhos, objetivando seu aprimoramento ¢ a absor¢ao de novas tecnologias;

VI - celebrar contratos e convénios com oOrgaos e entidades da administragao direta ou
indireta, empresas privadas ¢ com Orgaos internacionais para prestacao de servigos
técnicos especializados;

VII - coordenar os servigos técnicos executados por outras empresas de engenharia, de
consultoria ou de obras, e executar servicos ou obras de engenharia em geral, necessaria a
realizagdo do seu objeto;

VIII - desenvolver, coordenar e executar estudos e projetos de desapropriacdo e
licenciamento ambiental de empreendimentos de infraestrutura ferroviaria;

IX - elaborar estudos e modelagens voltados para implantagdo ou reativacdo de
infraestrutura ferrovidria, inclusive em conjunto e interligagdo com outras modalidades de
transporte, visando o fomento e integragdo multimodal;

X - elaborar estudos e modelagens de concessdo e operacao de infraestrutura, sistemas
acessorios de armazenagem, transferéncia e manuseio de produtos e bens a serem
transportados, instalagdes e sistemas de interligagdo de estradas de ferro com outras
modalidades de transportes; e

XI - desenvolver estudos de planejamento estratégico, solucdes de engenharia,
consultoria ¢ certificagdes relacionadas com a infraestrutura ferroviaria.

capital social da Valec, subscrito e integralizado totalmente pela Unido, é de R$

22.233.502.271,43 (vinte e dois bilhdes, duzentos e trinta e trés milhdes, quinhentos e dois mil, duzentos e
setenta e um reais e quarenta e trés centavos) dividido em 8.090.009 (oito milhdes e noventa mil e nove)
agoes ordinarias nominativas sem valor nominal.

I1I- ORGANIZACAO

9.

O

organograma da Empresa encontra-se publicado no endereco:

https://www.valec.gov.br/documentos/OrganogramaVALEC.pdf.

IV — AUDITORIA INTERNA

10.

11.
incisos:

A atividade de auditoria interna estd amparada no Decreto n® 3.591/2000 e suas alteragdes,
na Lei n° 13.303/2016 e, ainda, por normativos complementares editados pela Controladoria-Geral da
Unido - CGU e por sua Secretaria Federal de Controle Interno - SFC e pela Comissao Interministerial de
Governanga Corporativa e de Administragdo de Participagdes Societdrias da Unido - CGPAR.

No ambito da VALEC, o Estatuto Social da Empresa assim dispde no artigo 79 e seus

“Art. 79. A Auditoria Interna é um orgdo de assessoramento vinculado diretamente ao Conselho de
Administra¢do da Valec, ou por meio do Comité de Auditoria Estatutario, incumbido de executar
atividades de auditoria de natureza contabil, financeira, orcamentdaria, administrativa, de
engenharia, patrimonial e operacional, no ambito da empresa, cabendo-lhe:

1 - acompanhar a gestdo administrativa da Valec, fornecendo aos orgdos de administra¢do
superior informagoes sobre o desempenho e a eficacia de suas atividades,

11 - propor medidas preventivas e corretivas dos desvios detectados,
111 - relacionar-se com os orgdos afins da Valec e da Unido,
1V - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administragado;

V - verificar o cumprimento e a implementagdo pela empresa das recomendagoes ou determinagoes
da Controladoria-Geral da Unido, do Tribunal de Contas da Unido e do Conselho Fiscal; e

VI - aferir a adequagdo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos
processos de governanga e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragdo, classificacdo,
acumulagdo, registro e divulgacdo de eventos e transagoes, visando ao preparo de demonstragdes
financeiras”.


https://www.valec.gov.br/documentos/OrganogramaVALEC.pdf

12. A Auditoria Interna estd composta, atualmente, de um Chefe de Auditoria Interna, 02
Gerentes, 05 Auditores e 01 Assistente (atividades de apoio).

13. O quantitativo de horas para as atividades de Auditoria Interna para o exercicio de 2022 esta
demonstrado a seguir:
Dias Abono Dias Uteis Horas
Equipe/Matricula| Uteis | Férias Regimental Licencas Disponiveis (cx
(a) (c=a-b) 8h)
93046 248,50 | 24,00 - - 224,50 | 1.796
2020130 248,50 | 22,00 5,00 - 221,50 1.772
2020748 248,50 | 22,00 5,00 - 221,50 1.772
2005979 248,50 | 22,00 5,00 - 221,50 1.772
2006135 248,50 | 22,00 5,00 - 221,50 1.772
2060389 248,50 | 22,00 5,00 - 221,50 1.772
2307917 248,50 | 22,00 5,00 - 221,50 1.772
1698060 248,50 | 22,00 5,00 - 221,50 1.772
Total 1.988,00 | 178,00 35,00 - 1.775,00 | 14.200

V - PROGRAMACAO ANUAL

14. Com base nas disposi¢des da Instrugdo Normativa n° 5, da Controladoria-Geral da Unido, de
27/08/2021, programamos as horas de auditoria/atividades para 2022 na forma da tabela a seguir:

Item Descricao Horas %
1 | Servigos de Auditoria 11.312 79,66
2 | Monitoramento e Analise de Planos de Agdo 600 423
3 | Gestdo e melhoria da qualidade da atividade de auditoria interna 300 2,11
4 | Atendimento a 6rgdos de controle interno e externo 250 1,76
5 | Gestdo Interna da Unidade 598 421
6 | Capacitacdo de Auditores 448 3,15
7 | Reserva Técnica 512 3,61
8 | Outros 180 1,27
Total 14.200 | 100,00
15. As horas previstas para servicos de auditoria (11.312) estdo demonstradas no anexo I -

Servigos de Auditoria (SEI n® 4874514) e sdo resultantes do total de horas disponiveis (14.200) abatidas a
soma das horas previstas para os demais itens (2.888).

16. No que diz respeito as 2.888 horas destinadas aos demais itens, cumpre esclarecer que os
quantitativos para cada item levaram em consideracdo a quantidade historica de horas utilizadas em cada
uma das atividades.

17. Cabe esclarecer que a distribui¢do das 11.312 horas de auditoria de risco em macroprocessos
passou pelas seguintes fases:

a) Levantamento do grau de exposicao a risco dos macroprocessos de primeiro nivel com
base nos resultados decorrentes de trabalhos de auditoria realizados, dos planos de agao
decorrentes dos achados de auditoria e nas informagdes prestadas pelas principais
unidades responsadveis pelos macroprocessos.

b) Os riscos associados constante da matriz de risco elaborada pela AUDIN foram
relacionados por categoria e considerando-se os eventos de risco aos quais a empresa esta
exposta.

c¢) Os riscos altos e extremos receberam pesos 2 e 3, respectivamente, sendo a soma
desses riscos utilizada para priorizagdo dos macroprocessos da cadeia de valor da
Empresa.

d) Os macroprocessos foram priorizados considerando-se o total dos riscos altos e
extremos de cada um deles, com peso, sendo o saldo de 10.712 horas distribuido
proporcionalmente, conforme demonstrado no arquivo Servi¢os de Auditoria.



e) Ao total de horas de Auditoria Baseada em Risco em Macroprocessos (10.712 horas)
foram adicionadas 600h para a realizagdo de trabalhos em fungao de obrigacdo normativa
(Resolugdes CGPAR 09/2016 e 25/2018) relativos aos fundos de pensdo que administram
planos de beneficios com contribui¢cdes dos empregados ativos originarios da extinta
RFFSA e do extinto GEIPOT e para os quais a VALEC ¢ patrocinadora.

18. Esses procedimentos estdo contidos no Anexo II — Matriz de Riscos AUDIN 2022 (SEI n°
4874515).
19. Cabe ressaltar, que os trabalhos de auditoria envolverdao a andlise de todos os

macroprocessos finalisticos da Empresa, os riscos envolvidos, a qualidade dos controles internos, a
observancia das leis e regulamentos, normativos internos, o impacto nas metas e nos resultados, o
cumprimento dos planos de ac¢do por parte das areas responsaveis pelos macroprocessos auditados e o
programa de integridade.

20. Os trabalhos de avaliagdo realizados que apontarem para a necessidade de adogdo de
providéncias por parte das Unidades responsaveis pelos macroprocessos auditados serdo objeto de planos
de agdo, cujo monitoramento e analise serdo de responsabilidade desta Unidade de Auditoria Interna. Nas
horas alocadas para cada macroprocesso também estdo contempladas as horas necessdrias ao
monitoramento dos planos de acao.

VI - PREMISSAS, RESTRICOES E RISCOS ASSOCIADOS:

21. Para execugdo do PAINT/2022 partimos das seguintes premissas: os objetivos estratégicos
definidos para o periodo de 2020 a 2024 serdo mantidos ou ndo sofrerdo alteragdes relevantes, mesmo em
caso de fusdo da VALEC com a Empresa de Planejamento e Logistica — EPL, resultando na nova Empresa
denominada, até o momento, de Infra S.A., estava prevista para ter ocorrido em 2021 e se apresenta incerta
para 2022; os macroprocessos de 1° nivel da cadeia de valor relacionados como objetos auditdveis sejam
mantidos ou sofram poucas alteragcdes em seus detalhamentos; os fatores de riscos ja levantados pela
Auditoria Interna e consignados em planos de agdo sejam contemplados nos trabalhos da segunda linha
junto a primeira linha; manutengdo da linha de atuacdo da alta administra¢ao que se encontra atualmente na
Empresa; ndo considera a recomposi¢ao da equipe, mesmo com a reducao de 04 auditores desde 2020.

22. Nesse contexto, os fatores que poderao afetar a execucdo do PAINT/2022 estao relacionados
com: 1) agdes que terdo que ser desenvolvidas pela Auditoria Interna da VALEC em um eventual processo
de fusdo da VALEC:; ii) ao momento em que o processo de fusdo das empresas podera ser concluido e que
exigird a unificagdo das Unidades de Auditoria Interna; ii1) definicdo do titular da Unidade de Auditoria
Interna da nova estatal Infra S.A.; iv) alteracdo da linha de atuacdo da alta administragdo em caso de
substituicao de seus membros.

23. Em que pesem esses fatores, os riscos a execucdo do plano estdo relacionados mais
diretamente: a reducdo da equipe de auditoria, como ocorrido desde 2020 com a saida de 04 auditores,
sendo um deles para ocupar a fungdo de Gerente em outra Unidade da Empresa, o que pode refletir em
reducdo de escopo; o agravamento ou a ndo reducdo a niveis aceitaveis da atual pandemia devido a
COVID-19, que pode afetar a realizagdo de trabalhos de campo a serem realizados no ambito das obras;
macroprocessos que envolvem a busca de novos negédcios e novos produtos para a Empresa que possam
ndo ser auditdveis em 2022 em funcdo do risco de ndo terem acdes realizadas e metas e objetivos nao
atingidos, como ja estd ocorrendo em 2021.

VII - CONCLUSAO

24, Com a execug¢ao do presente plano de auditoria, elaborado em consonancia com as
disposi¢cdes da IN/SFC/CGU n° 05/2021, buscaremos um alto nivel de cobertura dos riscos dos
macroprocessos de trabalho, dos controles internos, da governanca ¢ do programa de integridade, ao tempo
em que atuaremos junto com a Diretoria Executiva, Geréncia de Riscos e com as demais areas da Empresa
na mitigacdo dos riscos dos macroprocessos, priorizando aqueles riscos que apresentaram niveis de
exposi¢do “Alto” e “Extremo”, conforme matriz de risco constante do anexo II.



SUPER [’i‘] Documento assinado eletronicamente por Carlos Alberto Caetano, Chefe de Auditoria Interna,
GOVBR em 06/12/2021, as 08:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V,
- : ' da Portaria n® 446/2015 do Ministério dos Transportes.

Er--r ]

!_!., |"-!|'- ~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https //super.transportes. gov. br/sel/controlador externo. php"

SEI n® 4932847

Referéncia: Processo n° 51402.105770/2021-99

SAUS Quadra 01, Bloco G, Lotes 3 e 5 - Bairro ASA SUL
Brasilia/DF, CEP 70070010
Telefone: 2029-6100 - www.valec.gov.br



ANEXO | - PAINT/2022

SERVICOS DE AUDITORIA

MACROPROCESSO /
OBJETIVO DA AUDITORIA ORIGEM DA DEMANDA TIPO DE SERVICO [HORAS
ENTIDADE
. Avaliar a atuacdo da segunda linha em relacdo as suas atividades
Macroprocesso Aperfeigoar e . X . . .
N relacionadas a governanca corporativa, o gerenciamento dos riscos e dos . . -
Promover a Gestdo e . L . > . . . Sele¢do baseada em riscos Avaliacéo 1.128
. controles internos administrativos e as acfes de integridade e avaliar 0s
Governanga Corporativa ~ . .
processos de gestdo estratégica da entidade.
Realizar avaliacdo sobre o Macroprocesso "Gerir Comunica¢do”, com
. foco na execucdo do Plano de Comunicacdo e no processo "Gerir
Macroprocesso Gerir ~ L . . ~ . S
Comunicagdo RelagBes Institucionais”, bem como as unidades responsaveis pela Sele¢do baseada em riscos Avaliacéo 564
implantacdo e manutengdo de controles internos, com vistas a mitigar
riscos relacionados aos temas.
. Avaliar os controles mantidos no ambito do macroprocesso para
Macroprocesso Criar Produtos| ... — . . . X o . ~ . —
e Servios mitigacdo dos riscos relacionados a realizacdo de pesquisas de mercado e Sele¢do baseada em riscos Avaliacdo 1.128
a execucdo do Funil de Inovacdo, bem como dos projetos nele inseridos.
- Analisar e avaliar os processos de gerenciamento de riscos e controles
Macroprocesso Comercializar . N - N . -
. mantidos no dmbito do macroprocesso e a efetividade no alcance de Sele¢do baseada em riscos Avaliacdo 940
Produtos e Servigos R
resultados a empresa.
. Realizar servicos de avaliacdo especificos dos macroprocessos em 2°
Macroprocesso Produzir . . . . . - . -
) nivel, emitindo opinido sobre os processos de gerencimento dos riscos e Sele¢do baseada em riscos Avaliacdo 2.443
Produtos e Servicos .
controles relacionados.
. Analisar e avaliar os processos de gerenciamento de riscos e controles
Macroprocesso Gerir . o . N . -
. . mantidos no ambito do macroprocesso bem como o monitoramento da Selecédo baseada em riscos Avaliagio 188
Atendimento ao Cliente .
gualidade das entregas.
. Avaliar o macroprocesso "Realizar Contrata¢do” de forma a emitir
Macroprocesso Realizar . . . . A ~ . N
Contratacio opinido sobre os sistemas, controles internos mantidos e aderéncia Selecédo baseada em riscos Avaliagio 376
¢ normativa e legal no que diz respeito a licitagdes e contratagdes diretas.
Macroprocesso Executar Realizar avaliacdo sobre os controles mantidos no macroprocesso para N . -
L ) . - Selecédo baseada em riscos Avaliagio 1.128
Contratos mitigacdo dos riscos & execugdo contratual.
Analisar e avaliar o processo em referéncia de forma a emitir opinido
. sobre os sistemas, controles internos mantidos e aderéncia normativa e . . L
Macroprocesso Gerir Pessoas Selecédo baseada em riscos Avaliagio 188

legal no gerenciamento dos recursos ligados & &rea de pessoal da
Empresa.
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ANEXO | - PAINT/2022

SERVICOS DE AUDITORIA

MACERNOE:TDi%iSSO/ OBJETIVO DA AUDITORIA ORIGEM DA DEMANDA TIPO DE SERVICO [HORAS
Macroprocesso Gerir Recursos [Analisar a estruturacdo da parte tributaria e contabil da Empresa que nédo x . I
- . . o . . Sele¢do baseada em riscos Avaliacéo 376
Orcamentarios e Financeiros |esteja incluida no escopo de trabalho da Auditoria Independente.
M i Avali logi inf a E . . —
acroprocesso Gerlr~ valiar a governanca d_e tecnologia da informacdo da Empresa, seus Selectio baseada em riscos Avaliagio 1316
Tecnologia da Informacdo [controles e riscos envolvidos.
Analisar e avaliar o macroprocesso em referéncia de forma a emitir
Macroprocesso Gerir Logistica|opinido sobre os sistemas, controles internos mantidos e aderéncia Sele¢do baseada em riscos Avaliacéo 188
normativa e legal no gerenciamento dos recursos logisticos da Empresa.
Avaliar o gerenciamento do macroprocesso com vista a verificar os
Macroprocesso Realizar controles mantidos sobre os processos judiciais envolvendo a VALEC, os . . .
< s o - . . Lo . Sele¢do baseada em riscos Consultoria 752
Atuacdo Juridica dep6sitos judiciais, os indicadores, as informacdes disponiveis e critérios
para subsidio a contabilidade quanto ao passivo contingente da Empresa
Avaliar a gestdo do Plano de Beneficios administrado pelo GEIPREV Obngagzjm Normativa - contida nas
. N S . . Resolucbes n° 09/2016 e 25/2018 da
Instituto GEIPREV de referente a contribuicdo do pessoal ativo do extinto GEIPOT, tendo a L S .
. . i . . ~__|Comissdo Interministerial de Governanca Avaliacdo 300
Seguridade Social VALEC como patrocinadora, com base nas disposi¢cdes das Resolucdes . . i
CGPAR 09/2016 & 25/2018 Corporativa e de Administragdo de
' Participaces Societarias da Unido - CGPAR
Avaliar a gestdo do Plano de Beneficios administrado pela REFER Obngac;eo Normativa - contida nas
« o L oo . . ResolugBes n° 09/2016 e 25/2018 da
Fundacéo Rede Ferroviaria de [relativo a contribuicdo do pessoal ativo da extinta RFFSA, tendo a L L —
i . . L ~__|Comissdo Interministerial de Governanca Avaliagio 300
Seguridade Social - REFER |VALEC como patrocinadora, com base nas disposicfes das Resolugdes . . i
CGPAR 09/2016 e 25/2018 Corporativa e de Administragdo de
' Participacdes Societarias da Unido - CGPAR
TOTAL DE HORAS DESTINADAS A SERVICOS DE AUDITORIA 11.312

NOTAS:

1) cada objeto auditado esta relacinado a objetivo (s) estratégicos (s) definido (s) para a Empresa.
2) em todos os trabalhos serdo verificados os aspectos de governanga, os controles mantidos em relacdo cada macroprocesso visando a mitigacdo dos riscos a ele associado, sistemas
envolvidos, nivel de manualizagdo, o gerenciamento de riscos, indicadores de desempenho, atendimento as recomendaces dos érgdos de controle interno e externo, da auditoria interna e
independente e dos Conselhos de Administracdo e Fiscal da Empresa
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Engenharia, Construgdas
e Ferrovias 5.A.

VALEC

MATRIZ DE RISCO - AUDITORIA INTERNA - 2022

MACROPROCESSOS - CADEIA DE VALOR

Categorias de Risco

Risco de Mercado

Risco Orgamentario

Risco de Compras e Contratagdes

Risco de Execugdo Operacional

Risco de Infraestrutura

Risco de Integridade
Risco de Pessoal
Risco de Seguranga da Informagdo
Risco de Sistemas

Risco de Terceiro

Risco de Imagem Institucional

Risco de Conformidade Legal

Risco de Contencioso
Risco Contabil

Risco Trabalhista
Risco Tributario

Risco de Conjuntura

Promover a Gestio

Risco de Governanga

Gerir
Comunicagio

Criar Produtos e

Servigos

Gerir
Atendimento ao
Cliente

Produzir
Produtos e
Servigos

Comercializar
Produtos e
Servigos

Executar
Contratos

Realizar
Contratagio

Gerir Pessoas|

Gerir Recursos
Orc¢amentarios e
Financeiros

Gerir
Tecnologia da
Informacio

Gerir
Logistica

Realizar
Atuacio
Juridica

Descri¢iao QUANTIDADE DE RISCOS POR GRAU DE EXPOSICAO Total
riscos extremos 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2
riscos altos 6 3 6 5 10 1 2 6 1 2 7 1 4 40
moderado 3 5 4 7 3 7 11 7 9 4 3 8 2 56
baixo 9 10 8 6 3 10 5 5 8 12 8 9 12 64
Total 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 162
Descri¢iio QUANTIDADE DE RISCOS POR GRAU DE EXPOSICAO X PESOS Total
riscos extremos 3 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 6
riscos altos 2 12 6 12 10 20 2 4 12 2 4 14 2 8 108
moderado 1 3 5 4 7 3 7 11 7 9 4 3 8 2 73
baixo 1 9 10 8 6 3 10 5 5 8 12 8 9 12 105
Total 24 21 24 23 32 19 20 24 19 20 25 19 22 292
tiscos extremos + altos | [ 12 6 12 10 26 2 4 12 2 4 14 2 8 114
Grau de Exposiciio - Vulnerabilidade
Extremo
Alto
Moderado

Baixo



VA LE c Engenharia, Construgées

e Ferrovias S.A.

Tipologia

Descricio

Categoria

Descricao

Risco Financeiro

eventos que possam comprometer a capacidade da Empresa de contar
com 0s recursos orcamentarios e financeiros necessarios a realizagdo de
suas atividades

Risco de Liquidez

incapacidade de realizar transagdo em tempo razoavel e sem perda significativa de
valor, ou de honrar compromissos assumidos

Risco de Mercado

mudanga nos pre¢os de mercado, variagdo cambial, de taxas de juros e de pregos

Risco Or¢amentario

realizagdo, durante o exercicio, de receitas e despesas em desacordo com o
projetado no or¢amento anual

Risco de Tesouraria

inadequagdes nas atividades que envolvam a rotina de movimentagdes financeiras

Risco Operacional

falhas em processos internos, de pessoas, de infraestrutura, e de
sistemas e fatores externos

Risco de Compras e

inadequagdes nas atividades que envolvam a aquisi¢do e contratacdo de bens ou

Contratagdes Servicos
Risco de Conformidade . A . .
. descumprimento ou falha na observancia de normas definidas pela Empresa
Operacional

Risco de Infraestrutura

inadequacdo da estrutura fisica, de logistica ou tecnologica

Risco de Integridade

comportamentos, a¢des ou omissdes, conflitantes com os principios de
integridade

Risco de Pessoal

Comprometimento da capacidade da forca de trabalho envolvendo a contratagao,
o gerenciamento ¢ o desligamento de colaboradores

Risco de Seguranga da
Informagao

quebra de confidencialidade, integridade, disponibilidade e autenticidade da
informagao

Risco de Sistemas

sistemas com programagdes tecnologicas que resultem em registro, processamento
ou reporte de dados invalidos, incompletos ou em desacordo com as necessidades
da gestdo

Risco de Terceiro

servicos prestados por terceiros/fornecedores ou produtos adquiridos sem os
requisitos de qualidade contratados e esperados ou ndo entregues nas datas
previstas

Risco de Imagem

eventos que possam comprometer a confianca da sociedade, de clientes,
contrapartes, fornecedores, Orgdos governamentais, supervisores ou
colaboradores internos em relacéo a capacidade da Empresa de cumprir
sua missao institucional

Risco de Imagem
Institucional

comprometimento da imagem da Empresa perante seus colaboradores, a
administragdo pubica, o mercado e a sociedade

Risco Legal

acdes que resultem em descumprimento de dispositivos legais ou
normativos

Risco de Conformidade
Legal

descumprimento de dispositivos legais e regulamentares

Risco de Contencioso

litigio judicial ou extrajudicial

Risco Contabil

inobservancia de normas, principios ou melhores praticas contabeis

Risco Trabalhista

inobservancia de legislacdo e regulamentac@o trabalhista

Risco Tributario

qualquer evento, agdo ou falta de agdo relacionada com estratégia fiscal,
operagdes tributarias, emissdo de relatorios contabeis de impostos ou
conformidade fiscal

Risco de Estratégia

mudangas adversas no ambiente de negocios ou utilizagdo de premissas
inadequadas na tomada de decisdo estratégica

Risco de Conjuntura

mudangas nas condi¢des politicas, culturais, sociais, econdmicas, regulatdrias,
financeiras do Brasil ou de outros paises

Risco de Governanga

defini¢@o de processos e de estruturas inadequados para o alcance dos objetivos
organizacionais




VA LE c Engenharia, Construgées

e Ferrovias S.A.

EVENTOS DE RISCO POR CATEGORIA

Categoria

Descricio

Eventos de Risco

Risco de Liquidez

incapacidade de realizar transa¢do em tempo razoavel e sem perda significativa de
valor, ou de honrar compromissos assumidos

Descasamento entre ativos e passivos (descasamento dos fluxos de recebimentos e
pagamentos)

Risco de Mercado

mudanga nos pregos de mercado dos instrumentos financeiros, incluindo variagdo
cambial, de taxas de juros e de pregos

Oscilacdo de taxas e pregos

Risco Orgamentario

realizagdo, durante o exercicio, de receitas ¢ despesas em desacordo com o projetado
no or¢amento anual

Falha na elaboragdo do planejamento orgamentario

Variagdes expressivas nas execugdes orcadas

Risco de Tesouraria

inadequagdes nas atividades que envolvam a rotina de movimentagdes financeiras

Falta de recursos suficientes para honrar os compromissos assumidos

Risco de Compras e

inadequagdes nas atividades que envolvam a aquisicdo e contratagdo de bens ou

Falha na definicdo de regras contratuais

Contratagdes Servigos
Risco de Conformidade . A . A .
0 ional descumprimento ou falha na observancia de normas definidas pela Empresa Inobservancia de normas internas
peraciona

Risco de Execugdo
Operacional

Falhas na execucdo de atividades, tarefas, geragdo de dados e informagdes
inconsistentes ¢ ndo ado¢do de medidas com vista a correcdo dos atos administrativos
falhos

Erro humano

Perda de documentos e registros

Pagamento de despesas indevidas

Descumprimento de algada

Nao atendimento ou atendimento intempestivo de demandas diversas

Perda de oportunidade na recuperacio de créditos

Inconsisténcia de dados internos

Atraso no pagamento de obrigacdes

Perda de prazo para pedido de renovagio contratual

Pagamento de multas ou juros

Falha na transmissdo de informagdes/dados

Erro de calculo

Imprecisdo/falta de clareza na redagdo de mensagens

Pagamento de despesas desnecessarias

Falha de valida¢do de dados

Auséncia ou falha na previsdo de despesas de curto prazo

Nao aplicagdo de penalidades/ndo cobranga de prejuizos ou aplicagdo/cobrancga indevida

Interrupgdo temporaria das atividades internas

Risco de Infraestrutura

inadequagdo da estrutura fisica, de logistica ou tecnologica

Danos aos ativos fisicos

Incéndio nas instalagdes da Empresa

Alagamento nas instalagdes da Empresa

Ameaca de bomba nas instalagdes da Empresa

Falha nos equipamentos de infraestrutura

Falha tecnologica




VA LE c Engenharia, Construgées

e Ferrovias S.A.

EVENTOS DE RISCO POR CATEGORIA

Categoria Descricio Eventos de Risco
Corrup¢ao
Fraude
. . ~ - . S . . nflit inter
Risco de Integridade  |comportamentos, acdes ou omissdes, conflitantes com os principios de integridade Conflito de interesses

Lavagem de dinheiro

Furto/roubo de ativos por colaboradores internos

Uso indevido da informacdo

Risco de Pessoal

Comprometimento da capacidade da for¢a de trabalho envolvendo a contratagdo, o
gerenciamento e o desligamento de colaboradores

Desmotivagio profissional

Falta de qualificacdo profissional

Perda de colaboradores de alta performance

Contratagdo de colaborador com baixa performance

Falhas na defini¢do de planos de cargos, carreira e salarios

Falhas de recrutamento de colaboradores

Contratagdo de colaborador com desvios éticos

Risco de Seguranga da
Informagao

quebra de confidencialidade, da

informacao

integridade, disponibilidade e autenticidade

Falha na permissdo de acessos fisicos

Falha na concessdo de acessos 16gicos

Inser¢ao, alteracdo ou exclusdo de dados / informagdes

Acesso indevido a informagao

Risco de Sistemas

sistemas com programagdes tecnoldgicas que resultem em registro, processamento ou
reporte de dados invalidos, incompletos ou em desacordo com as necessidades da
gestdo

Parametrizagdo indevida de sistemas

Erro no processamento e importagdo de dados

Risco de Terceiro

servigos prestados por terceiros/fornecedores ou produtos adquiridos sem os requisitos
de qualidade contratados e esperados ou ndo entregues nas datas previstas

Inconsisténcia de dados recebidos

Interrupcdo temporaria de prestagdo de servigos

Atraso ou ndo efetivagdo de servigo ou servigo indevido

Cobranca indevida

Fornecimento intempestivo de informagdes por prestador de servigos

Solicitagdo de pagamento ou de autoriza¢do de despesas indevidas

Atuagdo do prestador de servigos em desacordo com as politicas, normas e orientagdes da
Empresa

Apresentacdo de documentacdo comprabatoria de despesas ilegitima/ndo integra

Descumprimento contratual ou erro na prestagdo de servigos

Risco de Imagem
Institucional

comprometimento da imagem da Empresa perante seus colaboradores, a administragdo
pubica, o mercado e a sociedade

Divulgacdo de falhas internas ao ptblico externo

Divulgacdo de falhas internas em nivel corporativo

Risco de Conformidade
Legal

descumprimento de dispositivos legais e regulamentares

Inobservancia de normas externas

Falhas no cumprimento da legislag@o sobre licitagdes

Falhas no cumprimento da legislac@o tributaria

Falhas no cumprimento da legislag@o trabalhista

Risco de Contencioso

litigio judicial ou extrajudicial

Acoes judiciais envolvendo contratos

Perda de acdes judiciais

Risco Contabil

inobservancia de normas, principios ou melhores praticas contabeis

Registro contabil indevido




VA LE c Engenharia, Construgées

e Ferrovias S.A.

EVENTOS DE RISCO POR CATEGORIA

Categoria

Descricio

Eventos de Risco

Risco Trabalhista

inobservancia de legislag@o e regulamentagio trabalhista

Acdes impetradas por empregados

contrata¢do de mao de obra indireta

Nao cumprimento de ACT

Risco Tributario

qualquer evento, acdo ou falta de agdo relacionada com estratégia fiscal, operagdes
tributarias, emissdo de relatorios contabeis de impostos ou conformidade fiscal

Erro nas operagdes tributarias

Falha na elaborag@o do planejamento tributario

Risco de Conjuntura

mudancas nas condigdes politicas, culturais, sociais, econdOmicas, regulatorias,
financeiras do Brasil ou de outros paises

Decisdes politicas que possam comprometer o alcance dos objetivos e da missdo da Empresa

Risco de Governanga

defini¢do de processos e de estruturas inadequados para o alcance dos objetivos
organizacionais

Falha na segregacdo de fungdes

Inadequacdo da estrutura organizacional

Delegacoes de competéncia ou defini¢des de algadas inadequadas

Auséncia de politicas, normas e procedimentos

Defini¢do de metas inadequadas

Politicas ou medidas negociais definidas de forma inadequada ou desatualizadas




VA LE c Engenharia, Construgoes

e Ferrovias S.A.

CALCULO DE HORAS - AUDIN - EXERCICIO 2022

Total de dias no ano 365
(- ) sébados (53)
(- ) domingos (52)
(- ) feriados e pontos facultativos (11,50)
Dias uteis 248.,5
Feriado/Pontos Facultativos (exceto os que caem em final de semana) Quantidade de Dias
1° de janeiro Ano Novo 0
15 e 16 de fevereiro Carnaval 2
17 de fevereiro Cinzas 0,5
2 de abril Paixao de Cristo 1
21 de abril Tiradentes 1
3 de junho Corpus Christi 1
7 de setembro Independéncia do Brasil 1
12 de outubro Nossa Senhora Aparecida 1
28 de outubro Dia do Servidor Publico 1
2 de novembro Finados 1
15 de novembro Proclamacao da Republica 1
30 de novembro Feriado Distrital 1
24 de dezembro Véspera de Natal 0
31 de dezembro Véspera de Ano Novo 0
Total 11,5
. , Dias Uteis .. Abono . D.1as U,t e1§ Horas
Equipe/Matricula Férias . Licencas | Disponiveis
(a) Regimental (c x 8h)
(c=a-b)
93046 248,50 24,00 - - 224,50 1.796
2020130 248,50 22,00 5,00 - 221,50 1.772
2020748 248,50 22,00 5,00 - 221,50 1.772
2005979 248,50 22,00 5,00 - 221,50 1.772
2006135 248,50 22,00 5,00 - 221,50 1.772
2060389 248,50 22,00 5,00 - 221,50 1.772
2307917 248,50 22,00 5,00 - 221,50 1.772
1698060 248,50 22,00 5,00 - 221,50 1.772
TOTAL 1.988,00 178,00 35,00 - 1.775,00 14.200




VA L E c Engenharia, Construcoes

e Ferrovias S.A.

PRIORIZACAO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA - 2022

SERVICOS DE AUDITORIA BASEADOS EM RISCO EM PONTOS
SEQ. MACROPROCESSOS INDIVIDUAL PROPORCAO % QUANTIDADE DE HORAS
A |Aperfeigoar e Promover a Gestdo e Governanga Corporativa 12 10,53 1.128
B [Gerir Comunicagdo 6 5,26 564
C |Criar Produtos e Servicos 12| 10,53 1.128
D [Comercializar Produtos e Servigos 10 8,77 940
E |Produzir Produtos e Servigos 26 22,81 2.443
F | Gerir Atendimento ao Cliente 2] 1,75 188
G |Realizar Contratagdo 4 3,51 376
H [Executar Contratos 12| 10,53 1.128
I [Gerir Pessoas 2 1,75 188
J | Gerir Recursos Orgamentérios e Financeiros 4 3,51 376
K [Gerir Tecnologia da Informagdo 14 12,28] 1.316
L |Gerir Logistica 2 1,75 188
M |Realizar Atuagdo Juridica 8 7,02 752
TOTAL 114 100,00 10.712
SEQ. | SERVICOS DE AUDITORIA EM FUNCAO DE OBRIGACAO NORMATIVA JUSTIFICATIVA QUANTIDADE DE HORAS |
N |Instituto GEIPREV de Seguridade Social Trabalho de auditoria em fundos de pensdo patrocinados pelal 300
O |Fundagdo Rede Ferroviaria de Seguridade Social VALEC com vista ao atendimento ao disposto nas Resolugdes 300
TOTAL CGPAR 9/2016 e 25/2018 600]
SEQ. MONITORAMENTO E ANALISE DE PLANOS DE ACAO E RECOMENDACOES QUANTIDADE DE HORAS
P |Monitoramento dos Planos de A¢ao AUDIN e de recomendagdes da CGU 500
Q |Acompanhamento dos trabalhos da Auditoria Independente 100
TOTAL 600
SEQ. DOCUMENTOS ANUAIS OBRIGATORIOS N° DIAS HORAS N° AUDITORES QUANTIDADE DE HORAS
R |Auditoria de Gestdo - Parecer da Auditoria Interna 5 4 1 20
S [Elaboragéo e entrega do RAINT - 2021 a CGU 5 8 2 80
T |Elaboracio e entrega de minuta do PAINT - 2023 4 CGU 5 4 4 80
TOTAL 180
SEQ. RESERVA TECNICA N° DIAS HORAS N° AUDITORES QUANTIDADE DE HORAS
U [Atendimentos aos Orgdos de Controle Interno e Externo 48 3 1 250
V  |Demandas dos Conselhos de Administragio e Fiscal e do Comité de Auditoria 20 8 2 320
W__|Consultoria 24 4 2 192
TOTAL 762
SEQ. ACOES PARA O FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA NA ENTIDADE QUANTIDADE DE HORAS
X |Capacitacao de Auditores 448
Y |Gestio e Melhoria da Qualidade 300
7 |Gestdo Interna da Unidade 598
TOTAL 1.346

Descri¢io Horas Y%

1 |Servigos de Auditoria 11.312 79,66
2 |Monitoramento e Analise de Planos de Acdo 600 4,23
3 |Gestdo e melhoria da qualidade da atividade de auditoria interna 300 2,11
4 |Atendimento a 6rgdos de controle interno e externo 250 1,76
5 |Gestdo Interna da Unidade 598 421
6 |Capacitacdo de Auditores 448 3,15
7 |Reserva Técnica 512 3,61
8 |Outros 180 1,27

Total 14.200, 100,00
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PAINT_RAINT
#1049297 Aguardando PAINT Final

Principal

[
= Guia de Supervisio @ IN 03/2017 @ IN 05/2021 @ IN 08/2017
Técnica

Dados Gerais

Titulo: Vigéncia do PAINT:

UAIG - VALEC- PAINT/RAINT 2022 2022

Unidade Supervisionada: Unidade de Supervis3do Técnica: Unidades Envolvidas:
AUDIN/VALEC CGLOG/DAE/SFC/CGU * CGLOG/DAE/SFC/CGU
PAINT

Metodologia de Planejamento Baseado em Riscos: Detalhamento da Metodologia:

3 - Fatores de risco <, Matriz de Riscos AUDIN 2022.xlsx

Premissas, Restri¢oes e Riscos Associados:

Para execucao do PAINT/2022 partimos das seguintes premissas: os objetivos estratégicos definidos
para o periodo de 2020 a 2024 serao mantidos ou nao sofrerao alteracdes relevantes, mesmo em caso
de fusdo da VALEC com a Empresa de Planejamento e Logistica — EPL, resultando na nova Empresa
denominada, até o momento, de Infra S.A., estava prevista para ter ocorrido em 2021 e se apresenta
incerta para 2022; os macroprocessos de 1° nivel da cadeia de valor relacionados como objetos
auditaveis sejam mantidos ou sofram poucas alteragcdes em seus detalhamentos; os fatores de riscos ja
levantados pela Auditoria Interna e consignados em planos de agao sejam contemplados nos trabalhos
da segunda linha junto a primeira linha; manutencgao da linha de atuagao da alta administragéo que se
encontra atualmente na Empresa; ndo considera a recomposi¢cédo da equipe, mesmo com a redugao de
04 auditores desde 2020.

Nesse contexto, os fatores que poderao afetar a execugao do PAINT/2022 estéo relacionados com: i)
acdes que terdo que ser desenvolvidas pela Auditoria Interna da VALEC em um eventual processo de
fusdo da VALEC,; ii) ao momento em que o processo de fusdo das empresas podera ser concluido e que
exigira a unificagao das Unidades de Auditoria Interna; iii) definicdo do titular da Unidade de Auditoria
Interna da nova estatal Infra S.A.; iv) alteracao da linha de atuagao da alta administracdo em caso de
substituicdo de seus membros.

Em que pesem esses fatores, os riscos a execugao do plano estéao relacionados mais diretamente: a
reducao da equipe de auditoria, como ocorrido desde 2020 com a saida de 04 auditores, sendo um
deles para ocupar a funcado de Gerente em outra Unidade da Empresa, o que pode refletir em redugao
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de escopo; o agravamento ou a nao redugao a niveis aceitaveis da atual pandemia devido a COVID-19,
que pode afetar a realizagao de trabalhos de campo a serem realizados no ambito das obras;
macroprocessos que envolvem a busca de novos negocios e novos produtos para a Empresa que
possam nao ser auditaveis em 2022 em funcao do risco de nao terem acgdes realizadas e metas e
objetivos nao atingidos, como ja esta ocorrendo em 2021.

PAINT - Avaliagao da CGU

Parecer: Ficha de Avaliacao:

1-Adequado &, Avaliacdo PAINT_2022_VALEC.xIsx

Comunicagao de Resultados:

Da analise da documentacéao e informacoes relacionadas ao Plano Anual de Auditoria Interna - Paint -
2022 da Valec, tratadas na presente tarefa do Sistema e-Aud, registramos a aderéncia do seu contetdo
as disposi¢des da Instrugdo Normativa CGU n° 5, de 30/08/2021, (INO5) e ao exigido para
preenchimento no e-Aud, conforme planilha anexa.

Em complemento, no decorrer do ciclo do presente Paint podera haver a necessidade de eventuais
subsidios a CGU em trabalhos envolvendo demandas externas. Assim, quando oportuno, a presente
analise sera complementada com essas demandas eventuais, a exemplo do recente e-mail enviado
contendo sugestao de trabalho sobre os dados enviados pela estatal ao PPE/Siest:

Tema: "Avaliar a tempestividade, completude e qualidade dos dados do mdodulo de Perfil de Pessoal das
Estatais (PPE) fornecidos pela estatal a SEST via Sistema SIEST."

As seguintes questdes podem ser adotadas como referéncia para a avaliagao:

1. Verificar se todos os empregados ativos da estatal estao registrados no PPE/SIEST.

2. Verificar se os dados de remuneracao de pessoal registrados no PPE/SIEST sao coerentes com os
constantes das folhas de pagamento da estatal.

3. Verificar se o envio dos dados é feito de maneira tempestiva, com periodicidade mensal.

Adicionalmente, sugere-se deixar clara disponibilidade adequada da alocagéo de recursos para o
procedimento de "Emissao do Parecer da Auditoria Interna" sobre a conformidade da gestido, dado que

consta na documentacao analisada, 1 auditor e 20h de trabalho.

Por fim, colocamo-nos a disposicao para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Alocacdo da Forca de Trabalho

Alocagao da Forga de Trabalho:

Atividade HH Previsto HH Realizado
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Atividade HH Previsto HH Realizado
Servicos de Auditoria 11312

Capacitacao dos Auditores 448

Monitoramento de Recomendacgodes 600

Gestao e Melhoria da Qualidade 300

Gestao Interna da UAIG 598

Levantamento de informacdes para érgaos de controle interno

ou externo 220
Reserva Técnica (demandas extraordinarias) 512
Outros 180
14.200,00 0,00

Servicos de Auditoria

Servicos de Auditoria Previstos - PAINT Preliminar:

& Servicos de Auditoria.xIsx
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COMITE DE AUDITORIA

OFICIO N° 28/2021/COAUD-VALEC
Brasilia, 05 de dezembro de 2021.
Ao Senhor

Ao Senhor
Presidente do Conselho de Administragdo (CONSAD)

VALEC Engenharia, Construgdes ¢ Ferrovias S/A

C/C: Diretor-Presidente

VALEC Engenharia, Construgdes e Ferrovias S/A

Conselho Fiscal

VALEC Engenharia, Construgdes e Ferrovias S/A

Assunto: Analise da proposta do Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT), para o exercicio de
2022, da VALEC - Engenharia, Construcoes e Ferrovias S/A.

Prezados,

1. O Comité de Auditoria Estatutario (COAUD), nos termos do inciso VIII, art. 69, Estatuto
Social da VALEC Engenharia, Construcdes e Ferrovias S/A, realizou exame técnico da proposta do Plano
Anual de Auditoria Interna (PAINT), para o exercicio de 2022, da VALEC - Engenharia, Construgdes e
Ferrovias S/A, disponibilizado no Processo SEI n° 51.402.105.770/2021-99.

“Art. 69. Compete ao Comité de Auditoria Estatutario, sem prejuizo de outras
competéncias previstas na legislacdo:

()

VIII - avaliar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna (PAINT), o Relatorio
Anual de Atividades da Auditoria Interna (RAINT), o or¢amento e as propostas de fixa¢do
das atribuigoes e de regulamentagdo do funcionamento da Auditoria Interna;”

2. Sobre da proposta do Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT), para o exercicio de 2022,
o COAUD, destaca que a analise técnica estd circunscrita a avaliagdo dos aspectos relacionados aos

mecanismos de controle interno, gestdo de riscos e integridade.
3. Em relagdao a proposta do Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT), para o exercicio de



2022, o COAUD, corrobora com as atividades previstas e destacadas no Anexo I, e faz as seguintes
recomendacdes:

1. Macroprocesso Aperfeicoar e Promover a Gestdo e Governanga Corporativa. Incluir no
objetivo da auditoria o exame das atividades da Ouvidoria, com vistas a avaliar o
desempenho no que tange ao acompanhamento das reclamagoes, solicitagdes, sugestoes €
informagdes recebidas;

ii. Macroprocesso Gerir Tecnologia da Informacao. Inserir no objetivo da auditoria a o
andamento da adequacdo da VALEC as exigéncias da Lei n. 13.709, de 14 de agosto de
2019 (Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD).

4. Noutra perspectiva, o COAUD ressalta a importancia da continuidade do patrocinio do
Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal quanto as boas praticas de governanga no dmbito da
VALEC, o que inclui a recomendagdo do COAUD, ja validado pelo CONSAD a época, no que tange a
Auditoria Interna fazer a supervisdo dos trabalhos da Auditoria Independente junto as demais areas da
VALEC, conforme Memorando n° 002/2019 do COAUD, em 25 de abril de 2019 ¢ no Memorando n°
002/2020 - COAUD, de 7 de fevereiro de 2020. Dessa forma, reforca-se a necessidade de inclusao dessa
atividade no PAINT 2022.

5. No tocante aos demais itens do PAINT 2022, o COAUD compreende que o documento
apresentado atende aos dispositivos legais e institucionais, € que a sua execugdo contribuird para o
aperfeicoamento dos mecanismos de controle interno, gestdo de riscos, governanga e integridade.

Referéncia: I - Processo SEI n® 51.402.105.770/2021-99
II - Instrugdo Normativa n° 5, de 27 de agosto de 2021
III - Oficio-Circular n° 220/2021/AUDIN-VALEC/CONSAD-VALEC, de 14 de outubro de 2021
IV - Oficio n° 63/2021/AUDIN-VALEC/CONSAD-VALEC, de 22 de novembro de 2021
V - Minuta do Plano Anual de Auditoria Interna 2022, de 22 de novembro de 2021
VI - Anexo I - PAINT/2022 (Servigos de Auditoria)
VII - Anexo II - PAINT/2022 (Priorizagdo das Atividades de Auditoria - 2022)
VIII - Oficio n°® 1280/2021/ASSDIREM-VALEC/DIREM-VALEC, de 26 de novembro de 2021

Atenciosamente,

Carla Goncalves Domingues
Coordenadora COAUD

Leonardo Nunes Ferreira
Membro do COAUD

Ruy Nagano
Membro do COAUD

SUPER r".'*] Documento assinado eletronicamente por Carla Gon¢alves Domingues, Auditor, em 13/12/2021,
GOVEBR 1) as 21:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n°
=== —— 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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SUPER ["."] Documento assinado eletronicamente por Ruy Nagano, Auditor, em 14/12/2021, as 08:40,
G OV BR conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n° 446/2015 do
== .= ——— Ministério dos Transportes.



- https://super.transportes.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&acao origem=documento conferir&lang=pt BR&id orgao acesso externo=0,
informando o coédigo verificador 4932581 e o cédigo CRC BDB6FC60.

Referéncia: Processo n° 51402.105770/2021-99 SEI n° 4932581
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VALEC ENGENHARIA, CONSTRUCOES E FERROVIAS S.A.
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

CERTIDAO

Brasilia, 15 de dezembro de 2021.

Processo n°® 51402.105770/2021-99

Interessado: Auditoria Interna

CERTIDAO DE DELIBERACAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Origem: AUDIN

1. Em atencdo ao Despacho n® 42/2021/AUDIN (4980989), de 6 de dezembro de 2021, por
meio do qual a Auditoria Interna (Audin) encaminhou, & deliberagdo deste Consad, a minuta do Plano
Anual de Auditoria Interna - PAINT para o exercicio de 2022 (4932847) com seus anexos | (4874514) e 11
(4933085), certifico que, na 392* Reunido Ordinaria do Conselho de Administragdo, realizada em 15 de
dezembro de 2021, o Consad aprovou o Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT para o exercicio de
2022, nos termos apresentados.

2. Assim, de ordem do Conselho de Administracdo, encaminho o presente a Auditoria
Interna para conhecimento.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
SILVIA SCHMITT
Secretaria do Conselho de Administragio
Chefe da Assessoria Administrativa

SUPER r'"] Documento assinado eletronicamente por Silvia Regina Schmitt, Secretaria, em 15/12/2021, as
GOV BR - 17:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n°
L 1 446/2015 do Ministério dos Transportes.

Referéncia: Processo n® 51402.105770/2021-99 SEI n° 4980997
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