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1. MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE

ARTHUR LUISPINHO DE LIMA
DIRET OR-PRESIDENTE

O principal objeto da Empresa de Planejamento e Logistica — EPL € prestar servi¢os
na area de projetos, estudos e pesquisas destinados a subsidiar o planejamento da
infraestrutura, da logistica e dos transportes no Pais.

Sua motivacdo segue a orientacdo do Governo Federal que manteve o compromisso de
criar oportunidades de investimentos e fomentar a geracdo de renda e emprego, dando
celeridade aos projetos de infraestrutura.

Ao desenvolver novas ferramentas de gestao e reestruturar suas prioridades e esforcos,
além de aprimorar suas praticas técnicas e gerenciais, a EPL buscou cumprir os desafios
propostos no Planejamento Estratégico Institucional e procura seguir as diretrizes formuladas
pelo seu érgdo de vinculagdo.

A EPL, comprometida com as politicas publicas e buscando priorizar o interesse
coletivo, persegue os ideais por meio da sua Missdo, Visdo e Valores.

Em 2018, com o auxilio de métodos inovadores, publicou o Plano Nacional de
Logistica — PNL com horizonte para 2025 demonstrando com isso ganhos globais de
eficiéncia no sistema logistico nacional.

A EPL tratou ainda de atender a demandas importantes como a estruturacdo de
projetos, nos modais rodoviario, ferroviario e portuario e a obtencdo de licencas ambientais
que no ano de 2018 contou com o aprimoramento de questdes ambientais e de
desenvolvimento sustentdvel, com o desenvolvimento do Planejamento Ambiental
Estratégico.

A EPL esta em processo de reestruturacdo empresarial para atender com exceléncia as
demandas previstas e assumir novos desafios. Seu objetivo maior é fortalecer seu papel
empreendedor nas questdes voltadas ao planejamento e a logistica de transportes no pais.
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2. GOVERNANCA DA EPL

2.1  Visao Geral Organizacional e Ambiente Externo

2.1.1 Identificacdo da UPC e Declaracéo da sua missao e visao

A Empresa de Planejamento e Logistica S.A. — EPL presta servicos na area de
projetos, estudos e pesquisas destinados a subsidiar o planejamento da infraestrutura, da
logistica e dos transportes no pais, consideradas as estruturas, plataformas e 0s servigos
pertinentes aos modos rodovidrio, ferroviario, dutoviario, aquaviario e aeroviario.

Com a determinacdo de alcancar os seus objetivos, a EPL por meio da ferramenta do
Planejamento Estratégico Institucional da EPL definiu como missdo, visdo e atributos de
valor as declaragdes da Figura 1.

w ATRIBUTOS DE VALOR:
8 MISSAO: Planejar e promover os transportes e a logistica do Pais CelerldeAide! -_——
2 Transparéncia,
E Sustentabilidade, —
) VISAO: Ser referéncia em planejamento (nacional, integrado, Inovagao, Credibilidade, | ew—
ﬂ sustentavel) de transportes e logistica até 2020 Pessoas, Eticae
o Integridade
Resultados da criagdo e/ou adaptagio das estruturas de governanca das empresas
. Gestdo, Controle e Auditoria, Transparéncia das
Indicadores de Governanga " A i .
Informagoes, Conselhos, Comités e Diretoria
IG-SEST - Certificado com selo de Governanga SEST Evolugdo do nivel 04 para o nivel 02
TCU (IGG) - indice integrado de governanga e gestdo publicas |Evolugdo de 13% com relagdo ao ano anterior

Figura 1 - Misséo, Visao e Atributos de Valor EPL

2.1.2 Composicao acionaria do capital social

Até dezembro de 2018 o capital social da EPL foi de R$86.341.472,53 (oitenta e seis
milhdes, trezentos e quarenta e um mil, quatrocentos e setenta e dois reais e cinquenta e trés
centavos) dividido em cinquenta mil acbes ordindrias nominativas, sem valor nominal, das
quais 100% (cem por cento) sdo de titularidade da Unido.

2.1.3 Estrutura organizacional

O quadro de pessoal da EPL autorizado pela Secretaria de Coordenacdo e Governanca
das Empresas Estatais - SEST foi de 143 (cento e quarenta e trés) profissionais
disponibilizados em trés diretorias conforme Figura 2 — Organograma EPL.
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Figura 2 - Organograma EPL

2.1.4 Ambiente Externo

A EPL fundamentalmente exerce atividades de planejamento e as materializagdes das
acOes derivadas deste planejamento dependem de politicas governamentais e contextos
econdmicos que propiciem a realizacdo de intervencgdes publicas estruturantes.

Ciente do papel primordial que possui, a Empresa buscou qualificar seus profissionais,
aprimorar suas solucgdes tecnologicas, implantar melhorias de processos e sistematizacdo de
entregas para otimizar sua participacao junto a retomada do crescimento do pais.

As premissas adotadas em prol da sociedade, a favor da sustentabilidade, da eficiéncia
logistica e da reducédo de custos conceberam a entrega principal do ano que foi o projeto Plano
Nacional de Logistica — PNL com empreendimentos e investimentos necessarios para
aperfeicoar a infraestrutura até o ano de 2025.
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Para que o PNL contribua com a melhoria da movimentacao de cargas e pessoas que
circulam por todo o pais, é primordial que se tenha informacgdes existentes em relagdo a
infraestrutura.

Em 2018, a EPL disponibilizou o Portal ONTL contendo um acervo de conteudo,
publicacBes e painéis analiticos a fim de produzir e difundir conhecimento para a sociedade e
prover informacdes estratégicas para a governanca do setor de transporte e logistica como um
ciclo integrado de planejamento (https://www.ontl.epl.gov.br/).

A EPL realizou Estudos de Viabilidade Técnica, Econémica e Ambiental (EVTEA)
para modais de transporte e com isso obteve efetiva participacdo no monitoramento semanal
dos 6 marcos de projeto estabelecidos pelo Ministério da Infraestrutura para a realizagdo de
uma concessdo. Os marcos de projeto seguiram uma ordem cronoldgica de realizagao e foram
denominados: Estudos, Consulta Pablica, Acérddo TCU, Edital, Leildo e Contrato.

A Figura 3 retrata a dinamica da Empresa frente aos modais de transporte aos quais ela

contribui.
- :
L
-
EVTEA - estudos de viabilidade técnica, juridica,

' ambiental e econdmico-financeira necessdrios ao
desenvolvimento de projetos de logistica e
transportes

Melhores solugbes em Transporte

B

Profissionais

Capacitados Rodoviario Ferroviario Portuario

Sistemas de ‘
Simulagdes
Complexas SMM - Sistema de Mon

ame:
|I1ﬁ'895tﬂ-lltl-ll'9 MARCOS de Projetos
computacional

ESTUDOS *

COMSULTA
FUBLICA *

AcORDAD
Teu *
EDITAL +
LEILAG *»

CONTRATO L

Figura 3 - Estruturacao de Projetos

Ainda na condi¢do de estudos técnicos de projetos, em 2018 os processos de
licenciamento ambiental permitiram agilidade na emissédo de licengcas ambientais para
melhoria de capacidade, restauracdo ou instalacdo de novos empreendimentos, diminuindo
assim o risco de atraso no inicio das atividades objeto do contrato de concesséo.

A Figura 4 apresenta o Planejamento Ambiental Estratégico — PAE, fundamentado no
conceito de Avaliagdo Ambiental Estratégica — AAE, que propde estudar, de maneira
integrada, os empreendimentos constantes do PNL, envolvendo os 06rgdos ambientais,
participes e sociedade civil jA& na etapa de planejamento de transportes, objetivando
proporcionar maior seguranca técnica, econémica e juridica no desenvolvimento dos projetos
do setor, minimizando riscos e otimizando recursos.
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PLANEJAMENTO AMBIENTAL ESTRATEGICO - PAE
RESULTADOS ESPERADOS - INTEGRAGAO PAE X PNL

2025
JULHO/2018
ANALISE

2035 - AMBIENTAL
DEZEMBROR01D ESTRATEGICA

2050

e

_ s

Figura 4 - Planejamento Ambiental Estratégico

Para os anos subsequentes o PAE prevé o desenvolvimento de um Sistema de
Informacgdes Ambientais para Infraestrutura - SIAI, conforme a Figura 5. A EPL esta a frente
do projeto e em 2018 formalizou parcerias com algumas instituicdes que produzem dados
relevantes para a plataforma.

SISTEMA DE INFORMAGCAO AMBIENTAIS PARA INFRAESTRUTURA - SIAI

Mapa de Sensibilidade
Ambiental

Estudos
Complementares

Estratégia de
Licenciamento

Acdes de Mitigacao
E Compensacao

Figura 5 - Sistema de Informac6es Ambientais para Infraestrutura

A Figura 6 apresenta algumas oportunidades e ameacas externas identificadas para a
consecucao dos projetos:

yd Ameacas identificadas:

/ ®* Aincapacidade de resposta frente a demandas
contempladas no Plano de Negdcios, bem como a outras
ndo programadas e emergenciais inerentes ao papel da

Oportunidades identificadas: EPL, em funcdo de restrigBes do quadro funcional, tanto
o *  Facilidade de acesso a entes plblicos e privados na dimenséo quantitativa quanto gualitativa;
= em fungdo de vinculagdo supraministerial; = Aimpossibilidade de contratagdo de consultorias técnicas
= ®  Consolidagio do PNL como instrumente técnico especializadas em apoio as atividades previstas;
wl e dindmico de plansjamento integrado de = Aindisponibilidade de dados atualizados e confidveis com
E médio e longo prazo, coerdenado e permanente o fito de subsidiar o processo de planejamento;
] . ;ara o?etnrdetranspnrts do pais; = Adescontinuidade na orientacio técnico-administrativa
w N ecessidade de desenvolvimento da para o desenvolvimento das atividades previstas;
= \nf'raeslrutura € de servigos de transportes no ®* A necessidade de revisdo/ajustes das atividades e estudos
= B pals; & - N elaborados pela EPL em razdo de novos entendimentos e
w Conselidagao como ente essencial do processo . P
— de planejamento do setor de transporte e exigéncias criundos dos Orgdos de Controle;
[<a] logistica do pais, dotado de informacdes e = Adificuldade de articulagio com entes publicos e privados
E equipe técnica qualificadas para consolidagdo do planejamento integrade de
< transporte;
®* O contingenciamento adicional em decorréncia de
restrighes fiscais que podem impactar a execuclo das
atividades previstas; e
\ = Adificuldade na estruturacBo de projetos de implantacio
"-\ de infraestrutura em decorréncia da conjuntura
A econdmica.

Figura 6 Ameacas e Oportunidades
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2.1.5 Modelo de Negdcios

A integracdo das acOes da EPL valoriza seu segmento de mercado através de valores,
que envolvem parceiras, atividades finalisticas, recursos, receitas, perspectivas e comunicacao

conforme representado na Figura — 7.

Perspectivas
Parcerias *  Buscarexcelénciaatravés
*  Ministério da Infraestrutura Proposta de Valor de seus esforgos
*  Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento «  AEPL como ponto empenhados nas boas
*  Ministério da Industria, Comércio Exterior & Servigos focal de praticasde governanca
*  Coligadas:VALEC, DNIT, ANAC, ANTACQ & ANTT. conhecimento, para garantirintegridade
identificaos dos seus trabalhose das

Atividades Finalisticas cargalosde interacBes com as partes
* PMNL- Plano Nacional de Logistica logistica relacionadas, agregando
*  ONTL - Observatario Nacional de Transporte e Logistica. qualifi:ajndo—os, valor &sentregas Segmento de Mercado
* Estudos Ambientais para finsde obtencdo de Licencas com as seguintes finalisticas. . Governo Federal

Ambientais e Estudos Ambientais Componentes dos estudos etapas: pesquisa, : . soriedade

de viabilidade. estudo ! Helémonamento com a
*  Estudos de viabilidade paraempreendimentos. estrutL;ra;Eo SOCIEdad_E B )

. y *  Publicacdo dediversas

Recursos Iﬁ';?i:;g em noticias sobrea EPLna
* 143 profissionais estrita coopéra;ﬁo midia.m .
*  ExecucdodoPDTIC2017-2018 com os redos . R*_Edacaofa Politicade }
+ 34licitacBes realizadas Concessorese Divulgacdo de Informagies
* RS 60 milhBes - Estudos, Projetos e Planejamento de agentes RE|E\_-’EntE5 eda 'C? rta de

Infraestrutura de Transportes (PAC) reguladores SEW"EDSED USUE"D-_
+ RS 40 milhBes- Corte *  Ampliagdodoscanaisde
* R%18.9 milhdes - Efetivamente disponibilizado divulgacdo.

EXECUGAD ORGAMENTARIA - 2018 Receitas
_ * RS 10,9 milhdes de reais atitulo de ressarcimento pelos servicos
AGAD DOTAGAD INICIAL D‘:?mm E:::EH;L [f::’;’ RE’:;:;I:;G'R - ,E;T::;o! ambientaisexecutados.

ADMINISTRAGAD DA - ] * Receitas estimadasR$ 67,2 milhdesde reais em ressarcimento.

UNIDADE R§ 1282240300 |RS 12822 40300| RE127H00362,00 |RS 10.451.716,00) RESE21TE400 | RS S24223300 *  AEPL inaugurou o recebimento de receitas geradas pela

ESTUDOS E elaboracdo ou revisdo de estudos técnicos do setor portuario,

PROJETOS RS 18.002.001.00 |RS 1781621800 RS 17.650.507,00 | RS 790468400 | RELMASEZ00 |RE21.174.426,00 referente a trabalhos concluidosem 2017.

Figura 7 - Modelo de Negdcios

3. RESULTADOS DA GESTAO

3.1 Planejamento Estratégico Institucional - PEI

O Planejamento Estratégico Institucional — PEI (Figura 8) fortalece e direciona a

estratégia organizacional.

MAPAESTRATEGICO
8 A B : = P ATRIBUTOS DE VALOR: —
2 MISSAO: Planejar e promover os bransportes e a logistica do Pais Celeridade, Transpardndia,
] Sustentabilidade, Inovagao, R
2 Crodibilidade, Possoas, Etica o o=
© Integridado
&
EMPREENDIMENTOS SERVICOS E OUTRAS RECEITAS
Preslar servigos de exceléncia
Flaborar os estudos, andlises e na sua area de aluagao
o MOdelos NECeSSANos para
viabilizar os empreendimentos
o praticas om sol de transportes
§ = = Saxtveiaa dos plsnos Obter receilas sobre bens e
E Elaborar o e de ARl
a A A A
8 - : :
2 ACOMPANHAMENTO RELAGOES INSTITUCIONAIS
P @ articulagao com izagoes plblicas das para garantir o
Prover conhecimento sobre transporte o logistica Grogh ool S L =
a eficacia no e com a as
a continua do € suas aches ins
2 5 BT NFORMACAO  TECNOLOGIA il
§ g Garanura || compaubmioace Garantir a Dotar a empresa @ reter talentos e s
z efetividave enle 08 Marcos Integragho, de recursos desenvolver Apr :l':’ a
s g o organizacion da legais € as Integridado o tecnologices competencias na Reerils
El organizacional || alcomfoco | comunicag alividades qualidade dos para sustentagho quantidade adequads e Sdonbieitlredois
-3 g a0 interna desenvolvidas nformagoes a estratégia com tempestividade i

Figura 8 - Mapa Estratégico da EPL
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No processo de planejamento e gestdo, o Balanced Scorecard — BSC demonstrou uma
visdo sistémica das principais decisdes e em 2018 o PEI logrou progresso através das Oficinas
de Organizacdo e Estratégica na qual foram definidos projetos que foram medidos
trimestralmente através de indicadores para acompanhamento das metas.

A integra do Resultado da Andlise de Metas e Resultados do ano de 2018 podera ser
consultada no endereco: https://www.epl.gov.br/metas-e-resultados.

INDICADORES DE DESEMPENHO CORPORATIVO 2018 META ANUAL  RESULTADO FINAL
I. Restos a Pagar Executados 100% 65,00%
II. indice de Licitagdes Estratégicas Concluidas 80% 0,00%
1Il. indice de Execucgio do Projeto de Governanga da TIC 50% a 60% 71,19%
IV. indice de Execugio do PAC 2018 80% 0,00%

V. Estudos Ambientais Protocolados nos Orgﬁos

Competentes (EAP) Lo i)
VI. Componentes Ambientais Concluidos (CAC) 100% 100%
VII. Contratagédo e Analise de Estudos e Projetos 100% 100%
VIIl. Relatorios Técnicos do PNL aprovados 100% 100%
IX. ONTL 1 - Relatérios Técnicos Projetos EPL/ INECO 100% 89,00%
X. ONTL 2 - Publicagdo de Boletins/ Diagndstico 100% 100%
XI. ONTL3 - Publicagido do Portal WEB 100% 100%

Figura 9 - Indicadores de Desempenho 2018
3.2  Governanca

A EPL busca na administracdo de seus recursos, planejar e promover politicas
publicas de forma a desburocratizar processos, consolidar informaces e transmitir seguranca
para atrair investidores para 0 pais. Para tanto segue uma visdo sistémica do processo de
gestdo conforme Figura 10 com enfoque nos resultados.

GOVERNANCA
LEI DAS ESTATAIS n2 13.303/2016 / PROGRAMA DE INTEGRIDADE Lein2 12.846/2013

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Missdo / Visdo/ Objetivos Estratégicos
Indicadores de Desempenho

Etica Accountability
RECURSOS
Gestdo de Riscos Pessoas/ Orcamento / Aquisicdes /TI R i
PROIJETOS ESTRUTURANTES
Controle Interno cll}:TLL Relacionamento
com a Sociedade
PAE
ESTUDOS
| RESULTADOS 2018 | » | PERSPECTIVAS 2019

Figura 10 - Governanga EPL

L1* Keuniau uruinaria, ue 20/06/2019
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3.2.1 Estruturas de Governanga

A existéncia de diversos niveis de gestdo, do corpo técnico, coordenacao e geréncia a
Diretoria Executiva, Conselho Administrativo, Conselho Fiscal e Assembleia Geral, garantem
qualificagdo ¢ “linhas de defesa”, na estruturacdo de seus trabalhos técnicos.

Lei 13.303/16 e Decreto 8.945/16, Estatuto Social, Regimento Interno

Assembleia Geral

Canselho Fiscal b
i

Conselho de
Admlmstmpnda EPL e _ e
: * Comitéde Elegibilidade

Auditoria Interna

* Comitéde Auditoria
* Comitéde Governanga,
Riscos e Controles Internos

S — — E issd Eti E
: * Comissdode Etica EPL

Figura 11 - Estrutura de Governanca

A atuacdo ou até mesmo criacdo de comités, com poderes deliberativos ou executivos,
no ano de 2018, qualificaram as tomadas de decisdes da Empresa favorecendo o senso
comum.

A Auditoria Interna também teve seu papel relevante no desempenho das atividades
especificas, remetendo-se ao Conselho de Administracdo e aos 6rgdos de Controle Interno e
Externo periodicamente. No ano em questdo, auditou processos que foram registrados no
SIAUD - Sistema Integrado de Auditoria Interna.

3.3  Principais canais de comunica¢do com a sociedade e partes interessadas

No intuito de garantir efetividade na comunicacdo a EPL disponibilizou canais de
informacdo ao cidaddo e em 2018 publicou a Carta de Servico ao Usuario em seu portal na
internet, https://www.epl.gov.br/carta-de-servicos-ao-usuario.

3.4 Gestéo de Riscos e Controles Internos

3.4.1 Gestdo de Riscos

A Gestdo de Riscos na EPL estd em fase de aprimoramento, contudo, em meados de
2018, foram realizadas atividades de Identificacdo de Riscos na EPL com base nos projetos
finalisticos desenvolvidos para alcancar os objetivos estratégicos na perspectiva foco de
atuacao.

Mesmo em fase preliminar, com as atividades de Identificacdo de Riscos, a partir dos
resultados obtidos, foi possivel a elaboracdo do Plano Geral de Gerenciamento de Riscos da
EPL. Este documento trata de uma visdo em atendimento as legislacdes pertinentes e com o
objetivo de fomentar o ambiente interno quanto a necessidade de gerir de riscos para
minimizar imprevistos.
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Em funcdo da complexidade e abrangéncia de Gestdo de Risco Empresarial, este
processo € realizado de forma gradual e continua com credibilidade nas atividades
desenvolvidas e participagéo decisiva da alta administracao.

3.4.2 Controles Internos

Em 2018, os principais normativos internos publicados com o objetivo de orientar as
unidades organizacionais e atender a gestdo e fiscalizacdo dos recursos publicos empregados
foram:

- Regulamento de LicitacGes que aprova os procedimentos relativos as licitacGes de
obras, bens, servigos, compras e alienacGes de interesse da EPL, editado nos termos do artigo
40, da Lei n° 13.303/2016;

- Regulamento de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos que aprova 0s procedimentos
relativos a gestdo dos contratos administrativos e documentos equivalentes firmados pela
EPL,;

- Regulamento de Dispensa e Inexigibilidade que aprova os procedimentos a serem
observados pela EPL em matéria de contratacdes realizadas por dispensa ou inexigibilidade
de licitacdo, que ficam sujeitas a observancia dos procedimentos determinados na Lei n°
13.303, de 30 de junho de 2016, e no presente Regulamento;

4. ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DE GESTAO

Com um quadro técnico caracteristico e orcamento restrito as acdes desenvolvidas
caminharam numa sequéncia légica com indices de criticidade como gravidade, urgéncia e
tendéncia para o atendimento das demandas solicitadas.

4.1  Gestdo Orcamentaria e Financeira

O valor total da proposta orcamentaria/2018 da EPL encaminhada ao Congresso
Nacional foi de R$ 111,8 milhdes. Todavia ocorreu um cancelamento no valor de R$42,4
milhdes, sendo a dotacdo aprovada no autdgrafo de R$69,3 milhdes.

A Lei Orcamentaria Anual — LOA n° 13.587/2018 consignou de dotacdo orgcamentaria
na Acdo Administracdo da Unidade, a qual é utilizada para a manutencdo administrativa e
funcionamento da EPL, o valor de R$12,8 milhdes sendo que, para Pessoal e Encargos
Sociais, o0 valor aprovado foi de R$40,1 milhdes.

Na Ac¢do de Estudos, Projetos e Planejamento de Infraestrutura de Transportes
(Programa de Aceleracdo do Crescimento - PAC), o valor disponibilizado foi de R$18,9
milhdes. Esta em face as realizacGes dos projetos de responsabilidade da EPL, os quais foram
aplicados na expansdo e na modernizacao de infraestrutura de transportes brasileira, tal como
o Plano Nacional de Logistica - PNL, o Observatorio Nacional de Transportes e Logistica -
ONTL e os Licenciamentos Ambientais.

Porém, ocorreu o bloqueio de crédito de R$0,9 milhdes, ficando disponivel para
movimentacdo e empenhos, o valor de R$17,9 milhGes de limite de dotacdo orcamentaria,
conforme foi demonstrado pela EPL junto ao Ministério da Fazenda.

O Decreto n° 9.276, de 2/2/2018, que dispde sobre a programacdo orcamentaria e
financeira para o exercicio de 2018, estabeleceu o limite para pagamento na dotacdo do PAC,
o0 valor de R$17,9 milhdes, no entanto, o Decreto n°® 9.452, de 30/07/2018, elevou o limite
para R$32,0 milhdes com vistas acobertar os restos a pagar existentes.
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Figara 1
Execucdo por Grupo e Agéo
Em R$
2018 2017
= Dotagéo Dotagdo
Grupo/Agéo Atual Empenhado  Liquidado Pago RP Pago* Atual Empenhado  Liquidado Pago RP Pago*
. ® ® (©) ®) ® @) ©) (H) 0} 8)
PESSOAL E 0022 SENTENCAS JUDICIAIS DEVIDAS POR EMPRESAS ESTATAIS 300.000 59.093 59.093 59.093 130.000 0
ENCARGOS 20TP ATIVOS CIVIS DA UNIAO 39.813.830  32.920.132  32.192.001  30.551.941 33.507.818 32.472.432 31.358.336  31.358.336 516.293
0022 SENTENCAS JUDICIAIS DEVIDAS POR EMPRESAS ESTATAIS 200.000 0 150.000 31.235 31.235 31.235
2000 ADMINISTRACAO DA UNIDADE 12.488.883  12.483.451 10.238.485  10.233.547 5.168.450| 18.900.905 12.835.306 7.343.835 7.342.347 2.343.347
2004 ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS SERVIDORES CIVIS, EMPR 392.662 326.264 314.108 281.298 4.550 315516 273.222 268.672 268.672 13.602
OUTRAS :2010 ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DOS SERVIDORES CIVIS 155.232 143.473 143.473 143.473 43.118
3 DESPESAS '2011 AUXILIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS E MILITA 528 0
CORRENTES 2012 AUXILIO-ALIMENTACAO AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS E MILIT 432,611 1.300.000 1.300.000 867.389 867.389 207.529
216H  AJUDA DE CUSTO PARA MORADIA OU AUXILIO-MORADIA A AGENTES PUB 21.144
212B BENEFICIOS OBRIGATORIOS AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS, MI 1.061.160 1.042.194 746.128 645.910
20UA  ESTUDOS, PROJETOS E PLANEJAMENTO DE INFRAESTRUTURA DE TRANSP 1.988.093 1.354.982 834.294 834.294
8785 GESTAO E COORDENACAO DO PAC 182.826 2.580.254 1.299.412 1.073.656 1.073.656 185.980
4 INVESTIMENTOS 2000 ADMINISTRACAO DA UNIDADE 333.520 246.911 228.169 228.169 73.784 2.202.769 163.493 56.001 56.001 69.600
20UA  ESTUDOS, PROJETOS E PLANEJAMENTO DE INFRAESTRUTURA DE TRANSP 15.828.125  15.828.125 6.925.310 6.925.310  21.174.428| 24.631.172 24.631.172 1.052.116 1.052.116  11.799.143
TOTAL 72.406.273 64.261.153 51.537.589 49.759.562 27.036.649| 83.895.338 73.149.745 42.194.712 42.193.225 15.178.612
Figura 12 - Execucéo por Grupo e Acao
Dotacao e Execucao das despesas
2018 2017 Em R$
GRUPO DE DESPESA Dotagdo Atual Empenhado Liquidado Pago RP Pago* Total pago Dotacédo Atual Empenhado Liquidado Pago RP Pago* Total pago Variacéo R$ Variagéo %
A (8) (©) (D) (3] ) © H 0] @) (K) N (L)=D-1 (M)=Drl
PESSOAL E ENCARGOS 40.113.830 32.979.225 32.251.094 30.611.034 30.611.034 33.637.818 32.472.432 31.358.336 31.358.336 516.293 31.874.629 (747.302) -2,38%
CUSTEIO 16.130.798 15.206.892 12.133.015 11.995.049 5.788.437 17.783.487 23.423.579 15.882.648 9.728.260 9.726.772 2.793.576 12.520.348 2.268.277 23,32%
INVESTIMENTOS 16.161.645 16.075.036 7.153.478 7.153.479 21.248.212 28.401.690 26.833.941 24.794.665 1.108.116 1.108.117 11.868.743 12.976.859 6.045.362 545,55%
TOTAIS 72.406.273 64.261.153 51.537.587 49.759.562 27.036.649"  76.796.211 83.895.338 73.149.745 42.194.712 42.193.225 15.178.612 57.371.837 7.566.337 566,49%
*RP Pago: Restos a Pagar Processados e N&o Processado:
Fonte: Tesouro Gerencial

Figura 13 - Dotacéo e Execucdo das despesas
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Em 2018, os pagamentos das despesas de custeio, totalizaram R$17,0 milhdes,
abrangendo as despesas com 0 apoio as atividades finalisticas, manutencdo institucional e
demais gastos de custeio. Instrui-se que do montante acima mencionado, 55,1% dos
pagamentos referem-se a locacdo do imoOvel Sede da EPL, condominio e servigos de
tecnologia da informacdo contratados para ofertar a sustentacdo da infraestrutura de
tecnologia, fundamentais para o funcionamento e a consecuc¢éo das atividades da EPL.

A despesa com Pessoal foi utilizada para pagamento de vencimentos e vantagens fixas
de pessoal civil.

Em relacdo aos investimentos pagos no exercicio de 2018, merecem destaques 0S
pagamentos com:

= Agquisicdo de software para modelagem de tragados rodoviarios;

= Estudos ambientais para concessao de rodovias;

= Elaboracéo de estudos visando a concessao de trechos rodoviarios;

= Desenvolvimento de metodologias em Terminais Portudrios Arrendaveis em Portos
Publicos para: (a) auditoria e due diligence legal; (b) a realizacdo de estudos de opex,
capacidade e dimensionamento; (c) a realizacdo de estudos de capex, capacidade,
layout, e dimensionamento;

= Desenvolvimento de metodologia de bens reversiveis em concessdes rodoviarias;

= Desenvolvimento para analise e estruturacdo de projetos de infraestrutura; e

= Transferéncia de conhecimento e experiéncias para a implementacdo de produtos do
Observatorio Nacional de Transporte e Logistica - ONTL.
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Execucdo Financeira (Valores pagos)

Demais Custeio Locagiode
Despesas Imével
R$2,8milhdes ———— R$3,1milhdes
15,84% 17,69%
Servigos de
TIC
R$2,0mil hﬁe:‘

11,37%

Despesas
Administrativa
s
R$9,7milhdes
Incluem restos a pagar pago. 55,10%

Fonte: Tesouro Gerencialem2019.

Pessoal

Requisitado. Pessoal
R$2,0milhdes Demais Despesas_——.
6,85% RS$0,2milhdes

0,93%

Obrigagdes
Patronais

R$6,9milhdes “\_ Vencimentos e

22,69% Vantagens
R$21,2milhdes
Incluem restos a pagar pago. 69,52%

Fonte: Tesouro Gerencialem 2019.

Investimento

Demais /
Despesas
R$4,7milhdes
16,66%

Estudos e
Projetos
R$6,6milhdes
23,55%

Sistemas
Informatizados.
R$5,3milhdes

18,70%

Desenvolvimen to
Institucional com
Inovagdo
Técnologica
R$11,6milhds
Incluem restos a pagar pago. 41,09%
Fonte: Tesouro Gerencialem 2019.

Figura 14 - Execucdo Financeira (Valores pagos)

REPAS SE EM 2018

Em R$ n .
PNUD 11.670.360 Transferéncias
DERSA 1.420.357
IPEA 70304
TOTAL 13.561.020| "> LAmilhGes

Transferénci did

Fonte: Tesouro Gerencial em 2019,

Instituto de
Pesquisa
Econdmica
Aplicada-IPEA
RS0,4milhdes

3,47%

Programa das
Magies Unidas
Desenvolvimento
PNUD
R511,6milhdes
86,06%

Figura 15 - Transferéncias
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Figura 5

Execucédo por Grupo e Elemento da Despesa

Maiores variacdes - 2018

Pessoal
Valor pago
Elemento da Despesa (Em R$)
11 - Vencimentos e Vantagens 21.281.852
13 - Obrigagdes Patronais 6.946.596
96 - Ressarcimento de Pessoal Requisitado 2.097.490
Totais 30.325.939
Custeio
Valor pago
Elemento da Despesa (Em R$)
37 - Locagéo de Imovel 3.146.546
39 - Administrativas 9.798.037
40 - Serv. TIC e Comunicagéo 2.021.802
Totais 14.966.386
Investimento
Valor pago
Elemento da Despesa (Em R9)
39 - Estudos e Projetos 6.689.267
41 - Des.Inst.com Inovagdo Tec. 11.670.360
51 - Sistemas Informatizados 5.310.519
Totais 23.670.146

Figura 16 - Execucéo por Grupo e Elemento da Despesa
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Execucio Financeira (Valores pagos) - Empresa de Planejamento e Logistica - EPL
Execucio por Grupo e Elemento da Despesa
Valozes Pagos
Grupo Elemento
EmB3
11 |Vencimenms & vantagens fixas - pessoal dwvil 21.281.352
15 |Obrgapde: pamronai 6_946.596
Peizoal & Encargos Sociais 16 |Ourras despesas varidveis - pessoal dvil 226002
91 |Senrencas udiciais 539083
96 |R.eszarcimence despesa: pessoal requisitado 2097490
TOTAL 30.611.034
08 |Ourroes benef assist. Do servidor & do milirar 126.015
14 |Diarias - paszeal civil 205.126
30 |Marerial de comsume 2,445
33 |Passagens e despesas com locomogcio 813,445
35 |Servigos de comsultona 13460
36 |Ourres servige:s de terceires - fisica 96.573
Churras Despesas Cormrentes
37 |Locagio de mao-de-cbra 3.146.546
3% | Admiviscracivas 9.793.037
40 | Serv. TIC & Comunicacio 2.021.802
47 |Obngagtes mburaria:s e contmbutivas 1.150.728
91 |Senrencas udiciais 3.000
85 |Indenizagdes e resomuigdes 296.301
TOTAL 17.783 487
33 |Servipos de comsulroria 2.573.753
39 |Esmudos: = Projeros 6639267
40 | Berv. TIC & Comunicagic G380 000
Invesdmento 41 |DesInstocom Inovagio Tec 11670360
47 |Obrigagde: mriburariaz & coneriburivas 133.085
51 |Servigos Imformarizades 5.310.519
32 |Equipamenros & marerial permansnrs 1.085.707
TOTAL 25.401.690

Figura 17 - Execucéo por Grupo e Elemento da Despesa

4.2  Desempenho da Execucdo Orgamentaria — impactos do contingenciamento

Registra-se que o maior impacto do contingenciamento ocorreu em estudos e projetos,
que inicialmente, vislumbrou-se a necessidade orcamentaria de R$107,0 milhdes para
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Estudos, Projetos e Planejamento de Infraestrutura de Transportes, porém, nesta A¢do, em
funcdo dos prelimites estabelecidos, os valores almejados ndo puderam sequer, compor a
Proposta Orgamentaria Anual/2018, sendo, portanto, enviado ao Congresso Nacional o valor
de limitado a R$60 milhdes, e ainda por cima ocorreu um cancelamento no valor de R$41,0
milhdes, quando da publicacdo da Lei - Orcamentaria Anual de 2018, representando, neste,
um corte 68% (sessenta e oito por cento), restando R$18,9 milhdes de dotacdo disponivel.

O impacto maior com a restricdo orcamentaria se deu no fluxo de caixa da EPL,
quando o teto financeiro ficou limitado ao montante da dotacdo do exercicio, para honrar 0s
compromissos com estudos e projetos.

Principais impactos do contingenciamento

Em funcdo da restricdo orcamentaria a EPL foi obrigada a reprogramar o or¢camento para
assegurar a prestacdo de servicos essenciais, fazendo mais com menos.

= renegociacdo dos valores contratuais com diminuicdo dos quantitativos.

Medidas mitigadoras

A adocéo de medidas em relagdo ao contingenciamento levou a EPL demonstrar, junto
ao Tesouro Nacional, a necessidade da expansao do limite financeiro para estudos e projetos o
qual foi liberado, somente, no segundo semestre de 2018 no valor de R$14,0 milhdes.

4.3  Desempenho da Execugéo Financeira

Desafios

A EPL tem envidado esforcos na superacdo dos desafios e obstaculos
perseguindo uma gestdo corporativa que envolva o desenvolvimento de processos
internos de controle e mitigacdo de riscos adotando sempre as melhores préticas de
governanca.

= Conseguir manter a estrutura de funcionamento da EPL mesmo diante do atual
cenadrio de restricdo fiscal e das limitacbes emanadas da Emenda
Constitucional n° 95 (teto de gastos);

» Aprimorar a qualidade dos gastos publicos mesmo com frequentes
contingenciamentos;

» Implementar manuais de procedimentos com o objetivo de aprimorar a gestdo
orcamentaria e financeira da EPL.
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Acgles
= Racionalizacdo dos gastos da EPL,;

= Conscientizacdo dos profissionais da necessidade de economizar na utilizagéo
de papel, 4gua, luz, telefone, material de expediente;

* Implantagdo do Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, com vistas a
reducdo da utilizacdo de papel e impressoras, tornando a governanga mais
sustentavel;

= Substituicdo do contrato de locacdo de veiculos pela contratagdo do MobEPL
(aplicativo mobile).

4.4 Gestao de Pessoas

As acOes desenvolvidas em 2018 na gestdo de pessoas permitiram que os indicadores
referentes a unidade de Pessoas, iGovPessoas (indice de governanca de pessoas) e
iGestPessoas (indice de capacidade de gestdo de pessoas), no processo de avaliacdo da
governanca e gestdo de pessoas realizado pelo TCU, subissem sensivelmente em 15% e 9%
respectivamente, com evolugdo diagnosticada em quase todas as disciplinas-chave da
unidade.

(i) Politica de Remuneracdo dos administradores e membros de colegiados:

Os valores da remuneracdo mensal dos Administradores, dos Conselheiros Fiscais e
dos Membros do Comité de Auditoria foram fixados pela Assembleia Geral Ordinaria — AGO
e alinhados com os artigos 32 a 35 do Estatuto Social, sendo que a remuneracao praticada
para os Conselheiros ndo poderia ser inferior a 10% (dez por cento) da remuneracdo média
mensal dos Diretores. Por sua vez, a remuneracao praticada para os Membros do Comité de
Auditoria ndo poderia ser inferior ao praticado para os Membros do Conselho Fiscal. Em
2018, a remuneracdo dos Diretores da EPL foi compativel ao Teto Remuneratdrio
Constitucional no valor de R$ 29.274,26 (vinte e nove mil duzentos e setenta e quatro reais e
vinte e seis centavos).

(ii) Politica de Participacdo de Empregados e Administradores nos Resultados da
Entidade:

A politica de participacdo de empregados e administradores nos resultados da entidade
¢ uma modalidade de pagamento de dividendos, lucros ou juros, ndo praticados na Empresa
uma vez que a EPL é 100% (cem por cento) dependente dos recursos da Unido, capital
fechado, sociedade andnima na qual o capital social representado pelas agdes esta em posse
do Governo Federal.

45  Gestdo de Licitacdo e Contrato

Em 2018, a Geréncia de Licitacdes e Contratos focou em padronizacdo de documentos
em busca de fortalecimento institucional das regras em licitacbes e contratos, em
conformidade com a Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016.
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Ademais, durante o 2° semestre de 2018, foram realizadas rodadas de treinamentos
com os profissionais da empresa, objetivando ampliar o conhecimento desses profissionais
nas novas regras dos Regulamentos Internos de Licitagcdes e Contratos, com base na Lei das
Estatais.

Quanto ao gerenciamento de contratos todos os contratos da EPL foram gerenciados e
monitorados por meio da plataforma ContratosGov, aprimorando a racionalidade das rotinas e
proporcionando segurancga quanto a legalidade e aos resultados esperados.

Vale ressaltar que as informacgdes sobre a identificacdo de licitagbes e contratos
administrativos da EPL, estdo disponibilizadas integralmente no site da empresa. Tal acao
demonstra 0 compromisso com a transparéncia e os resultados da aplicacdo de recursos
publicos.

A EPL informa que nédo dispbe de contratacdo de publicidade/ propaganda a néo ser de
objeto de divulgacdo de publicidade legal, para validar atos de publicagdo de consultas /
audiéncias / abertura de licitagGes (contrato com a EBC).

A respeito do tema da avaliacdo dos reflexos da desoneragdo, no ano de 2013 foi
iniciada a instrucdao processual visando identificacdo dos contratos passiveis de reequilibrio
econdmico-financeiro, conforme consta dos documentos do Processo n® 50840.000075/2014-
81, que se encontra em tramitagao.

A EPL procedeu com as notificacbes das empresas eventualmente beneficiadas pelo
Plano Brasil Maior.

Todavia, nada obstante as acdes adotadas pela EPL para o atendimento da demanda,
em 01.04.2015, foi disponibilizada no Portal de Compras do Governo Federal, a informacao
do conhecimento do pedido de reexame, com efeito suspensivo, em relagdo aos itens 9.2 e 9.3
do Acorddo 2.859/2013 - TCU - Plenario, o que impedia o prosseguimento do feito em
relacdo aos itens sobrescritos até que houvesse decisdo final pela Corte de Contas.

Destarte, apds aproximadamente 3 (trés) anos da suspensao quanto ao prosseguimento
das revisdes dos Contratos estipuladas no Acordao 2859/2013-TCU-Plenério, a Secretaria de
Coordenacdo e Governanca das Empresas Estatais (SEST) do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, em 23 de abril de 2018, por meio do Oficio Circular n°.
170/2018-MP, encaminhou para conhecimento o novo Acorddo n® 671/2018- TCU e solicitou
informagdes quanto a adocdo das medidas necessarias ao cumprimento do item 9.2 e seus
subitens, daquele Acorddo do TCU.

Posto isto, a EPL retomou as a¢6es visando identificar as empresas que eventualmente
foram beneficiadas com a desoneracdo da folha de pagamento, bem como definiu os
procedimentos a serem adotados com vistas ao eventual reequilibrio econémico financeiro
dos contratos (encerrados e vigentes). Ressalta-se que os contratos identificados sdo de
Tecnologia da Informacéo e Tecnologia da Informacdo e Comunicacao nos termos do Decreto
n® 7.828/2012, desta forma é importante o alinhamento interno antes da ratificagdo das
empresas que poderiam ser beneficiadas com a desoneracdo da folha de pagamento.

Apds as manifestacOes pertinentes, EPL adotara os procedimentos definidos no
Roteiro de OrientacGes expedido pela SLTI. Concluido o levantamento dos contratos e com a
documentacdo fornecida pelas empresas eventualmente beneficiadas, a Empresa procedera
com o reequilibrio econdmico-financeiro dos contratos, observando a orientacdo expedida
pela SEST.

112 Reunido Ordinaria, de 26/06/2019



4.6 Gestdo Patrimonial e Infraestrutura

A EPL preza por otimizar seus custos atraveés de um maior controle dos bens e
melhora no aproveitamento de instalacbes e equipamentos. Na Figura 18 constam os
principais acontecimentos da gestdo patrimonial e de infraestrutura.

Economicidade do MobEPL
O MobEPL proporcionou, em 2018, wuma
economia de 93% em comparagio com o mesmo

servigo prestado no ano anterior. Modernizagdo do Leiaute da EPL

Com abjetivo de aprimorar a estrutura fisica e de
Plano Diretor de Logistica — PDLOG logistica da EPL, em 2018, foram realizadas
Aperfeicoamento do processo de disponibilizagdo reformas no leiaute daEmpresa

dos servigos de logistica

Pesquisade Satisfacdo de Logistica

Mapeamento de Processos de Logistica | | 0 indice de satisfagio com servicos de logistica
Visdo sistmica da empresa de processos | | alcangou o percentual de 80,59% na pesquisa.
prioritarios.

Figura 18 - Gestéo patrimonial e infraestrutura

4.7  Gestdo da Tecnologia da Informacéo

A Geréncia de Logistica e Tecnologia da Informacdo (GELTI) realizou, em 2018, a
manutencdo do parque tecnoldgico da EPL. Na Figura 19 constam o0s principais
acontecimentos da Gestdo da Tecnologia da Informacao.

Projeto Estratégico de Governanga de TIC Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacio da EPL (PET1)
Elaborado e Estruturado Elaborado

a) Elaborar, implantar, desenvolver e aprimorar | | a) Horizonte temporalde5 anos (2016 a 2020)
o modelo para governanca de TIC na EPL, | | b) Promovendoa melhoriacontinuada gestdo e governangadeTIC
baseado em recomendacbes dos orgdos de | | ¢} Sustentagiodainfraestruturatecnoldgica, para o alcance dos seus
controle, boas praticas de mercado e da ohjetivos
Administracdo Publica Federal; d) Alinhamentoao Planejamento Estratégico Institucional (PEI)

b) Direcionare controlar a gestioe uso da TIC;

c) Agregar valor para a organizacdo com base
nas necessidades das partesinteressadas; e

d) Estabelecer uma boa comunicagio e
cooperagdo mutua, potendalizando a sinergia

Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagées — PDTIC 2017-2018
Das agbes previstas para o biénio, a execugdo do PDTIC alcangou ao final de 2018,
o desempenho fisico de 74%, incluindo o esforgo despendido na execucdo das
atividades de planejamento das contratagdes de bens e servigosde TIC.

necessaria entre a alta administragdo, as
unidadesde negocio e as dreas de TIC.

Seguranca da Informagdo

Projeto Estratégico de Seguranca da Informagdo tem como objetivo
principal avancar na implementagdo das préticas de gestio de seguranca
da informag8o e praticas de andlise e gestio de riscos de TIC.

Mapeamento de Processos de TIC

Processos prioritarios de TIC a serem mapeados,
documentos e publicados em 2018.
Infraestrutura de TIC

manutengdo do parque tecnologico daEPL

Figura 19 - Gestéo da tecnologia da informacao

Os feitos da Gestdo de tecnologia da informacgdo apontaram resultados evidenciados
atraves do salto expressivo do indice integrado de governanca e gestdo publicas (iGG) do
TCU, colocando a EPL hoje no perfil aprimorado de governanga e gestdo de acordo com a
Figura 25 — Governanga e Gestéo de TI.
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Figura 20 - Governanca e Gestao de T

5. DEMONSTRACOES CONTABEIS

As DemonstragOes Financeiras foram elaboradas a partir de diretrizes financeiras
emanadas da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, com as alteragdes promovidas pelas
Leis n° 11.638, de 28 de dezembro de 2007 e n® 11.941, de 27 de maio de 2009, e de acordo
com as praticas adotadas no Brasil — BR GAAP (Brazilian Generally Accepted Accounting
Principles) — assim como as Normas Brasileiras de Contabilidade expedidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC) e os Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos
Contébeis (CPC). Os fatos contabeis foram registrados pelo Valor Original e os saldos
apresentados em unidade de Real (R$ 1).

2018 2017

Receita de Prestacdo de Servico 1.031.180 0
Receita de Capital 6.848.304 0
Receita de Subvengbes Governamentais 66.287.638 43.632.212
Outras Receitas Operacionais 0,00 263
Despesas Operacionais 73.219.644 55.172.734
Receitas (-) Despesas Financeiras 1.682.000 -758.353
Tributos Sobre Lucro Real ( Imp. Renda e Cont. 706.220 0
Social )

Receita Ndo Operacional 40.185 0
Despesa N&o Operacional 111.869 2.898
Lucro Liquido do Exercicio 1.735.567 | -12.301.510
Liquidez Corrente 7,41 6,83
Capital Social Integralizado 86.341.472 53.492.397

Tabela 1 - Informagdes Econdmico-Financeiras EPL 2018

No exercicio de 2018 a Empresa realizou a Prestacdo de Servico de Estudos de
Viabilidade Técnica na importancia de R$ 1.031.180,39, realizou a entrega de Licencas de
Instalacdo - LI e obteve o ganho de R$ 6.848.304,39 de Receita de Capital, e recebeu
66.287.638,34, a titulo de subvencdo governamental, recursos que suportaram as despesas
com estudos, termos de compromisso, despesas de funcionamento, pessoal e encargos.

A Empresa recebeu também do Tesouro Nacional a importancia de R$ 12.360.204,77
para aplicagdo em investimentos, sendo contabilizado como adiantamento para futuro
aumento de capital, no Patriménio Liquido. Mediante a evolucdo da EPL para obtencdo de
Receitas em 2018, o resultado final apresentado foi superavit de R$ 1.735.567,25 para o
exercicio.
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5.1 Desempenho Orgamentario

A depreciagdo e amortizagdo dos bens patrimoniais da empresa séo feitas de forma linear, de conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade - NBCT 16.9 e 16.10, publicadas pelas Resolu¢ées CFC n° 1.136/2008 e 1.137/2008, com depreciacdo dos bens corporeos/imobilizado, com
base na vida util estimada, e amortizac¢éo dos bens intangiveis/incorpéreos.

Em relacdo ao exercicio de 2018, foi registrado um Déficit Orcamentario de 54 Milhdes, evidenciado no seguinte quadro:

Previsao Inicial
515.903

Receitas Or¢amentarias

RECEITAS CORRENTES

Receita Patrimonial

Receitas de Servicos

Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL

Alienagdo de Bens

Total das Receitas Orgamentarias (l)

Despesas Orcamentarias

511.571

4.332

515.903

Dotacdo Inicial

Previsdo Atualizada Receitas Realizadas

515.903 1.787.203

511.571 776.795

- 1.010.408
4.332 - -

- 8.147.405

- 8.147.405

515.903 9.934.608

Despesas Liquidadas

Dotacdo Atualizada Despesas Empenhadas

DESPESAS CORRENTES 58.364.030 56.244.628 48.186.117 44.384.110 42.606.083 8.058.511
Pessoal e Encargos Sociais 35.992.504 40.113.830 32.979.225 32.251.094 30.611.034 7.134.605
Outras Despesas Correntes 22.371.526 16.130.798 15.206.892 12.133.016 11.995.049 923.906

DESPESAS DE CAPITAL 11.000.000 16.161.645 16.075.036 7.153.479 7.153.479 86.609
Investimentos 11.000.000 16.161.645 16.075.036 7.153.479 7.153.479 86.609

Total das Despesas Orgamentarias (11) 69.364.030 72.406.273 64.261.153 51.537.589 49.759.562 8.145.120
Resultado Orcamentario (ll1) = (I-11) DEFICIT (54.326.545)

Saldo

1.271.300
265.224
1.010.408
4.332
8.147.405
8.147.405
9.418.705

Despesas Pagas  Saldo da Dotacdo

Figura 21 - Desempenho Orgamentario
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As demonstraces financeiras da EPL constam como Anexos do Relatorio de Gestéo,
e estdo disponiveis no enderego eletrénico: www.epl.gov.br/demonstracoes-financeiras.

ANEXO | — Relatério Auditoria Independente

ANEXO Il — Balanco Patrimonial

ANEXO Il — Demonstrac¢des do Resultado

ANEXO IV — Demonstra¢des das Mutac6es do Patriménio Liquido
ANEXO V — Demonstracdes do Fluxo de Caixa

ANEXO VI — Demonstracdes do Resultado Abrangente

ANEXO VII - Notas Explicativas

A EPL é uma empresa publica de direito privado de capital societario, e por forca da
Lei n° 6.404/76, faz-se necessaria a publicacdo das demonstracdes financeiras dentro da qual
0 Relatério da Auditoria Independente especializada é parte integrante.

DECLARACAD DE CIUE AS DEMOMNSTRACOES CONTABEIS DO EXERCICIO REFLETEM CORRETAMENTE A
SITUACAD ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL DOS ORGADS SUBORDINADDS.

DECLARAGAD DO CONTADOR

Denaminagdo completa (Orgdo Superior) codigo do OrgSo

Emprasa de Planejamento e Logistica S/A — EPL 39253

AT LT LT TP

| ke | TR

De acorde com andlise realizada nos demonstratives, balancete e auditores contabeis
(CONCONTIR, CONINCONS, CONINDBAL), declaro que os demonstrativos contdbels constantes do SIAFI
(Balango Orgamentédrio, Financeiro, Patrimonial, Demenstraglo das VarlagBes Patrimoniais & Demonstragdo
das Mutagies do Patrimdnio Lliquido), regidos pela Lel n® 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de
Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugde CFC n? 1,133/2008, relativas ac
exercicip de 2018, refletem adeguada e intepralmente a situa¢do or¢amentdria, financeira e patrimonial.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracio.

Local Brasilia - DF Data 28/02/2019

Contador Responsdvel | Fibio César de Carvalho CRC n® 5P-253409,/0-9 T-DF

Figura 22 - Declaragdo do Contador
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http://www.epl.gov.br/demonstracoes-financeiras

ANEXO | — Relatdrio Auditoria Independente

Assevera-se que € de responsabilidade do auditor independente analisar e emitir
relatorio acerca das demonstracfes contabeis da instituicdo em conformidade com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria. Os aludidos servicos foram prestados pela empresa de
auditoria Aguiar Feres Auditores Independentes S/S-EPP e contratada pela modalidade
Pregéo, oportunidade que originou o Contrato Administrativo n°® 04/2017, que tem por objeto
a prestacdo de servicos de auditoria independente nas demonstracdes contabeis trimestrais,
com base em dados do Sistema Integrado de Administracdo Financeira - SIAFI e a Lei n°
6.404/76, com vigéncia contratual de 09/06/2018 a 08/06/2019, no valor de R$ 18.767,16.

EIBEIRAD PRETO E pratilt,_ e b (Tl i sl e i sy 1o

ﬂ . i oo ‘o o | Fifued e, 000 — Coafjunts 207 Horme—ingea: wiehy gep, e gy 2o i
Aciurtar FERES Feibsiribes Prtes — £8P — Gy 140383800 £ B E5E EFoE - B S L SR

U TR b A e R E T [ SRR A0 {18 BT 3111 Herrmogeso BACEN DCEOCESP

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS

DEMONSTRACOES CONTABEIS
Aos Gestores da .
EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA - EPL

Brasilia (DF)
Opiniao
Examinamos as demonstracgbes contdbeiz da Empresa de
Flanggamento e Logishica - EPL, gue compreendem o balango

patnmonial em 31 de dezembro de 2018 e as respechivas
demonstragtes do resultado, do resultado abrangente, das mutacoes
do patrimdnio liguido e dos fluxos de caika para o exercicio findo
nessa data, bem como as oomrespondentes notas explicativas,
incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido as demonstracdes cont@beiz acima referidas
apresentamm adegquadamente, em todos o= aspectos relevantes, a
posicao patrimonial e financeira da Companhia em 31 de dezembro
de 2018, o desempenho de suas operacbes & os seus fluxos de caixa
para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas
contabeiz adotadas no Brasil.

Base para opinidao

Mossa auditona foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditorna. Mossas responsabilidades, =
conformidade com tais normas, estdao descritas na secdo a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela aouditoria das
demonstracies contdbeis”.

Somos independentes em relacdo a4 Empresa de Plangjamento e
Logistica - EPL, consocante os principios €ticos relevantes previstos no
Caodigo de Etica Profissional do Contador & nas normas profissionais
emitidas pelo Conselho Federal de Contabihdade. Cabe ressaltar que
cumpnmos com as demais responsabiidades ébcas de acordo com
SSSas Normas.

Acreditamos que a evidéncia de auditona obbda € sufciente e
apropriada para fundamentar nossa opinido.

Principais assuntos de auditoria

O= chamados "Pnncipals assuntos de auditona” sao agueles que, em
nosso Julgamento profissional, sdo os mais significativos em nossa
auditoria do exercicdo corrente. Esses temas foram tratados no
contexto de nossa auditoria das demonstracdes contadbeis como um
todo, bem como na formacao de nossa opinido sobre tais evidéncias
contdbeizs e, portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre
esses pontos.
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A saguir, relatamos os principais assuntos tratados:

* A maior variacdo ocorreu na conta 1.1.5.02 - Clientes a Receber,
relativos ao ressarcimento de licencas, concedida pela ANTT, para
o recebimento no montante de R$ 12.706.426 (RS 4.56735.708 -
Concebra Concessionaria; e RE 8.026.718 - Concessionaria BR
040). A Companhia encaminhou cobranca as concessionarias,
indicando-a como benefidaria do referido ressarcimento.

# Teste de recuperabilidade dos ativos (Impairment).

* Confirmagoes extemas.

Outras informagboes que acompanham as
demonstracoes contabeis e o relatdorio do

auditor

A administracdo da empresa & responsavel por essas demais
informagdes que compreendem o Relatorio da Administracao.

Mossa opinido sobre as demonstracdes contabeis ndo abrange o
Relatoric da Administracdo, e nao expressamos qualguer forma de
conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexac com a auditoria das demonstracdes contabeis, nossa
responsabilidade consiste em ler o Relatoric da Administracao e, ao
fazé-lo, considerar se este se encontra inconsistente com as
demonstracdes contabeis, com o nosso conhecimento obtido na
auditoria ou se, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma
relevante. Se acaso concuirmos, com base no trabalho realizado, que
ha distorgdo significativa no Relatoric da Administracac, somos
requeridos a comunicar essa fato.

Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidade da administracao e da

governanca pelas demonstracoes contabeis

A administracdo € responsavel pela elaboracdo = adeguada
apresentacdoc das demonstragdes contabeis de acordo com as
praticas cont2beis adotadas no Brasil e pelos controles internos gue
ela determinou como necessarios para permitir a elaboracac de
demonstracbes  contabeis livres de  distorgdo relevants,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Ma elaboracdc das demonstractes cont3beis, a administracdo e
responsavel pela avaliagdo da capacidade da Empresa de
Planejamento e Logistica - EPL em continuar operando, divulgando,
gquando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na elaboracdo das
demonstracbes contabeis, a n3o ser que a administracdo pretenda
liguidar a Empresa, ou cessar suas operagdes, ou nao tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela govemanca da Empresa de Planejamento e
Logistica - EPL s3o aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboracdo das demonstractes contabeis.

Roedatdrio dos Auditores 2018 - EPL Pagina 2

112 Reunido Ordinaria, de 26/06/2019



ﬁ-fz & FErRES

|||||||| N H APOCE T ST T E S

Responsabilidades do auditor pela auditoria

das demonstracoes contabeis
MNossos objetivos s3o obter seguranca razoavel de que as
demonstragtes contabeis, tomadas em conjunto, estdo livres de
distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou
emo, & emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido.
Seguranca razoavel € um alto nivel de seguranca, mas, ndo, uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorcdes relevantes existentes. As distorgdes podem ser
decormrentes de fraude ou ermo e s30 consideradas relevantes gquando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisbes econdmicas dos usu3rios tomadas
com base nas referidas demonstracoes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas

brasileiras e intemacdionzis de auditoria, exercemos julgamento

profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.

Alam disso:

+ Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas
demonstragoes contabeis, independentemente se causada por
fraude ou eno, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia
de auditoria apropriada e sufidente para fundamentar nossa
opinido. O risco de ndo deteccdo de distorgdo relevante resultante
de fraude & maior do que o proveniente de emo, ja que a fraude
pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificacdo, omiss3o ou representacoes falsas intencionais.

+ Obtivemos entendimento dos controles intermos relevantes para a
auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados
as circunstdncias, mas, n3o, com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles intermos desta empresa.

¢ Avaliamos a adeguacdc das politicas contabeis utilizadas e a
razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgacdes
feitas pela administracdo.

+ Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administracao, da base
contabil de continuidade operacional &, com base nas evidéncias de
auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relacdo a
eventos ou condicdes que possam levantar davida significativa em
relacdo 3 capacidade de continuidade operacional da Empresa de
Planejamento e Logistica - EPL.

* So concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar
atencdo em nosso relatorio de auditoria para as respectivas
divulgagdes nas demonstragdes contabeis ocu incluir modificacdo
em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas.

MNossas conclustes estao fundamentadas nas evidéndas de auditoria
obtidas ate a data de nosso relatoric. Todavia, eventos ou condigbes
futuras podem levar a Empresa a ndo mais s manter em
continuidade operacional.

Rl atbrio do Auditores 2018 - EPL Phging 3
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# Avaliamos a apresentac3c geral, a estrutura & o conteddo das
demonstragoes contabeis, inclusive as divulgactes e se as
demonstracoes contabeis representam as comrespondentes
transacoes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com o5 responsaveis pela governanca a respeito,
entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e
das constatacSes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles intemos que identificames
durante nossos trabalhos.
Fornecemos também aos responsaveis pela govermanca dedaracao de
que cumprimos com as exigéncias eticas relevantes, incluindo os
requisitos aplicaveis de independéncia, & comunicamos todos os
eventuais relacionamentos ou assuntos gque poderiam  afetar,
consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando aplicavel,
as respectivas salvaguardas.
Dos assuntos gue foram objeto de comunicacdo com os responsaveis
pela governanca, determinamos aqueles que foram considerados
como mais significativos na auditoria das demonstracoes contabeis do
exercicio corrente e gue, dessa maneira, constibuemn os prindpais
assuntos de auditoria.
Descrevemos esses assuntos em nosso relatorio de auditoria, a
menos gue lei ou regulamento tenha proibido divulgacdo publica do
assunto, ou quando, em cdrcunstancias extremaments raras,
determinarmos gue o assunto nao deva ser comunicado em nosso
relatorio porque as consequencias adversas de tal comunicacao
podem, dentro de uma perspectiva razoavel, superar os beneficios da
comunicacao para o interesse publico.

Outros
Chamamos a atencao para o fato que as Demonstragtes Contabeis do

Exercicio encerrado em 21 de dezembro de 2017 foram auditadas por
nossa firma, cujo relatorio foi emitido em 01/02/2018 o qual nao
continha ressalva.

Ribeirdo Preto (SP), 07 de fevereiro de 2019.

e

AGUIAR FERES Auditores Independentes 5/5
CRC2SP 022486/0-4 CWVM - 9555
Tanagildo Aguiar Feres
Contador - CRC1SP0&7138/0 "S" DF

Relabsrio des Auditores 2018 - EFL Pliging 4
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ANEXO Il - Balang¢o Patrimonial

31 de dezembro de 31 de dezembro de

Ativa Circulante 3.1 38.111.838 13.841.587 Passivo Circulante 4.1 5.143.906 2.026.745

Banco Conta Movimento 4.018.495 4.649.667 Contas a Pagar 411 5.143.906 2.026.745
Salarios a Pagar 4112 1.628.248 0

Caixa Econdmica Federal 3.1.2 19.598.751 7.723.631 Caugdo 4114 938 1.689

Conta Vincula 938 1.689 Credores diversos 4116 0 45.329

Outros Créditos 3.1.4 14.493.654 1.466.600

Adiantamento a Empregados 3142 236.485 240.737

Créditos a Receber 3144 12.716.426 14.000 O CIRCULANTE 4.2 848.897 17.764.585

Deposito Recursal/Judicial 3146 416.079 373.958 ProvisGes p/Causas Trabalhista/Civel ~ 4.2.2 848.897 348.128

NAO CIRCULANTE 3.2 35.998.981 42.058.437 Capital Integralizado 43.1 86.341.473 53.492.397

Imobilizado 4.129.984 4.938.069 Lucros ou Prejuizos Acumulados 433 -30.583.661 -32.319.228

Bens Iméveis 0 95,454

TOTAL DO ATIVO 74.110.819 55.900.024 TOTAL DO PASSIVO 74.110.819 55.900.024

As Notas icativas so parte i das De Contabeis i

bio César d¢ Carval
CRC/SP 2! -DF
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ANEXO |11 - Demonstrac6es de Resultado

Notas 2018 2017
Receita s1 1.031.180 -
Custos dos Produtos e dos 116.008) -

|

g
:
4
g
s
§

com Material de Consumo 522 187.834 32074
Outros de Terceiros 524 1.043.167 1.029.736
528 5.160.276 4093573

13.795.985

g
|
i
g
§
e

WMOQMI%M W ﬁinm
Recoitas o Financeiras 53 1.682.001
Receitas Financeiras 531 2359423 816.220

Outras Receitas 552 40.187 263
RESULTADO OPERACIONAL 2.553.658 (12.298.61
RECEITA OPERACIONAL - -
DESPESA OPERACIONAL 58 111
Muitas Punitivas 111.870)

Social 193.294 -

As Notas Explicativas s30 parte integrantes das Demonstragdes Contabers intermedidrias
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ANEXO IV - Demonstracdo das Mutacgdes do Patrimonio Liquido

Créditos p/ Lucros ou
Histérico Notas Capital Social Aumento do Prejuizos Patriménio Liquido
Ca pital-AFACs Acumulados

Ajusies de Exercicios Antrires P 7177 I Y1270
Saltlo s 31de Dezembro de 2017 _ B N I Y77 [ a93ss25| (32319228  36.108.69
Crédito Para Aumento de Capltal -AFACs m_ 12.360.204 _ 12.360.204

Saldo em 31 de Dezembro de 2018 86.341.473 12.360.204 (30 583 661)

68.118.016

As Notas Explicativas s&o parte integrantes das Demonstragées Contabeis intermediarias

Adailton Cardoso Digs
Diretor 5
CPF: 159.812.588-00 CRC/SP 253409/0 9 T-DF

112 Reunido Ordinaria, de 26/06/2019



ANEXO V - Demonstracdes dos Fluxos de Caixa

816.220
(10.397.030)

(5.229.726)
18.609
(181.639)

(1.819)
(670.064)
(227.519)

(2.698)
(33. 552.101)

Ganho s¢

Baixa de Ativo Imobilizado

Atlvidde de Financiamentos

Crédito para Futuro Aumento de Cap|tal

Receltas Eventuais
Total das B! ) ) ). 58
Total Geral (A+B+C) 11 .243. 197 1. 057 746

Disponibilidades — no inicio do periodo 12.374.987 11.317.241

Diretor.

CRC/SP 253409/0-9 T-DF
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ANEXO VI - Demonstracao do Resultado Abrangente

Sa

Resultado do Exercmlo - |

As Notas Explicativas sdo parte integrantes das Demonstragées Contabeis intermediarias

Adailton Cardoso
Diretor,

CRC/SP 253409/0-9 T-DF

39.839. 678
(20.017.718)
(12.301.510)
( »l”r ‘() r)r):")

1.735.567
(30.583.661)
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ANEXO VII - Notas Explicativas

:PL NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES
FINAMCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

MOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A Empresa de Planejamento e Logistica 5 A, (EPL) & uma empresa poblica
aulorizada pela Lei Fedaral n® 12,404, de 040052011, alterada pela Lei n® 12,743, de
181272012, com sede em Brasilia’DF, constitulda sabs a fosma de sociedade por agbas,
de capital fechado, sendo a Unifo detentora de 100% das agies, vinculada & Secretaria
Geral da Presidéncia da Repdblica por meio da Secrefaria Especial do Programa de
Parcarias de Investimentos, nos termos da Lei n® 13,334 de 1308/2016.

A EFL lem por finalidade estruturar @ gualificar, por mes de esludos &
pesquisas, o processo de planejamento integrade de logistica no Pais, interdigando
rodovias, Terrovias, poros, asmoportos e hidrovias, E tem por objelo social;

| - prastar sarvigos na &rea de propedos, estudos e pesquisas destinados a
subsidiar o plansjamento da infraesirutura, da logistica e dos transportes no Pais,
consideradas as infraestruturas, platalormas ¢ os servicos perlinentes aocs mModos
rodowidrio, fermovianio, dulovidrio, aquavidrio e asrovidrio.

Il - pliarsegar i promeavar o desanvohimento do servigo de transpo e ferroviario
e Blta velackdade de forma integrada com as demals modalidades de iranspoda, por
meio de eshados, pesquisas. construgBo da infraestrudura, operagdo e exploragdo do
sard;o, administragio e gestdo de patriménio, desenvalvimento tecnoldgico a atividades
destinadas a absorgdo & transferéncia de tecnologias;

NOTA 2 - APRESENTACAD E BASE DAS INFORMA.COES CONTABEIS

a} As demonstragies contabeis fundamantam-se de acordo com o8 Padioes
Imzrmacionais de Redalonos Financaimos (SIFRSE™), emitidos pel demabions
Accounting Steadards Board = |ASE v as praticas adotadas no Brasid — BR GAAP assim
comag #% Mormas Brasileires da Contabilidade expedidas pele Conselho Federal da
Contabiidads (CFC) & os Pronunciamentos do Comit® de Pronunciamentas Contébeis
(CPC);

b) A= Damonstracdes Financeiras ariginam=5e de fatos contdbeis vinculados
a0 Principio do Registro pelo Valor Origing e os salkdos estdo disponibilizados em
unidade de Real {R3 1), sendo esta a moeda funcional e de apresentacio da Empresa;

A EPL integra o Sisterna Integrado de Administragio Financeira do Gowerno
Federal - SIAFL na forma total em mlagéo ao orgamento, conforrme disposio na Led n®
4,320, de 170X1964 e aspecltos societarios da Lel n® 6.404/78 em relagio &
apresentagdo das Demonstragbes Contabels, com as alleragies promovidas pelas Lais
ns 11638007 & 11.841./08;

d) As receitas & despesas 3o apropriadas palo r&glrhe de unnuelﬁf
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P P L NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES
ey FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

observando-se o critério de liquidez e natureza financeira, Incluindo os efeitos das
vanagoes monetarias computados sobre ativos e passivos indexados:

8) Os ativos s&o demonstrados pelos valores de realizacic € os passivos
pelos valores conhecides ou calculaveis, incluinde quando aplicaveis os rendimentos
elou encargos correspondentes, calculados a indices ou taxas oficiais, bem como, os
efeitos de ajustes de ativo para valor de mercado ou de realizagio. Os valores realizaveis
ou exigivels no curso de periode subsequente estio dlassificades como Ativos ou
Passivos Circulantes;

f} As provisdes para contingéncias sfdio constituidas nas demonstragbes
contabeis com base nas Informagdes encaminhadas pela Procuradonia Juridica. quando
for considerado provavel o risco de perda de uma a¢do judicial ou administrativa e
sempre que os montantes envolvidos forem mensurdvels com suficiente sequranga. As
provisbes classificadas como perdas possiveis pela Procuradora Juridica estdo
divuigadas na nota explicativa n® 4 2 2

DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO

< [ 2018 2017
3.1 Ativo Circulante | RS$38111838 | RS 13841587 |

Aumento de 175%. reflexo da contabilizagdo da Licenga de Instalagdo -~ LI
entragues recebidas e a receber no periodo de 2018, sendo que as recebidas, o recurso
foi aplicado;

, 2018 | 2017 ,
3.1.1 - Banco Conta Movimento RS 4.018.455 RS 4.649.667 |

Reducdo de 14% em relagdo ao periodo anterior, devido a efetiva aplicagdo de
recursos recebidos a titulo de Receita Propria;

2018 2017
3.1.2 - Aplicacdo Financeira RS 19598751 RS 7.723.6311!

Variag3o positiva de 154%, gerada pela aplicagdo dos recursos obtidos como
Receita Propria, além do rendimento de aplicagio no periodo de 2018‘;/
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f— P L NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

) [ 2008 | w7 |
3.1.3 = Conta Vinculada RS 938 | RS 1689 |

Diminuicio 44%, referente a0 resgate de caucio de confratos administratives
finalizadas em 2018;

[ 2018 [ W7
RS 14493654 | &% 1,456,600

3.1.4 - Outrog Créditos

Aumento de créditos a receber na proporgio de 888%, a ser evidenciado abalkg:

2018 2017 |
3.1.4.1 - Estoque | R$110377|  R5133.898 |

Variagdo negativa de 18%, referente a0 material da almoxarfado consumido no
periodo de 2018, observando-se uma economia de aquisigiio de material de expediants
para ¢ almoxarifada no periodo;

2018 '
11.4.2 - Adiantamentos a Empregados | YT R Ty TR

Redugfio de 2% nos adiantamentos de férias e 13° salério a funcionarios em
2018,

[ 2ms ] 2017 '
3.1.4.3 - Imposto a Recuperar | RE876715| RS 704.007 |

Aumantc na conta de imposto a recuperar de 25%, devide a0 pagamento do
IRPJ & CSLL por estimativa na competéncia de julho de 2018, & do IRPJ retide sobre a
aplicagio financeira. Apds o encerramaento de 2018, o valor sard compansada no |RPJ
g C5LL a pagar sobra o lucro do periodo de 2018.

2018 2017
R$ 12.716.426 A% 14.000

3.1.4.4 - Créditos a Receber |—

Creditos superiores ao ano anterlor, devido a contabllizacdo a receber das
Licencas de Instalagdes entregues d@s Concessiondrias vencedoras dos leilfes
redoviarios efetuados pela Unido, e que a Agéncia Macional de Transpories Terrastres -
ANTT encaminhou & cobranga, informando qgue a EPL deve receber os valores

comesponcentes as licencas entregues)) ,}{‘—f"v
[\l

|
d
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NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

3.1.4.5 - Despesas Diferidas

| 2018 |

2097 |

[ Re137572 [

R3O

Valor 58 refere as despesas pagas am 2018, relafivas a competéncia de 2019,
@ fuia 5830 apropriadas na compedancia devida, sendo o Seguro da Responaabilidade

Civil & a Taxa de Condominio de janeiro de 2019,

3.1.4.6 — Deposito RecursallJudicial

M1k

AT

A5 416.0M9

RS 373008

Aumento de 11% devido a depdsitos recursais efetuados em 2018, além da
rentabilidade dos depdsitos existentes até o fechaments do perlodo,

3.2 = Ative Nio Circulanta

208
RS 35,998,581

RS 42.058 437

2017

Redugio do Ative N3o Circulante na proporgio de 14%, principal motivo & 4
baixa das Licengas de Instalagdas — LI, enfreguas as Concassionarias vancedoras do

Leildo realizade pela Unido;
Composigdo do Ativo Permanents
DEPRECIALAD, TR DT WVALOA
Lo syazjmyy | POVISKOES | oaTizaCRD | oermeoacio | mEsIDUAL
EBAMAS = 018

BENS MOVEIS 4.842.615 |  1.654.006 | (2.366.636) | 4.129.984
Mohilidric em Geral o 1.226.154 107.744 [232.44F| 10% 1.101 456
Maguinas e Equipamentos 51.264 129.000 {11.445] 10% 168,215
Agare|has - 9768 | [1.42Z| 10% 8.346
Computadores e Perifaricos TI0.206 250.000 [910.347| 20% 109 850
Biblictaca 12,144 B.30E [2.024] 10% ) 'I-_B.HH-
Equipamentos de Telecomunicagia 45,330 145.220| 20% o
Softwane | 1,261,996 |7E9.235] 20% 407 TE1
Equipamenios Energia Ektrica 1.370.394 |249.465| 10% 1,130,525 |
Ltensiia de Copa & Cozinha 1324 | |124] 10% 1,100
aparelha de Medigio e Orienfagdo 1. 760 {6a0| 10% 1120
paupRmEnta pare A, Ve = 46331 | 1.159.054 136475 | i0% 1 068,910
Outres Bans de Uso Duradauro 45,051 |7.E6497| 10% B a8 15k

BENS IMOVEIS a 95.454 |  (95.454] % 0
InstalagBes em Bens de Terceiros | 55,454 [45.454] 20% 0
TOTAL DO IMOBILIZADD  4.938.069 1.654.006 l!.ﬂﬂ.ﬂ!‘.‘]  4.129.984

" ¢

IS
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NMOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

|
INTANGIVEL 37.120.368 | 9.923.848 [15.175.219) 5 31,863,997
CESSA0 DE WSO DE PROGRAK A DE
INEORMATICA ) 1.091 B4 . E.EIJ-T.DEE. {1.E2E.808) ik 5.56% 4904
CT=12fHr1d - BR-116 S H13.8549 Plds 5 813 8549
CT - 09/2014 = BA-153/GDTO 3.672.758 Pl 1572758
CT-04/2074 — BR-153/ 362,/ MG 1690 558 11.690.558) A% ' i
€7 - 32/2013 - BR-101,/8A 257949217 26,221 20% 2.606.158
CT - 062014 = BR-153,/M5 4. 959 877 (4955 877 0% i}
CT - 15/2014 - BR-262/MG 2.392 463 0% 2.392. 463 |
€T - 13/2013 - BR-DA0VDF/GO/MG | 6651917 42159 (6655975} [ 20% i
l_:.'l‘- 182015 -ISIR-EIEM.I'IE-'IT,:’ED 2573698 0% 2 573 698
CT - 1642015 - AR-
156/476 /282480 1.808.480 0% mz.:ana.d.an
CT - 032016 — BR-364G0: 365/MG 2EBET 176 267517 | 2% 3.15I:I_E.g]_
CT - 31/2017 — BR-386/RS ) 0] 1945741 20% 1.945.741
CT-13/2016 = Nowa Dutra J Cancar
/ Rodowias Galvio Z 883.973 20% S |
CT - D3/2018 = BR-040/DF/G0/MG D 231.233 20 231.233
CT- 1172018 — BR-3E4 /04T RO i 14,0058 | 21X 214038 |
[ 2018 2097
3.2.1 = Imobilizado | A34.129.984 RE 4,938 063

Howuva uma reducao de 16%, am relagdo ao exercicio de 2047, principal falor
foi a depreciacic, contudo, conforme evidenciado no gquadro acima. ocorreram
agquisigies de imobilizado no montante de RS 1.654.008; e depreciagio de imobilizado

ng montante de RE 2.462.090;

2018

2017

3.2.2 - Intangivel

A% 31.B6E 997

R% 37.120.368

Redugdo da conta do Intangivel no percentual de 14%, que corraspondes a baixa
das Licencas da Instalagfes — LI entregues as Concessionarias vencedoras do Leddo de

Concessdo rodoviada realizado pala Unido.

Foram realizadas as baixas no montante da RS 12.477.034; sendo amorizado
am 2018 o monlanie de RE 2.698.185 refarente a Software e Eﬂmdﬂﬂﬁm da

aquisiches de Software @ Estudos no valor de RE 9.023.8

45,

A

u
L]
r

L
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. P l_ NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES
= : FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

PASSIVO
2018 2017 |
4.1 - Passivo Circulante | R$5.143906 35 2.026 745
2018 ] 2017 ]
AliscContisa Pagar k RS5.143.506 |  R$2.026.745 |

Ocorreu um aumento de 154%, em relagdo ao pariodo anterior, abaixo
avidenciamos as contas que afetaram o aumento realizado. O grupo “Outros débitos” do
exercicio de 2017 foi inserido no grupo “Contas a Pagar” no exercicio de 2018,

[ 2018 2017

Houve uma diminuigido de fornecedores a pagar, devido ao fechamento
concomitantemente da Contabilidade da Lei n® 6.404/76 com a Contabilidade da Lei n’
4.320/64, encerrada no dia 04 de janeiro de 2019;

: 2018 2017
4.1.1.2 - Saléarios a Pagar RS 1,628,208 R?O—’

Devido a alteragdo da metodologia de pagamento de saldrios efetuada pela
Secretaria do Tesouro Nacional, fol ¢riado a conta no Balango Geral da Unido -BGU,
*Conta Unica em transicdo” que se refere aos pagamentos realizados no SIAFI, e ndo
baixados os valores devidos, sendo compensados apos a virada do exarcicio;

4.1.1.3 - Consignagdes a Recolher YT —— lmi]

Devido a alteracio do método de pagamento de saldrios efeluada pela
Secretaria do Tesouro Nacional, os pagamentos de consignados s6 foram efetivados
apds a virada do exercico;

2018 2017 l
4.1.1.4 - Caucdo !" RS 938 165 1.6¥9 |

Diminuicio 44%, referente ao resgate de caugdo de contrato administrativo
finalizado em 2018;

4.1.1.5 - Impostos e Taxas a Recolher ':217‘1 X 2017 =5 }

Estdo registrados nesta conta, os tributos a recolher sobre o rendimento de
aplicagdo financeira, o IRPJ ¢ a CSLL sobre o lucro do exercicio de 2018, descrimigados

abaixo: Y ot
b

v
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p— P L NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES
i . FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

| PIS 690
| COFINS _ 1.248
RP) 512927
5L 193.263
Total 711,159
2018 2017 |
4.1.1.6 - Credores Diversos RSO RS 45.329 |

Estavam contabilizados valores a serem pagos a colaboradores, que foram
pagos no exerciclo de 2018, juntamente com o Cantdo do Govemo referante as despesas
com passagens aereas,

2018 2007 |
RS 2.657.971 R$931.347

4.1.1.7 - Provisdes Trabalhistas =

Foi registrado um aumento de 185% com despesas de provisdo de pessoal,
esse aumento ocorreu devido a solicitagdo 4 Geréncia de Pessoas da relagao de Féras
devidas em dezembro. Apds retomo, fol identificado que as provisBes estavam manores
na propor¢ao de R$ 1.726,624;

[ TiTuLo 31/12/2018 | 31/12/2017 VARIACAO % |
| Provisdo Férias + 1/3 1.964.502 679.901 189%
| Prowisdo INSS s/Ferias 536309 193,630 177%
Provisdo FGTS s/Férias 157 160 57.816 | 172% |
TOTAL R$ 2.657.971 RS 931.347 135%
4.2 - Passivo Nao Circulanto SN ]

Este grupo & composto pela conta de Provisdes para Causas Trabalhistas e
Civeis no total de RS 848,897,

G
4.2.1 - Créditos para Aumento de Capital — 8 ) RS :::715,457

Redugdo total do saldo dos Adiantamentos para Aumento de Capita-AFACS,
decorrentes de repassas recebidos no periodo de novembro de 2015 a dezembro de
20186, para aplica¢do em investimentos, totalizando RS 14.682.650, mais a atualizagdo
monetdria aplicada pela taxa SELIC nos termos do Decreto 2.673/98, que totalizam R$
2.048.549, e repasses recabidos em 2017 no valor de RS 4.500.000, integralizados na
Assembleia Geral Extraordinaria — AGE, de 21/03/2018 e na Assembleia Geral Ordinaria
- AGO, de 17/(3144'201830
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4.2.2 - Provisdes pf Causas Trabalhistas &
Civels

FINANCEIRAS DO EXERCICHO DE 2018

: _PL NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES

L
RS 848.897

2017
RS 348,128

Varacao da 144%, refarente ao posicionamento da Procuradoria Juridica Geral
da EPL, em qua classifica os processos como provdveis, possiveis ou remoto,
aumentanda o guanlitativo de agies com pagamenio provayvel, em conformidade com o

Comité de Pronunciameantos Contdbeds - CPC 25:

PROCESSO ORIGEM 2018 2017 |

| O[1381-03.2014.5.10.0017 Trahalhista o i 50,000 |

O01689-60.2014.5.10.0010 Trabalhista 0 30.00¢ |
O01719-71,2014.5,10.0018 Trabalhista 30.000 30.000
D1235-24.2016.5, 10.0006 Trabalhista 80.000 8000
D01070-05.2015.5. 10.0008 Trabalhista 1 35.870
BI5013-88, 20055, 100081 | Trabalhista A0.000 40000
D00107-2.2016.5.10.0014 Trabalhista 80.000 80.000
| DO1612-08.2015.5.10.0013 Trabalhista I 1258
DO0486-74.2016.5.10.0016 Trabalhista 50,000 a
D00345-27.2017.5.10.0014 Trabalhista 79.392 i
[01253-24 2016.5.10.0013 Trabalhista 170 056 i
001217-91.2016.5 10,0009 Trabalhista 310449 o
TOTAL - | BAB.BS7 348.128

Em atendimento ao CPC 25 e com a relagdo da Procuradoria Jurldica Geral desta
EPL, todos o5 processos judicias com a situaco de possivel pagamento, atualizados
ata 3122018, os quais iotalizam o valor de RE 50,885,881, evidenciados no quadn

abaien:
Procasso  Origem walor

 001013-11.2016.5.10,0021 _ Trabalhista 10.990
001437-71.2016.5.10,0015 Trabalhista 56511
001629-28.2016.5.10.0007 Trabalhista £0.000
000518-57.2017.5.10.0012 |  Trabalhista 40.000
000535-72.2017.5.10.0019 Trabalhista £0.000
001656-38.2017.5.10.0019 Trabalhista 350,000
001617-77.2017 5.10.0007 Trabalhista 340.000
O 2580-04. 20144073400 Clvel 1.217.763
005357-53.2015.4.01.3400 Civel 47,723,495
090022-36.2014.4.01.3400 Civel 481,340
000954-32 20165100018 Trabalhista 50.000
 (00360-92.20185.1000003 | Trabalhista 440 877
TOTAL | 50,829,981

o

112 Reunido Ordinaria, de 26/06/2019




:P L NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES
—_— . FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

2018 2017 I
RS 68.118.016 RS 36.108,694 |

4.3 ~ Patriménio Liguido

Ocorreu um aumento de 89%, composto do quadro abaixo:

| 2018 | 2017 |

Capital Secial Integrakzado 86.341.473 53.452,296
Credito Aumento Capital Social 12.360.204 | 14.935.525

Lucros ou Prejuizos Acumulados -30.583 661 | -32.319.228 |

ol RS68.118.016 | RS 36.108.694

2018 2017 |

Aumento do capital social em 81%, devido a integralizacdo no valor de R$
17.662.580 por meio da AGE em 21/03/2018 e RS 15.186.496 na AGO em 17/04/2018;

432 - Crédito p/ Aumento de Capital | 2018 2017
Social RS 12,360.204 RS 14935525

Reducao de 17%, em relagdo a 2017, refere-se acs créditos repassados pela
Unido no exercicio de 2018 para utilizagdo em investimentos, e o valor de RS 14.935 525
referente a 2017 foi integralizado na AGO de 17/04/2018;

2018 2017
4.3.3 - Lucro ou Prejuizo Acumulado RS (30.583.661) | R (32.319.228]

Houve uma diminuigdo do Prejuizo acumulado de 5%, em relagao a 2017 devido
ao Lucro do exercicio de 2018 no valor de RS 1.735.567,;

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

5.1 - Receitas Operacionais Rs’:’g”w{ i R0

Refere-sa a prestacdo de servigo de Estudo de Viabilidade Técnica da Area
BELOS, BELOB e MIR01 - Leildo de Cessdo da Uso Onerosa de Areas da Companhia

Docas do Para | @ :
2; ’ { ‘l
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e P L NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES
S ) FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

2018 2017
5.2 - Despesas Operacionais R$73.219.64 | A355172.734 |

As despesas Operacionais da EPL estdo classificadas em Administrativas que
anglobam o custeio, relacionadas a atividade meio e as Despesas com Infraestrutura,
que estdo relacionadas as atividades de Pesquisas, Estudos e Projetos da drea
finalistica.

Essas despesas tiveram aumento de 32,7% comparadas a 2017, detalhadas a

seguir,

2018 2017
5.2.1 — Pessoal e Encargos RS 36352604 | RS 3314488 |

Variagdo 9,68% em relagac a 2017, um dos principais fatores foi a adequagdo
da provisdo férias no montante de RS 1.726.624; além do impacto do reajuste de pessoal;

’ 2018 ar |
5.2.2 ~ Despesa com Material de Consumo RS 187 834 + RS 32074

Ocorreu um aumento de 485% das despesas com material de consumo, este
consumo & referente ao material de almoxarifado e do material utifizado na prestagao de
servigo nos contratos de manutengao Predial e de TI,

2018 | 2017
5.2.3 - Servigo de Terceiros AS 12688818 RS 9.335.219

Nesta rubrica estdo alocadas as despesas diretas com manutengiio da EPL,
ocorreu um aumento de 36% comparado a 2017. Principais motivos para o aumento fol
contrato de suporte técnico de informatica e contrato de apoio administrativo;

5.2.4 - Outros Servigo de Terceiros asz:.ga.m aszr.ioza?;]

Estdo comabllizados neste grupe, despesas de Agua, Energia, Telefone,
Correlo, Seguro e Passagens aéreas, houve aumento de 1% em refacio a 2017;

2018 2017
5.2.5 - Despesas Tributarias RS 509 892 RS 227514

Em 2017, houve o pagamento do Diferencial de Aliquota de ICMS, ocasionado
pelo Auto de Infragdo do GDF cujo o fate gerador fol em marge de 2013, 0 que aumentou
em 124% as despesas tributarias em 20;;;’) "}/

10
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526 - Despesas com Depreciagio e
Amaortizacio

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

2018 I
~ R35.180.275 |

2017

RS 4.093.573 |

Em ralagdo a 2017, houwve aumeanto de 26%, devido 8 aquisicio de Software

com vida olil de 36 mesas,

£.2.7 — Provisdes com Causas Trabalhistas

2018

017 |

R 500,769

RS 80.000 |

Varlagdo de 525%, devide ao fato dos processos judiciais terem passado 8
condicio de provaveis, conforme entendimento da Procuradona Juridica da EPL, desta

forma, foram contabilizades de acordo com o CPG 25,

b.2.B = Despesa com Estudoes & Projetos

L)
RS 2.980.11%

7|
RS 2.000.559

Aumento de 48% das despesss com Estudos e Projetos referente 8 BR-
2623815 & BR-ZAZES, sendo a maior relevancia o Contrafo Administrative n®

13/2016 na importdncia de R$ 2.573.753,

529 - Despesa com Convénios e
Congéneres

I 2018

2017

| R 13.795 985

5 5.229.725

Mos acordos firmados pela EPL, houve um auments nos repasses de 163%

comparade com 2017, conforme quadro abaixo:

Termao 2018 oy
Acardo de CEI:IPL"F:IEED Tecnica 0172013 - PNLD 11,670, 360 0
Terma de Execucdo Descentralizada D1/201E - IPEA 705. 369 T00.588
Terma de Compramisse 00,0005 - Dersa 1.420. 354 45739 134

Total | R$13.795.985 | R$5.229.726 |
§.3 - Receitas e Despesas Financeiras H‘fg: Tl nﬁ::n.asﬂ '

Mo exercicio de 2018, houve um superavit comparado 2 2017 devido as receitas

financeiras.

5.3.1 - Receita Financeira

Licenga de Instalagao - L referente a BR-163/M

Varagao de 158%, oblida pala racaila ;ZJAJME rno recebimants pala er:]treg.a da
5.

2018

2017

RS 2356427

RS B16.220
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f— P L NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES
— FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

. 201E | 2017 |
5.3.2 = Despesa Financeira B EE?'!' m!

Diminuigdc de 56% considerando que houve Integralizagic da atualizacso
monetiria (SELIC) residual na AGO de 17/04/2018, contudo houve o pagamento de juros
sobre 0 Auto de Infragio do GDF:

[ 2018 2017 |
5.4 — Subvencdo para Custeio | RS 66287638 RS 43.632113

Comesponde as receilas de repasses de subvengBes governamentsls para
manutencAc do custeio da unidade. Comparando com 2017, houve acréscimo de 51%,
gerado principalmente palas despesas com Estudas e Projatos, Termo de Campromisso,
Conlfratos de Apoio Administrativo e Acordes da Cooparagio;

5.5 - Outrags Despesas & Receitas 018 | 27 |
Operacionals RS 6.882.431 | RS 263 |

Estdo registradas nesta conta, Oulras Receitas e Despesas, que ndo
caracteanzam prestagio de senvigo efativa;

W8 | a7 ]
I

| RS 6.848,304 | RS D

5.5.1 — Alienacio de Bens

Nesla conta, sfe contabilizados os ganhos sobre a éntrega da Licenga de
Instalagio ~ LI, da BR-163/MS, BR-153262/MG & BR-DA0MG:

2018 2017
RS 40,187 | RS 263 |

5.5.2 — Outras Receitas Operacionais

Sdo ressarcimentos de despesas de pequana valor que no takal compde o valor
evidanciadao:;

; [ 2018 2017
5.6 - Despesa Nido Operacional RS 110870 | RS H-Hﬂ

Estdo registradas as multas de Auto de Infragdc, que s8o despesas nio
operacionais, sendo a Multa por atraso de GEFIP e mwita por ndo recolhimemto de
Diferencial de Aliquota de |CJ.15E‘;S) J-:.;'J__

-

&" -.III.
I r

|
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—PE NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES
— FINAMCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

2018 2017 |
RS 2.441.788 | RS (12.301.510) |

5.7 - Lucro Bruto

Aumento do resultado em 120%, comparado com 2017, principal reflexo foi a
Receita pela enfrega das Licengas de Instalages as concessiondnas vencadoras do
Leildo redovidrio realizado pela UniSo;

2018 [ amT
5.7 = Lucro Liguido T ‘-?35-5'5.’_55Eﬂ5_1ﬂ

Apds o registro do Lucre no exarcicio da 2018 no valor de RE 2,441,788, I
registrado o IRPJ no valor de RY 512.927 @ a CSLL no valor de RS 193.204 sobre o
Lucro, finalizando o exercicio o Lucro Liguido de RS 1.735.567, valor esse que amortizara
o prejuizo acumulado até 2017,

DEMONSTRAGAD DO FLUXO DE CAIXA

018 2017

6.1 = Recaita Financeira it 1. 319.908 RE 515,220 |

Racaila de recursos financeiros supsrior em 184% no exercicio de 2018,
referente ao rendimento de aplicacdo financeira, e o recebimento de juros sobre © atraso
o recabimento da enfréga da Licenga de Instalagdo da BR163IMS,;

2018 T |
L RS [13.862.120) | RS [10.397.030) |

Variagdo positiva de 33% motivada pela contratagdo de suporte de T1, Apoio
Administrativo, @ manutancao predial no exercicle de 2018;

6.3 - Despesa com Convénios e 2018 | 27
Congéneres | RS (13795985} | RS [5.229.726)

Aumento de 164% nos repassas a acordos de cooperagdo, termos de execugio
descentralizada & termo de compromisso da EPL, detalhado no item 5.2.9;

. [ 2018 a7 |
6.4 — Adiantamentos a Empregados : RS 4352 RS 18.609 |

Ciomau uma reducdoe de novos al:liamamqntus a empregados no exencicio de
2018 na proporgao de RS 4252 em relagBo a Eﬂl{v @ . ;,.f
i

13
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ho— P l_ NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES
— . FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

2018 | 2017
RS {327.449) A3 [75.614)

6.5 - Impostos a Recuperar

Ocorreu uma variagao de 333%, ocasionada pelo pagamento do IRPJ e CSLL
pago por estimativa em julho de 2018, além do IRRF retido sobre o ganho da aplicagic
financeira da EPL;

2018 2017 ]
RS (137.572) RSO |

6.6 — Despesas Diferidas

Estdc contabllizades os valores pagos do Seguro de Responsabilidade Civil @
Taxa Condominial referente a janeiro de 2019;

2018 ! 2017
RS (42.121] | RS {1.819)

6.7 - Depésito Recursal

Valores referantes aos deposios recursais realizados no exercicio de 2018,
aumento de 2.216% em relagao acs efetuados em 2017,

| 2018 2017
A5691.180 | RS (670.064)

6.8 - Pagamento de Obrigacoes

Devido a altera¢ao de procedimento de pagamento da folha de pagamento pela
Secretarla do Tesourc Nacional, houve um aumento das obrigagbes em 2018, em
relagdo a 2017;

2018 2017 |
RS (422 .662) RS (227.519] |

6.9 - Despesas Tributarias

Em 2018, aumentou 86% o pagamento despesas tributarias, devido ao do Auto
de Infra¢ao do GDF, sobre o Diferencial de Aliquota de ICMS;

2010 2017
6.10 ~ Despesas Financeiras | RS (292.158) - {2.898)

Devido ao Auto de Infragdc do GDF, referente ao Diferencial de Aliquota de
ICMS, houve o pagamento de juros e multas financeiras em 2018;

2018 2017
RS |34.626.060) | RS {33.552.101)

6.11 - Pessoal e Encargos Sociais

Houve Aumento das despesas com pessoal, no pergentual de 3% em rdlagdo a
2017, consequéncia do Acorde Coletivo celebrado em ZOKJ X

¢ f
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:P L NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES
— . FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

2018 | 2017 |
R${2.980.218) | RS {2.000.5%9| |

6.12 - Despesa com Estudos e Projetos

Aumento de 49% dos pagamentos de Estudos e Projetos que auxiliam a
atividade fim da EPL;

6.13 - Aquisicio de Imobilizado “ (2102,:4 — Rﬁf}gs;m-

Reflexo da aquisicdo de equipamento de Audio e Video da Sala Plendria e do
Auditdério da EPL, ocorreu o aumento de 1.463% nos pagamentos de aquisigéo de
imabilizado em 2018, melhor detalhando no item 3.2;

{ 2018 | 2017
6.14 — Aquisicdo de Intangivel Eiaa R ;

Ocorreu um aumento de 75% nas aquisi¢des de intangiveis em 2018, principal
fator foi a aquisigao do Software, evidenciado no quadro do item 3.2,

6.15 - Ganho sobre Ativo Imobilizado 2018 2017 .
baixado R$ 1.659.036 RS0

Ganho sobre Licenga de Instalagdo baixada no exercicio de 2018, cujo o valor
ja fol recebldo da Concessiondnia vencedora do Leildo realizado pela Unido, referente a
BR163/MS;

2018 2017
RS 4.950.876 RSO

6.16 — Baixa do Ativo Imobilizado

Baixa da Licenca de Instalagio entregue a Concesslondria vencedora do Leildo
realizado pela Unido, referente a BR163/MS;

6.17 - Receita de Prestacio de Servigo { Rsz?gzms W7 RS D ‘

Refere-se ao valor financeiro liquido recebido pela prestagéo de senvigo de
Estudos de Viabilidade Técnica das areas BELOS, BEL0OG @ MIR01 — Leildo del Cessio
de Uso Onerosa de Areas da Companhia Docas do Paréj ¢ )

A
|

b
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NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2018

QUADRO DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO SALARIAL EPL

Beneficios
RE13330 Smiicarin Saude R
eigio
Menor Malor Média | Menor | Maior | Média
Conselheiros 3.171.38| 3.17138| 317138 0,00 0,00 Q0,00 Q0,00
Diretores 29.274 26| 29.274,26| 29.274,26 0,00 0,00 0,00 439,00
Damais 288625 2331468 14715,62) 120,08| 291,33 180,70 667,00

BENEFICIOS CONCEDIDOS - R$ 1.740.540 de conformidade com CPC-
Comité de Pronunciamento Contabll, relacionamos abaixe os beneficios que os
colaboradores recebaram em 2014:

Auxilio Creche 138.918
Auxilio Alimentacho 1.014.633
Assisténcia Médica 336.250
Adicional por Tempo de Servico (Passoal requisitado com dnus) 14.939 |
Abhana Galarial £26.000
TOTAL 1.740.540

Quadro comparativo entre as Leis 4.320/64 e 6.404/76

Em atendimento ao Acérddo n® 2.016/2006 do Tribunal de Contas da Unido -
TCU, publicado no Didrio Oficial da Uniao de 06/11/2008, apresentamos o quadro dos
caldne lovantadne paln cictoma cantahil Sacistdna ¢ gigtema SIAFL om 21/12/2018, com
as respectivas informagoes:

EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA S.A. - EPL

RALANGO PATRIMONAL
_ATwO SOCTARD Sws DI FERENCA NOTA
Disponivel 23.518.184,30 23.618.154,30
Estooues 110.376.66 1N 3TAEA
Adlantamentos 236.484,54 236,484 54
Qutros Valores a Recebar 12.716.425,82 12.716.425,83
IMDOsIcs @ recuperar 876.715,28 876.715.28
Depdsito Retursal 137.572,43 1375248] )

hr/ ([4/, v’ﬂ e
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:P l_ NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES
FINANCREIRAS DO EXERCICIO DE 2018

Depdsito Judicial | 177.268,50 177.258,50 |
moteizado 1 23881037 23381037 1
Intargiel 4.129.984,19 4.129.584,19
Total Ativo 74.110.810,52 74.116.816,82
PASSIVD SOOETARO san DIFERENCA ;Aou
Contas a pagar 4.285.218.30 4.286.218.3@
Conslenactes 3 recothar SR 13543 o8 116 a3
Encargns Sociais a recolber 70622015 ‘7.6‘6.220.75
Farnecedores 8745541 £7.455.41
R
MILRISLUS & TARAS 8 el 4wy A9sK, 1Y 1
Passivo Caugbes 938,36 938,36
Pravisdes A48 756,81 243 295 81
Urédlta para Aumento de Capital i!.!‘bﬂ.@b@! 12.360.204,77
 Capital Socal $6.341.472,53 86.341,472.53
| Prejuizo Acumulado -30.583.661.03 -30.583.66103 |
Total Passivo 74.110.819,52 7411081952
Nota Explicativa

Devido ao encerramento do exercicio de 2018, foram tomadas providéncias
no senlido de acompanhamento didrio das contabilizagbes. Dessa forma, todos os
lasiganenlus fuianm realizadus L3 na Culablivade Ua Lel 17 840470, yudiilu dd Le|
n° 4.320/64, que nado gerou nenhuma divergéncia entre os balangos.

=

___——Adaiiton Cardoso Dias

' Diretar,
— CPF: 1! 58500
D)
— ‘ e
Fabio rvalho
Contador

CRC SP - 253409/0-9 T-DF
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6.  DECLARACAO DE INTEGRIDADE

Declaragio da drea da UPC responsivel pelo gerenciamento da entrega das DBR pelos
servidores,

=rL.
DECLARACAO

Declare junto aos drgdos de controle interno ¢ externo que todos os ocupantes de
cargos comissionados temporinos de livre provimento d&a Empresa de Planejamento ¢
Logistica S.A (EPL) obrigados pela Let 873001993 disponibilizarum suas declaragies de
bens rendas junto a Geréncia de Pessons, Conhecimento ¢ Inovagdo (GEPES) pura fins de
avaliagso da evolugie patrimonial ¢ outras providéncins cabiveis a cargo dos drgios de

controle.

Brasilia, 24 de junho de 2019,

,MA)/«C/V

P .
741"1!! LUIS PINHO DE LIMA

CPF 1 7.568-24
~ Dirctor-Presidente
Empresa de Plancjamento ¢ Logistica (EPL)
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