27/07/2023, 14:49

SEI/MT - 7261219 - Termo de Referéncia / Projeto Basico

INFRA -+

INFRA S.A.
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA
GERENCIA DE PATRIMONIO
TERMO DE REFERENCIA / PROJETO BASICO

PROCESSO N2 50050.002717/2023-73

1.
1.1.

as especificacGes e quantitativos constantes no Termo de Referéncia.

OBJETO DA CONTRATAGAO

Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de vigilancia patrimonial armada para atender as
necessidades da Infra S.A nos canteiros de obra localizados nos municipios de Guanambi e Sdo Desidério no Estado da Bahia, conforme

GRUPO 1
VIGILANCIA ARMADA QUANTIDADE | QUANTIDADE a
ITEM CATSER (GUANAMBI - BA) DE POSTOS | DE VIGILANTES VIGENCIA 8o
1 Posto de vigilancia armado - 12 (doze) horas
23647 diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 4 12 (doze) 5173-30
02 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36 Meses
(trinta e seis) horas.
2 Posto de vigilancia armado — 12 (doze) horas
23957 noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 4 12 (doze) 5173-30
02 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36 Meses
(trinta e seis) horas.
GRUPO 2
VIGILANCIA ARMADA QUANTIDADE QUANTIDADE a
ITEM CATSER (SAO DESIDERIO - BA) DE POSTOS DE VIGILANTES VIGENCIA 8o
Posto de vigilancia armado - 12 (doze) horas diurnas, de
1 23647 segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes, 3 6 12 (doze) 5173-30
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas. Meses
Posto de vigilancia armado — 12 (doze) horas noturnas, de
2 23957 |segunda-feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes, 3 6 12 (doze) 5173-30
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas. Meses

1.2.
1.3.
1.4.

(RILC).
2.

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.

O quantitativos e respectivos cddigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

A presente contratagdo adotara como regime de execug¢do a empreitada por Preco Global.

O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, mediante justificativa e no interesse da
Administragdo, por igual periodos ou pelo tempo acordado entre as partes, limitado a 60 (sessenta) meses, conforme legislacdo de
regéncia. Sera exigida a prestagdo de garantia pela Contratada, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
podendo optar por caugdo em dinheiro, seguro-garantia ou fianga bancaria, a ser comprovada no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis a
partir da data da celebragdo do contrato, com base nos artigos 130 a 140 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da VALEC

FUNDAMENTACAO LEGAL

Os normativos internos e externos que disciplinam os servicos a serem contratados sdo os seguintes:
Lei N2 7.102, de 20 de junho de 1983.
Portaria n2 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012;
Decreto n2 89.056, de 24 de novembro de 1983.
Lei n? 12.740, de 8 dezembro de 2012.
Instrugdo Normativa SEGES n2 5/2017;

Norma Geral para Gestdo de Bens Patrimoniais Mdveis, Imdveis Edificados e Materiais de Consumo - 2.8.0.NGL.6.001;

Cddigo de Conduta e Integridade da VALEC;
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2.9. Caderno de Logistica - Presta¢do de Servicos de Vigilancia Patrimonial - SLTI/MPOG - 2014;

2.10. Cddigo Penal;

2.11. Cddigo Civil

2.12. Norma Regulamentadora MTPS n2 17, de 07 de margo de 2022 (Ministério do Trabalho e Previdéncia).
2.13. Resolugdo VALEC n2 4/2022/CONSAD-VALEC — Regulamento Interno de Licitagdes e Contatos (RILC);
2.14. Resolugdo VALEC n2 2/2021/DIREX-VALEC/PRESI-VALEC (Norma de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos);
2.15. Jurisprudéncia e acérddos do TCU e drgdos de controle.

2.16. Lei n? 13.313, de 30 de junho de 2016;

2.17. Decreto n? 9.507/2018.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

3.1. A contratagdo dos servigos de vigilancia armada justifica-se em face da necessidade de se garantir a seguranga e a

protegdo das instalagdes dos imdveis, dos bens patrimoniais e das pessoas que laboram ou frequentam os ambientes institucionais.

3.2. O servigo contratado visa garantir a funcionalidade e a seguranga da Infra S.A. nos canteiros de obra localizados nos
municipios de Guanambi e S3o Desidério no Estado da Bahia, tendo por base a responsabilidade da Empresa de proporcionar a
seguranga fisica dos empregados, materiais, equipamentos, instalagdes, veiculos e unidades médveis, mantendo o controle da
circulagdo interna de visitantes, prestadores de servigo, estagiarios, menores aprendizes, terceirizados, contratados temporarios,
veiculos e empregados, durante os horarios de expediente e fora deles.

3.3. O servigo a ser contratado enquadra-se na categoria de bens comuns, de que trata a Lei n2 10.520, de 17 de julho de
2002, por possuir padroes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente encontrada, podendo, portanto, ser
licitado por meio da modalidade Pregdo.

3.4. Os servigos objeto deste Termo de Referéncia possuem natureza continua, pois, uma vez que estdo atrelados as
atividades operacionais das edificacdes da INFRA S/A e nos canteiros de obra localizados nos municipios de Guanambi e Sdo Desidério
no Estado da Bahia, ndo podendo sofrer solugdo de continuidade.

3.5. O beneficio direito da Administracdo resultante desta contratagdo constitui-se ha manuteng¢do do patrimoénio publico
contra agoes lesivas de terceiros, como atentados as instalagdes, roubo ou furto de equipamentos e intrusGes para a perturbacdo da
ordem no ambiente de trabalho e agressdes a servidores e visitantes enquanto no interior das instalagcGes guarnecidas.

3.6. Noutro ponto, a necessidade de contratacdo de empresa de vigilancia armada para os canteiros da FIOL |l se justifica em
razdo do encerramento do Contrato n° 060/2010 no Lote 7F, no qual o consdrcio construtor se responsabilizava pela guarda e
seguranca do canteiro de obras até aquele momento. Cabe ressaltar que o contrato atual n 001/2021 firmado entre a Infra S.A. e a
NAFSEG possui apenas dois postos de vigilancia, um diurno e um noturno, e conforme apresentado no processo n2
50050.000487/2023-16 o canteiro do Lote 7F foi invadido em 20 de janeiro de 2023 onde foram furtados alguns bens patrimoniais,
demonstrando que o dimensionamento ndo estd adequado ao tamanho da drea a ser monitorada por apenas um vigilante.

3.7. Além do patriménio mével e imdvel, no canteiro do lote 7F existem materiais construtivos de alto valor financeiro da
ordem de 75 milhGes de reais, os quais exigem vigilancia armada que possa monitorar todo o perimetro da area de aproximadamente
10 hectares localizada em zona rural distante 37 km do centro urbano da cidade de S3o Desidério - BA.

3.8. No lote 5F, situado em Guanambi - Ba, o contrato de construcdo se encerrara em 10/06/2023 e a partir de ent3o havera
a necessidade de vigilancia armada para seguranc¢a do patrimonio da Infra S.A. ali presente, que sdo os bens mdveis, imodveis e
materiais construtivos que estardo armazenados no local com valor estimado em mais de 80 milhdes de reais.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO

4.1. A descrigdo da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares, abrange, em resumo, a
contratagdo de empresa especializada na prestagdo dos servigos de vigilancia, dividida em dois grupos, Grupo 1 no municipio de
Guanambi, Grupo 2 no municipio de S3o Desidério, ambos no estado da Bahia. A contratagdo abrange, além da m3o de obra em
regime de dedicagdo exclusiva, o fornecimento de todos os insumos necessdrios a prestacdo dos servicos, incluindo uniformes. E
transferida a contratada a responsabilidade por todos encargos e obrigagOes trabalhistas e previdencidrias, beneficios mensais e
anuais, em conformidade com a legislagdo em vigor e com os acordos, convengdes coletivas ou dissidios coletivos das categorias
abrangidas pela contratagdo.

5. CLASSIFICAGAO DOS SERVIGCOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

5.1. O Objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum, de natureza continuada com fornecimento de mao de obra em
regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

5.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo
se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

5.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Infra S.A., vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

5.4. Os servigos a serem contratados ndo sdo considerados eminentemente intelectuais, ndo possuem inovagado tecnoldgica
ou técnica e ndo sdo de tecnologia da informagao.

5.5. A demanda da contratacdo é definida, em fung¢do de que as quantidades de postos e de insumos necessarios sdo
conhecidas com precisdo.
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5.6. Ndo sera admitida a participacdo de Empresas que estejam reunidas em consércio, qualquer que seja a sua forma de
constituicdo (controladas, coligadas ou subsididrias entre si), tendo em vista ser o objeto deste Termo de Referéncia de simples
execugdo, nao caracterizando tal vedagao eventual restricdo a competitividade

5.7. N3o sera admitida a participagdo de cooperativas, em razao de o objeto deste Termo de Referéncia, tratar de servico
que por sua prépria natureza possuem subordinagao juridica, pessoalidade e habitualidade entre o empregado e o Licitante Vencedor,
conforme disposto neste instrumento, o Licitante Vencedor deverd cumprir o dispositivo legal regido pelo “caput” art.13 da
Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT, comprovando o vinculo empregaticio com os seus empregados mediante o registro na
Carteira Profissional, cuja cdpia devera ser apresentada a Infra S.A. apds a assinatura do Contrato.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. Para que o presente servigo seja contratado e corretamente prestado, existem requisitos minimos para sua satisfagdo,
tais como local apropriado para os vigilantes exercerem as suas atividades e para armazenarem seus pertences pessoais e produtos de
uso laboral.

6.2. Serdo provisionados recursos financeiros, nos percentuais previstos nas normas legais pertinentes e especificados na
Planilha de Custo e Formacdo de Precos, para o pagamento de férias, 132 saldrio, rescisdo contratual e indenizagdo compensatoria
sobre o FGTS dos trabalhadores da CONTRATADA empregados na execugdo do contrato, cujos valores retidos das faturas mensais serdo
depositados pelo CONTRATANTE em conta-depdsito vinculada, bloqueada para movimentagdo, conforme o disposto na Instrucdo
Normativa n2 05/2017, e suas alteracbes, expedida pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo.

6.3. O critério de julgamento adotado serd o de Menor Preco Global.
6.4. O grau de eficiéncia da prestaco dos servigos serd verificado mediante avaliacdo mensal do gestor/fiscal do contrato.
6.5. A contratagdo de pessoa juridica que envolve fornecimento de mao de obra terceirizada, com dedicagdo exclusiva, deve

atender os requisitos descritos na Lei n2 7.102/83, tanto para que as empresas especializadas possam operar, como para o exercicio da
profissao.

6.6. De acordo com o art. 14 da Lei n2 7.102/83, as condi¢Bes essenciais para que as empresas operem s3o os seguintes:
a) Autorizac¢do de funcionamento concedida conforme o art. 20 da Lei n2 7.102/83;
b) Comunicagdo a Secretaria de Seguranca Publica do respectivo Estado, Territério ou Distrito Federal.

6.7. Nos termos do art. 16 da Lei n2 7.102/83, os profissionais vigilantes disponibilizados pela Contratada devem preencher
0s seguintes requisitos:

a) ser brasileiro;
b) ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
c) terinstrucdo correspondente a quarta série do primeiro grau;

d) ter sido aprovado, em curso de formagdo de vigilante, realizado em estabelecimento com funcionamento
autorizado nos termos da lei em questdo;

e) ter sido aprovado em exame de saude fisica, mental e psicotécnico;
f) ndo ter antecedentes criminais registrados; e
g) estar quite com as obrigagGes eleitorais e militares.

6.8. O exercicio da profissdo de vigilante requer registro prévio no Departamento de Policia Federal, o qual devera ser feito
ap0ds a comprovagao dos requisitos enumerados nos subitens acima (a a g) e antes do inicio da prestagdo dos servigos.

6.9. A escolaridade devera ser comprovada, mediante a apresentacdo de diploma ou certificado emitido por instituicdo de
ensino legalmente credenciada pelo Ministério da Educacao.

6.10. A comprovagdo do Curso de Formagdo Técnica pressupde a apresentacdo do Certificado de Curso de
Formacdo/Reciclagem de Vigilantes, expedidos por Instituicbes devidamente habilitadas e reconhecidas.

6.11. De acordo com a Portaria n2 213, de 25 de setembro de 2017, na contratagdo de servigos de vigilancia, executados de
forma continua ou ndo, em edificios publicos, os érgdos e entidades integrantes do Sistema de Servigos Gerais deverdo observar os
limites maximos e minimos estabelecidos pela Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia para o estado correspondente. A Infra
S.A., como medida de boa pratica, devera observar os valores limites e orientar a contratagdo por meio do Caderno de Logistica,

encontrado no seguinte enderego eletronico:
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/servicos_vigilancia.pdf.
6.12. A contratagdo dos servigos em tela tem natureza continuada por serem essenciais para a manuteng¢do da seguranga,

tanto do patrim6nio como dos empregados e pessoas que visitam as instalagdes da Infra S.A. Caso a prestagdao do servico seja
interrompida, haverd prejuizos as atividades rotineiras da empresa, haja vista que as suas instalagcbes estariam desprotegidas,
podendo haver desaparecimento de bens e documentos e até mesmo problemas relacionados a integridade fisica de possiveis
ocupantes. Por esse mesmo motivo, ressalta-se que o servigo é de prestagdo continuada com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

6.13. O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum por possuir padrdes de desempenho e qualidade que podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais no mercado, em conformidade com o paragrafo Unico do art.
12 da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002.

6.14. Considerando a natureza e forma de prestacdo do servico, ndo sdo necessarias transicdo gradual, bem como
transferéncia de conhecimentos, tecnologias e técnicas empregadas, tendo em vista que os procedimentos de vigilancia devem ser
desenvolvidos de forma padronizada e utilizando-se dos mesmos insumos.
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6.15. Informa-se que servigos ndo sdo eminentemente intelectuais, ndo possuem inovag¢do tecnolégica ou técnica e ndo sao
de tecnologia da informacao.

6.16. Os servicos sdo de demanda definida e serdo mobilizados tdo logo a contratagdo seja efetivada, ndo havendo
caracteristica de imprevisibilidade da demanda que acarrete a necessidade de uso de estimativas.

6.17. A Contratada deve orientar os empregados alocados nas instalages da Infra S.A., contempladas pelo Contrato, no que
couber, para racionalizagdo do consumo de energia elétrica e adogdo de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada.

6.18. A Contratada deve treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reduc¢do da poluicdo e
desperdicio de materiais de consumo racionalizando o uso dos materiais na prestacdo de servicos nas dependéncias da Infra S.A..

6.19. A contratada deverd eliminar o uso de copos descartdveis na prestacdo de servigos nas dependéncias do 6rgdo ou
entidade.

6.20. A Contratada deve utilizar preferencialmente na confecgdo dos uniformes, produtos menos poluentes e agressivos ao

meio ambiente que utilizem tecidos que tenham em sua composicdo fibras oriundas de material reciclavel e/ou algoddo organico.

6.21. A Contratada deve assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitagao dos trabalhadores quanto as praticas
definidas na politica de responsabilidade socioambiental da Infra S.A. e estar aderente ao PLS — Plano de Logistica e Sustentabilidade
da Infra S.A. no que for aplicavel.

6.22. A Contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas
e de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados.

6.23. Sao proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na selegdo de vigilantes
no quadro da empresa.

6.24. E dever da Contratada a promogdo de curso de educacdo, formagdo, aconselhamento, prevencdo e controle de risco aos
trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de agua e redugdo de geragdo de residuos solidos
no ambiente onde se prestara o servigo.

6.25. E obrigacdo da Contratada a administracdo de situacSes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos
aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente.

6.26. A Contratada deve conduzir suas ag¢ées em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislagdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e
envolvidos na prestagdo dos servigos.

6.27. A Contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos empregados, das Normas Internas e de Seguranga e
Medicina do Trabalho, tais como prevengao de incéndio nas areas da prestacdo de servigo, zelando pela seguranca e pela saude dos
usudrios e da circunvizinhanga.

6.28. A Contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) aos vigilantes para a execugdo das
atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condig¢Ges climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de
trabalho.

6.29. SO serd admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como telefones, lanternas e lampadas)
de menor impacto ambiental.

6.30. A Contratada devera observar a Resolu¢gdo CONAMA n® 401/2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias para serem
utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo,
cadmio e mercurio.

6.31. A Contratada devera utilizar pilhas recarregdveis para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno,
evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua composi¢do.

6.32. E obrigagdo da Contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e insumos que foram
utilizados na prestagdo de servigos.

6.33. Serd adotado o mecanismo de Conta Depdsito Vinculada como forma de tratar os riscos de descumprimento das
obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS da Contratada, em conformidade com o previsto no Art. 18 da IN 05/2017 —
SEGES/ME.

6.34. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da Classificagdo Brasileira de
Ocupagdes (CBO) é o seguinte:

6.34.1. Vigilante (CBO 5173-30): Vigiam dependéncias e areas publicas e privadas com a finalidade de prevenir, controlar e
combater delitos como porte ilicito de armas e muni¢Ges e outras irregularidades; zelam pela seguranga das pessoas, do patrimonio e
pelo cumprimento das leis e regulamentos; recepcionam e controlam a movimentagdo de pessoas em areas de acesso livre e restrito;
fiscalizam pessoas, cargas e patrimonio; escoltam pessoas e mercadorias; controlam objetos e cargas; vigiam parques e reservas
florestais, combatendo inclusive focos de incéndio; vigiam presos; comunicam-se via radio ou telefone e prestam informagdes ao
publico e aos 6rgdos competentes.

6.35. Conforme disposto no item 2.4. do Anexo V da IN 05/2017 — SEGES/MP, a licitante provisoriamente classificada em
primeiro lugar devera fornecer Declaragdo de que tem pleno conhecimento das condigGes necessarias para a presta¢do do servigo.
Conforme modelo constante no Anexo XII - Declaragdo de Pleno Conhecimento (SEI n2 7077487).

7. LOCAL DE EXECUGCAO - HORARIO E FREQUENCIA DOS POSTOS

7.1. Os servicos deverdo ser prestados nas instalagdes da INFRA S/A nos canteiros de obra localizados nos municipios de
Guanambi e Sao Desidério no Estado da Bahia, localizadas nos seguintes enderegos:
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ENDERE AREA . -
UNIDADE co TURNO/HORARIO| FREQUENCIA
TOTAL

CANTEIRO DE OBRA LOCALIZADO NO Rua Santa Catarina N2 407, Bairro Santa 19.000m? 07h00 as 19h00 22 2 Domingo
MUNICIPIO DE GUANAMBI - BA Catarina, CEP: 46.430-000 ’ 19h00 as 07h00 ) ne
CANTEIRO DE OBRAS LOCALIZADO NO LOTE O7F, Rodovia BA 463, altura do KM 100.363m? 07h00 as 19h00 22 2 Domi
MUNICIPIO DE SAO DESIDERIO - BA 481, Sitio Grande. ' 19h00 as 07hoo | < @ POMINEO
7.2. Os enderecgos acima poderdo ser alterados a qualquer momento mediante aviso prévio a contratada, obedecendo-se o
limite de postos e da Convencgdo Coletiva de Trabalho, sem 6nus para Infra S.A.
7.3. Os postos de vigilancia serdo distribuidos conforme abaixo:
7.3.1. GRUPO 1:

a) Portaria;

b) Posto Circulante.
7.3.2. GRUPO 2:
a) Portaria;
b) Garagem;
c) Posto Circulante.
7.4. Os Vigilantes deverdo observar e exercer as seguintes atividades:

a) Apoiar os servigos de Recepgdo/Portaria, com presteza e urbanidade, agindo para liberagdo das cancelas quando
necessario;

b) Realizar periodicamente rondas entre a Portaria e as areas externas;
c) Vigiar as areas internas do canteiro e utilizar comunicador movel;

d) Controlar a entrada e saida de materiais e/ou equipamentos, mediante a apresenta¢do e conferéncia do
formuldrio Movimentagao de Bens ou Termo de Autorizacdo de Saida;

e) Fazer cumprir a Norma que trata do uso obrigatério do cracha e do uso de trajes adequados e retirar do interior
do prédio pessoas ndo autorizadas que tenham burlado a vigilancia;

f) Impedir a entrada de materiais e/ou equipamentos de empregados e de terceiros, exceto aqueles devidamente
autorizados pela administragdo;

g) Langar em Livro de Ocorréncias o registro didrio da troca de plantdo, as anormalidades ocorridas e as providéncias
adotadas, informando-as de imediato aos fiscais e responsaveis da Infra S.A., quando ocorrerem;

h) Tomar conhecimento de todas as normas e procedimentos das atividades de Recep¢do/Portaria, suas atribuicbes e
responsabilidades, trabalhando em estreita colaboragdo com a Administragdo;

i) Coibir a entrada de vendedores e corretores nas dependéncias do canteiro, em conjunto com a Recep¢do/Portaria
e retirar do interior do canteiro pessoas ndo autorizadas que tenham burlado a vigilancia;

j) Utilizar comunicador moével, manter a guarda da area em deslocamentos alternados, vigiar as areas internas e
externas do canteiro e abordar e identificar elementos suspeitos que se encontrarem na area sob vigilancia e, se for o
caso, chamar a Policia Federal;

k) Acompanhar, eventualmente, visitantes e portadores de necessidades especiais ao seu local de destino;

1) Realizar diariamente rondas por todas as areas internas e externas do canteiro, durante as quais, devera haver
cobertura, que ficard responsavel pelo posto;

m)Vigiar e monitorar fisicamente ou com o auxilio de cdmeras as areas internas, externas, portarias, guaritas, hall de
entrada dos postos e ainda todas as demais areas;

n) Controlar a entrada e saida dos veiculos autorizados no estacionamento, mediante a apresentag¢do do cracha
funcional e orientar o estacionamento nas vagas demarcadas e verificar se os carros da Infra S.A. se encontram
devidamente trancados;

0) Vigiar os estacionamentos e a drea interna do canteiro, utilizando comunicador mével;
p) N3o permitir o estacionamento de veiculos na entrada/saida de veiculos dos estacionamentos;
g) Controlar a entrada e saida de motoqueiros e demais veiculos de entregas;

r) Vigiar e monitorar fisicamente ou com o auxilio de cameras as areas internas, externas, portarias, guaritas, hall de
entrada dos postos e ainda, elevadores e todas as demais areas;

s) Prover a seguranga dos empregados nas areas internas;
t) Comunicar o fiscal e/ou gestor do contrato todas intercorréncias durante o turno de trabalho;

u) Zelar o bem publico patrimonial.

8. VISTORIA PARA A LICITACAO
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8.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagGes do
local de execugdo dos servigos, acompanhado por empregado designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8 horas as 18
horas.

GRUPO 1 - UNIDADE GUANAMBI-BA

¢ Nome: Francisco Dalmo Ladeia Viana;
e E-mail: francisco.viana@infrasa.gov.br;

o Telefone: 77 3312-5980

GRUPO 2 - UNIDADE SAO DESIDERIO-BA

¢ Nome: Saulo Teixeira dos Santos;
e E-mail: saulo.santos@infrasa.gov.br;

o Telefone: 7599197-6213

8.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a
data prevista para a abertura da sessdo publica.

8.3. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar devidamente identificado, apresentando
documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

8.4. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-ROM, “pen-drive” ou outra
forma compativel de reprodugdo, contendo as informagGes relativas ao objeto da licitagdo, para que a empresa tenha condi¢Ges de
bem elaborar sua proposta.

8.5. A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacées de desconhecimento das
instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdao dos servigos, devendo a licitante vencedora
assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

8.6. Para perfeita execu¢do do objeto deste Termo de Referéncia, os participantes realizardo vistoria técnica nos locais onde
serdo realizados os servigos, a fim de verificar as condi¢Ges e a logistica necessaria para desenvolvimento adequado das atividades;

8.6.1. O Licitante, a seu critério, poderd declinar da apresentagdo do Termo de Vistoria Técnica, devendo, neste caso,
apresentar declaragdo assumindo, incondicionalmente, a responsabilidade em prestar os servicos, tudo em plena conformidade com
todas as condigOes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, inclusive sem qualquer alteracdo da sua proposta de pregos.

8.7. Caso opte pela vistoria:

8.7.1. A vistoria podera ser realizada até 48 (quarenta e oito) horas antes da data fixada no edital para a abertura do certame;
8.7.2. A vistoria ocorrera nas instalagGes da Infra S.A. descritas no Item 7;

8.7.3. Para realizagdo da vistoria, deverd ser agendada as visitas nos horarios de 09:00h as 12:00h e 14:00h as 17:00h com
representante da Infra S.A., por meio do contato descrito no item 8.1.

8.7.4. Por ocasido das visitas o participante devera apresentar o Termo de Vistoria, que sera assinado por Empregado da linfra
S.A. e por Representante Legal da empresa participante;

8.7.5. O modelo do Termo de Vistoria a ser apresentado pelos Licitantes consta no ANEXO IX e X deste Termo de Referéncia;
8.7.6. Somente serdo aceitos os Termos de Vistorias assinados por empregado da Infra S.A., com assinatura legivel e n? de
matricula.

8.7.7. Tendo em vista a faculdade da realizagao da vistoria, os Licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condi¢cOes

e grau de dificuldade existentes como justificativa para se eximirem das obriga¢cdes assumidas em decorréncia da execug¢do do objeto
deste Termo de Referéncia.

9. MODELO DE EXECUCAO DO SERVICO

9.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

9.2. O preenchimento dos postos de servico serd por demanda mediante solicitagdo e respectiva aprovagdo do fiscal técnico
do contrato.

9.3. Para a execugdo dos servicos serdo utilizados 08 (oito) Vigilantes Diurno/Noturno para Guanambi-BA e 12 (doze)
Vigilantes Diurno/Noturno para S3o Desidério BA, atendendo as escalas de trabalho definidas para cada posto;

9.4. Além dos profissionais necessdrios para a execu¢do dos servigos deverdo ser previstos profissionais reservas, tanto para
0s servigos eventuais como para as substituicoes dos profissionais envolvidos na prestagdo dos servigos.

9.5. Os servigos serdo mobilizados de acordo com a necessidade da Infra S.A., conforme quantitativo estabelecido em
Ordem de Servigo (0OS), observando-se o quantitativo maximo contratado.

9.6. Os servigos deverdo ter sua prestagdo iniciada em no maximo 5 (cinco) dias corridos, contados da data de recebimento
da OS.

9.7. Recebido e aceito o preenchimento dos postos de servigos pela Infra S.A., dar-se-a inicio a contagem do tempo de

disponibilidade para fins de faturamento.
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9.8. Mensalmente apds o recebimento da fatura o gestor/fiscal terd até 3 (trés) dias Uteis para realiza¢do do atesto quando
devidamente correto.

9.9. A prestagdo dos servicos de vigilancia, envolve a alocagdo, pela contratada, de mdo-de-obra capacitada, sendo
atribuicOes e responsabilidade para o posto de vigilante:

a) Comunicar imediatamente ao Supervisor do Posto qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

b) Os vigilantes ndo poderdo abordar nenhum Servidor para tratar de assuntos particulares ou ligados diretamente a
empresa Contratante;

¢) Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de
Bombeiros, do Supervisor e dos responsaveis pela administragdo da instalagdo e outros de interesse, indicados para o
melhor desempenho das atividades;

d) Observar a movimentagao de individuos suspeitos nas imedia¢des do posto, adotando as medidas de seguranga
conforme orientagdo recebida do Supervisor, bem como as que entender oportunas;

e) Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;
f) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo;

g) Repassar para o vigilante que esta assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as orientages recebidas e em
vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagGes e suas imediagdes;

h) Comunicar a Administragdo e ao Supervisor, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a
representar risco para o patriménio da Administra¢do;

i) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
Administracgdo, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais
de eventual acontecimento;

j) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam devidamente
e previamente autorizados pela Administracdo ou responsavel pela instalagdo;

k) Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalagdo e a
segurancga da Administragdo, no caso de desobediéncia;

1) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagGes, que implique ou ofereca risco a
seguranca dos servigos e das instalagoes;

m) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou
de terceiros;

n) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia
pessoal adequada;

0) Os vigilantes deverdo manter-se em seus postos, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamadas ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

p) A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patrimonio
da Administragdo, apds esgotados todos os outros meios para a solugao de eventual problema;

q) Verificar diariamente se as portas e janelas estdo devidamente fechadas em todo o prédio;

r) Verificar diariamente em todo o prédio se: os equipamentos estdo desligados, se existe alguma irregularidade
como pontas de cigarros acesas ou qualquer outra;

s) Verificar a cada vistoria e ronda regular no prédio, a existéncia de objetos abandonados (pacotes, sacolas,
embrulhos) e se considerados suspeitos adotar as providéncias preventivas de seguranca, recomendadas pela norma
estabelecida para o caso;

t) Responsabilizar-se pela identificacdo e registro de qualquer pessoa a qual venha a ter acesso as dependéncias do
prédio, nos finais de semana, feriados e fora do horario normal de expediente, conferindo as autorizagbes e
anotando a entrada e saida das mesmas em livro apropriado para tal finalidade;

u) Anotar diariamente, em livro ou sistema fornecido pela contratante, a permanéncia de pessoas nas reparti¢des,
bem como o nome e sua respectiva sala quando fora do horario normal de trabalho;

v) Fazer cobertura em todo o perimetro dos postos sob custddia, através de ronda ou posto de vigilancia, com
objetivo de impedir danos materiais a propriedade bem como a entrada de pessoas estranhas;

w) Ndo permitir o acesso de pessoas em trajes ndo compativeis com o ambiente de trabalho, salvo quando a situagdo
caracterizar emergéncia com potencial risco de vida e reconhecimento de pronto atendimento médico;

Xx) Ndo permitir, nas dependéncias desta Superintendéncia e nem das demais Unidades que serdo objeto de
vigilancia, sob nenhuma hipdtese, o acesso de animais de qualquer espécie, sem a autorizagdo expressa de
autoridade competente, salvo os casos de cdo-guia para deficientes visuais;

y) Ndo permitir a entrada de qualquer pessoa que apresente situacdo de embriaguez, que se suspeite estar sob o
efeito de droga ou narcdtico, ou que apresente condicdo de visivel instabilidade emocional, situagdo que devera ser
submetida a Administra¢do, para avaliagdo da possibilidade de acesso ou imediato encaminhamento para
conhecimento policial ou médica, se for o caso;
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z) N3o permitir a entrada de quaisquer materiais tdxicos, poluentes, corrosivos ou outros nocivos a salde, sem antes
submeté-los a apreciagdo da Administra¢do.

9.10. Os uniformes deverdo ser entregues aos funciondrios no momento da implantagdo dos postos e mediante recibo, com
relagdo nominal, cuja cdpia devera ser entregue a Infra S.A. no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da entrega.

9.11. Todos os uniformes e demais insumos estardo sujeitos a prévia aprovacdo da Infra S.A. e, a pedido desta, poderdo ser
substituidos, caso ndo correspondam as especificagdes indicadas neste instrumento.

9.12. O controle e o acompanhamento da carga hordria da prestacdo dos servigos autorizados serdo de inteira
responsabilidade da contratada, sem custo para a Infra S.A., cabendo exclusivamente a esta, no prazo de 2 (duas) horas da solicitagdo,
o suprimento e substituicdo de profissionais em licenga médica, substituicdo ou devolugdo de profissionais, etc., independentemente
dos motivos.

9.13. AtribuicGes do Supervisor:
a) Fiscalizar os trabalhos realizados pelos vigilantes nos postos relacionados neste Termo de Referéncia;
b) Zelar pela pontualidade e pela aparéncia dos vigilantes;

c) Responsabilizar-se pelo equipamento e patriménio da Administragdo colocados a disposi¢do dos funcionarios da
contratada, na Infra S.A.;

d) Fazer cumprir as determinagGes emanadas pelo responsavel pela seguranga;
e) Responsabilizar-se pela distribuicdo dos vales-transportes e vales-refei¢gdes aos vigilantes;

f) Elaborar e controlar escalas de férias, enviando o relatério a Fiscalizagdo do Contrato, evitando situa¢Oes de
prejuizo ao servico;

g) Atender, de pronto, outras determinagées do Servidor responsavel pela fiscalizagdo dos servigos;

h) Manter o(s) vigilante(s) no(s) Posto(s), de forma a ndo se afastar(em) de seu(s) afazer(es), principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

9.14. Os supervisores deverdo, obrigatoriamente, comparecer e inspecionar os Postos Diurno e Noturno, no minimo 01 (uma)
vez por semana, em dias e hordrios alternados.

10. VALOR ESTIMADO E ORCGAMENTO DETALHADO

10.1. De acordo com o resultado obtido na pesquisa de mercado o valor total global estimado do objeto deste Termo de

Referéncia é de RS 1.326.868,20 (um milh3o, trezentos e vinte e seis mil e oitocentos e sessenta e oito reais e vinte centavos), em
conformidade com o Anexo XIV - Mapa de Prego (SEI n2 7099131).

10.2. Em conformidade com o disposto no art. 72 do Decreto n? 9.507/2018, sdo vedadas nesta contratacdo: a indexacdo de
precos por indices gerais, a caracterizagdo do objeto como fornecimento de mao de obra, a previsdo de reembolso de saldrios pela
Infra S.A. e a pessoalidade e a subordinagdo direta dos empregados da futura contratada aos gestores da Infra S.A.

11. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

11.1. Para acompanhamento da execuc¢do dos servigos, serdo designados, por meio de Portaria, empregados da Infra S.A. para atuar
como Gestor e Fiscal Técnico e Administrativo da contratagao.

11.2. As comunicagdes entre a Infra S.A. e a contratada se dardo por meio do Gestor e Fiscal Técnico e Administrativo e o representante
da contratada por ela indicada.

11.3. As comunicagdes sempre que possivel deverdo ocorrer de forma escrita para fins de registro das ocorréncias, podendo ser utilizado
os servigos de correio eletrénico.

11.4. Sempre que conveniente e mais adequado para a solugdo de situagdo urgente ou de pequena relevancia, as comunicagdes
poderdo ocorrer de forma verbal.

11.5. O critério de medigdo da presente contratagdo é por postos de trabalho, em conformidade com as praticas de mercado para os
servigos, bem como com o previsto na IN SEGES/MPDG n2 05/2017.

11.6. O Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) estabelece critérios de aferigdo de resultados da contratagdo, definindo,
em bases compreensiveis, tangiveis, observdveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo dos servigos a serem
executados pela contratada e as respectivas adequagdes de pagamento. O detalhamento de como sera aplicado o IMR encontra-se no
Anexo Il - IMR - Instrumento de Medigdo de Resultado (SEI n2 7026722).

11.7. A Infra S.A. utilizard formuldrio préprio como meio de analise, conforme IMR, em consondncia com as diretrizes da IN
SEGES/MPDG n2 05/2017, para definir e padronizar a avaliacdo da qualidade dos servicos prestados pela contratada. O formulario
podera ser substituido por ferramenta informatizada, desde que esta mantenha os critérios e procedimentos estabelecidos neste
instrumento.

11.8. O IMR vinculard o pagamento dos servigos aos resultados alcancados em complemento a mensuragdo dos servigos
efetivamente prestados. As adequagdes de pagamento originadas de insuficiéncia de resultados ndo se configuram como penalidades
ou multas.

11.9. O procedimento de avaliagdo dos servigos serd realizado pela fiscalizagdo do contrato, com base em pontuagGes
atribuidas a cada item conforme especificagdes constantes do IMR, gerando relatérios mensais de prestagao dos servigos executados.

11.10. A avaliagdo corresponde a atribuicdo, no formuldrio de avaliagdo da qualidade dos servigos, do percentual de
atendimento, sendo que cada atividade conta com itens de avaliagdo, com seus respectivos pesos, que se encontram demarcados no
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IMR. Serd realizada aferigdo do cumprimento ou ndo dos itens de avaliagdo frente aos parametros estabelecidos. O resultado dessa
avaliacdo sera aferido pela relagdo percentual entre a pontuagdo obtida e a pontuagdo maxima do relatdrio, resultado esse que sera
enquadrado na tabela abaixo para fins de apuragao do valor a ser pago, sendo o desconto aplicado na fatura do més seguinte:

Percentual Atingido Desconto na
no IMR Fatura

90 —100% 0

80 —-89% 5%

70-79% 15%

60 —69% 20%
11.11. Caso o IMR medido fique abaixo de 60% (sessenta por cento) sera considerada inexecugdo parcial do contrato, passivel
de aplicagdo de multa pecuniaria.
11.12. No primeiro més de vigéncia do contrato ndo serdo aplicados descontos na fatura relativos ao IMR. Este periodo sera

franqueado a contratada para que promova as adequagdes necessarias nos processos de trabalho para o cumprimento dos padrées de
qualidade estabelecidos neste instrumento. Nesse periodo também ndo sera aplicado a contratada multa por inexecugdo parcial em
razdo de IMR cumprido em menos de 60% (sessenta por cento).

11.13. A execugdo dos servigos sera avaliada, ainda, por meio da observancia dos requisitos, pardmetros e obrigagdes da contratada
estipuladas neste instrumento, bem como pelo registro do histérico de penalidades aplicadas, especialmente as situagdes elencadas na Tabela 2 do
Item 24.37.

11.14. Serdo observados, também, os seguintes critérios de avaliagdo:
a) Aderéncia as diretrizes da Infra S.A. pela contratada;
b) Inovagdo e qualidade na prestagdo dos servigos;
c) Agilidade na resolugdo de problemas;
d) Repasse de informagbes com agilidade;
e) Disponibilidade para agendamento de reunies de interesse da Infra S.A;
f) Disponibilidade para prestagdo de esclarecimentos solicitados;
g) Proatividade no atendimento.

11.15. As informagdes obtidas com base no item 11.10 serdo utilizadas como indicativo de necessidade de melhorias na prestacdo dos
servigos que, permanecendo em niveis insatisfatdrios, poderdo ensejar a aplicagdo de penalidades.

11.16. A Infra S.A. poderd deduzir, do montante a pagar, os valores correspondentes a multas ou indenizages devidas pela contratada,
nos termos do contrato.

12. INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
12.1. A demanda da Infra S.A. tem como base as seguintes caracteristicas:
12.1.1. Para a elaboragdo e apresentagdo das planilhas de pregos dos postos de servigos a serem formuladas, deverdo ser considerados os

salarios vigentes das categorias constantes das CCT correspondentes as localidades para as quais a contratagdo se destina.

12.1.2. A Infra S.A. somente efetuard o pagamento dos servicos que tenham sido efetivamente executados, ndo se atribuindo a ela
obrigagGes de pagamento de quaisquer valores que ndo constem das planilhas originais.

12.1.3. Nas planilhas de prego deverdo constar todos os custos necessarios para a efetiva e fiel prestagdo dos servigos.
12.1.4. A contratada devera fornecer todos os beneficios obrigatdrios dispostos nas CCT para as categorias prestadoras do servigo.
12.1.5. Sera indenizado aos profissionais prestadores do servigo intervalo para refei¢do e repouso correspondente a 1 (uma) hora, ndo

sendo necessaria substituicdo. Por esse motivo, serd devido o adicional de intervalo intrajornada.

12.1.6. O Custo efetivo por empregado a ser considerado na planilha de composigdo de custos e formagao de pregos, referente ao Auxilio
Alimentagao, deve excluir o desconto atribuido ao empregado.

12.1.7. O Custo efetivo por empregado a ser considerado na planilha de composi¢do de custos e formagdo de pregos, referente ao Plano
de Saude, deve excluir o desconto atribuido ao empregado.

12.1.8. O Custo efetivo por empregado a ser considerado na planilha de composicdo de custos e formagdo de precos, referente a
Assisténcia Odontoldgica, deve excluir o desconto atribuido ao empregado.

12.1.9. O Custo efetivo por empregado a ser considerado na planilha de composigdo de custos e formagdo de pregos, referente ao Seguro
de Vida e Assisténcia Funeral, deve excluir o desconto atribuido ao empregado.

12.1.10. As propostas deverdo estar em conformidade com os modelos constantes do Anexo, obedecidas as descri¢des, quantitativos e
requisitos deste instrumento;

12.1.11. O horario de funcionamento da Infra S.A. a ser considerado neste instrumento é das 8 horas as 18 horas (horario local) de segunda
a sexta-feira;

12.1.12. A informagdo acima ndo reduz, tampouco isenta a contratada, da obrigacdo de prestar os servicos demandados em horarios
diversos, nos prazos e condigdes estabelecidas neste instrumento.
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12.2. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 120 (cento e vinte) dias contados da data de sua
apresentagao.
12.3. N3o sera necessaria a apresentagdo de amostras ou demonstragdao dos servigos na fase de propostas pelas licitantes,

considerando-se a natureza dos servigos e insumos a serem fornecidos e o fato de que essa exigéncia nao é usual em contratagdes do
tipo, excetuadas as amostras de uniformes, materiais e equipamentos que poderdo ser solicitadas durante a execu¢do do contrato nas
condi¢des estabelecidas neste instrumento.

12.4. Modo de disputa e intervalo entre lances:

12.5. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos.

12.6. O modelo de planilha de custos e formacgdo de pregos completo incluindo a planilha de insumos consta no Anexo IV (SEI
7124097).

12.7. O beneficio trazido pela Lei Complementar n2 123/2006, Art. 47, inciso |, ndo se aplica ao caso em tela, uma vez que a

pretendida contratagdo supera o montante de oitenta mil reais e ndo se trata de aquisi¢cdo de bens de natureza divisivel.
13. MATERIAIS A SEREM UTILIZADOS

13.1. A CONTRATADA deverd fornecer aos seus empregados, sempre que necessario, todo o equipamento de protegdo individual (EPI) e
acessorios que protejam a saude e integridade fisica do trabalhador.

13.2. Caberda a CONTRATADA orientar seus empregados quanto ao uso correto dos equipamentos de prote¢do individual, bem como
tornar seu uso obrigatério.

13.3. Todo e qualquer empregado que se recuse a utilizar os EPI’s nos servigos objeto desta Solicitacdo devera ser substituido
no prazo de 24h (vinte e quatro horas), sendo considerada a sua atitude como inconveniente, imprudente e perigosa.

13.4. Todos os materiais e equipamentos a serem disponibilizados aos postos de servigos serdo de responsabilidade da
CONTRATADA e deverdo ter seus custos previstos no item de insumos das planilhas de formagdo de pregos, admitindo-se um rateio
entre os postos.

13.5. As armas destinadas ao uso dos vigilantes serdo de propriedade e responsabilidade Contratada, como preconizado no
inciso | do art. 21 da Lei n2 7.102/1983.

13.6. As armas de fogo e muni¢bes devem ser acondicionadas em cofre, caixa metalica ou outro recipiente resistente e que
seja afixado ou de outro modo que ndo possa ser deslocado ou transportado com facilidade, desde que possuam cadeados ou
fechaduras de chave ou senha, as quais ficardo em poder dos vigilantes ou da CONTRATADA, em respeito ao §42 do art. 137 da
Portaria n2 3.233/2012-DG/DPF.

13.7. Os EPI’s deverdo ser substituidos, sem 6nus para a Infra S.A., sempre que necessario, seja por desgaste natural ou defeito, que
impossibilite sua perfeita utilizagdo, por extravio e por perda da validade.

13.8. Demais materiais necessarios convencionados na CCT, ndo previstos neste documento deverdo ser computados no campo “Outros”
do médulo de Insumos da planilha de formagao de custo.

13.9. A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio da Infra S.A.,
apods esgotados todos os outros meios para a solugdo de eventual problema.

13.10. As muni¢Oes deverdo ser de procedéncia de fabricante legalmente autorizado, ndo sendo permitido em hipdtese alguma o uso de
munigdes recarregadas.

13.11. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

Materiais e equipamentos - Uso Compartilhado

Quantidade
- e~ anual por Vida
Item Descricao Especificacio L.
posto util
diuturno
Livro tipo atas em margens. Folhas numeradas
tipograficamente e acabamento em capa dura.
| Livro de Dimensao sugerida 21,10cm x 30,80cm. | 12
Ocorréncia O livro de ocorréncia devera ser novo, de primeiro uso e meses
serdo substituidos assim que todas as paginas forem
preenchidas.
2 Aparelho Radio Comunicador - Motorola EP450S ou similar: 1 5
movel para Caracteristicas: 16 canais; 2 botGes programaveis; anos

comunica¢do | CSQ/PL/DPL/inv-DPL; bloqueio de canal ocupado; canal
de recepgdo dedicado; X-PandTM; transmissdo ativada
por voz integrada (VOX); eliminagdo de canal
barulhento; limitador de tempo de transmissdo;
repetidor/comunicacdo  direta; rastreamento de
prioridade dupla; sinalizagdo MDC-1200; PTTI-ID (envio);
verificagdo do radio (recepgdo); inibicdo seletiva de
radio (recepgdo); sinalizagdo QuickCall Il; chamada de
alerta (recepgdo); chamada de voz seletiva (recepgido);
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Materiais e equipamentos - Uso Compartilhado

através de cartdo opcional.

sinalizagdo DTMF; PTT-ID (envio); inversdo de voz

Lanterna
recarregavel

Lanterna compacta, maximo 12 cm de

Foco ajustavel (zoom) de Ox a 2000x. Bateria
recarregavel e alga de mdo.

comprimento, resistente a chuva, barro, calor, frio.

12
meses

Materiais e Equipamentos para Vigilantes Armados

Item

Descricao

Especificag¢do

Quantidade
anual por
posto
diuturno

Periodicidade
de
Substituicao

Revolver

Calibre 38 com munigdo (12 ou 14 unidades),
com carga e recarga.

Troca da munigdo: a cada 24 meses.

O revolver devera ser novo ou seminovo.

Uso compartilhado

5 anos

Cinto tatico
completo

Cinto tatico com coldre, porta tonfa, baleiro e
porta lanterna.
Com regulagem com velcro. Confeccionado
com material duravel, de alta resisténcia, com
excelente acabamento na cor preta. O cinto
devera ser novo, de primeiro uso.

Uso individual

12 meses

Cassetete

Cassetete tipo tonfa, confeccionado em
PVC injetado de forma maciga, corpo
Unico, e de alta absor¢do de impacto e
resisténcia, além disso, o Cassetete-Tonfa
possui o cabo do bastdo e o cabo lateral
em formato anatémico proporcionando
conforto e firmeza na hora do seu
manuseio.

60cm. Cor preta.

O cassetete devera ser novo ou seminovo
em boas condigdes.

Uso compartilhado

5 anos

Colete a
Prova de
Balas

Protecdo Balistica, nivel de prote¢do Il — A ou
similar, em tamanho adequados ao vigilante.
Validade da placa balistica: 5 Anos Colete novo
de primeiro uso.

Troca da capa:

Quando se identificar a necessidade (desgaste,
ma apresentagao).

Uso individual

5anos

Algemas

Par de algemas em perfeito estado de uso.

Uso compartilhado

5anos

Cracha

Cracha de identificagdo funcional com foto e
nome legivel com logo da empresa e dados
funcionais do empregado e cordao.

Uso individual

12
meses

Apito com
cordao

Apito com corddo
Uso individual

12
meses

Caneta
Esferografica

Caneta esferografica nas cores azul ou preta

Uso individual

12

12
meses

UNIFORMES
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14.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada na Infra S.A., compreendendo pecgas para todas as estagGes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado. O kit de uniforme devera compreender as pegas do vestudrio em suas especificagdes e quantidades para cada empregado.

14.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes pardmetros minimos:
14.2.1. Grupo 1 e 2 Diurno e Noturno:
Quantidade
Item | Descri¢ao Especificagdo anual por
vigilante
| Calca Calca (':orA us.ual da empresa em material de 2
alta resisténcia.
Camisa de mangas longas com bolso frontal
2 Camisa na cor branca ou usual da empresa, com 2
emblema da empresa contratada.
Camisa de mangas curtas com bolso frontal na
3 Camisa cor branca ou usual da empresa, com emblema 2
da empresa contratada.
4 Boné Boné de seguranca bordado com emblema da )
empresa contratada.
Cinto de lona tipo NA com ajuste de velcro.
5 Cinto Fivela com trava de engate. Passantes de 2
Nylon.
Japona cor preta com emblema da empresa
contratada. Confeccionada em Tecido Rip
6 Japonade | Stop profissional, super resistente com dois 1
frio bolsos frontais com fechamento por velcro,
fechamento da japona através de ziper e
botdes. Deve possuir touca.
. Par de meia de cor branca 100% algodio cano
7 Meia 6
longo.
8 Capa de Capa de chuva com capuz 1
chuva
Coturno confeccionado em lona. Cano em
lona impermeavel, solado e salto em uma
9 Coturno |, . 2
unica pe¢a em Borracha, com desenho
antiderrapante tratorado.
14.2.2. Os uniformes devem ser, preferencialmente, feitos de materiais menos poluentes e agressivos ao meio ambiente, utilizando
tecidos que tenham em sua composigao fibras oriundas de material reciclédvel e/ou algoddo orgénico;
14.2.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdao ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem
apertados.
14.2.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverd
ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.
14.2.5. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificacdes dos uniformes, quanto a tecido, cor, modelo, desde que previamente
aceitas pela Infra S.A.
14.2.6. Devera ser fornecido 1 kit do conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido os itens

1 a9 dalista acima a cada 12 (doze) meses, ou ainda qualquer um dos itens a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apos
comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condiges minimas de apresentagao.

15. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

15.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Ges assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de
sua proposta;

15.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as
falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

15.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as solugbes por ela propostas sejam as mais adequadas;

15.4. Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo,
formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

15.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigGes estabelecidas no Termo de Referéncia;

15.6. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o
item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n2 5/2017.

15.7. N3o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:
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a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recep¢do e apoio ao usuario;

b) direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela

contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

15.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS,
especialmente:

a) A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte,
auxilio-alimentacdo e auxilio-saude, quando for devido;

b) O recolhimento das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da
execugdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

c) O pagamento de obriga¢bes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data da extingdo do
contrato.

15.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta)
dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

15.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
15.11. Realizar avaliagBes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;
15.12. Cientificar a drea de representagdo judicial da Infra S.A. para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das

obrigacdes pela Contratada;

15.13. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalages, apresentem condi¢des adequadas ao
cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local
por ela designado.

15.14. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir suas obrigacdes dentro dos prazos e condigGes
estabelecidas no contrato, com a disponibilizagdo de instalagGes sanitdrias e espago para instalagdo, pela Contratada, de armarios e cofre.

15.15. Realizar inspe¢des nos postos de trabalho mantidos em suas dependéncias, efetuando os devidos registros nos livros de
ocorréncia, bem como dando ciéncia formal a Contratada acerca de possiveis irregularidades.

15.16. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto da contratagdo.

15.17. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela Contratada, exigindo sua corre¢do, no prazo
méximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de glosa do respectivo valor do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior,
devidamente justificados e aceitos.

15.18. Exigir o imediato afastamento e/ou substitui¢do de qualquer empregado da Contratada que ndo mereca confianga no trato dos
servigos, que produza complicagdes para a supervisdo e fiscalizagdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribuigdes que Ihe foram designadas.

15.19. Relacionar as dependéncias das instalagdes fisicas, bem como, os bens de sua propriedade que serdo disponibilizados para a
execucdo dos servigos, quando for o caso, com a indicagdo do estado de conservagao.

15.20. Comunicar oficialmente a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do servico e quaisquer falhas
ocorridas, consideradas de natureza grave ou relevante.

15.21. Aplicar o Instrumento de Medi¢do de Resultado - IMR, conforme Anexo lIl.

15.22. Verificar, em relagdo aos empregados da Contratada, o atendimento dos requisitos minimos de qualificacdo profissional exigidos,
solicitando substituicdo, se for o caso.

15.23. Certificar-se do cumprimento das obrigagGes trabalhistas por parte da Contratada, em especial no que concerne as disposi¢cdes da
Convengdo Coletiva de Trabalho.

16. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

16.1. Executar os servigos conforme especificacGes deste Termo de Referéncia, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas;

16.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregGes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

16.3. Manter a execugdo do servigo nos horarios fixados pela Infra S.A.

16.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido
ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da
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garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

16.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas
e determinagdes em vigor;

16.6. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

16.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente identificados através do uso de crachas e uniformizados de forma
condizente com o servigo a executar e com as exigéncias deste documento, dentro dos padrdes de eficiéncia e higiene recomendaveis e, em
conformidade com o disposto na Convengao Coletiva de Trabalho, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for
0 caso;

16.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste documento, sem repassar quaisquer
custos a estes;

16.9. Fornecer uniformes apropriados as gestantes, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

16.10. A contratada deverd disponibilizar os Equipamentos de Protec¢do Individual (EPIs) aos vigilantes para a execugdo das atividades de
modo confortédvel, seguro e de acordo com as condigOes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

16.11. Fornecer todos os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, ainda que ndo haja previsdo expressa no Termo de
Referéncia, sem custo adicional para a Infra S.A., a fim de atender as Normas de Seguranca e de Medicina do Trabalho.

16.12. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte
documentagdo no primeiro més de prestacdo dos servicos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017:

a) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, saldrio, horario do posto de trabalho,

numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

d) declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato;

e) os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule 3 prestacdo do
contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhan¢a do que se exige
quando do encerramento do contrato administrativo.

16.13. Apresentar cépia autenticada por cartério competente ou por servidor do Contratante, sendo este Ultimo mediante apresentagdo
dos documentos originais, dos certificados de registro e da autorizagdo de porte, referentes as armas empregadas na execucdo do objeto do
contrato, expedidos pelo Departamento de Policia Federal, na forma do Art. 72 da Lei 10.826, de 22.12.2003;

16.14. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.

16.15. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada
cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme
alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

16.16. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servigo da
Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

16.17. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

16.17.1. N3o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacgdo de pregos as disposi¢oes contidas em Acordos, Dissidios ou ConvengGes
Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista,
de obrigagGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

16.18. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancéria de
titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

16.19. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigGes previdenciarias e do FGTS,
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quando n3do demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

a) Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentacdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e

das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.
16.20. N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

16.21. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos
casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagGes relativas a execug¢do do servigo, conforme descrito neste documento;

16.22. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

16.23. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, e informa-los sobre a vedagdo de executar atividades
ndo abrangidas pelo Contrato, obtendo declaragdo assinada por cada um deles nesse sentido, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo.

16.24. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos
6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagGes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social
e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

b) viabilizar a emissdo do cartdo cidadado pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

c) oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtenc¢do de extratos de recolhimentos de seus direitos

sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

16.25. Manter preposto na localidade de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para representd-la na execug¢do do contrato;
16.26. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;
16.27. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obriga¢Ges previdenciarias, do Fundo de

Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢cdo da
Contratante;

a) A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e relativas ao FGTS implicard a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis.

b) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a
regularizacdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangGes cabiveis e
sem configurar vinculo empregaticio ou implicar a assun¢do de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes

entre a Contratante e os empregados da CONTRATADA.

16.27.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das
respectivas verbas.

16.28. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

16.29. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagcdo exigidas na licitagdo;

16.30. Guardar sigilo sobre todas as informagGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

16.31. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mdo de obra,
salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XlI, art.30, §19, Il e do art. 31, |l, todos da LC 123, de
2006.

16.31.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil,
com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

16.32. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do art. 139 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC).

16.33. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
no local dos servigos.
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16.34. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do servigo.

16.35. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou
que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

16.36. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execu¢do dos servigos,
durante a vigéncia do contrato, instalando armarios e cofres nos locais disponibilizados pela Contratante.

16.37. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificagdes que integram este documento, no prazo determinado.

16.38. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagbes dos Poderes
Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢gdes de seguranga, higiene e disciplina.

16.39. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer mudanga no método de execugdo do servigo
que fuja das especificagdes constantes deste documento.

16.40. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.

16.41. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranc¢a da Contratante;

16.42. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

16.43. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das
obrigagBes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

a) O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

b) Para fins de comprovagédo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio
de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

¢) N3do haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obriga¢des previstas neste

item.

16.44. Manter arquivo com toda documentagdo relativa a execugdo do contrato a ser firmado, inclusive o cumprimento de suas
obrigacdes junto aos empregados mobilizados.

16.45. Implantar, em até 5 (cinco) dias Uteis a partir da data de assinatura da Ordem de Servigo, os funcionarios habilitados nos
respectivos postos e nos horarios fixados na escala de servico elaborada pela Infra S.A., informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo
ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o estabelecido.

16.46. Selecionar e treinar rigorosa e adequadamente os empregados alocados a prestagdo dos servigos, observando a comprovagao dos
atestados de boa conduta e de idoneidade moral.

16.47. Recrutar, em seu nome e sob sua responsabilidade e vinculo empregaticio exclusivo, os empregados necessarios a perfeita
execucdo dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na
legislagdo vigente, vale-alimentagdo/refei¢do, vale-transporte, de acordo com o horério de trabalho e local de residéncia, e de qualquer outro
beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades, em decorréncia de sua condi¢cdo de empregadora,
impossibilitada a transferéncia de responsabilidade por seu pagamento a Infra S.A. e a oneragao do contrato.

16.48. Apresentar apdlice de seguro coletivo de vida dos prestadores de servigos, em conformidade com o disposto na CCT e na legislagdo
correspondente.
16.49. N3o vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus empregados ao pagamento das faturas correspondentes aos

servigos contratados.

16.50. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do Gestor/Fiscal do Contrato para o acompanhamento da execuc¢do do
mesmo, prestando, prontamente, todos os esclarecimentos que lhes forem solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

16.51. Acatar as exigéncias da Infra S.A. quanto a execugdo dos servigos, horarios de turnos, rondas e, ainda, a imediata corregdo das
deficiéncias apontadas pela Infra S.A., quanto a execugdo dos servigos contratados.

16.52. Fornecer a Infra S.A., através do seu preposto, com data anterior ao atesto da fatura, relatério técnico mensal das atividades
realizadas e consideradas relevantes, sob pena do n3do atesto da fatura.

16.53. Inspecionar os postos no minimo 1 (uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno das 7h/15h e noturno das 15h/23h)
alternados por meio de supervisores da Contratada.

16.54. Disponibilizar armarios guarda-roupas individuais para uso dos vigilantes alocados na prestagcdo dos servigos, que deverdo de ser
instalados em local a ser indicado pela Contratante.

16.55. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da Infra S.A., bem como o retorno por
meios préprios, em casos de paralisagdo dos transportes coletivos e nas situagdes onde se faga necessaria a execugdo do transporte em regime
extraordinario.
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16.56. Criar métodos de incentivo profissional visando a motivar o vigilante no desempenho de suas atividades.

16.57. Antecipadamente, qualificar os funcionarios reservas, visando a dar-lhes as condigdes para ter um excelente desempenho nos
servigos prestados a Infra S.A.

16.58. Realizar, sem prejuizo dos servigos, quando e conforme solicitagdo pela Infra S.A., sem 6nus adicionais para os vigilantes, os cursos
de reciclagem que se fizerem necessarios.

16.59. N3do permitir que os seus funcionarios executem quaisquer outras atividades durante o horario em que estiverem prestando
servigo na Infra S.A.

16.60. Responsabilizar-se pela seguranga e manutengdo da ordem nas dependéncias da Infra S.A.

16.61. Credenciar, junto ao setor competente da Infra S.A., empregado(s) do seu quadro administrativo para, em dias e locais definidos e
em hordrios que ndo comprometam a execugdo dos servigos, para proceder a entrega de contracheques, vale transporte, vale alimentagdo e
outras de responsabilidade da Contratada.

16.62. Manter o quadro de pessoal suficiente para atendimentos dos servigos, conforme previsto neste documento, sem interrupgao, seja
por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissdo de empregados, que ndo terdo, em hipdtese alguma, qualquer
relacdo de emprego com a Infra S.A., sendo de exclusiva responsabilidade da Contratada as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais,
trabalhistas e fiscais.

16.63. Nao caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa anuéncia da Infra S.A., sob pena de
rescisao contratual.

16.64. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou
outros que mantenham vinculo com esses, ainda que nas dependéncias da Infra S.A., cumprindo todas as suas obrigagdes que as leis trabalhistas e
previdencidrias lhes assegurarem e demais exigéncias para o exercicio das atividades.

16.65. Emitir o Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT), em formuldrio préprio do Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS), em
caso de eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias da Infra S.A.

16.66. Realizar as suas expensas, na forma da legislagdo pertinente, os exames médicos necessarios na admissdo, durante a vigéncia do
contrato de trabalho e na demissdo de seus empregados.

16.67. Adotar praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo no uso de materiais e execugdo dos servigos de vigilancia, buscando assim
estar conforme aos requisitos constantes na Instrugdo Normativa/SLTI n2 1, de 19 de janeiro de 2010.

16.68. Adotar conduta compativel com o Cédigo de Etica da Infra S.A. e orientar seus funciondrios, prepostos e subcontratados que
desempenham os servigos contratados, a observancia do regramento ético estabelecido pela Infra S.A,;

16.69. Cumprrir, rigorosamente, o conjunto de mecanismos e procedimentos de integridade estabelecido pela Infra S.A. e na legislagdo de
regéncia, associados ao objeto contratado;

16.70. Comunicar a Infra S.A. e as autoridades competentes eventuais praticas ilicitas ocorridas na vigéncia deste Contrato, que
comprometam as condutas éticas e de integridade, bem como colaborar com as investigagoes e, se for o caso, adotar medidas para sanar desvios,
fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a pessoa, a administragdo publica, nacional e estrangeira, mitigando as falhas cometidas.

16.71. No caso da CONTRATADA ser incluida no polo passivo conjuntamente com a CONTRATANTE, desde o inicio do processo,
a CONTRATADA devera assumir os custos e 6nus decorrentes, preservando a CONTRATANTE indene das condenagdes e constricoes
judiciais, inclusive mediante o pagamento das garantias judiciais necessarias para impedir medida constritiva contra a CONTRATANTE;

16.72. No caso da CONTRATADA ndo for incluida no polo passivo conjuntamente com a CONTRATANTE, esta ultima deverd dar
ciéncia a CONTRATADA, devendo a CONTRATADA solicitar ao juiz sua integra¢do ao processo na qualidade de co-ré ou de
interveniente, hipdtese em que, caso deferida a solicitagdo da CONTRATADA, esta Ultima ressarcira a CONTRATANTE dos custos
incorridos até a sua admissdo ao processo trabalhista e, a partir de entdo, assumira todos os custos e 6nus decorrentes, preservando a
CONTRATANTE indene das condenagdes e constri¢cGes judiciais, inclusive mediante o pagamento das garantias judiciais necessarias
para impedir medida constritiva contra a CONTRATANTE, ou (b) caso indeferida a solicitagdo da CONTRATADA, esta ultima devera
ressarcir integralmente a CONTRATANTE de todos os custos que venham a ser suportados pela CONTRATANTE, mediante notificagdo
acerca da sentenca, acorddo e comprovantes de custos relacionados.

17. VIGENCIA

17.1. O Contrato decorrente deste Termo de Referéncia terd a vigéncia de 12 (doze) meses, para os canteiros de obra
localizados nos municipios de Guanambi e Sdao Desidério no Estado da Bahia, contados a partir da data de inicio de sua vigéncia,
podendo este prazo ser prorrogado de acordo com a legislagdo vigente, mediante Termos Aditivos, até o limite maximo de 60 (sessenta)
meses, apos a verificagdo de sua real necessidade e com vantagens para a Infra S.A., na sua continuidade, desde que:

a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;
b) A Infra S.A. mantenha interesse na realizagdo dos servigos;
c) O preco do Contrato permaneg¢a economicamente vantajoso para a Infra S.A.;

17.2. O prazo de execugdo contratual coincidird com sua vigéncia.
17.3. Para fins de comprovagdo da vantajosidade econGmica para prorrogacdo do Contrato esta dispensada a pesquisa de
mercado, nos seguintes casos:

a) Nos reajustes dos itens envolvendo a folha de saldrios que sejam efetuados com base em Convengdo, Acordo
Coletivo ou em decorréncia de Lei, nos termos do Item 24 deste Termo de Referéncia;
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b) Nos reajustes dos itens envolvendo insumos e materiais, exceto quanto as obriga¢Ges decorrentes de Acordo ou
Convengdo Coletiva de Trabalho e/ou de Lei, que sejam efetuados com base na variacdo do indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica conforme subitem
24.15.

c) A INFRA S/A devera realizar negociag¢do contratual para reducdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou varidveis ndo
renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratagao.

18. SUBCONTRATAGCAO

18.1. E vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto deste Termo de Referéncia, sendo permitida ao Licitante Vencedor,
tdo somente, a utilizacdo de servigos especificos ou eventuais de pessoas especializadas para auxiliar no atendimento aos objetivos
acordados.

18.2. Na hipétese de utilizagdo pelo Licitante Vencedor de servicos especificos ou eventuais de pessoas especializadas para
auxiliar no atendimento aos objetivos acordados, permanece a responsabilidade integral da Licitante Vencedor pela perfeita execugdo
contratual e todas as obriga¢Oes previstas no Edital e seus anexos.

19. ALTERAGAO SUBJETIVA

19.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados
pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e
condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execu¢do do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Infra S.A. a continuidade do
contrato.

20. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

20.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo
dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo
exercidos por um ou mais representantes da Infra S.A., especialmente designados, na forma dos arts. 219 a 237 do RILC.

20.2. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agBes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Infra S.A. para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigacGes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente a Geréncia de
Contratos, Convénios e Ajustes (GECCO) para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento
das clausulas avencadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

20.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser auxiliado
pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposi¢des:

a) Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instru¢do processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente a GECCO para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos
que envolvam a prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangGes, extingdo do
contrato, dentre outros;

b) Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdao dos servicos estao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de
pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo publico usudrio;

c) Fiscalizagdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos, quanto
as obrigagGes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

d) Fiscalizacdo Setorial: € o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos,
quando a prestacdao dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas
dalInfraS.A; e

e) Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfagdo junto
ao usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servigos, os recursos materiais e o0s
procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos
aspectos qualitativos do objeto. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por empregados, equipe de fiscalizagdo ou Unico
empregado, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do
volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.

20.4. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levandose em consideragdo falhas
que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

20.5. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagGes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes
comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por empregado da Infra S.A.),
no caso de empresas regidas pela CLT:

20.5.1. No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacgao:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros do
RG e do CPF, com indicagao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;
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b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

d) Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

20.5.2. Entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no SICAF:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede
do contratado;

c) CRF;
d) CNDT.
20.5.3. Entrega, quando solicitado pela Infra S.A., de quaisquer dos seguintes documentos:
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Infra S.A.;

b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste a Infra S.A.
como tomador;

c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, valealimentagdo, entre outros), a que
estiver obrigada por forga de lei ou de CCT ou ACT, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

e) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

20.5.4. Entrega de cdpia da documentacgdo abaixo relacionada, quando da exting¢do ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més
de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisées contratuais;
c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

20.5.5. A Infra S.A. devera analisar a documentacdo solicitada no subitem 17.5.4 acima, no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

20.5.6. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢Ges Sociais, serd exigida a comprovagdo de atendimento a
eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizacGes.

20.5.7. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 17.5 acima
deverdo ser apresentados.

20.5.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢Ges previdenciarias, os fiscais ou gestor do contrato
deverdo oficiar a RFB.

20.5.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestor do contrato
deverdo oficiar a Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia.

20.5.10. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢Ges de habilitagdo pela contratada
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

20.5.11. A Infra S.A. poderd conceder prazo para que a contratada regularize suas obriga¢des trabalhistas ou suas condicoes de
habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nado identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

20.5.12. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:

20.5.13. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos é iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, fungdo
exercida, saldrio, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentagdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela contratada e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na CCT da categoria;

e) Serdo consultadas eventuais obrigacGes adicionais constantes na CCT para a contratada;
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f) Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a
empresa a fornecer determinados EPI.

20.5.14. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribuigdo previdencidria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e
dos impostos incidentes sobre a prestagdo do servigo;

b) Deve ser consultada a situa¢do da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidas a Certiddo Negativa de Débito relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
CRF e a CNDT, caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

20.5.15. Fiscalizagdo didria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Infra S.A. dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser
dirigidas ao preposto da contratada. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos
empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensagdo de
jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta € exclusiva da contratada.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e
em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

20.6. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a contratada observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e
licencas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observada a data-base da categoria prevista na CCT,
concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

20.7. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de
solicita¢cdo da contratada.

20.8. A Infra S.A. devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiqguem se as
contribui¢Ges previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

20.9. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

20.10. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execugdo do objeto e utilizard o IMR, ou outro

instrumento substituto para aferigdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento
com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

a) Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servico, ou utilizd-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

20.11. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da presta¢do dos
Servigos.
20.12. Durante a execug¢do do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para

evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
17.37. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagao da execugao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

20.13. Em hipotese alguma, serd admitido que a prdpria contratada materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizada.

20.14. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera
ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

20.15. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang¢Oes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatdrio.

20.16. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

20.17. O representante da Infra S.A. devera ter a qualificagdo necessdria para o acompanhamento e controle da execugao dos
servigos e do contrato.

20.18. A verificagdo da adequacao da prestagdao do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo
de Referéncia.

20.19. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no art. 144 do RILC.

20.20. A conformidade do material a ser utilizado na execug¢do dos servicos devera ser verificada juntamente com o
documento da contratada que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
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20.21. O representante da Infra S.A. devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais.

20.22. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela contratada, incluindo o
descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢bes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a
ndao manutengdo das condigdes de habilitagdo, ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério
e na legislagao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da Infra S.A.

20.23. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigages trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a Infra S.A. comunicara o fato a contratada e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

20.24. Ndo havendo quitagdo das obrigagGes por parte da contratada no prazo de quinze 15 (quinze) dias, a Infra S.A. podera
efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos
objeto do contrato.

20.24.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Infra S.A. para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

20.24.2. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢do de responsabilidade por quaisquer
obrigac¢0Oes dele decorrentes entre a Infra S.A. e os empregados da contratada.

20.25. O contrato s sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela contratada, do pagamento de todas
as obrigac¢Oes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive
quanto as verbas rescisorias.

20.26. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Ges técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Infra S.A. ou de seus agentes, gestores e fiscais, em
conformidade com o art. 237 do RILC.

20.27. As disposi¢Ges previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo.

21. RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

21.1. A emissdo da nota fiscal ou fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

21.2. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a contratada devera entregar toda a documentagéo

comprobatéria do cumprimento da obrigag¢do contratual.

21.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de fiscalizagdo apds
a entrega da documentagdo acima, da seguinte forma:

21.3.1. A Infra S.A. realizara inspegdo minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos
competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servi¢o, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

a) Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar
o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo
dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

b) A contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisoério.

c) Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo devera verificar as
rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n? 5/2017, no que forem aplicdveis a presente contratagdo,
emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

21.3.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da contratada, cada fiscal ou a equipe
de fiscalizagdo deverd elaborar relatério circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

a) Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico empregado, o relatdrio circunstanciado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdao do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

b) Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

c) Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a
como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

21.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o gestor do contrato devera
providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

a) Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impe¢am a liquida¢do e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
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solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

b) Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas; e

¢) Comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo,
com base no IMR, ou instrumento substituto.

21.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas
em contrato e por forga das disposi¢Bes legais em vigor (Lei n° 10.406/2002 — Cédigo Civil).

21.6. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos, refeitos ou substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas
da contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

22. PAGAMENTO

22.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, por meio de Ordem Bancaria (OB), em até 30 (trinta) dias, contados a partir
da data da apresentagdao da fatura ou nota fiscal devidamente atestada pelo gestor e ainda o primeiro pagamento condicionado a
apresentagdo do documento comprobatério da Garantia Contratual especificado no item 26 deste Termo de Referéncia.

22.2. A emissdo da(s) nota(s) fiscal(is) e da nota de débito sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme
previsto neste Termo de Referéncia.

22.3. A nota fiscal/fatura ndo poderd ser apresentada antes do Gltimo dia do més de adimplemento da obrigagdo.

22.4. As nota(s) fiscal(is) e nota de débito deverdo ser obrigatoriamente acompanhadas da comprovacdo da regularidade

fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a seguinte documentacdo:

a) CRF;
b) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
¢) CNDT;

d) Certiddo Negativa de Débitos Fiscais junto as Fazendas Publicas Estadual, Municipal ou Distrital da sede da
contratada;

e) Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (CADIN).

22.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as
providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

22.5. Juntamente com a nota fiscal/fatura de prestacdo de servigos, deverdo ser apresentadas as cdpias das Guias de
Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e InformagBes a Previdéncia Social (GFIP-SEFIP), juntamente com as
respectivas relagdes de empregados relativas ao més imediatamente anterior a realizagdo dos servigos.

22.6. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria contratada, obrigatoriamente com o ndmero de inscrigdo do CNPJ,
dentro da validade, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais e da matriz.

22.7. Quando aplicavel o atendimento do Ajuste do Sistema Nacional de Informagées Econémicas e Fiscais (SINIEF) n2. 7, de
30 de setembro de 2005, sera necessario que, por ocasido da emissdo de suas notas fiscais, a contratada envie o arquivo digital
denominado XML com as respectivas notas ficais eletronicas emitidas para o seguinte endereco eletrénico: gecon.nfe@infrasa.gov.br.

22.7.1. Os contribuintes que ndo se enquadrarem no estabelecido pelo Ajuste SINIEF n2. 7/2005, por ocasido da assinatura da
Ordem de Servico (OS), deverdo elaborar e encaminhar, concomitante, declaragdo a CONTRATANTE informando essa condigdo.

22.8. Devera constar na nota fiscal ou fatura o detalhamento dos servicos executados, o nome do banco, o nimero da
agéncia, a praca e o numero da conta, para que |lhe seja efetuado o crédito bancario referente ao pagamento.

22.9. A Geréncia Financeira (GEFIN) para proceder ao pagamento deve verificar se a(s) nota(s) fiscal(is) e nota de débito
apresentadas expressam os elementos necessarios e essenciais dos documentos, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emisséo;

c) Os dados do contrato e da Infra S.A.;

d) O periodo de prestagdo dos servigos;

e) O valor a pagar;

f) Eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

22.10. Havendo erro na apresentagdo da(s) nota(s) fiscal(is) ou fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, o
pagamento ficard sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a comprovacgado da regularizagao da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Infra S.A..

22.11. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05/2017, serd efetuada a retencdo ou glosa
no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢Ges cabiveis, caso se constate que a contratada:

a) Ndo produziu os resultados acordados;

b) Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;
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c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servi¢o, ou utilizou-os com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

d) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

22.12. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manuteng¢do das condigdes de
habilitagdo exigidas no edital.

22.13. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificacdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

22.14. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Infra S.A. deverd realizar consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito da Infra S.A., proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de abril de
2018.

22.15. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Infra S.A. deverd comunicar aos érgdos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

22.16. Persistindo a irregularidade, a Infra S.A. deverd adotar as medidas necessarias a rescisdao contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

22.17. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisao
do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

22.17.1. Serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade,
seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da Infra S.A..

22.18. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em especial a prevista no
art. 31 da Lei 8.212/1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n2 5/2017, quando couber.

22.19. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que tenha em seu quadro
societario empregado da Infra S.A., com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentdrias vigente.

22.20. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no primeiro ano de
contratagdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de pregos.

22.20.1. N3o tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogagdo contratual seguinte
devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com
o prazo total de vigéncia contratual.

22.20.2. A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.

22.20.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro
ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma complementar ou proporcional, devendo a Infra S.A.
esclarecer a metodologia de cdlculo adotada.

22.21. A Infra S.A. providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em relagdo
aos empregados da contratada que expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n? 7.418, de 16 de dezembro
de 1985, regulamentado pelo Decreto n2 95.247, de 17 de novembro de 1987.

22.22. Caso ocorra eventual atraso no pagamento, por culpa exclusiva da Infra S.A., devera essa, mediante pedido da
contratada, proceder com a atualizagdo financeira do valor devido, que devera ser corrigido monetariamente desde a data do efetivo
pagamento, com acréscimo de juros de mora a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, calculados pro rata tempore, mediante a aplicagdo
da seguinte formula:

I = (TX/100) / 365
EM =1 xN Xvp
Onde: I = ndice de Atualizacdo Financeira;
TX = Taxa de Juro Anual;
EM = Encargos Moratérios;
N = NUumero de dias entre a data prevista e o efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela em atraso.

I = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado: | = (i/100)/365 no qual i = taxa percentual anual no
valor de 6% (seis por cento).

23. CONTA-DEPOSITO VINCULADA

23.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a
que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 s&o as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

23.2. A futura contratada deve autorizar a Infra S.A., no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢des, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.
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23.2.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Infra S.A. (ex.: por falta da documentagdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

23.3. A contratada autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e rescisao contratual dos
trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, que serdo depositados pela
Infra S.A. em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme
disposto no anexo XIl da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

23.4. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n2 5/2017 sera igual ao
somatoério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacao dependerd de
autorizagdo da Infra S.A.e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

a) 132 (décimo terceiro) salario;

b) Férias e um terco constitucional de férias;

¢) Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisGes sem justa causa;
d) Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

e) Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xl da IN SEGES/MP n2
5/2017.

23.5. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre a Infra S.A. e institui¢do financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a
revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

23.6. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-depésito, deixardo de
compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

23.7. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a
essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

23.8. A empresa contratada poderd solicitar a autorizagdo da Infra S.A. para utilizar os valores da conta-depédsito para o
pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagOes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

23.8.1. Na situag¢do do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obriga¢Oes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmag¢do da ocorréncia da situagao pela Infra
S.A., serd expedida a autorizagao para a movimentagao dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela
empresa.

23.8.2. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

23.8.3. A empresa devera apresentar a Infra S.A., no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

23.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servi¢os contratados, quando couber, e apds a
comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

24, REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

24.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela contratada e observado o
interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no termo de contrato
sera repactuado, competindo a contratada justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de célculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovagdo da Infra S.A, na forma estatuida no Decreto n° 9.507/2018, e nas disposicdes aplicaveis
da IN SEGES/MP n° 5/2017.

24.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos pregos da contratagao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

24.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

24.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros
do ACT, CCT ou dissidio coletivo de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

24.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacgdo de Precos que estejam diretamente vinculados ao
valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou
normativa;

24.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagao de pre¢os do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da
data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.
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24.4. Nas repactuagles subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da Ultima repactuagao
correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

24.5. O prazo para a contratada solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo
ACT, CCT ou dissidio coletivo de trabalho que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

24.6. Caso a contratada ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do
direito a repactuacdo.

24.7. Nessas condigbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé podera ser pleiteada apds o
decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

24.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;
24.7.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os

insumos discriminados na planilha de custos e formac¢do de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico
(tarifa);

24.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagao
de precos do mercado.

24.8. Caso, na data da prorroga¢do contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo ACT, CCT ou dissidio coletivo de
trabalho da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a Infra S.A. ou a contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
cldusula no termo aditivo de prorroga¢do para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusdo.

24.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a repactuagdo
devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os ACT, CCT ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na
contratacdo.

24.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, ACT, CCT ou dissidio coletivo de trabalho.

24.11. A Infra S.A ndo se vincula as disposi¢des contidas em ACT, CCT ou dissidios coletivos de trabalho que tratem do
pagamento de participa¢do dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigac¢des e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

24.12. Quando a repactuacgdo se referir aos custos da mdo de obra, a contratada efetuara a comprovagao da variagdo dos
custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo ACT, CCT ou dissidio
coletivo de trabalho da categoria profissional abrangida pelo contrato.

24.13. Quando a repactuagao solicitada pela contratada se referir aos custos sujeitos a variagdo dos precos de mercado
(insumos n3o decorrentes da m3o de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), mediante a aplicagdo da seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V (I-19) /12, onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;

2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da proposta da

licitagdo;
I = indice relativo ao més do reajustamento;
24.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Infra S.A pagard a contratada a importancia
calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo;
24.13.2. Fica a contratada obrigada a apresentar memdria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.
24.13.3. Nas aferi¢0es finais, o indice utilizado para a repactuagédo dos insumos serd, obrigatoriamente, o definitivo.
24.13.4. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser

utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

24.13.5. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo;

24.13.6. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a Infra S.A verificard, a cada anualidade,
se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao
dos valores correspondentes da planilha contratual.

24.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagGes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
24.14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo;
24.14.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das

préximas repactuagdes futuras; ou
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24.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver revisdo do custo de mao
de obra em que o préprio fato gerador, na forma de ACT, CCT, dissidio coletivo de trabalho ou sentenga normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdao do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

24.15. Os efeitos financeiros da repactuagao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferenga porventura existente.

24.16. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da
solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

24.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentagao solicitada pela Infra S.A para a comprovacgdo da variagdo dos custos.

24.18. As repactuacgdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo
contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

24.19. A contratada devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
propor¢do de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condigdo para a repactuag¢do, nos termos da alinea K do item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

25. ACRESCIMOS OU SUPRESSOES
25.1. E possivel a alteragdo contratual, por acordo entre as partes, nos seguintes casos:
a) Quando houver modificacdo do projeto ou das especificagdes, para melhor adequacdo técnica aos seus objetivos;

b) Quando necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigdo quantitativa de
seu objeto, nos limites estabelecidos nos subitem 25.2 deste Termo de Referéncia;

¢) Quando conveniente a substituicdo da garantia de execugao;

d) Quando necessaria a modificagdo do regime de execugdo do servico, bem como do modo de fornecimento, em
face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais origindrios.

e) Quando necessdria a modificagdo da forma de pagamento, por imposi¢cdo de circunstancias supervenientes,
mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipagdo do pagamento, com relagdo ao cronograma financeiro
fixado, sem a correspondente contraprestacao de fornecimento de bens ou execugao de servigo;

f) Para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da contratada e a retribuigdo
da Infra S.A. para a justa remuneragdo do servico ou fornecimento, objetivando a manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de
consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual.

25.2. A contratada podera aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos
servigos ou fornecimento de insumos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

25.3. Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder os limites estabelecidos no subitem 25.2, salvo as supressdes
resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

25.4. No caso de supressdo de bens ou servicos, se a contratada ja houver adquirido os materiais e posto no local dos
trabalhos, esses materiais deverdo ser pagos pela Infra S.A. pelos custos de aquisicdo regularmente comprovados e monetariamente
corrigidos, podendo caber indenizagdo por outros danos eventualmente decorrentes da supressdo, desde que regularmente
comprovados.

25.5. A criagdo, a alteragdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a superveniéncia de
disposi¢des legais, quando ocorridas apds a data da apresentagdo da proposta, com comprovada repercussdao nos pregos contratados,
implicardo a revisdao destes para mais ou para menos, conforme o caso.

25.6. Em havendo alteragdo do contrato que aumente os encargos da contratada, a Infra S.A. deverd restabelecer, por
aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

26. GARANTIA DA EXECUCAO

26.1. O adjudicatério prestard garantia de execug¢do do contrato, nos moldes dos arts. 258 a 290 do RILC, com validade

durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato.

26.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Infra S.A., contados da assinatura
do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro, seguro-
garantia ou fianga bancaria.

26.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

26.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Infra S.A. a promover a rescisdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 241 do RILC.

26.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 (noventa) dias
apos o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

26.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
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a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obriga¢des
nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Infra S.A. decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
¢) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Infra S.A. a contratada; e

d) Obriga¢des trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

26.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
observada a legislagdo que rege a matéria.

26.5.1. No caso da opgdo pelo seguro-garantia, o0 mesmo serd feito mediante entrega da competente apdlice emitida por
entidade em funcionamento no Pais, e credenciada pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), em nome da Infra S.A.,
cobrindo o risco de quebra do contrato pelo seu prazo da duragdo, devendo a contratada providenciar sua prorrogacao, independente
de notificagdo da Infra S.A., sob pena de rescisdo contratual.

26.5.2. Devera ser adotada a modalidade “Seguro Garantia para Construgao, Fornecimento ou Prestagdo de Servigos” constante
do Capitulo Il — Condi¢des Especiais das Modalidades — Ramo 0775 do Anexo | da Circular SUSEP n. 477/2013, de forma a assegurar o
pagamento de prejuizos causados a Infra S.A. decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato.

26.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art.
827 do Cédigo Civil.

26.6.1. A fianga bancaria devera ser, a critério da contratada, fornecida por um banco localizado no Brasil, devidamente apto a
operar, registrado em todos os drgdos competentes, inclusive no Banco Central do Brasil, pelo prazo da duragdo do contrato, devendo
a contratada providenciar sua prorrogacdo, por toda a duragdo do contrato, independente de notificagdo da Infra S.A., sob pena de
rescisdo contratual, ressalvados os casos em que a duragdo do contrato for inferior ao prazo acima estipulado, quando devera a fianca
ser feita pelo prazo contratual.

26.6.2. Além disso, a fianga bancaria deverd ser devidamente registrada em cartério de registro de titulos e documentos,
conforme determinado na Lei n2. 6.015, de 31 de dezembro de 1973, artigo 129, e deverd vir acompanhada de: cdpia autenticada do
estatuto social do banco; cépia autenticada da ata da assembleia que elegeu a ultima diretoria do banco; cépia autenticada do
instrumento de procuragdo, em se tratando de procurador do banco e reconhecimento de firmas das assinaturas constantes da carta
de fianca. A carta de fianca seguird o modelo constante no Edital.

26.7. No caso de opg¢do por caugdo em dinheiro, a contratada devera obrigatoriamente efetuar o depdsito na Caixa
EconO6mica Federal (CEF), em conformidade com o Decreto-Lei n? 1.737, de 20 de dezembro de 1979, artigo 19, inciso IV, em conta de
caugdo vinculada a Infra S.A. com corre¢do monetaria.

26.8. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova
situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

26.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a contratada obriga-se a
fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

26.10. A Infra S.A. executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

26.11. Serd considerada extinta a garantia:

a) Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Infra S.A., mediante termo circunstanciado, de que a
contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato;

b) No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Infra S.A. ndo comunique a
ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea
"h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 05/2017.

c) A qualquer tempo pela Administragdo, desde que a contratada tenha executado todos servigos contratados de
forma satisfatéria e tenha sido emitido pela Infra S.A. o recebimento definitivo do objeto.

26.12. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela Infra S.A. com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

26.13. A contratada autoriza a Infra S.A. a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.
26.14. A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovagdo de que a contratada pagou todas as verbas

rescisérias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento nado ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias
e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507/2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

26.14.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a contratada comprovar que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho.

26.15. A garantia prestada pela contratada Ihe sera restituida ou liberada apds o recebimento definitivo dos servicos e ocorrera
mediante apresentagdo de certiddo de regularidade com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) relativa a baixa da matricula do
Cadastro Especifico do INSS (CEl) e, na hipdtese de ter sido realizada em dinheiro, atualizada monetariamente com base na variagao
do indice da caderneta de poupanga.

26.16. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Infra S.A. podera utilizar o valor da garantia
prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo de:
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a) Pagamento das respectivas verbas rescisorias;

b) Realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j” do item 3.1
do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

26.17. O pagamento de todo e qualquer documento de cobranga expedido pela contratada somente serd efetuado pela Infra
S.A. mediante a existéncia da garantia estabelecida no contrato.

26.18. A garantia a ser prestada vigorard até o cumprimento integral de todas as obrigacGes assumidas pelas partes.

27. SANCOES ADMINISTRATIVAS

27.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a contratada que:

a) Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagGes assumidas em decorréncia da contratagdo;
b) Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

c) Falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato;

d) Comportar-se de modo inidéneo; ou

e) Cometer fraude fiscal.

27.2. Pela inexecugdo total ou parcial das condigGes pactuadas, garantida a defesa prévia e o contraditério, a Infra S.A. pode
aplicar a contratada, com fundamento nos artigos 82 a 84 da Lei n° 13.303/2016, as seguintes san¢des:

27.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas
leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos a execugdo do objeto da licitagdo e ndo prejudiquem o
andamento das atividades normais da Infra S.A.;

27.2.2. Multa moratéria e compensatdria de:

a) 0,2% (dois décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo-quinto dia e a critério da Infra S.A., no caso de execugdo com
atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da
obriga¢do assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execuc¢do do objeto, por periodo superior ao
previsto na alinea “a” deste subitem, ou de inexecugdo parcial da obrigacdo assumida;

c) 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida.

d) 0,2% (dois décimos por cento) a 3,2% (quatro por cento) por dia sobre o valor mensal do Contrato, conforme
detalhamento constante das Tabelas 1 e 2, do subitem 27.17;

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para
reforco ou por ocasido de prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e
cinco) dias autorizara a Infra S.A. a promover a rescisdo do contrato;

f) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

27.2.3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Infra S.A., por prazo ndo
superior a 2 (dois) anos, aplicadas as empresas ou aos profissionais quando:

a) Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Infra S.A. em virtude de atos ilicitos praticados;
d) Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato;

e) Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame;

f) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto do certame;

g) Ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

h) Cometer fraude fiscal;

i) Demais praticas ilicitas previstas na forma do instrumento convocatdrio ou no contrato.

27.3. A reincidéncia da san¢do de adverténcia podera ensejar a aplicacdo de penalidade de suspensao.

27.4. A multa a que alude o subitem 27.2.2 ndo impede que a Infra S.A. rescinda o Contrato e aplique as outras san¢des
previstas neste Termo de Referéncia.

27.5. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia da respectiva contratada.

27.6. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd a contratada pela sua

diferenga, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Infra S.A. ou, ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente, conforme art. 419 do Cddigo Civil.

27.7. As sangdes previstas nos subitens 27.2.1 e 27.2.3 poderdo ser aplicadas juntamente com a do subitem 27.2.2, devendo
a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias uteis.

28/37



27/07/2023, 14:49 SEI/MT - 7261219 - Termo de Referéncia / Projeto Basico

27.8. O ndo pagamento da multa aplicada importara na tomada de medidas judiciais cabiveis e na aplicagdo da sangao de
suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Infra S.A., por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos.

27.9. O prazo da sangdo de suspensao tempordria de participagdao em licitagcdao e impedimento de contratar com a Infra S.A.
terd inicio a partir da sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido (DOU), estendendo-se os seus efeitos a todas as unidades desta
empresa publica.

27.10. A sanc¢do de suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Infra S.A. importa,
durante sua vigéncia, na suspensdo de registro cadastral, se existente, ou no impedimento de inscrigdo cadastral;

27.11. A sancdo de suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Infra S.A. ndo
impede que esta empresa publica rescinda o contrato.

27.12. A reincidéncia de pratica punivel com suspensdo, ocorrida num periodo de até 2 (dois) anos a contar do término da
primeira imputacdo, implicara no agravamento da sancgdo a ser aplicada.

27.13. Quando for adotada a modalidade pregdo, as condutas relacionadas no artigo 72 da Lei n? 10.520/2002, poderdo
ensejar a aplicagdo de penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, apds regular
processo administrativo, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

27.14. As praticas passiveis de penalizagdo prevista neste Termo de Referéncia, além de acarretarem responsabilizagdo
administrativa e judicial da pessoa juridica, implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes das empresas contratadas e dos
administradores, gestores, prepostos enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos termos da Lei n® 12.846/13.

27.15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS), Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e Sistema de Gestdo de Procedimentos de Responsabilizagdo de Entes Privados
— (CGU-PJ), conforme o caso.

27.16. Conforme disposto no Anexo VII-F, item 4.2, IN SEGES/MPDG n2 05/2017, caracterizard como falta grave, compreendida
como falha na execugdo do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢Ges sociais previdenciarias, bem
como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentagdo, podendo dar ensejo a rescisdo do contrato, sem
prejuizo da aplicagdo de sangdo pecunidria e da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 72
da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002.

27.17. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as Tabelas 1 e 2:
TABELA 1
GRAU DESCRICAO
1 0,2% por dia sobre o valor mensal do
Contrato
2 0,4% por dia sobre o valor mensal do
Contrato
3 0,8% por dia sobre o valor mensal do
Contrato
4 1,6% por dia sobre o valor mensal do
Contrato
5 3,2% por dia sobre o valor mensal do
Contrato
6 4,0% por dia sobre o valor mensal do
Contrato
TABELA 2
INFRACAO
ITEM = GRAU
DESCRICAO

Permitir a presenga de empregado sem uniforme,
com uniforme

1 manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem crachd, 1
por empregado e
por ocorréncia.

Deixar de registrar e controlar, diariamente, a
2 assiduidade e a pontualidade de 1
seu pessoal, por empregado e por dia.

Deixar de substituir empregado que se conduza de
3 modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades, 1
por funciondrio e por dia.

Deixar de entregar os saldrios, vales-transporte e/ou
4 ticket-refeigdo nas datas 1
avengadas, por ocorréncia e por dia.
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TABELA 2
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Termo de
5 Referéncia e seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, por item e por
ocorréncia.
Recusar-se a executar servigo determinado pela
6 fiscalizagdo, por
servigo e por dia.
Deixar de cumprir determinagao formal ou instrugdo
7 complementar do 6rgao
fiscalizador, por ocorréncia.
Deixar de fornecer EPIs (Equipamentos de Protegdo
Individual), quando
exigido em lei ou convengdo, aos seus empregados e
8 de impor
penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por
empregado e por
ocorréncia.
Deixar de fornecer os uniformes completos e
adequados as diferentes
9 condigdes climaticas, anualmente conforme o
quantitativo
estabelecido no termo de referéncia, por funcionario
e por ocorréncia.
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Termo de
Referéncia e seus Anexos
10 ndo previstos nesta tabela de multas, apds
reincidéncia formalmente
notificada pela fiscalizagdo, por item e por
ocorréncia.
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do edital e
1 seus anexos ndo previstos nesta tabela de multas,
apos reincidéncia formalmente notificada pelo
fiscal, por item e por ocorréncia;
Manter empregado sem qualificagdo para executar
12 0S servigos
contratados, por empregado e por dia.
13 Deixar de zelar pelas instalagGes da Infra S.A.
utilizadas, por item e por dia.
Deixar de efetuar a reposi¢do de funcionarios
14 faltosos, por funcionario e por
dia.
Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga
15 maior ou caso
fortuito, os servigos contratuais por dia e por
unidade de atendimento.
Deixar de efetuar o pagamento de saldrios, seguros,
encargos fiscais e sociais,
16 bem assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas a
execucdo deste Contrato, por dia e por ocorréncia.
Manter, em servigo, nimero de empregados inferior
17 o
ao contratado, por empregado e por ocorréncia;
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar
18 dano fisico, lesdo
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.
27.18. A autoridade competente, na aplicagdo das sanc¢des, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o

carater educativo da pena, bem como o dano causado a Infra S.A., observado o principio da proporcionalidade.
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27.19. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada
pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdao publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instaurag¢do de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo
de Responsabilizagdo (PAR).

27.20. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo
Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na Infra S.A.

27.21. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo
da ocorréncia de danos e prejuizos a Infra S.A. resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de
agente publico.

28. INEXECUGAO E RESCISAO

28.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei
ou neste Termo de Referéncia.

28.2. Constituem motivo para rescisdo do contrato:
a) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;
b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

¢) Alentiddo do seu cumprimento, levando a Infra S.A. a comprovar a impossibilidade da conclusdo do servigo ou do
fornecimento, nos prazos estipulados;

d) O atraso injustificado no inicio do servigo ou fornecimento;
e) A paralisagdo do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a Infra S.A.;

f) A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, respeitado ainda o disposto no artigo 78 da Lei n2. 13.303/2016; a
associacdo da contratada com outrem; a cessdo ou transferéncia, total ou parcial; bem como a fusdo, cisdo ou
incorporagdo, ndo admitidas no edital e no contrato;

g) O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua
execugao, assim como as de seus superiores;

h) O cometimento reiterado de faltas na sua execugao;
i) A decretagdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;
j) Adissolugdo da sociedade ou o falecimento da contratada;

k) A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da contratada, que prejudique a execugdo do
contrato;

I) RazGes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima
autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado a Infra S.A.e exaradas no processo administrativo a que
se refere o contrato;

m)O acréscimo ou a supressdo, por parte da Infra S.A., de servigos ou fornecimento de insumos, acarretando
modifica¢do do valor inicial do contrato além do limite permitido no artigo 81, §§ 12 e 29, da Lei n2. 13.303/2016;

n) A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do contrato;

0) O descumprimento do disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e qualquer trabalho a
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, sem prejuizo das
sangOes penais cabiveis;

p) A ndo integralizagdo da garantia de execuc¢do contratual no prazo estipulado;

g) O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugdo da avenca;
r) A pratica de atos lesivos a Infra S.A. previstos na Lei n2. 12.846/2013;

s) Ainobservancia da vedagdo ao nepotismo;

t) A pratica de atos que prejudiqguem ou comprometam a imagem ou reputacdo da Infra S.A., direta ou
indiretamente;

u) A caugdo ou utilizagdo, por parte da contratada, do termo de contrato para qualquer operagdo financeira.

28.2.1. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

28.3. A rescisdo do Contrato podera ser:

a) Resolugdo por culpa da contratada, mediante portaria da autoridade competente da Infra S.A., precedida de
prévio procedimento administrativo no qual sejam garantidos a contratada o contraditério e a ampla defesa;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja conveniéncia
para aInfraS.A;

¢) Judicial, nos termos da legislacdo.
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28.3.1. Quando a rescisdao ocorrer sem que haja culpa da outra parte contratante, serd esta ressarcida dos prejuizos que houver
sofrido, regularmente comprovados, e no caso da contratada terd esta ainda direito a:

a) Devolugdo da garantia;
b) Pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescisdo;
c) Pagamento do custo da desmobilizagdo.

28.4. A resolugdo de que trata o subitem 28.2-a acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sang¢des previstas
neste Termo de Referéncia:

a) Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da Infra S.A., e dos valores das multas e indenizagdes a ela
devidos;

b) Na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, a retengdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite
dos prejuizos causados a Infra S.A..

c) A Infra S.A. podera utilizar-se da arbitragem para dirimir conflitos relativos a clausulas financeiras, nos termos da
Lei n2. 9.307, de 23 de setembro de 1996.

28.5. O Termo de Rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) IndenizagBes e multas.

29. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR/ PROPOSTA ECONOMICA

29.1. A proposta comercial devera ser redigida em lingua portuguesa, sem ressalvas, emendas, rasuras, acréscimos e
entrelinhas. Admitir-se-a, contudo, a nomenclatura técnica especifica que ndo possua tradugdo compativel no vernaculo.

29.2. A proposta devera conter, conforme modelo apresentado conforme Anexo IV:

a) Dados da empresa tais como: razdo social, nimero do CNPJ, inscrigdo estadual / distrital / municipal, endereco
completo, nimero de telefone e fac-simile, sitio da internet e endereco eletrdnico (se aplicaveis), banco, agéncia e
numero da conta corrente para onde devera ser emitida a ordem bancdria, data e assinatura do responsavel legal;

b) Prego unitério, preco mensal e prego anual dos postos de servigos efetivos, o custo mensal do vigilante, o preco
unitario da didria e o prego anual das diarias dos servigos eventuais, compondo o pre¢o total global anual dos
servigos ofertados expressos em reais, compreendendo todos os custos diretos e indiretos necessarios a perfeita
execugdo do objeto nas condigGes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

¢) Avalidade da proposta ndo podera ser inferior a 120 (cento e vinte) dias a contar da data de sua apresentagao;

d) A descrigdo detalhada do servigo ofertado, que devera manter conformidade com as especificagdes descritas pela
Infra S.A., conforme especificagdes e quantidades constantes neste Termo de Referéncia e modelo de proposta para
cotagdo de pregos, conforme Anexo IV deste Termo de Referéncia;

e) Planilha de Custos e de Formagdo de Precos com detalhamento de todos os elementos que influem direta e
indiretamente no custo, inclusive tributos e encargos sociais, conforme modelo constante do Anexo IV.

f) Junto com a planilha de custos e de formagdo de precos de que trata o subitem e) o Licitante devera apresentar a
memoria de calculo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados para execugdo dos servicos, contemplando:
descricdo, marca, quantidade, preco unitario e prego total, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia.

g) Declaragdo de que nos pregos propostos estdo incluidos todos os custos e despesas, taxas e impostos, de qualquer
natureza que possam incidir, direta ou indiretamente, sobre o objeto a ser contratado, tais como: salario, 6nus
tributdrios, fiscais, parafiscais, trabalhistas e sociais, auxilio-alimentagdo, vale-transporte, uniforme, frete, todos os
materiais, utensilios, equipamentos, dentre outros;

h) Cdpia do ultimo Acordo, Convengdo ou Dissidio de Trabalho das categorias pertinentes a prestagdo dos servigos, a
que se refere ao objeto deste Termo de Referéncia;

i) Declaragdo expressa garantindo a qualidade dos servigos propostos, durante a vigéncia do Contrato;

j) Declaragdo de que ird cumprir os termos do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo, e de que reconhece a
Categoria Profissional, como sendo aquela que regera durante a vigéncia do contrato os saldrios dos profissionais a
serem alocados na execugdo dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia;

k) Declaragdo de que apresentard no inicio da vigéncia do instrumento contratual, cépias dos documentos
pertinentes aos empregados designados para a prestacdo dos servigos, em consondncia com as exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

1) Termo de Vistoria, se for o caso, conforme o modelo constante no Anexo IX e X deste Termo de Referéncia,
comprovando que o Representante do Licitante vistoriou os locais onde serdo prestados os servigos e tomou ciéncia
de todas as informagdes necessarias a elaboragdo da proposta e a execug¢do dos servigos, a fim de eliminar possiveis
omissdes, falhas ou incompatibilidade das especificagdes quanto a erros intrinsecos;

m)O Licitante, a seu critério, podera declinar da apresentagdo do Termo de Vistoria Técnica, devendo, neste caso,
apresentar Declaragdo assumindo, incondicionalmente, a responsabilidade em prestar os servigos, tudo em plena
conformidade com todas as condigGes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, inclusive sem qualquer
alteragdo da sua proposta de pregos;
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n) Declaragdo informando que possui responsabilidade exclusiva sobre a quitagdo de encargos previdenciarios,
fiscais, trabalhistas e comerciais decorrentes da execugdo do contrato;

o) Declaragdo que a inadimpléncia de quaisquer os encargos acima nao transfere a Infra S.A. a responsabilidade por
seu pagamento, nem onerando o objeto desta contratagdo;

p) Todas as declaragGes emitidas pelo Licitante Vencedor sdo de sua exclusiva responsabilidade, podendo responder
civil e penalmente no caso de informagdes inveridicas.

30. DA QUALIFICACAO TECNICA

30.1. O Licitante devera apresentar os documentos de habilitagdo juridica aptos a comprovar a possibilidade da aquisicdo de
direitos e da contratacdo de obrigagGes;

30.1.1. Os documentos a que se refere o subitem 30.1. compreendem a documentagdo juridica do Licitante e documento de
identificacdo dos representantes legais.

30.2. Além disso, apresentara certiddo de regularidade fiscal quanto aos débitos inscritos ou ndo em Divida Ativa da Unido,
inclusive em relagdo as contribuigcées previdenciarias, e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

30.2.1. CertidOes Negativas:
a) Condenagao Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidonea e Suspensas (CEIS);
c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

30.3. Para comprovagdo da qualificagdo técnica, o Licitante devera apresentar:

30.3.1. Autorizagdo para funcionamento para exercer a atividade de vigilancia armada concedida pelo Ministério da Justica,
com base na Lei n? 7.102, de 1983, alterada pelas Leis nos 9.017, 1995 e 11.718, de 2008, no Decreto n? 89.056, de 1983, alterado
pelo Decreto n 1.592, de 1995 e Portaria DG/DPF/MJ n2 3.233, de 2012, do Diretor-Geral do Departamento de Policia Federal.

30.3.1.1. Essa comprovacdo far-se-a mediante a apresentacdo de copias das Portarias de autorizagdo publicadas no Diario Oficial
da Unido para funcionamento ou respectivas revisGes anuais, da empresa, da filial e do escritdrio operacional que atendera o contrato,
conforme o caso, expedidas pela Coordenagdo Central de Policia do Departamento de Policia Federal, em conformidade com o
disposto na Portaria DG/DPF/MJ n2 3.233, de 2012, do Diretor-Geral do Departamento de Policia Federal.

30.3.2. Recibo de Regularidade, emitida pela Secretaria de Estado da localidade de presta¢do do servigo, se houver, em plena
validade, conforme estabelece o artigo 38 do Decreto n° 89.056 de 24 de novembro de 1983.

30.3.3. Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido por pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou privado, no qual
comprove que o Licitante tenha executado ou esteja executando servigos com caracteristicas pertinentes e compativeis com o objeto
deste Termo de Referéncia, ficando reservado a Infra S.A o direito de, a qualquer tempo, solicitar cépias dos Contratos que deram
origem a tais documentos.

30.3.4. Cépia (s) de contrato (s), atestado (s), declaragdo (Ges) ou outros documentos idoneos que comprove (m) que o licitante
possui experiéncia minima de 03 (trés) anos, ininterrupto ou ndo, na presta¢do de servigos terceirizados, compativeis com o objeto
deste Termo de Referéncia.

30.3.4.1. Sera aceito o somatdério de documentos para comprovacgdo da experiéncia, sendo que os periodos concomitantes serdo
computados uma Unica vez;

30.3.4.2. O licitante devera disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados
apresentados;

30.3.4.3. Os atestados apresentados pelo Licitante deverdo corresponder a contrato concluido ou decorrido no minimo de um
ano do inicio de sua execugdo, exceto se o contrato tiver sido firmado para ser executado em prazo inferior, mediante a apresentagdo
de cdpia do contrato;

30.3.5. As exigéncias de experiéncia minima de 3 (trés) anos no mercado do objeto a ser licitado, justifica-se para verificar se a
empresa suporta os custos minimos de administragdo inerentes a prestacdo dos servigos, independentemente do nimero de postos,
conforme dispde o trecho do voto do Acérddo TCU n2 8.364/2012 — 22 Camara, também citado no Acérddo TCU n? 1.214/2013 —
Plenario.

30.3.6. A Infra S.A se reserva o direito de, em qualquer fase da licitagdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instru¢do do processo, inclusive para verificar se os signatarios das propostas detém a representacdo das empresas
licitantes, ou mandato para em seu nome constituir obrigagdes, bem como, verificar a exequibilidade dos pregos propostos.

30.4. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos,
conforme disciplinado no edital.

30.5. Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor serao previstos no edital.

30.6. O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados

solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos.

30.7. O critério de aceitabilidade de precos serd o valor global de até RS 1.326.868,20 (um milh3o, trezentos e vinte e seis
mil e oitocentos e sessenta e oito reais e vinte centavos), periodo de 12 (doze) meses.

30.8. Os mddulos, sub-mddulos e itens da Anexo IV - Modelo de Planilha de Composi¢do de Preco (SEI n? 7124097), cujos
valores e/ou aliquotas ndo estejam estabelecidos na legislacdo vigente ou nas CCT da categoria, poderdo ser ofertados em valor
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superior ao constante no Detalhamento do Prego Referencial, item acima, desde que observado o valor maximo para o custo mensal
do empregado, que ndo podera ser ultrapassado.

30.9. O critério de julgamento da proposta é o Menor Prego Global.

30.10. As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.

31. FORMA DE ADJUDICAGAO

31.1. Menor Preco Total Global.

32. RECURSOS ORCAMENTARIOS

32.1. As despesas decorrentes da contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados a Infra S.A. no Orgamento

Geral da Unido, para o exercicio de 2023, considerada a seguinte dota¢gdo or¢amentaria:
Agao: Administragdo da Unidade
Funcional Programatica: 26.122.0032.2000.0001
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.77 (Vigilancia Ostensiva/Monitorada/Rastreamento)

Fonte de Recursos: 1000

32.2. Para cobrir despesas dos exercicios subsequentes serdao emitidas notas de empenho, a conta da dotagdo orgamentaria
prevista para atender despesas de mesma natureza.

33. SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E ECONOMICA

33.1. Considerando os critérios de sustentabilidade ambiental na contratacdo de servicos pela Administragdo, conforme

Instrugdo Normativa SLTI/MPOG ne. 1/2010, a CONTRATADA deverd, entre outras providéncias, otimizar a utilizagdo de recursos e a
reducdo de desperdicios e de poluigdo através das seguintes medidas, entre outras:

33.1.1. A CONTRATADA deve orientar os empregados alocados nas instalagdes da CONTRATANTE, contempladas pelo Contrato,
no que couber, para racionalizagdo do consumo de energia elétrica e adog¢do de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

33.1.2. A CONTRATADA deve treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redu¢do da poluicdo e
desperdicio de materiais de consumo racionalizando o uso de copos descartdveis na prestacdo de servicos nas dependéncias da
CONTRATANTE;

33.1.3. A CONTRATADA deve utilizar preferencialmente na confec¢do dos uniformes, produtos menos poluentes e agressivos ao
meio ambiente que utilizem tecidos que tenham em sua composicao fibras oriundas de material reciclavel e/ou algod&do orgéanico;

33.1.4. A CONTRATADA deve assegurar, durante a vigéncia do Contrato, a capacitagdo dos trabalhadores quanto as praticas
definidas na politica de responsabilidade socioambiental da CONTRATANTE e estar aderente ao Plano de Logistica e Sustentabilidade
(PLS) da CONTRATANTE no que for aplicavel;

33.1.5. A CONTRATADA deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas e de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

33.1.6. Sdo proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orienta¢do sexual ou estado civil na sele¢do de vigilantes
no quadro da empresa;

33.1.7. E dever da CONTRATADA a promocdo de curso de educacdo, formagdo, aconselhamento, prevencdo e controle de risco
aos trabalhadores, bem como sobre préticas socioambientais para economia de energia, de dgua e reducdo de geracdo de residuos
sélidos no ambiente onde se prestara o servico;

33.1.8. E obrigacdo da CONTRATADA a administracdo de situagdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os
impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente;

33.1.9. A CONTRATADA deve conduzir suas agcdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislagdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e
envolvidos na prestagdo dos servigos;

33.1.10. A CONTRATADA deverd orientar sobre o cumprimento, por parte dos empregados, das Normas Internas e de Seguranga
e Medicina do Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas dreas da prestagdo de servico, zelando pela seguranca e pela saude dos
usudrios e da circunvizinhanga;

33.1.11. S0 serd admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como radios, lanternas e lampadas) de
menor impacto ambiental;
33.1.12. A CONTRATADA devera observar a Resolugdo do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) n2. 401, de 4 de

novembro de 2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua
responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cddmio e mercurio;

33.1.13. E obrigacdo da CONTRATADA destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e insumos que foram
utilizados na prestagdo de servigos;

33.1.14. A fiscalizagdo da execugdo dos servigcos abrange todos os procedimentos constantes relativos as especificagdes e
obrigac¢Oes definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena das san¢des administrativa quando do ndo cumprimento.

33.2. A CONTRATADA devera promover o descarte sustentdvel dos residuos utilizados no exercicio das atividades de seus
funciondrios.

34. COMPORTAMENTO ETICO E DE INTEGRIDADE
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34.1. A CONTRATADA devera observar o Codigo de Etica da CONTRATANTE, que estd disponivel no sitio eletrénico da
CONTRATANTE, no seguinte endereco: http://www.valec.gov.br/a-valec/etica.

34.2. Nos termos do que dispde a Lei n2. 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto n9. 8.420, de 18 de margo de 2015, que
tratam da responsabilidade administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou
estrangeira, e o item XXIV do Anexo do Decreto n2. 1.171, de 22 de junho de 1994, que tipifica o Agente Publico no ambito do Cédigo
de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, a CONTRATADA devera:

34.2.1. Adotar conduta compativel com o Cédigo de Etica da CONTRATANTE e orientar seus funciondrios, prepostos e
subcontratados que desempenhem os servigos contratados, a observancia do regramento ético estabelecido pela CONTRATANTE;

34.2.2. Cumprir, rigorosamente, o conjunto de mecanismos e procedimentos de integridade estabelecido pela CONTRATANTE e
na legislagdo de regéncia, associados ao objeto contratado;

34.2.3. Comunicar a CONTRATANTE e as autoridades competentes eventuais praticas ilicitas ocorridas na vigéncia deste
Contrato, que comprometam as condutas éticas e de integridade, bem como colaborar com as investiga¢des e, se for o caso, adotar
medidas para sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a pessoa, a administragdo publica, nacional e
estrangeira, mitigando as falhas cometidas.

34.3. A CONTRATADA fica obrigada a colaborar com o processo de Due Diligence, que visa aumentar a seguranga nas
contratagGes e mitigar eventuais riscos de integridade aos quais a CONTRATANTE possa ficar exposta em decorréncia desta relagdo.

34.4. A CONTRATADA fica obrigada a assinar Termo de Confidencialidade o qual dispde acerca da obrigatoriedade do sigilo
absoluto sobre as atividades decorrentes da execugdo dos servigos conforme disposto no Anexo XIV.

34.5. E vedada a contratagdo, pela CONTRATADA, de pessoas indicadas por agentes publicos da CONTRATANTE, em qualquer
nivel hierdrquico, ou por terceiros que ndo aqueles incumbidos pela CONTRATADA do recrutamento e sele¢do de seu pessoal.

35. ANTINEPOTISMO

35.1. Fica vedada a CONTRATADA alocar , para prestagdo dos servigos que constituem o objeto do presente contrato, familiar
de agente publico que neste exerca cargo em comissdo ou fung¢do de confianga do CONTRATANTE.

35.2. Considera se familiar, nos termos do artigo 29, inciso Ill, do Decreto n2. 7.20 3, de 4 de junho de 2010, o cbnjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 32 (terceiro) grau.

35.3. Os terceirizados eventualmente alocados na prestacdo dos servigos objeto deste contrato deverdo assinar declaragdo
atestando a auséncia de relagao familiar ou de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, que importe a pratica de nepotismo,
nos termos do Decreto n? 7.203, de 4 de junho de 2010.

35.4. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE, formalmente, a existéncia de relagdo familiar ou de
parentesco, por consanguinidade ou afinidade, entre seus empregados, socios ou dirigentes e agentes publicos da Infra S.A., em todos
os niveis hierarquicos.

36. PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

36.1. Na hipdtese de, em razdo da execuc¢do do presente Contrato, a CONTRATADA realizar operag¢des de tratamento de dados
pessoais relacionados a CONTRATANTE, a CONTRATADA declara estar ciente e concorda com as disposi¢cdes constantes do Anexo V do
Termo de Referéncia.

37. POLITICA DE TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

37.1. A CONTRATADA devera observar a politica de transagGes com partes relacionadas da CONTRATANTE, que esta disponivel
no sitio eletronico da CONTRATANTE.

37.2. Os Principios da Politica de Transagdes com Partes Relacionadas da CONTRATANTE, se baseiam nos requisitos de
competividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade, constantes no Decreto 8.945, de 27 de dezembro de 2016.

37.3. A presente contrata¢do deverd observar a Politica de Transagdes com Partes Relacionadas da CONTRATANTE, aprovada
no ambito do processo 51402.202893/2018-71, cuja observancia é obrigatéria aos contratados, em conformidade com a legislagdo
aplicavel no ambito das empresas publicas da Unido. A elaboragao e divulga¢do da politica de transagdes com partes relacionadas
serdo revistas e aprovadas pelo Conselho de Administragdo da CONTRATANTE.

37.4. ViolagGes ao disposto nesta Politica acarretardo ao infrator as sangdes disciplinares, administrativas, civis e penais
cabiveis. As infrag0es serdo encaminhadas ao Conselho de Administragdo, o qual adotard as medidas necessarias, bem como
verificara, ainda, se certas condutas sdo passiveis de acGes de improbidade administrativa e penais, sujeitando os responsaveis ao
cumprimento da legislagdo vigente.

38. ASSINATURA ELETRONICA E/OU DIGITAL

38.1. O presente instrumento serd firmado através de assinatura eletrénica e/ou digital, certificada pelo SEI - Sistema
Eletronica utilizado pela Infra S.A., sendo garantida a eficacia de suas clausulas.

38.2. Em conformidade com o disposto § 12 do art. 10 da MPV 2.200-02/01, a assinatura deste termo pelo representante
oficial da contratada, pressupde declarada, de forma inequivoca, a sua concordancia, bem como o reconhecimento de validade e
aceite do presente documento.

38.3. A sua autenticidade poderd, a qualquer tempo, ser atestada seguindo os procedimentos impressos na nota de rodapé,
ndo podendo, desta forma, as partes se oporem a sua utilizagdo.

39. DISPOSICOES GERAIS

39.1. Na hipotese de existéncia de contradicbes entre o Contrato, Termo de Referéncia, Edital e Ordem de Servico,

prevalecera o disposto no Termo de Referéncia, inclusive, quanto a todos os seus efeitos.
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39.2. Os empregados da CONTRATADA ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

39.3. E vedada a contratagdo pela CONTRATANTE de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de
dire¢do, familiar de:

39.3.1. Detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou contratagdo; ou
39.3.2. De autoridade hierarquicamente superior no ambito de cada 6rgéo e de cada entidade.

40. PUBLICAGCAO

40.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido.

41. FORO

41.1. O foro competente, eleito pelas partes, é o da Justica Federal da cidade de Brasilia, Se¢do Judiciaria do Distrito Federal,

com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente
Contrato.

42. ANEXOS

42.1. Anexo | - CCT BA000228/2023 (SEI n2 7060109);

42.2. Anexo Il - Pesquisa de Prego (SEI n? 7076387);

42.3. Anexo Il - IMR - Instrumento de Medigdo de Resultado (SEI n2 7126512)
42.4. Anexo IV - Modelo de Planilha de Composigdo de Prego (SEI n2 7124097);
42.5. Anexo V - Protecdo de Dados Pessoais (SEI n2 7026724);

42.6. Anexo VI - Termo de Confidencialidade (SEI n2 7026725);

42.7. Anexo VIl - Minuta de Ordem de Servigo (SEI n2 7026726);

42.8. Anexo VIII - Matriz de Risco (SEI n2 7026727);

42.9. Anexo IX - Modelo de Termo de Vistoria - GUANAMBI (SEI n2 7076498);
42.10. Anexo X - Modelo de Termo de Vistoria - SAO DESIDERIO (SEI n? 7076544);
42.11. Anexo Xl - Declaragdo de Pleno Conhecimento (SEI n2 7077487);

42.12. Anexo XlII - Resolugdo Normativa VALEC 1 (SEI n? 7077492).

42.13. Anexo XIV - Mapa de Prego Referencial (SEI n2 7099131).
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https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7707774&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=3e317c08c5e66bc15de3830ed38ace4ece9c4826972ef949ca30c0f3441ae9ad
https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7725296&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=899aa05d10cbad94d111acd17a1b8c093a6e0a6b65737702b2fce0bef6be1f7e
https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7779515&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=d843f0e8d8c04512f26a99e9c46e12287f3219f29666944aa66982325e44b360
https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7776905&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=4bd12700efed0d17b013f3b0ccc1cf2bc87c87814277bd94aa08175f24e62c10
https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7671795&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=1a751eacbd3dfe62bc87a76582335ed04fbffcd0db69f801226059f0ff7183e6
https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7671796&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=428397a45dfb0a07961106227826cc11a596d6881150108f29dd3f5a10e2ec99
https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7671797&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=c88c74632f9412bff8863087c6d91e8ca10ff320ab335c73577f50047acd3fd1
https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7671798&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=580a4434b3598fe3d16f4ad61f68b0dbe6d898cd9e86c3e517b86809e0622537
https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7725412&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=80ee46dd1c510117e9341c3b60947510398693b349df76180ed7fe7b5f43bad8
https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7725462&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=fdedabc299dd5c3cb9cee24b896896dd18c0f9acd3c889bb08a7df8bcab4c931
https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7726465&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=78967638a8edba35cb4b2d12a7e192de80bb34ed53b0b61ca97110f60e54cd01
https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7726470&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=9fed13e85c861e7721974fbf3137677fe56b9de9716636c80e9491df2104fbfb
https://super.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7749790&id_procedimento_atual=7671789&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002205&infra_hash=1903daa7d1d2de95a4d3c527728b7df66dcf3f97b4b5555e53eb6cd7ca0cff8d
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