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VALEC ENGENHARIA, CONSTRUC@ES E FERROVIAS S.A.
SAUS Quadra 01, Bloco G, Lotes 3 e 5 - Bairro ASA SUL, Brasilia/DF, CEP 70070010
Telefone: 2029-6100 - www.valec.gov.br

CONTRATO N2 13/2020

PROCESSO N2 51402.000359/2020-47

CONTRATO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E COLETA
SELETIVA DE RESIDUOS SOLIDOS, COM DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, E FORNECIMENTO,
SOB DEMANDA, DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E
UTENSILIOS PARA  ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DAS UNIDADES NO ESTADO DA
BAHIA QUE ENTRE SI FAZEM A VALEC -
ENGENHARIA, CONSTRUGOES E FERROVIAS S. A. E
A NOVA TERCEIRIZACAO E CONSTRUGCAO EM
GERAL LTDA.

A VALEC - ENGENHARIA, CONSTRUCOES E FERROVIAS S.A., empresa publica federal, prestadora de servico publico de
transporte ferroviario, vinculada ao Ministério dos Transportes, com sede no SAUS, Quadra 01, Bloco “G”, Lotes 3 e 5, Asa
Sul, Brasilia (DF), CEP 70.070-010, inscrita no CNPJ/MF sob o n2. 42.150.664/0001-87, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, ANDRE KUHN, brasileiro, casado, engenheiro de
fortificacdo e construcdo, Tenente Coronel da Reserva - R1, portador da carteira de identidade n2 025452303-8, expedida
pelo MD-EB, inscrito no CPF n?2 102.602.118-93, residente e domiciliado em Brasilia- DF, e por seu Diretor de
Administracdao e Finangas MARCIO LIMA MEDEIROS, brasileiro, casado, fisico e economista, portador da carteira de
identidade n? 486.098, expedida pelo COMAER-MG, inscrito no CPF n2 044.641.307-04, residente e domiciliado em
Brasilia, DF, e a empresa NOVA TERCEIRIZAGAO E CONSTRUGCAO EM GERAL LTDA, com sede na Rua Celso Pinheiro n2 3994
Bairro Cristo Rei em Teresina/Pl, inscrita no CNPJ n2 23.349.593/0001-00, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por sua Gerente Administrativo, FRANCISCA RAFAELA LIMA VERAS, brasileira, solteira, empresaria,
residente e domiciliada na cidade de Teresina-Pl, portadora da cédula de identidade n2 3755799 SSP-PI e inscrita no CPF
sob o n2. 068.149.783-18, resolvem celebrar o presente Contrato, que sera regido pela Lei n® 13.303/2016, pela legislacdo
correlata e pelo Edital e anexos do Pregdo Eletrénico n2 07/2020 (Processo n? 51402.000359/2020-47).

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa para prestagdo de servigcos de limpeza,
conservacgao e coleta seletiva de residuos sélidos, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, e fornecimento, sob demanda,
de materiais, equipamentos e utensilios para atendimento das necessidades das unidades no estado da Bahia, que serdo
prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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1.2. Os quantitativos e o cédigos dos servigos sdo os discriminados na tabela a seguir.
Item Descricdo | Quantidade
1 Servigo Especializado de Limpeza — Area Interna
CATSER 25194 Pisos Frios 509,47 m?
Almoxarifados 41,63 m?
Areas com Espacos Livres 35,36 m?
Banheiros 46,64 m>
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Subtotal 633,10 m2
Area Externa
Pisos Pavimentados
Adjacentes/Contiguos as 8011,77 m?
EdificacGes
Pétios e Areas Verdes com Baixa )
Frequéncia 114,05m
Subtotal 8125,82 m?
Subtotal - Item 1 8758,92 m?
1.3. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital de Licita¢do abaixo, identificado, e a proposta vencedora,
independentemente de transcri¢ao.
2. CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:
2.1. A presente contratacdo decorre do procedimento licitatério n2 07/2020 na modalidade pregdo, na forma
eletrénica, tendo por fundamento legal os seguintes:
2.1.1. Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002;
2.1.2. Lei n2 12.305, de 2 de agosto de 2010;
2.1.3. Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016;
2.1.4. Decreto n? 3.555, de 8 de agosto de 2000;
2.1.5. Decreto n? 7.404, de 23 de dezembro de 2010;
2.1.6. Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016;
2.1.7. Decreto n29.507, de 21 de setembro de 2018;
2.1.8. Decreto n2 10.024, de 20 de setembro de 2019;
2.1.9. Decreto n? 10.193, de 27 de dezembro de 2019;
2.1.10. Instru¢ao Normativa n2 01, de 19 de janeiro de 2010;
2.1.11. Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n2 5, de 26 de maio de 2017;
2.1.12. Portaria MPDG n? 443, de 27 de dezembro de 2018, e;
2.1.13. Regulamento Interno de Licitagcdes e Contratos da VALEC (RILC).
3. CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR
3.1. O valor global da presente contratagdo é de R$ 211.803,81 (duzentos e onze mil, oitocentos e trés reais e

oitenta e hum centavos), e correrdo a conta dos recursos da CONTRATANTE destinados para tal, conforme tabela

descritiva abaixo:

RESUMO GERAL
item TIPO DE AREA Unidade de Valor de Referéncia Mensal (RS)
. Quant. -
| AREA INTERNA Medida Unit. Total
Piso Frio m? 509,47 RS$3,39 RS 1.727,10
Almoxarifado m? 41,63 R$1,81 RS 75,35
Areas com Espacos Livres m? 35,36 R$2,71 RS 95,83
Banheiros m? 46,64 R$13,55 RS 631,97
Total da area interna m? 633,10 Soma item | R$2.530,25
I AREA EXTERNA Unidade de Quant. | Valor Unitario Valor Total
Medida
Pisos Pawmentados' /j\djai:entes/Contlguos as m2 8.011,77 R&1,51 R$12.097,77
Edificagoes
Patios e Areas Verdes com Baixa Frequéncia m? 114,05 R$1,51 R$172,22
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Total da area externa m2 8.125,82 Soma item Il R$12.269,99
AREA TOTAL m2 8.758,92
TOTAL MENSAL SERVICOS DE LIMPEZA ITEM | + ITEM Il R$14.800,24
TOTAL ANUAL SERVICOS DE LIMPEZA R$177.602,88
item Localidade Mensal anual

Mao de Obra RS 14.800,24 RS 177.602,88

1 Material de consumo RS 2.794,21 RS 33.530,52
utensilio 1 e RS 558,69

Equipamento RS 9,31 RS 111,72
VALOR GLOBAL [ [ RS 211.803,81

3.2. Considerando que os Utensilios sdo de fornecimento anual, esses itens ndo possuem valor mensal

estimado, integrando apenas o valor anual e, consequentemente, valor global da contratagao. Por essa razao, os subtotais
e total anuais da contratagcdo ndo correspondem proporcionalmente aos seus correspondentes valores mensais
multiplicados por 12 (doze) meses. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O Contrato a ser firmado vigera por 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo, no
interesse da CONTRATANTE e da CONTRATADA conjuntamente, ser prorrogado, limitado a sua duragdo a 60 (sessenta)
meses, de acordo com o disposto nos artigos 130 a 140 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da
CONTRATANTE (RILC) e desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados os seguintes
requisitos:

4.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

4.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

4.1.3. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execu¢do do Contrato, com informacdes de que os servicos
tenham sido prestados regularmente;

4.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do
servico;

4.1.5. Seja comprovado que o valor do Contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracao;
4.1.6. Haja manifestacdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogacao;

4.1.7. Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.

4.2. A prorrogacao de Contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

4.3. Nas eventuais prorroga¢des contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados nos primeiros 12

(doze) meses da contratagdo deverdo ser eliminados como condig¢do para a prorrogagao.

4.4, O gestor/fiscal do Contrato deverd verificar, a cada 12 (doze) meses de prestacdo dos servicos, a
manutencdo da vantajosidade do Contrato por meio de pesquisa de precos publicos e de mercado na forma estabelecida
pela Instrugdo Normativa da SLTI/MPOG n2. 5/2014.

4.4.1. A pesquisa devera ser juntada aos autos do processo da contratacdo, acompanhada de declaragdo do
gestor/fiscal de que os pregos continuam vantajosos, devendo ser submetida a apreciacdo da area técnica competente da
CONTRATANTE.

4.4.2. Caso seja constatado que os precos deixaram de ser vantajosos, deverd o gestor/fiscal do Contrato solicitar
a abertura de processo para nova contratagao e posterior encerramento do Contrato vigente.

4.5. A Administracdo ndo podera prorrogar o Contrato quando a CONTRATADA tiver sido declarada inidonea ou
suspensa no ambito da Unido ou do préprio érgdo contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

5. CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS E DA FISCALIZACAO:

5.1. A presente contratacdo adotara como regime de execuc¢do a empreitada por preco global.

5.2. A CONTRATANTE estd autorizada a realizar os pagamentos de saldrios diretamente aos empregados, bem

como das contribuicdes previdencidrias e do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), quando estes ndo forem
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honrados pela CONTRATADA.

5.3. Os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais
e FGTS, quando nado for possivel a realizacdo desses pagamentos pela CONTRATANTE, dentre outras razdes, por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento.

5.4, A CONTRATADA esta obrigada a viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdenciarias foram recolhidas.

5.5. A CONTRATADA esta obrigada a oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos sempre que solicitado pela fiscalizacao.

5.6. Sera considerada falta grave, caracterizada como falha em sua execucdo, o ndao recolhimento das
contribui¢Bes sociais e previdenciarias, que podera dar ensejo a resolugdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo da
aplicacdo de sangdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do artigo 72 da Lei n2.
10.520/2002.

5.7. A CONTRATANTE deverad reter 11% (onze inteiros por cento) sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA, nos termos do artigo 31, da Lei n2. 8.212, de 24 de julho de 1991.
5.8. A CONTRATANTE exigira certiddo negativa de débitos para com a previdéncia — CND da CONTRATADA, caso

esse documento ndo esteja regularizado junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF).

5.9. O fiscal do Contrato solicitara, por amostragem, aos empregados terceirizados que verifiquem se essas
contribuicdes estdo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes.

5.10. A CONTRATANTE comunicard ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita do Brasil qualquer
irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias.

5.11. A CONTRATADA ¢é obrigada a viabilizar a emissdao do cartdo cidadado pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados.

5.12. A CONTRATADA esta obrigada a oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos sempre que solicitado pela fiscalizacao.

5.13. Serd considerada falta grave, caracterizado como falha em sua execugao, o nao recolhimento do FGTS dos
empregados, que poderd dar ensejo a resolucdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo de sangao
pecunidria e da suspensdo temporaria para licitar e contratar com a CONTRATANTE, nos termos do artigo 83, inciso I,
da Lei n2. 13.303/2016.

5.14. A CONTRATADA deve, sempre que solicitado, apresentar extrato de FGTS dos empregados.
5.15. A CONTRATANTE deve solicitar, mensalmente, a CONTRATADA Certiddo de Regularidade do FGTS.
5.16. O fiscal do Contrato solicitara, por amostragem, aos empregados terceirizados extratos da conta do FGTS e

os entregue a CONTRATANTE com o objetivo de verificar se os depdsitos foram realizados pela CONTRATADA.

5.17. A CONTRATANTE comunicara ao Ministério do Trabalho qualquer irregularidade no recolhimento do FGTS
dos trabalhadores terceirizados.

5.18. Somente serdo exigidos documentos comprobatérios da realizagdo do pagamento de saldrios, vale-
transporte e auxilio alimentagdo, por amostragem e a critério da CONTRATANTE.

5.19. Sera considerada falta grave, caracterizada como falha em sua execugdo, o ndo pagamento do salario, do
vale-transporte e do auxilio alimentagdo no dia fixado, bem como das demais verbas trabalhistas, que podera dar ensejo a
resolucdo do Contrato, por ato escrito da CONTRATANTE, sem prejuizo da aplicagao de san¢do pecuniaria e da declaragao
de impedimento para licitar e contratar com a CONTRATANTE, nos termos do art. 83, inciso Ill, da Lei n® 13.3030/2016.

5.20. A fiscalizagdo do Contrato, no que se refere ao cumprimento das obrigacGes trabalhistas, deve ser realizada
com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o Contrato como um todo e nao
apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

5.21. O gestor do Contrato podera, a qualquer tempo, solicitar informag¢des ou documentos para averiguar o
cumprimento das obrigacbes legais por parte da CONTRATADA, podendo ser auxiliado por fiscais designados para esse
fim, bem como ser assistido por terceiro ou empresa, desde que justifique a necessidade de assisténcia especializada.
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5.22. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo
empregados e os demais critérios de fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo
do Edital.

5.23. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.23.1. O preenchimento dos postos de servico serd por demanda mediante solicitagdo e respectiva aprovacdo do
fiscal técnico do contrato.

5.23.2. Os servicos serdao mobilizados de acordo com a necessidade da CONTRATANTE, conforme quantitativo
estabelecido em Ordem de Servico (0S), conforme modelo constante do Anexo | do Termo de Referéncia, observando-se o
guantitativo méximo contratado.

5.23.3. Os servigos deverdo ser prestados em no mdaximo 5 (cinco) dias corridos, contados da data de recebimento
da OS.
5.23.4. Recebido e aceito o preenchimento dos postos de servigos pela CONTRATANTE, dar-se-a inicio a contagem

do tempo de disponibilidade para fins de faturamento.

5.23.5. Mensalmente apds o recebimento da fatura o gestor/fiscal terd até 3 (trés) dias Uteis para realizacdo do
atesto quando devidamente correto.

5.24. Demais disposi¢oes referentes ao modelo de execug¢do do servigo estdao dispostas no item 7 do Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

5.25. A descricdao geral de atividades, drea de abrangéncia do servico, o modelo de gestdo do contrato, os
critérios de medicdo, os materiais a serem disponibilizados e os uniformes sdo aqueles dispostos nos itens 5, 8, 9 e 11 do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

5.26. As disposicOes referentes ao controle e a fiscalizagdo da execugdo do servico e ao recebimento e a aceitagdo
do objeto estdo dispostas nos itens 16 e 17 do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

6.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as Clausulas

contratuais e os termos de sua proposta;

6.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por empregado especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

6.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

6.4. N3do permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela CONTRATANTE e desde que observado o limite da legislagdo
trabalhista;

6.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no
Edital e seus anexos;

6.6. Efetuar as retencdes tributédrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6.7. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

6.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos

prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais
como nos servicos de recepcao e apoio ao usuario;

6.7.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na CONTRATADA;

6.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fun¢bes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

6.7.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais da CONTRATANTE,
especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.
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6.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e
para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), especialmente:

6.8.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-
transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-saude, quando for devido;

6.8.2. O recolhimento das contribui¢Ges previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem
da execugdo dos servigcos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

6.8.3. O pagamento de obrigacbes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data da
extincdo do Contrato.

6.9. Analisar os termos de rescisdao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servigos
no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogdvel por igual periodo, apds a extingdao ou rescisdao do Contrato.

6.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
6.11. Realizar avaliacOes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

6.12. Cientificar o 6rgdo de representacado judicial da Advocacia-Geral da Unido (AGU) para adog¢do das medidas

cabiveis quando do descumprimento das obrigacGes pela CONTRATADA,;

6.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas, orcamentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecbes técnicas apds o recebimento do servico e notificagdes
expedidas;

6.14. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagGes, apresentem condicGes
adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servico for
executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

6.15. Prestar informacdes e esclarecimentos necessdrios ao bom desenvolvimento das tarefas.

6.16. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes dentro dos
prazos e condi¢Oes estabelecidas no contrato, com a disponibilizacdo de instalagGes sanitarias e espago para instalagdo,
pela CONTRATADA, de armadrios e cofre.

6.17. Realizar inspec¢des nos postos de trabalho mantidos em suas dependéncias, efetuando os devidos registros
nos livros de ocorréncia, bem como dando ciéncia formal 3 CONTRATADA acerca de possiveis irregularidades.

6.18. Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Contrato e no Termo de Referéncia.

6.19. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto da contratagao.

6.20. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacGes assumidas pela CONTRATADA, exigindo

sua corregdao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de glosa do respectivo valor do contrato,
ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificados e aceitos.

6.21. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado da CONTRATADA que ndo mereca
confianca no trato dos servicos, que produza complicagdes para a supervisdo e fiscalizacdo, que adote postura
inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribui¢cdes que lhe foram designadas.

6.22. Relacionar as dependéncias das instalagGes fisicas, bem como, os bens de sua propriedade que serdo
disponibilizados para a execuc¢do dos servigos, quando for o caso, com a indicagdo do estado de conservagao.

6.23. Comunicar oficialmente a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao do servico
e quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave ou relevante.

6.24. Aplicar o Instrumento de Medic¢do de Resultado - IMR, conforme Anexo |l do Termo de Referéncia.

6.25. Verificar, em relacdo aos empregados da CONTRATADA, o atendimento dos requisitos minimos de
qualificacao profissional exigidos, solicitando substituicao, se for o caso.

6.26. Certificar-se do cumprimento das obrigagGes trabalhistas por parte da CONTRATADA, em especial no que
concerne as disposi¢coes da CCT.

6.27. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitdrios, materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios;

6.28. De acordo com o ANEXO VII-B da IN SEGES/MPDG n2 05/2017, a CONTRATANTE devera realizar para efeito

da garantia do cumprimento das obriga¢des trabalhistas decorrentes do Contrato, previsdao de provisionamento de valores
para o pagamento das férias, 132 (décimo terceiro) saldrio e verbas rescisérias aos trabalhadores da CONTRATADA, que
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serdo depositados pela CONTRATANTE em conta vinculada especifica, conforme o disposto no Topico 19 do Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

6.29. A CONTRATANTE assegurara que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranca e salde no trabalho,
guando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

6.30. As demais obrigacoes da CONTRATANTE s3o aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagao

dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das Cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas no Termo de
Referéncia e em sua proposta;

7.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do Contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucao ou dos
materiais empregados;

7.3. Manter a execuc¢do do servigo nos horarios fixados pela CONTRATANTE;

7.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade,
ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagGes em vigor;

7.6. Vedar a utilizagdo, na execuc¢ao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissao ou funcao de confianca na CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

7.7. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), quando for o caso;

7.8. Manter os empregados devidamente identificados através do uso de crachas e uniformizados de forma
condizente com o servico a executar e com as exigéncias deste documento, dentro dos padrdes de eficiéncia e higiene
recomendaveis e, em conformidade com o disposto na CCT, devendo a CONTRATADA submeter amostra antes da
assinatura do contrato para aprovacao, por parte da CONTRATANTE, do modelo, cor e qualidade do tecido, estando
resguardada a esta o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados, sendo o uniforme de acordo com o
especificado neste documento.

7.9. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a estes;

7.10. Fornecer uniformes apropriados as gestantes, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

7.11. Observar as Normas de Seguranca e de Medicina do Trabalho, inclusive fornecendo os materiais e
equipamentos apropriados aos empregados expostos ao sol, quando for o caso.

7.12. Fornecer todos os equipamentos de seguranc¢a que se fizerem necessarios, ainda que ndo haja previsao
expressa no Termo de Referéncia, sem custo adicional para a CONTRATANTE, a fim de atender as Normas de Seguranca e
de Medicina do Trabalho.

7.13. Caso a CONTRATADA seja regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) devera apresentar a seguinte
documentagdo no 12 (primeiro) més de prestacdo dos servigcos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG ne9. 5/2017:

7.13.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, hordrio do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indica¢cdo dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

7.13.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

7.13.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servicos;
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7.13.4. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do Contrato;

7.13.5. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a
prestacdao do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacao
de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

7.14. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.

7.15. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF), a
CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servi¢co sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsdavel pela
fiscalizagdo do Contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da presta¢do dos servicos, os seguintes documentos:
Prova de regularidade relativa a Seguridade Social; Certiddo Conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
CONTRATADO; Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme
alinea “c” do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES / MP n2 5 /2017.

7.16. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o
empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao fiscal do
Contrato;

7.17. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencgado, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE;

7.17.1. N3do serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposi¢des contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados
da CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.18. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA deverd apresentar justificativa, a fim de que a
CONTRATANTE analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

7.19. Autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes
previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

7.19.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria CONTRATANTE (ex.: por falta da
documentacgdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.20. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

7.21. Atender as solicitacdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do Contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do
servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;

7.22. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da CONTRATANTE;

7.23. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

7.24. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtencdo das informagdes de seus
interesses junto aos dérgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:
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7.24.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

7.24.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

7.24.3. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

7.25. Indicar e manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela CONTRATANTE, para representa-la
na execuc¢do do Contrato;

7.26. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos servicos
que impeca ou retarde a execugdo do contrato, efetuando o registro da ocorréncia com todos os dados e circunstancias
julgados necessarios ao seu esclarecimento;

7.27. Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obrigacoes
previdenciarias, do FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicdo da CONTRATANTE;

7.27.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovagdo mensal, pela CONTRATANTE, do cumprimento
das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS, implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunica¢do, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo
das demais sanc0es cabiveis.

7.27.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no subitem anterior, sem a
regularizacdo da falta, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execu¢do dos servigcos objeto do Contrato, sem prejuizo das demais san¢des
cabiveis e sem configurar vinculo empregaticio ou implicar a assun¢do de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele
decorrentes entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

7.27.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

7.28. N3do permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizagcdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.29. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condicOes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

7.30. Apresentar, quando solicitado pelo gestor ou fiscal do contrato, a GFIP/SEFIP completa sem omissdes de
informacoes;

7.31. Guardar sigilo sobre todas as informacgGes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

7.32. N3o se beneficiar da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢bes previstas no § 52-C do

art. 18 da Lei Complementar n2. 123, de 14 de dezembro de 2006;

7.33. Comunicar formalmente a Receita Federal do Brasil a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de m3o de obra, salvo as exce¢des previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2. 123/2006, para
fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do artigo
17, inciso XII, artigo 30, §19, inciso Il e do artigo 31, inciso Il, todos da Lei Complementar n2. 123/2006.

7.33.1. Para efeito de comprovag¢dao da comunicacdao, a CONTRATADA devera apresentar cépia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdao de mao de obra, até o ultimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacdo de vedacao.

7.34. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
guantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do art. 139 do RILC.
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7.35. Apresentar o quantitativo de profissionais empregados vinculados a execu¢do do objeto do Contrato de
prestacdo de servigos, a lista de identificagdo destes profissionais e seus respectivos saldrios;

7.36. Obriga-se a, sempre que demandado, fazer com que seus prepostos e funcionarios efetivem
credenciamento como usudrio externo no sistema de processo eletronico da CONTRATANTE, para assinatura de
documentos eletrénicos padronizados pela CONTRATANTE

7.37. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

7.38. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugado do
servigo.

7.39. Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

7.40. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessdrio a
execucdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

7.41. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

7.42. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢cdes de
seguranca, higiene e disciplina.

7.43. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, qualquer mudanga no
método de execugdo do servico que fuja das especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

7.44. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da CONTRATANTE;

7.45. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

7.46. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA devera encaminhar
termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de
providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de
servigos contratados.

7.47. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT;

7.48. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacao, dentre outros;
7.49. Ndo haverd pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razdo do cumprimento das

obrigacGes previstas neste item.

7.50. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem
perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da CONTRATANTE ou da nova empresa que
continuard a execucdo dos servicos.

7.51. Fornecer a mdo de obra, os saneantes domissanitarios, os materiais e os equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios para a perfeita execugdo dos servicos.

7.52. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando elementos
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho;

7.53. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

7.54. Manter sediado junto a CONTRATANTE durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar
decisGes compativeis com os compromissos assumidos;
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7.55. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servicos, em perfeitas condi¢gdes de
uso, devendo os danificados ser substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser
dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

7.56. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradores de
po, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas etc., de forma a ndo serem confundidos
com similares de propriedade da CONTRATANTE;

7.57. Implantar, de forma adequada, a planifica¢do, execugao e supervisdo permanente dos servigos, de forma a
obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em
perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

7.58. Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessdria aos
executantes dos servicos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao
responsavel da CONTRATANTE pelo acompanhamento dos servigos e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;

7.59. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;

7.60. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus empregados,
acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

7.61. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da CONTRATANTE;

7.62. Instruir os seus empregados, quanto a prevencado de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

7.63. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da CONTRATANTE, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

7.64. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também,
pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia
legal;

7.65. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, inclusive
sacos plasticos para acondicionamento de detritos e, equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;

7.66. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execucdo dos servicos;

7.67. Os servigos deverdo ser executados em horarios que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da CONTRATANTE.

7.68. Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos, reducao de desperdicios, menor poluicdo, tais como:
7.68.1. Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente tdxicas ou poluentes;

7.68.2. Substituicdo de substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

7.68.3. Racionaliza¢do e economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e dgua;

7.68.4. Treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de reducdo de desperdicios e
poluicdo; e

7.68.5. Reciclagem ou destina¢do adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservacao.
7.69. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pogos cuja dgua

seja certificada de ndo contaminacgdo por metais pesados ou agentes bacteriolégicos, minas e outros).

7.70. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, tais
como sobre pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas composi¢cdes chumbo, cddmio, mercurio e
seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas
industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores.

7.71. Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral. Esses
produtos, quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagao
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especifica.

7.72. A CONTRATANTE deverda encaminhar os pneumaticos inserviveis abandonados ou dispostos
inadequadamente, aos fabricantes para destinagao final, ambientalmente adequada, tendo em vista que pneumaticos
inserviveis abandonados ou dispostos inadequadamente constituem passivo ambiental, que resulta em sério risco ao meio
ambiente e a saude publica.

7.73. Manter arquivo com toda documentacdo relativa a execucdo do contrato a ser firmado, inclusive o
cumprimento de suas obrigacdes junto aos empregados mobilizados.

7.74. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados ao pagamento das faturas
correspondentes aos servigos contratados.

7.75. Acatar as exigéncias da CONTRATANTE quanto a execucdo dos servigos, hordrios de turnos, rondas e, ainda,
a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE, quanto a execugdo dos servigos contratados.

7.76. Permitir, sempre que necessario, que o Gestor/Fiscal do Contrato designado pela CONTRATANTE tenha
acesso ao controle de frequéncia.

7.77. Fornecer a CONTRATANTE, através do seu preposto, com data anterior ao atesto da fatura, relatério técnico
mensal das atividades realizadas e consideradas relevantes, sob pena do ndo atesto da fatura.

7.78. Disponibilizar armarios guarda-roupas individuais para uso dos empregados alocados na prestagdo dos
servicos, que deverdo de ser instalados em local a ser indicado pela CONTRATANTE.

7.79. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da
CONTRATANTE, bem como o retorno por meios préprios, em casos de paralisa¢cdo dos transportes coletivos e nas situagdes
onde se faga necessaria a execugdo do transporte em regime extraordinario.

7.80. N&o caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual.

7.81. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas os seus empregados no
desempenho dos servigos ou outros que mantenham vinculo com esses, ainda que nas dependéncias da CONTRATANTE,
cumprindo todas as suas obrigacdes que as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurarem e demais exigéncias para o
exercicio das atividades.

7.82. Emitir o Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT), em formulario préprio do Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS), em caso de eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias da
CONTRATANTE.

7.83. Realizar as suas expensas, na forma da legislagdo pertinente, os exames médicos necessarios na admissao,
durante a vigéncia do contrato de trabalho e na demissdo de seus empregados.

7.84. Encaminhar a CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias corridos, a relagdo de empregados que
usufruirdo férias no periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los.

7.85. Pagar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido os saldrios dos empregados, via depdsito
bancario na conta destes, em agéncias situadas na localidade em que sao realizados os servigos, bem como recolher, no
prazo legal, os encargos sociais devidos, exibindo, as comprovagGes respectivas. Os empregados deverdo receber seus
contracheques, com no minimo, 1 (um) dia de antecedéncia do pagamento.

7.86. Entregar ou depositar os valores correspondentes relativos ao Vale Transporte e/ou Vale Alimentacgdo, até o
ultimo dia util do més que antecede ao més de competéncia.

7.87. Permitir aos seus empregados que possam optar por receber vales refeicdo ou alimenta¢do, que deverdo
ser amplamente aceitos na localidade de execuc¢do do servigo ou de residéncia.

7.88. Fornecer a cada empregado, quantitativo de vale refei¢do ou alimentac¢do (no valor definido em ACT, CCT ou
em dissidio coletivo da classe) suficiente para cada més, bem como o vale transporte também no quantitativo necessario
para que cada empregado se desloque no percurso residéncia/trabalho e vice-versa durante todo o més, ambos em uma
Unica entrega no ultimo dia Util do més que antecede a utilizacdo.

7.89. Submeter-se a avaliagdo pela fiscalizagdo do contrato com base no IMR, promovendo as medidas
necessarias para melhoria dos servigos prestados, bem como suportando eventuais descontos nas faturas a serem pagas
em virtude de desempenho insatisfatdrio.
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7.90. Adotar conduta compativel com o Cédigo de Etica da CONTRATANTE e orientar seus funciondrios, prepostos
e subcontratados que desempenham os servicos contratados, a observancia do regramento ético estabelecido pela
CONTRATANTE;

7.91. Cumprir, rigorosamente, o conjunto de mecanismos e procedimentos de integridade estabelecido pela
CONTRATANTE e na legislacdo de regéncia, associados ao objeto contratado;

7.92. Comunicar a CONTRATANTE e as autoridades competentes eventuais praticas ilicitas ocorridas na vigéncia
deste Contrato, que comprometam as condutas éticas e de integridade, bem como colaborar com as investigagGes e, se for
o caso, adotar medidas para sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a pessoa, a
administracdo publica, nacional e estrangeira, mitigando as falhas cometidas.

7.93. As demais obrigacdes da CONTRATADA s3o aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
8. CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:
8.1. As despesas decorrentes desta contratacdo, para o exercicio de 2020, tém previsdao na Lei Orcamentdria

Anual de 2020, Lei n? 13.978, de 17/01/2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 20/01/2020, com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias de 2020, Lei n? 13.898 de 10/12/2019, publicada na Edi¢do Diario Oficial da Unido de 11/12/2019 e com o
Plano Plurianual — PPA 2020/2023, Lei n213.971 de 27/12/2019, publicada na Edi¢do Diario Oficial da Unido de
30/12/2019, nos termos do inciso Il, do artigo 16, da Lei Complementar n? 101 de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), com especificacdo abaixo:

. Funcional Programdtica: 26.122.0032.2185.0001;

e  Natureza da Despesa: 33.90.37.02 (Limpeza e Conservagao);

. Fonte: 0100;

. Nota de Empenho n2 2020NE000824.

9. CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO E DA CONTA VINCULADA:

9.1. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
nota fiscal ou fatura.

9.2. A emissdo da nota fiscal ou fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme previsto
no Termo de Referéncia

9.3. A nota fiscal ou fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovac¢do da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou a seguinte documentacao:

9.3.1. CRF;

9.3.2. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

9.3.3. CNDT;

9.3.4. Certiddo Negativa de Débitos Fiscais junto as Fazendas Publicas Estadual, Municipal ou Distrital da sede da
CONTRATADA;

9.3.5. Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (CADIN).

9.4. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverao ser
tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢dao Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

9.5. A Geréncia Financeira (GEFIN) para proceder ao pagamento deve verificar se a nota fiscal ou fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.5.1. O prazo de validade;

9.5.2. A data da emissdo;

9.5.3. Os dados do contrato e da CONTRATANTE;

9.5.4. O periodo de prestacdo dos servicos;

9.5.5. O valor a pagar;

9.5.6. Eventual destaque do valor de retengbes tributarias cabiveis.
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9.6. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacgao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para
a CONTRATANTE;

9.7. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05/2017, sera efetuada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se
constate que a CONTRATADA:

9.7.1. N&o produziu os resultados acordados;

9.7.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

9.7.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou utilizou-os com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.8. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

9.9. Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutenc¢do das

condicGes de habilitagdo exigidas no edital.

9.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

9.11. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a CONTRATANTE devera realizar consulta
ao SICAF para identificar possivel suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo, no ambito da CONTRATANTE,
proibicdao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29,
da Instrugdo Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018.

9.12. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE deverd
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

9.13. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

9.14. Havendo a efetiva execucdao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua situacdo junto ao SICAF.

9.15. Sera rescindido o contrato em execugdo com a CONTRATADA inadimplente no SICAF, salvo por motivo de
economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

9.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributdria prevista na legislacdo aplicavel, em especial a
prevista no art. 31 da Lei 8.212/1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n2 5/2017, quando couber.

9.17. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em seu
quadro societario empregado da CONTRATANTE, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

9.18. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no primeiro
ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

9.19. Ndo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogacdo
contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de
servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

9.20. A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.

9.21. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no
primeiro ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma complementar ou proporcional,
devendo o érgdo contratante esclarecer a metodologia de calculo adotada.

9.22. A CONTRATANTE providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relacdo aos empregados da CONTRATADA que expressamente optaram por ndo receber o beneficio
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previsto na Lei n? 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n? 95.247, de 17 de novembro de
1987.

9.23. O pagamento serd efetuado mensalmente, por meio de Ordem Bancaria (OB), em até 30 (trinta) dias,
contados a partir da data da apresentacdo da fatura ou nota fiscal devidamente atestada pelo gestor e ainda o primeiro
pagamento condicionado a apresentacdo do documento comprobatério da Garantia Contratual especificado na Cldusula
Décima Segunda deste Contrato.

9.24. A nota fiscal/fatura ndo podera ser apresentada antes do ultimo dia do més de adimplemento da obrigacdo.

9.25. Juntamente com a nota fiscal/fatura de prestagio de servicos, deverdo ser apresentadas as copias das Guias
de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e Informacdes a Previdéncia Social (GFIP-SEFIP), juntamente
com as respectivas relacées de empregados relativas ao més imediatamente anterior a realizacdo dos servigos.

9.26. No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, inclusive nas notas fiscais/fatura, serdo estes
restituidos a CONTRATADA para as corregées solicitadas, ndo implicando a CONTRATANTE quaisquer encargos resultantes
de atrasos na liquidacdo dos pagamentos correspondentes.

9.27. No caso de faturas emitidas com erro, a contagem de novo prazo de 30 (trinta) dias serd iniciada a partir da
data da reapresentacdo do documento corrigido.

9.28. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente com o numero de
inscricdo do CNPJ, dentro da validade, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de
filiais e da matriz.

9.29. Quando aplicavel o atendimento do Ajuste do Sistema Nacional de Informag¢des Econdmicas e Fiscais
(SINIEF) ne. 7, de 30 de setembro de 2005, serd necessario que, por ocasido da emissdo de suas notas fiscais, a
CONTRATADA envie o arquivo digital denominado XML com as respectivas notas ficais eletronicas emitidas para o seguinte
endereco eletronico: gecon.nfe@valec.gov.br.

9.29.1. Os contribuintes que ndo se enquadrarem no estabelecido pelo Ajuste SINIEF n2. 7/2005, por ocasido da
assinatura da Ordem de Servigo (0OS), deverdo elaborar e encaminhar, concomitante, declaragdo a CONTRATANTE
informando essa condigdo.

9.30. Deverd constar na nota fiscal ou fatura o detalhamento dos servicos executados, o nome do banco, o
numero da agéncia, a praga e o nimero da conta, para que lhe seja efetuado o crédito bancario referente ao pagamento.

9.31. Caso ocorra eventual atraso no pagamento, por culpa exclusiva da CONTRATANTE, devera essa, mediante
pedido da CONTRATADA, proceder com a atualizagao financeira do valor devido, que devera ser corrigido monetariamente
desde a data do efetivo pagamento, com acréscimo de juros de mora a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, calculados pro
rata tempore, mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

I = (TX/100) / 365
EM =1 xN xVP
Onde: I = indice de Atualizagio Financeira;
TX = Taxa de Juro Anual,;
EM = Encargos Moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista e o efetivo pagamento;

VP = Valor da Parcela em atraso.

I = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado: I = (i/100)/365 no qual i = taxa percentual anual no valor
de 6% (seis por cento).

9.32. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP n2 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito
Vinculada a que se refere o Anexo XIl da mesma instru¢do normativa sdo as estabelecidas neste Contrato e no Termo de
Referéncia.

9.33. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e rescisao
contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdencidarias,
gue serdo depositados pela CONTRATANTE em conta- depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos,
blogueada para movimentacdo, conforme disposto no anexo Xll da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5/2017, os quais
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somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢Ges estabelecidas no item
1.5 do anexo VII-B da referida norma.

9.34. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n2 5/2017
serd igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacdo dependerd de autorizagdo CONTRATANTE e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

9.34.1. 132 (décimo terceiro) salario;

9.34.2. Férias e um terco constitucional de férias;

9.34.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisGes sem justa causa;

9.34.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

9.34.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XIl da IN

SEGES/MP n2 5/2017.

9.35. O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupancga pro rata die, conforme
definido em termo de cooperagao técnica firmado entre a CONTRATANTE e a instituicdo financeira. Eventual alteragao da
forma de corregdo implicara a revisdo do termo de cooperagdo técnica.

9.36. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste Contrato que sejam retidos por meio da conta-
depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

9.37. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta- depdsito, os recursos
atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.

9.38. A CONTRATADA poderad solicitar a autorizacdo da CONTRATANTE para utilizar os valores da conta-depdsito
para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢Ges trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situages ocorridas durante a vigéncia do contrato.

9.38.1. Na situacdo do subitem acima, a CONTRATADA deverd apresentar os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacOes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da
ocorréncia da situagdo pela CONTRATANTE, sera expedida a autorizagdo para a movimentagao dos recursos creditados na
conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a instituicdo financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentacdao dos documentos comprobatérios pela CONTRATADA.

9.38.2. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
9.38.3. A CONTRATADA deverd apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da

movimentag¢do, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obriga¢des trabalhistas.

9.39. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados,
quando couber, e apds a comprovagao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n2 5/2017.

10. CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUACAO

10.1. Visando a adequagdo aos novos prec¢os praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor
consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a varia¢do dos
custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdao da CONTRATANTE na
forma estatuida no Decreto n° 9.507/ 2018, e nas disposi¢Ges aplicaveis da IN SEGES/MP n° 5/2017.

10.2. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio
da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao
de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucdo do servico.

10.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

10.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacao da proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo Contrato;
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10.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa;

10.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de
obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

10.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera computado da ultima
repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como ultima repactuacdo, a data em
que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

10.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria
profissional abrangida pelo Contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do Contrato, caso ndo haja prorrogacao.

10.6. Caso a CONTRATADA n3do solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a
preclusdo do direito a repactuacao.

10.7. Nessas condicOes, se a vigéncia do Contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé poderd ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

10.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao
de obra;

10.7.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou

normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacgao de precos que estejam diretamente vinculados
ao valor de preco publico (tarifa);

10.7.3. Do dia em que se completou 1 (um) ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos custos
sujeitos a varia¢do de precos do mercado;

10.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos
calculos devidos, deverd ser inserida Clausula no Termo Aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

10.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengGes coletivas das
categorias envolvidas na contratagao.

10.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio
Coletivo de Trabalho.

10.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgées Coletivas que
tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria
nao trabalhista, de obriga¢des e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10.12. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovacgdo da
variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentagdo do
novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo Contrato.

10.13. Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos de
mercado (insumos n3o decorrentes da m3o de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice
de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), mediante a aplicacdo da seguinte formula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-12) /12, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual do servico a ser reajustado;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da proposta da
licitacdo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;
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10.14. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo;

10.15. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do
valor remanescente, sempre que este ocorrer.

10.16. Nas aferi¢Ges finais, o indice utilizado para a repactuac¢do dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.
10.17. Caso o indice estabelecido para a repactuagao de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma nao

possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

10.18. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo;

10.19. Independentemente do requerimento de repactuac¢do dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificara,
a cada anualidade, se houve deflacio do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

10.20. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

10.20.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

10.20.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para

concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

10.20.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do
custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensa¢do do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacgdes futuras.

10.21. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no primeiro
ano de contratagao, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

10.22. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relacdo a diferenca porventura existente.

10.23. A decisdo sobre o pedido de repactuac¢do deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

10.24. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n3o cumprir os atos ou
apresentar a documentacgao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variagao dos custos.

10.25. As repactuacles serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao Contrato.

10.26. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condicdo para a repactuagdo, nos
termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017..

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES:

11.1. E possivel a alteragdo contratual, por acordo entre as partes, nos seguintes casos:

11.1.1. Quando houver modificacdo do projeto ou das especificacdes, para melhor adequacao técnica aos seus
objetivos;

11.1.2. Quando necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminui¢ao

quantitativa de seu objeto, nos limites estabelecidos nos itens 11.2 e 11.3 deste contrato;
11.1.3. Quando conveniente a substituicdo da garantia de execucao;

11.1.4. Quando necessaria a modificacdo do regime de execucdo da obra ou servico, bem como do modo de
fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

11.1.5. Quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposi¢do de circunstancias supervenientes,
mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipa¢dao do pagamento, com relagdo ao cronograma financeiro fixado, sem
a correspondente contrapresta¢do de fornecimento de bens ou execugao de obra ou servico;

18/30



20/01/2021 SEI/MINFRA - 3507302 - Contrato

https://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3524380&infr...

11.1.6. Para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a
retribuicdo da administracdo para a justa remuneracdo da obra, servigco ou fornecimento, objetivando a manutengdo do
equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou, ainda, em caso de for¢ca maior,
caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordindria e extracontratual.

11.2. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem nas obras, servicos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, e, no caso
particular de reforma de edificio ou de equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por cento) para os seus acréscimos.

11.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites estabelecidos no item 11.2, salvo as supressoes
resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

11.4. No caso de supressdao de obras, bens ou servicos, se a CONTRATADA ja houver adquirido os materiais e
posto no local dos trabalhos, esses materiais deverdo ser pagos pela CONTRATANTE pelos custos de aquisicao
regularmente comprovados e monetariamente corrigidos, podendo caber indenizagdao por outros danos eventualmente
decorrentes da supressdo, desde que regularmente comprovados.

11.5. A criacdo, a alteracdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a superveniéncia
de disposicOes legais, quando ocorridas apds a data da apresentacdo da proposta, com comprovada repercussdo nos
precos contratados, implicarao a revisao destes para mais ou para menos, conforme o caso.

11.6. Em havendo altera¢do do Contrato que aumente os encargos da CONTRATADA contratado, a CONTRATANTE
devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio econémico-financeiro inicial.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GARANTIA CONTRATUAL:

12.1. Para o fiel cumprimento das obriga¢des contratuais, a CONTRATADA prestard garantia em qualquer das

modalidades previstas no artigo 70, § 19, da Lei n2. 13.303/2016, nos termos do Regulamento Interno de Licitacdes e
Contratos da CONTRATANTE, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor atualizado do Contrato, limitada ao
equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da CONTRATADA que venham a participar
da execucgdo dos servicos contratados, devendo apresenta-la no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da assinatura do
Contrato, prorrogaveis por igual periodo a critério da CONTRATANTE, com validade durante a execu¢do do Contrato e 90
(noventa) dias apds término da vigéncia contratual.

12.2. A garantia inicial sera reforcada durante a execuc¢ao dos servigos contratados, de forma a totalizar sempre os
percentuais previstos na clausula 12.1 do valor vigente do Contrato (pregos iniciais mais aditivos e reajustamentos se
houver) conforme o caso.

12.3. A garantia e seus refor¢os poderao ser realizados em qualquer das modalidades previstas no artigo 70, §19,
da Lei n2. 13.303 de 2016, a saber:

12.3.1. Caucdo em dinheiro;

12.3.2. Seguro-garantia;

12.3.3. Fianca bancaria.

12.4. No caso de fianca bancdria, esta devera ser a critério da CONTRATADA, fornecida por um banco localizado

no Brasil, devidamente aptos a operar, registrados em todos os érgaos competentes, inclusive no Banco Central do Brasil,
pelo prazo da duracdo do Contrato, devendo a CONTRATADA providenciar sua prorrogacdo, por toda a duragdo do
Contrato, independente de notificagdo da CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual, ressalvados os casos em que a
duracdo do Contrato for inferior ao prazo acima estipulado, quando devera a caucdo ser feita pelo prazo contratual.

12.5. Além disso, a fianca bancaria devera ser devidamente registrada em cartério de registro de titulos e
documentos, conforme determinada na Lei n2. 6.015, de 31 de dezembro de 1973, artigo 129, e devera vir acompanhada
de: cépia autenticada do estatuto social do banco; cdpia autenticada da ata da assembleia que elegeu a Ultima diretoria do
banco; cépia autenticada do instrumento de procuracdo, em se tratando de procurador do banco e reconhecimento de
firmas das assinaturas constantes da carta de fianca. A carta de fianca seguird o modelo constante no Edital.

12.6. No caso de garantia na modalidade de fianca bancdria, deverd constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

12.7. No caso da opc¢do pelo seguro-garantia o mesmo serd feito mediante entrega da competente apdlice
emitida por entidade em funcionamento no Pais, e credenciada pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), em
nome da CONTRATANTE, cobrindo o risco de quebra do Contrato, pelo prazo da duracdo do Contrato, devendo a
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CONTRATADA providenciar sua prorrogacdo, por toda a duracdo do Contrato, independente de notificacdo da
CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual.

12.7.1. No caso da opgdo pelo seguro-garantia, deverd ser adotada a modalidade “Seguro Garantia para
Construgdo, Fornecimento ou Prestacdo de Servigos” constante do Capitulo Il — Condi¢cGes Especiais das Modalidades —
Ramo 0775 do Anexo | da Circular SUSEP n. 477/2013, de forma a assegurar o pagamento de prejuizos causados a
Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execu¢cdo do CONTRATO.

12.8. No caso de opgao por caucdo em dinheiro, a CONTRATADA devera obrigatoriamente efetuar o depdsito na
Caixa Economica Federal (Decreto-Lei n2. 1.737, de 20 de dezembro de 1979, artigo 19, inciso 1V), em conta de caugdo
vinculada a CONTRATANTE.

12.9. A garantia prestada pela CONTRATADA lhe sera restituida ou liberada apds o Recebimento Definitivo do(s)
servico(s) e ocorrerd mediante apresentacdo de certiddo de regularidade com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
relativa a baixa da matricula do CEl (Cadastro Especifico do INSS) e, na hipdtese de ter sido realizada em dinheiro,
atualizada monetariamente com base na variag¢do do indice da caderneta de poupancga.

12.10. A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, na forma
do artigo 77 da Lei n?. 13.303/2016. A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do Contrato. A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere 3 CONTRATANTE a responsabilidade sobre o seu pagamento, nem podera
onerar objeto do Contrato ou restringir a regularizacdo e o uso das obras e edificagbes, inclusive perante o registro de
imdveis, consoante o disposto no § 12 do artigo 77, da Lei n2. 13.303/2016.

12.11. No caso de consorcio, fica obrigada a empresa lider do consércio ou seu representante do mesmo a
oferecer caugdo garantia do Contrato.

12.12. O pagamento de todo e qualquer documento de cobranca da CONTRATADA somente sera efetuado pela
CONTRATANTE mediante a existéncia da garantia estabelecida no Contrato.

12.13. Se a garantia for utilizada em pagamento de qualquer obrigacdo, a CONTRATADA deverd fazer a respectiva
reposicdo no prazo de 10 (dez) dias corridos, contado da data em que for notificada.

12.14. A garantia tera validade durante a execug¢do do Contrato e de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n? 5/2017 devendo ser renovada a cada prorrogacio,
observados ainda os seguintes requisitos:

12.14.1. A CONTRATADA deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo,
a critério do érgao CONTRATANTE, contado da assinatura do Contrato, comprovante de prestagdo de garantia, sob pena de
aplicacdo de sangbes previstas neste Contrato e no Edital;

12.14.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

12.14.2.1. prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

12.14.2.2. prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do Contrato;
12.14.2.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA; e

12.14.2.4. obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber;

12.15. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados nos subitens
da clausula 12.15.2, observada a legislacdo que rege a matéria;

12.16. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econ6mica Federal em conta especifica com correcao
monetaria, em favor do CONTRATANTE;

12.17. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacao de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

12.18. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do Contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas Clausulas.

12.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a CONTRATADA,;

12.20. A garantia sera considerada extinta:
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12.20.1. Com a devolugdo da apdlice, fianca bancdria ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as Clausulas do Contrato;

12.20.2. O prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do Contrato, caso a CONTRATANTE ndo comunique
a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicac¢do, conforme estabelecido na alinea
"h2"do item 3.1 do Anexo VII- F da IN SEGES/MP n2 05/2017.

12.20.3. A qualquer tempo pela Administracdo, desde que a CONTRATADA tenha executado todos servicos
contratados de forma satisfatéria e tenha sido emitido pela CONTRATANTE o recebimento definitivo do objeto.

12.21. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagcdo que rege a matéria;

12.22. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias

decorrentes da contratacdo e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do 22 (segundo) més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n? 9.507/2018, observada a legislacdo
que rege a matéria.

12.23. Também podera haver liberacdo da garantia se a CONTRATADA comprovar que os empregados serdao
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

12.24. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Contrato e no Termo de Referéncia.

12.25. Por ocasido do encerramento da prestacdao dos servicos contratados, a CONTRATANTE podera utilizar o
valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacgao
de:

12.25.1. Pagamento das respectivas verbas rescisorias;

12.25.2. Realocac¢do dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos termos da alinea "j” do item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

12.26. A garantia a ser prestada vigorara até o cumprimento integral de todas as obriga¢cdes assumidas pelas
partes.

12.27. N3do serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade que nao as previstas neste
instrumento.

12.28. No momento do processo de assinatura do Contrato a CONTRATADA ja devera providenciar a entrega da

garantia contratual a CONTRATANTE, observando os prazos informados no subitem 12.1, sendo que o documento devera
ser enviado a Superintendéncia de Administracdo no enderegco SAUS, Quadra 1, Bloco “G”, Lotes 3 e 5, Asa Sul, Brasilia
(DF), CEP 70.070-010.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

13.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des assumidas em decorréncia da contratacgdo;
13.1.2. Ensejar o retardamento da execu¢do do objeto;

13.1.3. Falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

13.1.4. Comportar-se de modo inidéneo; ou

13.1.5. Cometer fraude fiscal.

13.2. Nos casos de inexecugdo parcial ou total das condigdes pactuadas, garantida a defesa prévia e o

contraditério, a CONTRATANTE pode aplicar a CONTRATADA, com fundamento nos artigos 82 a 84 da Lei n°. 13.303, de 30
de junho de 2016, as seguintes sangdes:

13.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos a execucdo do objeto da
licitacdo e ndo prejudiquem o andamento das atividades normais da CONTRATANTE;

13.2.2. Multa moratdria e compensatdria, na forma prevista no instrumento convocatério e neste Contrato, de:

13.2.2.1. 0,2% (dois décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugao dos servicos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo- quinto dia e a critério da CONTRATANTE, no caso de execu¢do com
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atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

13.2.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execug¢do do objeto, por periodo
superior ao previsto na alinea “a” deste subitem, ou de inexecucgao parcial da obrigacdo assumida;

13.2.2.3. 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecuc¢do total da obrigacdo assumida.
13.2.2.4. 0,2% (dois décimos por cento) a 3,2% (quatro por cento) por dia sobre o valor mensal do Contrato,

conforme detalhamento constante das Tabelas 1 e 2, da clausula 13.7;

13.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentac¢do da garantia (seja
para reforgo ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e
cinco) dias autorizara a CONTRATANTE a promover a rescisdao do contrato;

13.2.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

13.2.3. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por
prazo nao superior a 2 (dois) anos, aplicadas as empresas ou aos profissionais quando:

13.2.3.1. Tenham sofrido condenacgdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

13.2.3.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;
13.2.3.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE em virtude de atos ilicitos
praticados;
13.2.3.4. Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o Contrato;
13.2.3.5. Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame;
13.2.3.6. Ensejar o retardamento da execugao do objeto do certame;
13.2.3.7. N3do mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do Contrato;
13.2.3.8. Cometer fraude fiscal.
13.2.3.9. Demais praticas ilicitas previstas na forma do instrumento convocatério ou no Contrato.
§1¢° A reincidéncia da sanc¢do de adverténcia podera ensejar a aplicacdo de penalidade de suspensao.
§ 20 A multa a que alude este artigo ndo impede que a CONTRATANTE rescinda o Contrato e aplique as outras san¢Ges
previstas neste Contrato.
§ 3¢ A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serad descontada da garantia da respectiva CONTRATADA.
§4¢e Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd a CONTRATADA

pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou, ainda, quando
for o caso, cobrada judicialmente conforme art. 419 do Cédigo Civil.

§ 52 As sangOes previstas nas clausulas 13.2.1 e 13.2.3 poderao ser aplicadas juntamente com a da cldusula 13.2.2,
devendo a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias Uteis.
§ 62 O ndo pagamento da multa aplicada importara na tomada de medidas judiciais cabiveis e na aplica¢cdo da sancao

de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por prazo ndo
superior a 2 (dois) anos.

§7° O prazo da sangdo de suspensdo temporaria de participagao em licitagao e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE tera inicio a partir da sua publica¢cdo no Didrio Oficial da Unidao — DOU, estendendo-se os seus efeitos a todas
as unidades da CONTRATANTE.

§8° A sancdo de suspensdo de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE importa, durante sua vigéncia, na suspensao de registro cadastral, se existente, ou no impedimento de
inscricdo cadastral;

§9° A sancdo de suspensdo de suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE n3do impede que a CONTRATANTE rescinda o Contrato.
§10° A reincidéncia de pratica punivel com suspensao, ocorrida no periodo de até 2 (dois) anos a contar do término da

primeira imputagao, implicard no agravamento da sanc¢do a ser aplicada.

13.3. Quando for adotada a modalidade pregdo, as condutas relacionadas no artigo 72 da Lei n2. 10.520/2002,
poderdo ensejar a aplicacao de sangao pecuniaria e da suspensao temporaria para licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios e sera descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se
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refere o inciso XIV do at. 42 da Lei n2 10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos , apds regular processo administrativo,
sem prejuizo das multas previstas em Edital e no Contrato e das demais cominagdes legais.

13.4. As praticas passiveis de penalizacdo prevista nesta cldusula, além de acarretarem responsabilizacao
administrativa e judicial da pessoa juridica, implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes das empresas
contratadas e dos administradores, gestores, prepostos enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos
termos da Lei n2 12.846/13.

13.5. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS, Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, Sistema de Gestdo de Procedimentos de
Responsabilizacdo de Entes Privados — CGU-PJ, conforme o caso.

13.6. Conforme disposto no Anexo VII-F, item 4.2, IN SEGES/MPDG n2 05/2017, caracterizard como falta grave,
compreendida como falha na execuc¢do do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes
sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentacdo, podendo dar
ensejo a rescisdao do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sang¢do pecuniaria e da declaragdo de impedimento para licitar
e contratar com a Unido, nos termos do art. 72 da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002.

13.7. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragGes sdo atribuidos graus, de acordo com as Tabelas 1 e 2:
TABELA 1
INFRACAO
ITEM H
DESCRICAO GRAU

Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com
1 uniforme manchado, sujo ou mau apresentado e/ou sem 1
cracha, por empregado e por ocorréncia;

Atrasar na implantagdo de medidas corretivas exigidas pelo
2 fiscal do Contrato ou na execugdo de outras obrigacdes
contratuais, por ocorréncia;

—

Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e
3 a pontualidade de seu pessoal, por empregado e por 1
ocorréncia;

Deixar de apresentar registro de frequéncia e escala de

4 férias de seus empregados, quando solicitado pelo fiscal, |1
por ocorréncia;
Deixar de substituir empregado que se conduza de modo

S inconveniente ou ndo atenda as necessidades, por 1

ocorréncia;

Deixar de observar as determinagcdes da CONTRATANTE
6 quanto a permanéncia e circulagdo de seus empregados nos
prédios, por ocorréncia;

—

Deixar de cumprir determinacdo formal ou instrugdo do
fiscal, por ocorréncia;
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Recusar-se a executar servico determinado pela
fiscalizagdo, desde que pertinentes as suas atividades, por
ocorréncia;

2

Manter empregado sem a qualificagdo exigida para
executar os servigos contratados, por empregado e por
ocorréncia;

10

Fornecer material, equipamento ou utensilio de baixa
qualidade e que exija constante substitui¢ao, por
ocorréncia.

11

Deixar de fornecer os materiais, equipamentos ¢ utensilios
necessarios a execugdo dos servigos, por ocorréncia e por
dia de atraso;

12

Deixar de fornecer EPI, quando exigido em lei ou
convencao, aos seus empregados ou deixar de impor
penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por
empregado e por ocorréncia;

13

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do edital e seus
anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo fiscal, por item e
por ocorréncia;

%)

14

Deixar de notificar 8 CONTRATANTE, previamente sobre
qualquer transferéncia ou substituicdo de pessoal, por
empregado;

15

Deixar de comunicar, por escrito, 8 CONTRATANTE,
imediatamente apds o fato, qualquer anormalidade ocorrida
nos servicos, por fato ocorrido;

16

Deixar de zelar pelas instalagdes da CONTRATANTE
utilizadas, por item e por ocorréncia;

17

Retirar empregado do servigo durante o expediente, sem a
anuéncia prévia da CONTRATANTE, por empregado ¢
ocorréncia;

18

Manter, em servigo, nimero de empregados inferior ao
contratado, por empregado e por ocorréncia,

19

Deixar de fornecer os uniformes para cada categoria, nas
quantidades requeridas, por empregado e por ocorréncia;

20

Deixar de designar preposto por ocorréncia;
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22 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou 4
caso fortuito, os servigos contratuais por ocorréncia, total
ou parcialmente;

Descontar, indevidamente, do salario dos seus empregados
o custo do uniforme, calgado e EPI, por empregado;

Y

23

Deixar de efetuar a reposi¢cdo de empregado faltoso, por

24 <
empregado e por ocorréncia;

Deixar de anotar regularmente as fungdes profissionais nas
25 carteiras de trabalho dos empregados que atuardo na 4
prestacdo de servicos, por empregado;

Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar dano
26 fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 5
ocorréncia;

Deixar de efetuar o pagamento dos salarios, vales-
transportes e/ou tiquete- refeicdo, seguros, encargos fiscais
e sociais, dentro dos prazos legais, e/ou nas datas

7 avencadas, bem como arcar com quaisquer despesas diretas 5
e/ou indiretas relacionadas a execug@o do contrato, por
empregado e por ocorréncia;

Deixar de cumprir as obrigacgdes trabalhistas previstas na

28 lei e na convengao coletiva. >
TABELA 2
|GRAU |CORRESPONDENCIA
1 0,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato
2 0,4% por dia sobre o valor mensal do Contrato
3 0,8% por dia sobre o valor mensal do Contrato
4 1,6% por dia sobre o valor mensal do Contrato
5 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato
13.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em considera¢do a gravidade da conduta do

infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a CONTRATANTE, observado o principio da
proporcionalidade.

13.9. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira,
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cOpias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo (PAR).

13.10. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito
normal na CONTRATANTE.

13.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a CONTRATANTE resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participagdo de agente publico.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA INEXECUGAO E DA RESCISAO

14.1. A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as
previstas em lei ou neste Contrato.

14.2. Constituem motivo para rescisao do Contrato:
I - O ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificacOes, projetos ou prazos;
Il - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagcdes, projetos e prazos;

I - A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
conclusdo da obra, do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

V- O atraso injustificado no inicio da obra, servigo ou fornecimento;

V- A paralisacdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagao a
CONTRATANTE;

VI - A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, respeitado ainda o disposto no artigo 78 da Lei

n2. 13.303/2016; a associacdo da CONTRATADA com outrem; a cessdo ou transferéncia, total ou parcial;
bem como a fusdo, cisdo ou incorporac¢do, ndo admitidas no Edital e no Contrato;

VIl - O desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execucgdo, assim como as de seus superiores;

VIII - O cometimento reiterado de faltas na sua execucao;

IX - A decretacao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;

X- A dissolugdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;

Xl - A alteragdao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que

prejudique a execuc¢ao do Contrato;

XIl - RazOes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estad subordinado o CONTRATANTE
e exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

XIII - O acréscimo ou a supressdo, por parte da CONTRATANTE, de obras, servicos ou compras,
acarretando modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no artigo 81, §§ 12 e 29, da
Lei n2. 13.303/2016;

XIV- A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugdo do Contrato;

XV - O descumprimento do disposto no inciso XXXIlIl do artigo 72 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18
(dezoito) anos e qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis;

XVI-  Andointegralizacdo da garantia de execugdo contratual no prazo estipulado;
XVII- O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execuc¢do da
avenga;

XVIII - A pratica de atos lesivos a CONTRATANTE previstos na Lei n2. 12.846/2013;

XIX - A inobservancia da vedagdo ao nepotismo;
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XX - A pratica de atos que prejudiquem ou comprometam a imagem ou reputacdo da CONTRATANTE,
direta ou indiretamente;

XXI - A caucgdo ou utilizacdo, por parte da CONTRATADA, deste Termo de Contrato para qualquer
operacao financeira.

Pardagrafo Unico. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

14.3. A rescisao do Contrato podera ser:

|- Resolucdo por culpa da CONTRATADA, mediante portaria da autoridade competente da
CONTRATANTE, precedida de prévio procedimento administrativo no qual sejam garantidos a
CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa;

Il - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que
haja conveniéncia para a CONTRATANTE;

I - Judicial, nos termos da legislagao.

§ 1° Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra parte contratante, serd esta ressarcida dos prejuizos que
houver sofrido, regularmente comprovados, e no caso da CONTRATADA terd este ainda direito a:

1. Devolugao da garantia;

2. Pagamentos devidos pela execuc¢do do Contrato até a data da rescisdo;

3. Pagamento do custo da desmobilizagdo.
14.4. A resolucdo de que trata o item 14.3.] acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sanc¢des
previstas neste Contrato:

14.4.1. Execucdo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e
indenizagdes a ela devidos;

14.4.2. Na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato até o
limite dos prejuizos causados 3 CONTRATANTE.

14.5. A CONTRATANTE podera utilizar-se da arbitragem para dirimir conflitos relativos a clausulas financeiras, nos
termos da Lei n2. 9.307, de 23 de setembro de 1996.

14.6. O Termo de Rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.6.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.6.3. IndenizagGes e multas.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E ECONOMICA:

15.1. Considerando os critérios de sustentabilidade ambiental na contratacdo de servicos pela Administracdo,

conforme Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2. 1/2010, a CONTRATADA deverd, entre outras providéncias, otimizar a
utilizagdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo através das seguintes medidas, entre outras:

15.1.1. A CONTRATADA deve orientar os empregados alocados nas instalagdes da CONTRATANTE, contempladas
pelo Contrato, no que couber, para racionalizacdo do consumo de energia elétrica e ado¢do de medidas para evitar o
desperdicio de agua tratada;

15.1.2. A CONTRATADA deve treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducdo da
poluicdo e desperdicio de materiais de consumo racionalizando o uso de copos descartaveis na prestacdo de servigos nas
dependéncias da CONTRATANTE;

15.1.3. A CONTRATADA deve utilizar preferencialmente na confeccao dos uniformes, produtos menos poluentes e
agressivos ao meio ambiente que utilizem tecidos que tenham em sua composicao fibras oriundas de material reciclavel
e/ou algodio organico;

15.1.4. A CONTRATADA deve assegurar, durante a vigéncia do Contrato, a capacitacdo dos trabalhadores quanto as
praticas definidas na politica de responsabilidade socioambiental da CONTRATANTE e estar aderente ao Plano de Logistica
e Sustentabilidade (PLS) da CONTRATANTE no que for aplicavel;
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15.1.5. A CONTRATADA deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as
normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados;

15.1.6. Sao proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na sele¢do
de vigilantes no quadro da empresa;

15.1.7. E dever da CONTRATADA a promogdo de curso de educagdo, formacdo, aconselhamento, prevencdo e
controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de agua e
reducdo de geracdo de residuos sélidos no ambiente onde se prestara o servico;

15.1.8. E obrigacio da CONTRATADA a administracdo de situacBes emergenciais de acidentes com eficacia,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usudrios e ao meio ambiente;

15.1.9. A CONTRATADA deve conduzir suas agbes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicdveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencao de adversidades ao meio ambiente e a saude dos
trabalhadores e envolvidos na prestagdao dos servigos;

15.1.10. A CONTRATADA devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos empregados, das Normas Internas e
de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas areas da prestacao de servico, zelando pela
seguranca e pela saude dos usudrios e da circunvizinhanca;

15.1.11. Sé sera admitida a utilizagcdo de equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como radios, lanternas e
lampadas) de menor impacto ambiental;
15.1.12. A CONTRATADA devera observar a Resolugdo do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) ne. 401,

de 4 de novembro de 2008, para a aquisicao de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais
de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cddmio e mercurio;

15.1.13. E obrigacio da CONTRATADA destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e insumos
que foram utilizados na prestacao de servicos;

15.2. Demais disposicdes a serem observadas referentes a sustentabilidade do objeto estdo dispostas no item
5.1.14 do Termo de Referéncia.

15.3. A fiscalizacdo da execugdo dos servicos abrange todos os procedimentos constantes relativos as
especificacbes e obrigacdes definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena das san¢des administrativa quando
do ndao cumprimento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO COMPORTAMENTO ETICO E DE INTEGRIDADE

16.1. A CONTRATADA devera observar o Cédigo de Etica da CONTRATANTE, que estd disponivel no sitio eletrénico
da CONTRATANTE, no seguinte enderego: http://www.valec.gov.br/a-valec/etica.

16.2. Nos termos do que dispde a Lei n2. 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto n. 8.420, de 18 de marco de
2015, que tratam da responsabilidade administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragdo publica, nacional ou estrangeira, e o item XXIV do Anexo do Decreto n2. 1.171, de 22 de junho de 1994, que
tipifica o Agente Publico no &mbito do Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, a
CONTRATADA devera:

16.2.1. Adotar conduta compativel com o Cédigo de Etica da CONTRATANTE e orientar seus funcionarios, prepostos
e subcontratados que desempenhem os servicos contratados, a observancia do regramento ético estabelecido pela
CONTRATANTE;

16.2.2. Cumprir, rigorosamente, o conjunto de mecanismos e procedimentos de integridade estabelecido pela
CONTRATANTE e na legislacdo de regéncia, associados ao objeto contratado;

16.2.3. Comunicar a CONTRATANTE e as autoridades competentes eventuais praticas ilicitas ocorridas na vigéncia
deste Contrato, que comprometam as condutas éticas e de integridade, bem como colaborar com as investigagGes e, se for
o caso, adotar medidas para sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a pessoa, a
administragdo publica, nacional e estrangeira, mitigando as falhas cometidas.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO ANTINEPOTISMO

17.1. Fica vedada a CONTRATADA alocar, para prestacdo dos servicos que constituem o objeto do presente
Contrato, familiar de agente publico que neste exerca cargo em comissdo ou func¢do de confianca do CONTRATANTE.

17.2. Considera-se familiar, nos termos do artigo 29, inciso Ill, do Decreto n2. 7.203, de 4 de junho de 2010, o
cOnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 32 (terceiro)

28/30


http://www.valec.gov.br/a-valec/etica

20/01/2021 SEI/MINFRA - 3507302 - Contrato

grau.
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Na hipdtese de existéncia de contradi¢des entre o Contrato, Termo de Referéncia, Edital e Ordem de
Servigo, prevalecera o disposto no Termo de Referéncia, inclusive, quanto a todos os seus efeitos.

18.2. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto do contrato.

18.3. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde que

sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam
mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da CONTRATANTE a continuidade do contrato.

18.4. Os empregados da CONTRATADA nao terdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

18.5. E vedada a contratacio pela CONTRATANTE de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com
poder de direcdo, familiar de:

18.5.1. Detentor de cargo em comissdo ou func¢do de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou
contratagdo; ou

18.5.2. Autoridade hierarquicamente superior no ambito de cada érgdo e de cada entidade.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAO

19.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da
Uniao.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

20.1. O foro competente, eleito pelas partes, é o da Justica Federal da cidade de Brasilia, Se¢do Judiciaria do

Distrito Federal, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes do presente Contrato.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente contrato assinado eletronicamente pelas partes.

VALEC - ENGENHARIA, CONSTRUGOES E FERROVIAS S.A:

(assinado eletronicamente)
MARCIO LIMA MEDEIROS
Diretor de Administracdo e Financas
(assinado eletronicamente)
ANDRE KUHN
Diretor-Presidente

NOVA TERCEIRIZACAO E ENGENHARIA LTDA.:

(assinado eletronicamente)
FRANCISCA RAFAELA LIMA VERAS
Gerente Administrativo

— =
eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCA RAFAELA LIMA VERAS, Usudrio Externo, em 30/12/2020, as
;gmml: ['ﬁ] 09:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n? 446/2015 do Ministério
eletrénica dos Transportes.

-

&
JEI! j?__ll Documento assinado eletronicamente por Marcio Lima Medeiros, Diretor, em 30/12/2020, as 10:06, conforme horério
L

B oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

https://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3524380&infr...
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.Iﬁ Documento assinado eletronicamente por André Kuhn, Diretor Presidente, em 30/12/2020, as 15:26, conforme horario
JEI. l'j?__ll oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n? 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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