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VALEC ENGENHARIA, CONSTRUGOES E FERROVIAS S.A.
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA

TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO

PROCESSO N2 51402.100983/2021-24

HISTORICO DE REVISOES

Data Versao Descrigao Autor
28/04/2021 4.0 Finalizagdo da versdo do documento apds andlise da SULIC GEADM/SUADM
1. DO OBJETO
1.1. Contratagdo de servigos especializados referentes a descontaminagdo, higienizagdo, avaliagdio e

classificagdo documental do acervo arquivistico da Valec, Engenharia, Construgdes e Ferrovias S.A., por meio de associacdo de pessoas
portadoras de deficiéncia, compreendendo o fornecimento de mdo de obra e equipamentos de prote¢do individual - EPI
adequados/necessarios a execugdo dos trabalhos, a ser realizado na cidade de Brasilia/DF, conforme condi¢cdes, quantidades e

exigéncias estabelecidas no presente instrumento.

1.2. O objeto da contratagdo tem a natureza de servigo comum com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo
exclusiva.
1.3. O quantitativo de profissionais sdo os discriminados na tabela abaixo:
Carga Valor do Valor para o Periodo Metragem Linear Més por
Descrigdo do Posto | CBO £k Quantidade | Por Turno Valor Mensal de Execugio Profissionall
Horaria Posto ) -
18 meses Demais Ativididades
Classificador 3711-05 G horas 1z B R$¢ 3.276.36| R% 38.716.32| Rt 536,393, 76 11,39 metros ineares
53,36 metros ineares
Brquivista Classificador | 2613-05 | Bhoras z 1 Re 823371 RE 16.586.22| R 255,551,965 [0bs; Elaborag o do LLO, TTD =
Manuais de Gestia Arquivistica
conforme plano de trabalho da CETEFE)
TOTAL 14 7 Rt 151947 | R 5530254 | A% 935,445, 72

1.4.
1.5.

A presente contratagao adotara como regime de execugao a Empreitada por Preco Global.

O prazo de vigéncia do contrato é de 19 meses e o prazo de execug¢do dos servicos estipulado por esta Contratante para
o cumprimento de todo o escopo de servigos necessarios ao Tratamento e Organizagdo do Acervo Arquivistico é de 18 meses,

conforme definido no presente termo de referéncia e na proposta de prestagdo dos servigos (SEI 3774827), qual seja:

DESCRICAO DOS SERVICOS

ETAPAL

ELABORACAO DE INSTRUMENTOS DE GESTAO ARQUIVISTICA

1) Elaboragio de Cédigo de Classificagio de Documentos — CCD (finalistico) e da Tabela de Temporalidade de

Documentos — TTD (finalistico) da VALEC.

2) Elaboragio de Manual de Arguive — consiste na elaboragio de manual contendo as definicées e procedimentos

que regerio a gestio documental da VALEC, para o tratamento, organizacio e conservacio do acervo

documental arquivistico.
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1.6.

2.1.
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ETAPA 2
ORGANIZACAO ARQUIVISTICA

Higienizacio Docamental: Consiste na remocio de poera e outros residuos estranhos aos documentos, tais como:
prendedores metibicos (chps), grampos, etiquetas, fita adesivas, papéis e cartdes dcidos e outros agentes que provocam a
deterioragido dos documentos.

Classificagio Documental - Servigos de classificagdo, organizagio e acondicionamento em caivas arquivo dos documentos|
das athvidades meio & finalisticas de acordo com o Codigo de Classficacio Documental atualmente utiizado pelo Poder
[Executivo Federal e pela VALEC;

Avaliagio Documental: Servigos de separagio dos documentos de acordo com seus prazos de guarda e destinagio final,
corforme a Tabela de Temporabdade ¢ Destinacio de Documentos relativos a atvidades meio e finalisticas do Poder
[Executivo Federal e pela VALEC

Obs: Os documentos com praze de guarda expirade deverio ser devidamente acondicionados, identificados &
registrados em uma listagem para auxiliar na feitura das Listagens de Eliminacio.

Organizagio de Documentos no Arguive Central

Consiste no acondicionamento em caixa-arquivo de todos os documentos classificados e higienizados, obedecendo os
SEFUnNES CrilEnios:

Os documentos serdo agrupados e ordenados de acordo com a sua Classificagio, Temporalidade e Destinacio Final e
serdo reunidos & acondicionados pelas suas datas-limste;

* Serd mantida a ordem ¢ a sequéncia original de cada documento, independentemente da substitiicio dos materiais
metdiicos. Caso seja necessino, acondiciond-los em forma de dossiés com a devida identificacio,

* A notagdo do codigo serd feita a lapis no canto superior direito do documento;

+ Deverdo ser trocadas somente as caixas que estiverém em estado rum de conservacio. As caxas-arquivo deverdo ser de
papelio, produzidas de acordo com as especificagdes contidas na Instrucdo Nomativa AND® 1, de 18/04/1997, ou outra
de qualidade superior,

* (s documentos com prazo de guarda expirado deverdo ser devidamente acondicionados, identificados e registrados em
uma Bstagem para auxiiar na fetura das Listagens de Ebminaciio.

O cddigo do Catalogo de Servigos (CATSER) do servigo a ser contratado é 14036 - Organiza¢do de Arquivos.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:

METROS LINEARES PARA
ACERVO VALEC DESCRICAO s
Arguivo Central Processos 903
Arquive Setorial Superintendéncia de Caixa Box 47,61
Gestio de Pessoas Pastas Suspensas 11,5
Arquivo Setorial S-petmtendenﬂa de Caixa Box $9.25
Construcio
Arguivo Setorial S-Iperintendéncia de Caixa Box 119,04
Projetos
Arguive Seion.AI. Su.pe-mtendentla Caixa Box 53,17
Administrativa
Documentos
1°85,2°85 e 4° S8 AvulsosMetros 1.237
Cubicos
TOTAL 2.461

Aplicam-se a contratagdo proposta as seguintes disposi¢oes:

a) Instrugdo Normativa N2 05, de 26 de maio de 2017: dispGe sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratagdo de servicos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administragdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional;

b) Instrugcdo Normativa N2 73, de 5 de agosto de 2020 dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo
de pesquisa de pregos para a aquisicdo de bens e contratacdo de servigos em geral;

¢) Instru¢do Normativa N2 3, de 26 de abril de 2018: estabelece regras de funcionamento do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — Sicaf, no ambito do Poder Executivo Federal;

d) Resolugdo n° 37/2012 - CONARQ: aprova as diretrizes para a presuncdo de autenticidade de Documentos
Arquivisticos Digitais;

e) Resolugdo n2 40/2014 - CONARQ: dispde sobre os procedimentos para eliminagdo de documentos no dmbito dos
érgdos e entidades integrantes do Sistema Nacional de Arquivos - SINAR;

f) Decreto N2 7.746/2012: estabelece critérios, praticas e diretrizes para a promocao do desenvolvimento nacional
sustentavel nas contratagdes realizadas pela Administragao Publica;

g) Decreto N2 8.539/2015: disp&e sobre o uso do meio eletrénico para a realizagdo do processo administrativo no
ambito dos orgdos e das entidades da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional;
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h) Decreto n° 10.278/2020: regulamenta o disposto no inciso X do Caput do art. 3° da Lei n° 13.874/2020 e art. 2°A
da Lei n® 12.682/2012, para estabelecer técnica e requisitos para digitalizacdo de documentos publicos ou privados, a
fim que os documentos digitalizados produzam os mesmos efeitos legais dos documentos originais;

i) Lei N2 13.303/2016: dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de
suas subsidiarias, no dmbito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

j) Regulamento Interno de LicitagOes e Contratos da Valec Engenharia, ConstrucGes e Ferrovias S.A.;

k) Lei N2 10.522/2002: disp&e sobre o cadastro informativo dos créditos ndo quitados de érgdos e entidades federais
e dd outras providéncias;

I) Instrucdo Normativa N2 01/2010 - SLTI/MPOG: dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisicdo de bens, contratacdo de servigos ou obras pela Administracdo Publica federal direta, autdrquica e
fundacional e da outras providéncias; ) Lei n2 8.159/91 - dispde sobre a politica nacional de arquivos publicos e
privados e dd outras providéncias;

m)Lei n® 12.527/2011: regula o acesso a informacdes previsto no inciso XXXIIl do art 52, o inciso Il do § 32 do art. 37 e
no § 2o do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei no 11.111,
de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei no 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias;

n) Lein® 12.682/2012: dispde sobre a elaboragdo e o arquivamento de documentos em meios eletromagnéticos.

o) Lei n2 13.709/2018: dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural
ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de
liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

3.1 Apds a mudancga predial ocorrida no ano de 2017; a subconcessdo da Ferrovia Norte-Sul em 2018; o fechamento dos
escritorio localizados no estado do Rio de Janeiro e Sdo Paulo também no ano de 2018; e a supressdo de andares desta sede no ano de
2020, constatou-se o rapido e desordenado crescimento da massa documental localizada nos setores e dependéncias deste prédio,
conforme relato contido no documento SEI 3769184.

3.2. Além disso, com a adogdo do Sistema Eletrénico de Informagbes - SEI, em junho de 2020, as Superintendéncias e
Assessorias digitalizaram o que era considerado necessario nos arquivos setoriais que ficam sob suas responsabilidades e a pressao
aumentou de maneira consideravel a pressdo sob o arquivo da Valec para transferéncias ou recolhimentos de documentos. As
unidades querem se ver livres deste passivo documental e liberar espaco fisico para reorganizar suas areas administrativas.

3.3. Cumpre também informar, que o Arquivo Central da Valec, adquirido e instalado em 2017/2018, possui hoje ociosidade
de 60%, o que permite a adog¢do de medidas para o seu melhor aproveitamento.

3.4. Destaca-se que a maior parte do acervo arquivistico da Valec é composta de documentos produzidos pelas unidades
finalisticas no decorrer da constru¢dao dos empreendimentos ferroviarios. Como a Valec ndo dispde de uma Tabela de Temporalidade
de Documentos para as Atividades Finalisticas aprovada pelo Arquivo Nacional - AN, esta parcela do acervo ndo pode ser recolhida
(enviado ao AN) ou eliminada.

3.5. Ademais, o quantitativo de mdo-de-obra disponivel atualmente (apenas 1 empregado efetivo) também é insuficiente
para realizar os trabalhos necessarios de classificagdo arquivistica e separa¢do dos documentos.

3.6. Desta forma, depois de criteriosa avaliagdo de pregos para solugdo do problema (SEI 3774827), chegou-se a conclusdo
que a terceirizagdo dos servicos de gestdo documental seria uma opgdo eficiente, eficaz e mais econémica.

3.7. Todas as diligéncias referentes ao planejamento da contratacdo deixaram evidente a necessidade de adog¢do das
técnicas arquivisticas adequadas, permitindo ndo apenas a localizagdo eficiente da informagado desejada, mas também a economia de
recursos para a Valec. Assim, os principais beneficios almejados nesta contratacdo séo:

a) Contar com normas (CCD finalistica e TTD finalistica) de funcionamento adaptadas as caracteristicas do acervo
arquivistico da Valec, bem como com o Manual de Arranjo Arquivistico;

b) A adequada guarda da documentagdo que até a adogdo do Sistema Eletrénico de Informagdo — SEl integrava o
arquivo corrente da Empresa, utilizando técnicas que permitam o arquivamento ordenado e eficiente,
fundamentadas na teoria arquivistica moderna;

c) A eliminagdo dos Arquivos Setoriais, conforme apresentado no documento SEI , com a transferéncia
(documentagdo em fase intermediaria) ou recolhimento (documentagdo permanente) ao Arquivo Central da Valec;

d) A garantia da preservagdo de documentos, por meio de formas adequadas de acondicionamento;

e) O atendimento aos pedidos de consultas e desarquivamento de documentos dos diversos setores da Valec, de
forma a atender rapidamente a demanda pelas informagdes contidas no Arquivo Central;

f) Preservar informacgGes referentes a memoria ferrovidria do Brasil, em especial, documentos cartograficos ou
relacionados a construcdo da Ferrovia Norte-Sul e Ferrovia de Integracdo Oeste-Leste e permitir seu acesso ao
publico interessado.

3.8. Portanto, a contratagdo ora proposta objetiva manter os referidos servigos essenciais, seguindo as regras e diretrizes do
procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional descritas na Instru¢do Normativa n2 05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

4, DA DESCRICAO DA SOLUCAO
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4.1. A descricdao da solugdo como um todo, conforme detalhado nos Estudos Preliminares, parte integrante da presenta
contratagdo, abrange a prestacdo de servicos de higienizacdo, avaliagdo e classificagdo arquivistica e documental do acervo da Valec
Engenharia, ConstrugGes e Ferrovias S.A., por meio de associacdo de pessoas portadoras de deficiéncia, compreendendo o
fornecimento de mao-de-obra, equipamentos de prote¢do individual - EPI, para suprir as necessidades desta Empresa.

4.2. A CONTRATADA realizara as atividades de classificagdo, higienizagdo, selegdo para eliminagdo e ordenagdo do acervo sob
custddia do Arquivo Central da Valec.

4.3, A qualidade na prestagdo desse servigo é necessaria para a eficiente recuperagdo da informagdo documental registrada
em documentos arquivisticos, assim como a adequada preservagdo dos suportes documentais, garantindo assim o acesso a direitos e
preservando a memdria ferroviaria da Valec e do Brasil.

5. DESCRICAO DOS SERVICOS

5.1. ELABORACAO DE INSTRUMENTOS DE GESTAO ARQUIVISTICA:

5.1.1. Elaboragdo de Cddigo de Classificagdo de Documentos — CCD da Tabela de Temporalidade de Documentos — TTD da
VALEC, ambos devidamente customizados ao acervo arquivistico finalistico da Valec.

5.1.2. Elaboragdo de Manual de Arquivo — consiste na elabora¢do de manual contendo as definicbes e procedimentos que
regerdo a gestao documental da VALEC, para o tratamento, organizagao e conservagao do acervo documental arquivistico.

5.2. ORGANIZACAO DO ACERVO ARQUIVISTICO DA VALEC:

5.2.1. Descontaminagdo e higienizagdo documental: Consiste na remocdo de poeira e outros residuos estranhos aos

documentos, tais como: prendedores metadlicos (clips), grampos, etiquetas, fita adesivas, papéis e cartGes acidos e outros agentes que
provocam a deterioracao dos documentos.

5.2.2. Classificagdo Documental - Servicos de classificagdo, organizacdo e acondicionamento em caixas arquivo dos
documentos das atividades meio e finalisticas de acordo com o Cddigo de Classificagdo Documental atualmente utilizado pelo Poder
Executivo Federal e pela VALEC;

5.2.3. Avaliagdo Documental: Servigos de separagdo dos documentos de acordo com seus prazos de guarda e destinagdo final,
conforme a Tabela de Temporalidade e Destinagdo de Documentos relativos a atividades meio e finalisticas do Poder Executivo Federal
e pela VALEC.

5.2.4. Os documentos com prazo de guarda expirado deverao ser devidamente acondicionados, identificados e registrados em
uma listagem para auxiliar na feitura das Listagens de Eliminagdo.

5.3. RECOLHIMENTO E TRANFERENCIA ORGANIZADA DO ACERVO AO ARQUIVO CENTRAL DA VALEC:

5.3.1. Consiste no acondicionamento em caixa-arquivo de todos os documentos classificados e higienizados, obedecendo os
seguintes critérios:

5.3.2. Os documentos serdo agrupados e ordenados de acordo com a sua Classificagdo, Temporalidade e Destinagdo Final e
serdo reunidos e acondicionados pelas suas datas-limite;

5.3.3. Sera mantida a ordem e a sequéncia original de cada documento, independentemente da substituicdo dos materiais
metalicos. Caso seja necessario, acondiciona-los em forma de dossiés com a devida identificacdo;

5.3.4. A notagdo do cédigo serd feita a lapis no canto superior direito do documento;

5.3.5. Deverdo ser trocadas somente as caixas que estiverem em estado ruim de conservagdo. As caixas-arquivo deverao ser

de papeldo, produzidas de acordo com as especificacdes contidas na Instrucdo Normativa AN/n2 1, de 18/04/1997, ou outra de
qualidade superior;

5.3.6. Os documentos com prazo de guarda expirado deverao ser devidamente acondicionados, identificados e registrados em
uma listagem para auxiliar na feitura das Listagens de Eliminagdo.

6. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

6.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado

mediante Dispensa de Licitacdo, uma vez que a contratacdo da ASSOCIACAO DE CENTRO DE TREINAMENTO DE EDUCACAO FiSICA
ESPECIAL - CETEFE se enquadra no disposto do inciso IX, art. 29, da Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016:

"Art. 29. E dispensével a realizacdo de licitagio por empresas publicas e sociedades de economia mista:
[...]
IX - na contratagdo de associagdo de pessoas com deficiéncia fisica, sem fins lucrativos e de comprovada idoneidade, para a prestagdo

de servigos ou fornecimento de mao de obra, desde que o prego contratado seja compativel com o praticado no mercado;"

6.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo
se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

6.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo
Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

6.4. Os empregados da contratada ficardo a disposicdo nas dependéncias da contratante para a presta¢cdo dos servigos.
Trata-se, portanto, de servigo de prestacdo com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

6.5. Considerando a natureza e forma de prestagdo do servigo, sdo necessdrias transi¢do gradual, bem como transferéncia
de conhecimentos, tecnologias e técnicas empregadas, tendo em vista que o Cddigo de Classificagdo Documental (area fim), Tabela de
Temporalidade Documental (area fim) e Manual de Arquivo devem ser implementados de forma padronizada para todos aqueles que
os operem.
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6.6. Informa-se que servicos também contemplam atividades intelectuais, contudo, ndo possuem inovagdo tecnoldgica ou
técnica e ndo sdo de tecnologia da informacao.

6.7. Os servigcos tém sua demanda definida no itens 1.3 e 1.5 e a previsdo é de que sejam mobilizados tdo logo a contratagdo
seja efetivada.

7. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

7.1. Conforme Estudos Preliminares, os principais requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

7.1.1. Dos requisitos necessarios ao atendimento da necessidade:

7.1.1.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da mao-de-obra, obrigar-se-a a selecionar e preparar os empregados que irdo

prestar os servigos, que deverao ter fungdes profissionais legalmente registradas em carteiras de trabalho assumindo todos os custos e
encargos trabalhistas e previdenciarios.

7.1.1.2. A CONTRATADA possui qualificagdo técnica para a execugdo dos servigos, conforme insumos de Contratos de outros
Orgdos Federais, bem como Contrato MCTI , Constrato Ministério do Turismo, Contrato Supremo Tribunal Federal, Contrato Superior
Tribunal Militar, Contrato Tribunal de Contas do Distrito Federal, Contrato Tribunal de Justica do Distrito Federal (SEI 3784855)
e Atestado de Capacidade Técnica, anexados ao processo.

7.1.2. Da justificativa acerca da natureza nao continuada do servigo:

7.2. De acordo com o artigo 16 da Instrugdo Normativa n2 05, de 25 de maio de 2017, os servigos considerados ndo
continuados sdo aqueles prestados por escopo que impdem o dever de realizar a prestagdo de um servigo especifico em um periodo
predeterminado, podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto.

7.3. Os empregados da contratada ficardo a disposicdo nas dependéncias da contratante para a prestagdo dos servigos.
Trata-se, portanto, de servigo de prestagdo com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

7.3.0.1. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de 1997, constituindo-se em
atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal do 6rgdo contratante, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

7.3.0.2. A prestagdo dos servicos ndao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo
Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

7.3.1. Critérios e praticas de sustentabilidade:

7.3.1.1. Todo material de trabalho ou residuos decorrentes das atividades desempenhadas serdo recolhidos e descartados de

maneira ambientalmente adequada pela empresa de limpeza do Valec Engenharia, Construgdes e S.A.

7.3.1.2. Esta contratacdo observara em todas as fases as orientagOes e normas voltadas para a sustentabilidade ambiental. Os
servicos deverdo respeitar as normas e os principios ambientais, minimizando ou mitigando os efeitos dos danos ao meio ambiente,
utilizando tecnologias e materiais ecologicamente corretos, atendendo aos critérios de sustentabilidade assim como os descritos
abaixo, quando possivel:

a) A utilizagdo de produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obede¢cam as
classificacGes e especificagdes determinadas pela ANVISA;

b) Adogdo de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto n2 48.138, de 8 de
outubro de 2003;

c) Fornecimento aos empregados dos equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execugdo de
Sservigos.

7.3.1.3. A Contratada deverd atender, no que couber, aos critérios de Sustentabilidade Ambiental previstos na IN SLTI/MP n2 01,
de 19 de janeiro de 2010, bem como o disposto no art. 42 do decreto n? 7.746, de 5 de junho de 2012.

7.3.2. Duragao do contrato de prestagdo de servigos:

7.3.2.1. A vigéncia do contrato corresponde ao periodo de 19 meses e o prazo para execugdo dos servigos definidos neste
Estudo Técnico Preliminar serd de 18 (dezoito) meses.

7.3.3. Quanto a necessidade da contratada promover a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia
e técnicas empregadas:

7.3.3.1. N3o sera necessario a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas diante do objeto
da prestagao do servico, ressalvadas aquelas referentes a aplicagao da CCD, TTD e Manual do Arquivo.

7.3.4. Solugdes de mercado:

7.3.4.1. A solugdo escolhida é a contratagio da ASSOCIACAO DE CENTRO DE TREINAMENTO DE EDUCACAO FiSICA ESPECIAL -

CETEFE, entidade representativa de deficientes fisicos, que possui notério reconhecimento na prestagdo de servigos de apoio a gestdo
documental, por dispensa de licitagdo, conforme possibilitado pelo inciso IX, art. 29, da Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016:

"Art. 29. E dispensével a realizacdo de licitagio por empresas publicas e sociedades de economia mista:

[..]

IX - na contratagdo de associagdo de pessoas com deficiéncia fisica, sem fins lucrativos e de comprovada idoneidade, para a prestagdo

de servigos ou fornecimento de mao de obra, desde que o prego contratado seja compativel com o praticado no mercado;"

7.3.4.2. A contratagdo direta visa implementar politica publica constitucional de inclusdo social do deficiente fisico, viabilizando-
Ihe o acesso a contratos administrativos de prestacdo de servigos ou fornecimento de mao de obra, tal como sublinhado no art. 203,
inciso IV, da Constituicdo Federal de 1988:
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"Art. 203. A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuicdo a seguridade social, e tem por
objetivos:
[]

IV - a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogéo de sua integragdo a vida comunitdria)."

7.3.4.3. O objetivo deste inciso é incentivar a inclusdo social, apresentando alternativas para que a Administragao Publica exerga
a fungdo social do Estado, por meio do apoio social e econOmico a entidades sem fins lucrativos e que apoiem portadores de
deficiéncia (Certificado Entidade Beneficente de Assisténcia Social ).

7.3.4.4. Ademais, a legislagdo tem por escopo demonstrar que a dispensa de licitagdo para a contratagdo de associagdo de
portadores de deficiéncia fisica para a presta¢do de servigos ou fornecimento de mao-de-obra, compativel aos valores de mercado,
nao é mera faculdade, mas dever-poder de propiciar a oportunidade de contratagdo a tais entidades.

7.3.4.5. Portanto, ndo se trata de afastar a contratagdo pela via competitiva, mas, caso esteja sendo planejada a contratagdo de
servigos para os quais haja habilitagdo de tais entidades, devera a Administragdao dar-lhes oportunidade. Configura-se, assim, uma das
formas de incentivar o Terceiro Setor em atuagdo em conjunto com o Estado, na execugdo de agdes publicas ndo estatais.

7.3.4.6. A solugdo escolhida configura-se exemplo pratico de atuagdo de entidade sem fins lucrativos em servigos terceirizados,
como as que ocorreram recentemente no Superior Tribunal de Justica e Ministério da Justica e Seguranga Publica, mediante a
contratacdo da mesma entidade representativa de deficientes fisicos para prestar servigos de apoio operacional de digitalizagdo de
documentos.

8. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. Os servigos serdo preferencialmente prestados no enderego a seguir:
Unidade Enderego
Brasilia SAUS Quadra 01 Bloco G Lotes 3 e 5 - Asa Sul, DF, 70070-010.
8.2. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
8.2.1. A prestagdo dos servigos especializados referentes a higienizagdo, avaliagdo, classificagdo e organizagdo do acervo de

arquivistico da Valec Engenharia, Construgdes e Ferrovias S.A., por meio de associagdao de pessoas portadoras de deficiéncia, serd
realizada no Arquivo Central e dependéncias desta Contratante, no horario compreendido entre 07h as 19h, de segunda-feira a sexta-
feira, com vistas a possibilitar dois turnos de trabalho para a area operacional.

8.2.2. As atividades a serem desenvolvidas compreendem:
8.2.2.1. Classificacdo e Organizagdo dos Documentos:
8.2.2.1.1. Consiste na atribuicdo do CCD referente ao assunto do documento. Seus objetivos sdo:

a) Estabelecer a relagdo organica dos documentos arquivisticos;
b) Assegurar que os mesmos sejam identificados de forma consistente ao longo do tempo;

c) Possibilitar a avaliagdo de um grupo de documentos de forma que os documentos associados sejam transferidos,
recolhidos ou eliminados em conjunto; e

d) Auxiliar na recuperagdo de todos os documentos arquivisticos relacionados a determinada fungdo ou atividade.

8.2.2.1.2. Os trabalhos serdo realizados de acordo com a Resolugdo n°® 14, de 24 de outubro de 2001, do Conarq e pelo Cédigo de
Classificacdo de Documentos - CCD e Tabela de Temporalidade de Documentos - TTD da Area Fim da Valec Engenharia, Construcdes e
Ferrovias S.A.

8.2.2.1.3. A classificagdo por assuntos objetiva agrupar os documentos sob um mesmo tema, como forma de facilitar as tarefas
arquivisticas relacionadas com avaliagdo, selecdo, eliminacgdo, transferéncia, recolhimento e acesso a esses documentos, uma vez que
o trabalho arquivistico é realizado com base no conteiido do documento, o qual reflete a atividade que o gerou e determina o uso da
informacdo nele contida.

8.2.2.1.4. A classificagdo devera ser realizada por técnicos treinados na utilizagdo do Plano de Classificagdo de Documentos de
Arquivo para a Administracdo Publica: drea meio e a Tabela Basica de Temporalidade e Destina¢do de Documentos de Arquivo
Relativos as Atividades-Meio da Administragdo Publica e de planos da atividade-fim.

8.2.2.1.5. Ap0s identificar o contelido da documentagdo, por meio de leitura, sera atribuido por meio do Sistema SEI, um tipo de
processo, correspondente ao assunto de cada documento.

8.2.2.1.6. O cddigo do assunto deverd ser registrado no canto superior direito do documento, conforme orientagées do Arquivo
Nacional.

8.2.2.1.7. Quando o contelddo do documento se referir a dois ou mais assuntos, deverdo ser anotados todos os cddigos

correspondentes aos assuntos por ele tratado.

8.2.2.1.8. Os tipos documentais, produzidos em série, referentes ao mesmo assunto, deverdo ser classificados, segundo o tipo
documental e o codigo do assunto.

8.2.2.1.9. A classificacdo servira de base para as atividades de Higienizagcdo, Organizagdo e indexagdo no SEI.

8.2.2.1.10. Com o resultado da Classificagdo devera ser feita a preparacdo dos documentos para cadastro em Listagem
Informatizada de Controle de Documentos, e destinacdo final que seguira os seguintes passos:

a) Leitura do documento;

b) Separagdo dos documentos para cadastro ou eliminagéo;
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c) Separagdo, para eliminagdo dos documentos que, embora corretamente classificados, ndo possuam o mesmo
valor dos demais pertencentes ao conjunto documental objeto da avaliagao;

d) Eliminagdo de cépias que, quando confrontadas com o original, sdo idénticas entre si, ressaltadas as marcas que
definem o documento original, como carimbos, assinaturas, timbres e demais caracteristicas do original; e

e) Os documentos classificados com prazo de guarda expirados e com destinagdo indicada para eliminagdo deverdo
ser listados em planilha eletronico para compor o processo administrativo de eliminagdo de documentos, conforme
prevé a Resolugdo n2 40, de 9 de dezembro de 2014, do Conarg.

8.2.2.2. Descontaminacdo e Higienizacdo dos Documentos:

8.2.2.2.11. A higienizagdo corresponde a retirada de poeira e outros residuos estranhos aos documentos, tais como: prendedores
metalicos (clips), etiquetas, fitas adesivas, papéis e cartdes acidos e outros, através de técnicas apropriadas tais como:

a) Passar a trincha ou pincel no documento para remover as sujidades superficiais;
b) Se houver dejetos de insetos, restos de alimentos ou outras sujidades, remover com instrumento apropriado;

c) Devera também realizar possiveis trocas de capas, quando em estado muito ruim de conservagdo, capas essas
fornecidas pela Valec quando necessitarem de padrdo e logotipo institucional, utilizadas em seus processos,
transcrevendo-se estritamente as informages constantes na etiqueta anterior, e mantendo a capa antiga, ndo
podendo esta ser descartada.

8.2.2.2.12. Na higienizacdo dos documentos deverdo ser utilizados:
a) Equipamentos individuais de seguranca definidos neste Termo de Referéncia;
b) P6 de borracha; e
c¢) Trinchas e pincéis.

8.2.2.3. Organizagdo de Documentos (ordenagdo e preparo para armazenagem):

8.2.2.3.13.  Serdo devidamente acondicionados em caixa-arquivo todos os documentos ja classificados e higienizados da seguinte
forma:

a) Os documentos deverdo ficar agrupados e ordenados de acordo com a sua Classificagdo, Temporalidade e
Destinagdo Final, e deverdo ser reunidos e acondicionados pelas suas datas-limite;

b) Deverd ser mantida a ordem e a sequéncia original de cada documento, independentemente da substituicdo dos
materiais metdlicos. Caso seja necessario, acondiciona-los em forma de dossiés com a devida identifica¢do;

c) As caixas-arquivo deverdo ser de papeldo, produzidas de acordo com as especificagées contidas na Instrugdo
Normativa AN/n2 1, de 18/04/1997, ou outra de qualidade superior definida no Plano de Trabalho;

d) Deverdo ser trocadas somente as caixas que estiverem em estado ruim de conservagao;
e) As Caixas deverdo ser fornecidas pelo Valec Engenharia, Construgdes e Ferrovias S.A.

8.2.2.3.14. Mesmo os documentos com prazo de guarda expirado deverdo ser devidamente acondicionados e identificados e
devera ser feita uma listagem dessa documentagdo para auxiliar na feitura das Listagens de Eliminagdo.

8.3. A execugdo dos servigos serd iniciada logo apds a assinatura do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
conforme o seguinte cronograma:

PERIODO|SERVICOS A SEREM EXECUTADOS |QUANTITATIVO
Higienizagdo, Avalia¢do, Classificaggo,
. Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
1° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagdo, Avaliagdo, Classificacdo,
o N AA Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
2° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagao, Avaliagdo, Classificacao,
o\ fA Organizagdo e Acondicionamento dos 136,72 metros
3° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagao, Avaliagao, Classificacao,
. Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
4° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
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Higienizagdo, Avaliagdo, Classificacdo,
o N AA Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
5° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagao, Avaliacdo, Classificacdo,
o\ fA Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
6° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagao, Avaliacao, Classificacao,
. Organizagdo e Acondicionamento dos 136,72 metros
7° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagdo, Avaliagdo, Classificaggo,
. Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
8° Més .. . .
documentos das atividades-meio ¢ lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagdo, Avaliagdo, Classificacdo,
0 N AA Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
9° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagao, Avaliagdo, Classificacao,
0\ fA Organizagdo e Acondicionamento dos 136,72 metros
10° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagao, Avaliagao, Classificacao,
o N AA Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
11° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagdo, Avaliagdo, Classificacdo,
o NAA Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
12° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagao, Avaliacdo, Classificacdo,
o N A Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
13° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagao, Avaliagdo, Classificacao,
o N AA Organizagio e Acondicionamento dos 136,72 metros
14° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagdo, Avalia¢do, Classificaggo,
o N AA Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
15° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagdo, Avaliagdo, Classificacdo,
o NAA Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
16° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
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Higienizagdo, Avaliagdo, Classificacdo,
o N AA Organizagao e Acondicionamento dos 136,72 metros
17° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
Higienizagao, Avaliacdo, Classificacdo,
o\ fA Organizag@o e Acondicionamento dos 136,72 metros
18° Més .. . .
documentos das atividades-meio e lineares
finalisticas da Valec.
8.3.1. De acordo com a conveniéncia e necessidade da VALEC, o enderego podera ser alterado a qualquer momento mediante

aviso prévio a Contratada, obedecendo-se o limite de postos e a abrangéncia da Convengdo Coletiva de Trabalho, sem 6nus para a
Contratante.

8.3.2. Considerando que a Organiza¢do Mundial de Saude (OMS) declarou, em 11 de margo de 2020, que a contaminagao por
Coronavirus (COVID 19) caracteriza pandemia e que se impde a necessidade de conter a propagacdo de infecgdo e de transmissdo do
virus no ambiente de trabalho, sera possivel a convocacdo da mdo de obra de maneira escalonada, conforme a normaliza¢do das
atividades presenciais.

8.4. A execucdo do objeto também observara:

a) O preenchimento dos postos de servigo serd mediante emissdo de Ordem de Servigo (OS) com a devida aprovagao
do Gestor/Fiscal do contrato.

b) Uma vez recebida a Ordem de Servigo, a Contratada tera 10 (dez) dias Uteis para atendé-la, devendo neste prazo
efetuar a contratagdo dos profissionais.

c) Recebido e aceito o preenchimento dos postos de servigos pelo Gestor, dar-se-4 inicio a contagem do tempo de
disponibilidade para fim de faturamento.

d) Mensalmente apds o recebimento da fatura o gestor/fiscal tera até 5 (cinco) dias Uteis para realizacdo do atesto
quando devidamente correto.

e) Os uniformes, equipamentos e acessérios sdo obrigatdrios e de uso exclusivo em servigo.

f) Os uniformes, equipamentos e acessoérios serdo de responsabilidade da Contratada e deverdo ser entregues aos
funcionarios no momento da implantagdo dos postos e mediante recibo, com relagdo nominal, cuja cépia devera ser
entregue a VALEC no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da entrega.

g) Todos os uniformes, equipamentos e acessorios poderdo ser objeto de avaliagdo pela VALEC e, a pedido dela,
poderdo ser substituidos, caso nao correspondam as especificagdes necessdria a escorreita seguranga do trabalho e
desenvolvimento das atividades.

8.5. Os servigos serdo executados todos os dias Uteis, de acordo com a escala apresentada no item 1.3 deste Termo de
Referéncia.
8.6. O controle e o acompanhamento da carga horaria da prestagdo dos servigos autorizados serdo de inteira

responsabilidade da Contratada, cabendo exclusivamente a esta, no prazo de 2 (duas) horas da solicitagdo, o suprimento e substitui¢do
de profissionais em licenga médica, substituicdo ou devolugdo de profissionais, etc., independentemente dos motivos.

8.7. Havendo necessidade de contratacdo de servigos extraordindrios, estes serdo compensados conforme clausula da
respectiva conveng¢do ou acordo coletivo de trabalho.

8.8. Por se tratar de servigos de cessdo de mdo-de-obra de baixa complexidade, ndo se justifica a participacdo de consorcios.
8.9. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratado.

8.10. A prestac¢do dos servigos envolve a alocagdo, pela contratada, de mdo-de-obra capacitada para:

a) Comunicar imediatamente a VALEC, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao necessarias.

b) Permitir o ingresso no local de execugdo dos servigos arquivisticos somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas.

c) Fiscalizar a entrada das instalagGes que estejam a massa documental sob sua guarda.

d) Comunicar a area de seguranga da VALEC todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a
representar risco para o patriménio documental.

e) Proibir a aglomeragdo de pessoas no local de execugdao dos servigos, comunicando o fato ao responsavel pela
instalagdo.

f) Proibir a utilizagdo do local de tratamento do acervo arquivistico para guarda de objetos estranhos as atividades
contratadas e que possam acarretar riscos ao patriménio documental.

g) Executar as atividades diarias conforme a orientagdo recebida da Administracdo e do Coordenador da Contratada,
adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutengdo da
tranquilidade.
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8.11. A programacado dos servicos sera feita periodicamente pela Valec e Contratada, devendo ser cumpridos de forma a
garantir as condi¢Oes de seguranga das instalagdes, dos empregados e das pessoas em geral.

8.12. Sao procedimentos a serem observados pela Contratada e seus Prestadores de Servigos:
a) Estar uniformizados e equipados de acordo os normativos técnicos de salubridade e seguranca.

b) Ndo é recomendado o uso de aparelhos eletronicos que ndo sejam os necessdrios ao desenvolvimento dos
trabalhos.

¢) Apresentar-se conforme padrdo estabelecido pela Contratada.

d) N3o permitir a alimentagdo dos profissionais dentro e em torno do local de execugdo dos servigos, bem como a
utilizagdo de objetos estranhos ao estrito cumprimento do servigo.

e) Portar em lugar visivel, o cracha/plaqueta fornecido pela Contratada.

f) Proibir a saida de bens patrimoniais sem a devida autorizagdo.

g) Verificar, diariamente, as portas e janelas, constatando se estdo devidamente fechadas e trancadas.
h) Manter-se atento aos visitantes visando conhecer a sua intencao.

i) Manter o sigilo das informagGes obtidas em razdo do servigo a ser executado.

j) Receber de maneira polida e educada as pessoas, informando-as e orientando-as quanto aos procedimentos no
local de execucdo dos servigos.

k) Executar apenas atividades inerentes a fungdo (CBO).

1) Adotar todas as providéncias na comunicagao de irregularidades ou situa¢gdes emergenciais.

m) Zelar por todo o patrimdnio e materiais colocado a sua disposi¢do para o servigo.

n) Procurar, em casos de dificuldades, a orientagdo do coordenador e do fiscal/gestor do contrato.

o) Comunicar com antecedéncia ao coordenador do contrato a necessidade de faltar ao servigo decorrente de
motivo de saude ou for¢a maior apresentando os devidos atestados.

9. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO
9.1. Atores que participardo da gestdao do contrato:
9.1.1. Ao Gestor da Execugdo do Contrato cabe a organizacdo de custos e prazos, bem como a coordenagdo das atividades

relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio do objeto contratado. Além disso, incumbe ao Gestor
da Execucdo os procedimentos de alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sang¢des, extingdo dos contratos,
comunicagdes oficiais necessarias a escorreita execugao.

9.1.2. Ao Fiscal Técnico incumbe o acompanhamento in loco com o objetivo de avaliar se a execu¢do do objeto ocorre
conforme as especificagbes predeterminadas pelo contrato, sempre cuidando do bindmio qualidade e economia, de maneira que se
verifique se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com as normas, procedimentos,
padroes de desempenho e cronogramas estabelecidos.

9.1.3. Ao Fiscal Administrativo cabe o acompanhamento das obriga¢des previdenciarias, fiscais e trabalhistas nos contratos
com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

9.1.4. A Fiscalizacdo Setorial incumbe o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos
guando a prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos.

9.1.5. A Fiscalizagdo pelo Publico Usudrio refere-se ao acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfagdo
junto ao usuario, com o objetivo de aferir como é a prestagdo dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela
contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto, conforme item 10
deste Termo de Referéncia (Instrumentos de Medigdo de Resultados).

9.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica, podendo ser exercidas por empregados, equipe de fiscalizagdo ou Unico empregado, desde que, no exercicio dessas
atribuicdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de
todas as agOes relacionadas a Gestdo do Contrato.

9.3. Os mecanismos de comunicacdo a serem estabelecidos entre o 6rgdo ou entidade e a prestadora de servigo:

9.3.1. As comunicag¢Ges sempre que possivel deverdo ocorrer de forma escrita para fins de registro das ocorréncias, podendo
ser utilizado os servigos de correio eletrénico, exceto em casos que justifiquem outro canal de comunicagdo;

9.3.2. A comunicagdo dar-se-a por meio de Oficios, E-mails, Reunides mediante elaboragdo de Ata ou outros que possam ser
registrados;

9.3.3. Quando da comunicagdo através de e-mail, os seguintes requisitos devem ser observados, conforme disposi¢cao
constante do Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica: Sempre que disponivel, deve-se utilizar recurso de confirmagdo de
leitura. Caso ndo seja disponivel, deve constar da mensagem pedido de confirmagdo de recebimento;

9.3.4. O canal de comunicagdo entre a VALEC e a CONTRATADA, para assuntos relacionados a gestao e fiscalizagdo contratual,
ocorrera preferencialmente através da figura do COORDENADOR. O coordenador é o representante da CONTRATADA junto a VALEC. O
coordenador podera ser contatado mesmo fora do hordrio de expediente, sem que com isso ocorra qualquer énus extra para a VALEC.

9.4. Critérios de Medigdo:
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9.4.1. O critério de medigdao da presente contratagao é por postos de trabalhos, em conformidade com a pratica de mercado
para o servi¢o, bem como com o previsto na IN SEGES/MP n2 05/2017.

9.4.2. Para avaliagdo da qualidade e da eficiéncia na execugdo dos servigos, deverdo ser adotadas as regras abaixo:
a) mensalmente, a fiscalizagdo técnica devera verificar o nivel de atendimento aos indicadores previstos no IMR;

b) ao fim da aferi¢do, deverd apresentar a Contratada o resultado da avaliagdo do cumprimento das metas por meio
dos indicadores, devendo o coordenador apor assinatura no documento, para fins de ciéncia;

¢) no prazo de 05 dias Uteis, contado a partir da ciéncia da avaliagdo, a Contratada poderd apresentar justificativa
para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador;

d) a fiscalizagdo técnica elaborara relatério circunstanciado, contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execuc¢do do contrato e demais documentos que julgar necessdrio, devendo encaminha-los ao gestor
do contrato para recebimento definitivo e ulterior emissdao da nota fiscal ou fatura no valor exato do pagamento
dimensionado pela fiscalizagdo segundo pardmetros de calculo do IMR (art. 50 da IN SEGES/MP n.2 05/2017);

e) os pagamentos serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no Instrumento de Medi¢do de
Resultado (IMR), conforme item 10 deste Termo de Referéncia

N

f) se a performance da execugdo contratual for inferior a estipulada nas faixas de ajuste no pagamento (faixa
especifica de tolerancia), a Contratada sujeitar-se-d também as sangdes contratuais previstas, devendo haver a
instauracao de procedimento para aplicagao de penalidade.

10. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS

10.1. A avaliacdo corresponde a atribuicdo mensal dos conceitos “bom”, “razoavel”, “insatisfatorio” e “péssimo”,
equivalente aos valores 3, 2, 1 e 0 para cada item avaliado e as respectivas justificativas, se necessario. Serdo seis mddulos distintos
a serem avaliados, cada um com seu respectivo peso no cOmputo geral, formando a pontuagdo final que sera aplicada na faixa de
tolerancia:

MODULOS | PESO DA AVALIACAO |PONTUACAO MAXIMA
le2 2 12
3 1 3
4a6 3 27
RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO 42
10.2. As adequagOes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de tolerancia:
FAIXA DE PONTUAGCAO OBTIDA | PERCENTUAL DE DESCONTO
38a42 0%
32a37 2%
26a31 3%
20a 25 5%
15a19 10%
10.3. O ndo atendimento das metas, por infima ou pequena diferenga, em indicadores nao relevantes ou criticos, a critério da

Valec, poderd ser objeto apenas de notificagdo nas primeiras ocorréncias, de modo a ndo comprometer a continuidade da contratagdo.

10.4. Os servigos serdo considerados insatisfatérios abaixo de 25 pontos, ensejando a aplicagdo das sangGes previstas no item
24 deste Termo de Referéncia.

10.5. O primeiro més de contrato sera objeto apenas de notificagdo, de modo a permitir o ajuste e aperfeicoamento da
qualidade do servigo pela contratada.

10.6. A associagdo poderd apresentar justificativa para a prestacdo dos servigos abaixo do nivel de satisfagdo, que podera ser
aceita pela CONTRATANTE, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle da associagdo.

10.7. Podera haver resolu¢do contratual nas seguintes condigdes:
10.7.1. Desconto de 10% por mais de seis vezes durante a vigéncia do Contrato.

10.7.2. Pontuacgdo abaixo de 15 pontos, por considerar como inexecug¢do do objeto, ndo sendo passivel o seu recebimento.

DESCRIGAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS PONTOS

MODULO 1: Forma de Prestacdo do Servigo (Itens 1, 5 e 8 do Termo de Referéncia) PONTOS
Todos os aspectos adequados (Postos fixados, Comunicag¢ao, Assiduidade, Qualidade do servigo, Controles, Horarios de trabalho,
Supervisdo)
Um aspecto inadequado (a verificar no momento da ocorréncia)
Dois aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)
Trés ou mais aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)

3

MODULO 2: Execugio do Servigo e Requisitos da Contratagio (Itens 5, 7 e 8 do Termo de Referéncia) PONTOS
Todos os aspectos adequados (Classificagdo, Higienizagdo, organizagdo, indexagdo no SEl, separagdo para eliminagdo, qualificagdo exigida, 3
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cursos, etc)
Um aspecto inadequado (a verificar no momento da ocorréncia)
Dois aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)

Trés ou mais aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)

MODULO 3: Uniformes (Item 12 do Termo de Referéncia) PONTOS
Todos os terceirizados estdo devidamente caracterizados de acordo com as atividades e com o uniforme e quantitativo e qualidade 3
exigidos.

Um aspecto inadequado (a verificar no momento da ocorréncia)
Dois aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)
Trés ou mais aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)

MODULO 4: Equipamentos de Protegao Individual (ltem 12 do Termo de Referéncia) PONTOS
Todos os materiais adequados (Equipamento de Protec¢do Individual - EPI; equipamentos para execugdo do trabalho, Notas fiscais do
materiais, Quantitativo e Qualidade dos materiais)
Um aspecto inadequado (a verificar no momento da ocorréncia)
Dois aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)
Trés ou mais aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)

Ol |IN|Ww

MODULO 5: Obrigag¢des da Contratada (Item 12 do Termo de Referéncia) PONTOS
Todas as obrigagdes foram executadas (Responsabilidade, reparagdo, execugdo do servigo, orientagdo, substituicdo, autorizagdo,
instrucdo, vedagao)
Um aspecto inadequado (a verificar no momento da ocorréncia)
Dois aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)
Trés ou mais aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)

3

MODULO 6: Documentagio de fiscalizagdo (Item 15 do Termo de Referéncia) PONTOS
Todos os documentos comprobatdrios mensais foram entregues (Certiddes, declaragdes, extratos, comprovantes, depdsitos, folha de
pagamento, contracheque, beneficios suplementares, relagdo de empregados, CTPS, Exames médicos, declaragdo de responsabilidade,
SICAF, lista de Férias)
Um aspecto inadequado (a verificar no momento da ocorréncia) 2
Dois aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)
Trés ou mais aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)

10.8. Em virtude de alguns fatores que estejam fora do controle do prestador e que possam interferir no atendimento de
metas, foram listadas algumas possibilidades em que a fiscaliza¢do analisara a aplicagdo ou ndo do desconto em razdo de ocorréncia
verificada:

a) greves, manifestagdes e paralisagGes;
b) impossibilidade temporaria de prestagdo dos servigos em determinado (s) posto(s);

¢) mudanga nas legislagdes reguladoras da execugdo dos servigos de gestdo arquivistica, atribuindo novos atributos
dos servigos e responsabilidades.

10.8.1. A associacdo podera apresentar justificativa para a prestagdo dos servigos abaixo do nivel de satisfacdo de acordo em
razdo dos topicos mencionados acima.

10.9. Dever-se-a observar no inicio do contrato a necessaria gradatividade da evolugdo dos servigos, ressalvada solugdo
produtiva para a situagdo considerando:

a) a) Serdo estabelecidos limites minimos a serem definidos de produtividade de documentos organizados partindo
do pressuposto que todos ja terao sido classificados: devendo ser agrupados em categorias:

|- preparados para eliminagdo(sendo agrupados por cddigo, data-limite, etc) constituindo informagées basicas
para criagao de processo de eliminagao prévio a autoriza¢do do Arquivo Nacional;

Il - preparados para recolhimento(sendo agrupados por cddigo, data-limite, etc) devidamente descritos,
como base para criagdo de processo de Recolhimento de Documentos ao Arquivo Nacional.

10.10. Definigdo dos demais mecanismos de controle que serdo utilizados para fiscalizar a prestacdo dos servigos, adequados a
natureza dos servigos, quando couber: fiscalizagdo rotineira, verificagdo de relatdrios e dos indicadores do Instrumento de Medigdo do
Resultado — IMR.

10.11. Definicdo do método de avaliagdio da conformidade dos produtos e dos servicos entregues com relagdo as
especificacdes técnicas e com a proposta da contratada, com vistas ao recebimento provisério: o método de avaliagdo da
conformidade serd realizado de acordo com a aplicacdo do Instrumento de Medigdo dos Resultados e a partir da fiscalizagdo dos
servicos prestados in loco e os relatérios gerados a partir dessa.

10.12. Definicdo do método de avaliagdo da conformidade dos produtos e dos servigos entregues com relagdo aos termos
contratuais e com a proposta da contratada, com vistas ao recebimento provisério: o método de avaliagdo da conformidade serd
realizado de acordo com a aplicagdo do Instrumento de Medigdo dos Resultados e a partir da fiscalizacdo dos servigos prestados in loco
e os relatérios gerados a partir dessa.
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10.13. Definigao do procedimento de verificagdo do cumprimento da obrigacdo da contratada de manter todas as condicdes
nas quais o contrato foi assinado durante todo o seu periodo de execugdao: método de avaliagdo da conformidade sera realizado de
acordo com a aplicagdo do Instrumento de Medi¢do dos Resultados e a partir da fiscalizagdo dos servigos prestados in loco e os
relatdrios gerados a partir dessa.

10.14. Definigdo de uma lista de verificagdo para os aceites provisério e definitivo, a serem usadas durante a fiscalizagdo do
contrato, se for o caso: os aceites provisdrios e definitivos serdo realizados com base na verificagdo do atendimento quando da
realizagdo do servico. O procedimento para os aceites constam no item 17 deste documento.

10.15. Definigdo das sangGes, glosas e condigdes para resolugdo contratual, devidamente justificadas e os respectivos
procedimentos para aplicagdo, utilizando como referencial os modelos de minutas padronizados de atos convocatérios e contratos da
Advocacia-Geral da Unido: previsto na cladusula 24. SANCOES ADMINISTRATIVAS deste documento.

10.16. Definicdo das garantias de execugdo contratual: A garantia de execugdo contratual estd descrita no item 22 deste
documento.

11. DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

11.1. E possivel a alteragdo contratual, por acordo entre as partes, nos seguintes casos:

11.1.1. Quando houver modificagdo do projeto ou das especificagdes, para melhor adequagdo técnica aos seus objetivos;
11.1.2. Quando necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminui¢do quantitativa de seu
objeto, nos limites estabelecidos nos itens 11.2 e 11.3 deste contrato;

11.1.3. Quando conveniente a substituicdo da garantia de execucdo;

11.1.4. Quando necessaria a modificagdo do regime de execu¢do da obra ou servigo, bem como do modo de fornecimento, em

face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais origindrios;

11.1.5. Quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por imposi¢do de circunstancias supervenientes, mantido o
valor inicial atualizado, vedada a antecipagdo do pagamento, com relagdo ao cronograma financeiro fixado, sem a correspondente
contrapresta¢do de fornecimento de bens ou execu¢do de obra ou servigo;

11.1.6. Para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribui¢do da
administragdo para a justa remunera¢do da obra, servico ou fornecimento, objetivando a manuteng¢do do equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculdveis,
retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou, ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando dlea econémica extraordinaria e extracontratual.

11.2. A CONTRATADA poderd aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nas
obras, servigos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, e, no caso particular de reforma
de edificio ou de equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por cento) para os seus acréscimos.

11.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites estabelecidos no item 11.2, salvo as supressGes resultantes
de acordo celebrado entre os contratantes.

11.4. No caso de supressdo de obras, bens ou servicos, se a CONTRATADA ja houver adquirido os materiais e posto no local
dos trabalhos, esses materiais deverdo ser pagos pela CONTRATANTE pelos custos de aquisi¢do regularmente comprovados e
monetariamente corrigidos, podendo caber indenizagdo por outros danos eventualmente decorrentes da supressdo, desde que
regularmente comprovados.

11.5. A criagcdo, a alteracdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a superveniéncia de
disposi¢des legais, quando ocorridas apds a data da apresentagdo da proposta, com comprovada repercussdo nos pregos contratados,
implicardo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso.

11.6. Em havendo alteracdo do Contrato que aumente os encargos da CONTRATADA contratado, a CONTRATANTE deverd
restabelecer, por aditamento, o equilibrio econémico-financeiro inicial.

11.7. E vedada a celebracdo de aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na matriz de riscos, como de
responsabilidade da CONTRATADA.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os

termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por empregado publico especialmente designado, anotando
em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢Ges, falhas ou irregularidades constatadas no
curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

12.4. Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de
servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagdo trabalhista;

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da presta¢cdo do servigo, no prazo e condi¢Ges estabelecidas neste Termo de
Referéncia;
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12.6. Efetuar as retencgBes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em
conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n2 5/2017.

12.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente ao coordenador ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepgdo e apoio ao usudrio;

b) direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou entidade
responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

12.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e para com o
FGTS, especialmente:

a) A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte,
auxilio-alimentagdo e auxilio-satide, quando for devido;

b) O recolhimento das contribuicGes previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da
execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

c) O pagamento de obrigacGes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do

contrato.
12.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servigos no prazo de
30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.
12.10. Fornecer por escrito as informagbes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
12.11. Realizar avaliagOes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento, conforme os modelos de relatério de

fiscalizagdo e de aferi¢do da qualidade dos servigos;

12.12. Cientificar a area de representagdo judicial da VALEC para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das
obrigag¢des pela Contratada;

12.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento,
contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas apds o recebimento do servico e notificagdes expedidas;

12.14. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢ées adequadas ao
cumprimento, pela contratada, das normas de segurancga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias,
ou em local designado em comum acordo com a Contratada.

12.15. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada, proporcionando todas as
condi¢Oes para que a mesma possa cumprir suas obrigagdes dentro dos prazos estabelecidos;

12.16. Disponibilizar instalagdes sanitdrias e espago para instalagdo, pela Contratada, de itens especiais para a realizagao dos
servigos necessarios.

12.17. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto da contratagdo.

12.18. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela Contratada, exigindo sua corregdo, no

prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de glosa do respectivo valor do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de
forga maior, devidamente justificados e aceitos.

12.19. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado da Contratada que ndo mereca confianga no
trato dos servigos, que produza complicagOes para a supervisdo e fiscalizacdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o
exercicio das atribui¢des que Ihe foram designadas.

12.20. Relacionar as dependéncias das instalagdes fisicas, bem como, os bens de sua propriedade que serdo disponibilizados
para a execucdo dos servigos, quando for o caso, com a indicagdo do estado de conservagdo.

12.21. Aplicar o Instrumento de Medigdo de Resultado - IMR, conforme item 10 deste Termo de Referéncia.

12.22. Verificar, em relagdo aos empregados da Contratada, o atendimento dos requisitos minimos de qualificagdo profissional
exigidos, solicitando substituicdo, se for o caso.

12.23. Certificar-se do cumprimento das obrigagdes trabalhistas por parte da Contratada, em especial no que concerne as
disposi¢des da Convengdo Coletiva de Trabalho.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos

empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os uniformes e equipamentos
de protecdo individual necessarios a execugdo dos servigos.

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées resultantes da execugdo dos servigos;

13.3. Manter a execugao do servigo nos horarios fixados pela VALEC.
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13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimento pleno dos servigos a serem executados, em conformidade com as
normas e determinagdes em vigor;

13.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente identificados através do uso de crachas e uniformizados de
forma condizente com o servigo a executar, dentro dos padrdes de eficiéncia e higiene recomendaveis e, em conformidade com o
disposto na Convencdo Coletiva de Trabalho, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte
documentagdo no primeiro més de presta¢do dos servicos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n@
5/2017:

a) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, saldrio, horario do posto de trabalho,
nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execu¢do dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucgdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

d) declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quita¢do dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato;

e) Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a
prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de
prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

13.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.

13.11. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa
contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsdvel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;
e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.12. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a
servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.13.1. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposi¢cGes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencoes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada,
de matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execu¢do contratual mediante depdsito na conta
bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a presta¢do dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragcdo analise sua plausibilidade e possa verificar
a realizagdo do pagamento.

13.15. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias
e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢des, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sang¢des cabiveis.

a) Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e
FGTS decorrentes.

13.16. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

13.17. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo
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13.18. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao
abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio
de fungdo;

13.19. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto
aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social
e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

b) viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

c) oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus
direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

13.20. Manter Coordenador na localidade de prestagao de servigo, aceito pela Administragao, para representa-la na execugao
do contrato;

13.21. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdao dos servigos;

13.22. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias,

do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposigdo da Contratante;

a) A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagOes trabalhistas,
previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis.

b) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a
regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obrigaces diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais san¢des
cabiveis e sem configurar vinculo empregaticio ou implicar a assungdo de responsabilidade por quaisquer obriga¢des
dele decorrentes entre a Contratante e os empregados da CONTRATADA.

13.22.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela contratante para acompanhar o
pagamento das respectivas verbas.

13.23. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢gdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas;

13.24. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.25. Nao beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegGes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei

Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.26. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao
de obra, salvo as excegGes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de
exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §12, Il e
do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.26.1. Para efeito de comprovag¢do da comunicagdo, a contratada deverd apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal
do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante
cessdo de mado de obra, até o ultimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacdo.

13.27. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
guanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo direta, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do art. 139 do Regulamento Interno de
LicitagGes e Contratos (RILC).

13.28. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servigos.

13.29. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do servigo.

13.30. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

13.31. Promover a guarda zelosa e manutengdo materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos,
durante a vigéncia do contrato.

13.32. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especificacées que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.33. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, especialmente aquelas relacionadas
no item 2 deste Termo de Referéncia, cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos e responsabilizando-se pelo seu
descumprimento.
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13.34. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagao, qualquer mudanga no método de execugdo
do servigo que fuja das especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.

13.35. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a
contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.

13.36. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da
Contratante;
13.37. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e

utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacdo;

13.38. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VIl — F da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n2 5, de 25/05/2017:

13.38.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e
atualizagGes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante
distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

13.38.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres,
e de todos os demais produtos gerados na execug¢do do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando
proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdao expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e
penais cabiveis.

13.39. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo
anual das obrigag¢Ges trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengao,
relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacao de servigos contratados.

a) O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecerd ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

b) Para fins de comprovac¢do da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio
de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

c) Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacGes
previstas neste item.

13.40. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de
informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos
Servigos.

13.41. Comprovar a formacgao técnica especifica da mao de obra oferecida, por meio de Certificado de Curso de Formagao,
Graduacgdo, Especializacdo ou documento equivalente e com validade oficial, expedido por instituicdo devidamente habilitada e
reconhecida.

13.42. Implantar, em até 10 (dez) dias Uteis a partir da data de assinatura da Ordem de Servigo, os funciondrios habilitados nos
respectivos postos e nos horarios fixados na escala de servigo elaborada pela VALEC, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o estabelecido.

13.43. Fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, bem como os EPI's.

13.43.1. Fornecer uniformes apropriados as empregadas gestantes, substituindo-os quando for o caso, por outros de medidas
adequadas.

13.43.2. Fornecer todos os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, ainda que ndo haja previsdo expressa neste
Termo de Referéncia, sem custo adicional para a VALEC, a fim de atender as Normas de Seguranca e de Medicina do Trabalho.

13.44. A Contratada deve orientar seus empregados quanto ao uso correto dos EPI's, bem como tornar seu uso obrigatério.
13.44.1. Todo e qualquer empregado que se recuse a utilizar os EPI’s nos servigos objeto deste Termo de Referéncia devera ser

substituido no prazo de 24h (vinte e quatro horas), sendo considerada a sua atitude como inconveniente, imprudente e perigosa.

13.45. Prever toda a mdo de obra necessaria para garantir a operagdo dos postos, nos regimes contratados, obedecidas as
disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente.

13.46. Atender de imediato as solicitagdes de substituicdo da mao de obra, qualificada ou entendida como inadequada para a
prestacao dos servigos.

13.47. Instruir ao seu coordenador quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracdo, inclusive no que se refere
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

13.48. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalages onde houver prestagdo
dos servigos.

13.49. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da VALEC, bem como o
retorno por meios préprios, em casos de paralisagdo dos transportes coletivos e nas situagdes onde se faga necessaria a execu¢do do
transporte em regime extraordinario.

13.50. Realizar, sem prejuizo dos servigos, quando e conforme solicitagao pela VALEC, sem 6nus adicionais para os profissionais
terceirizados, os cursos de reciclagem que se fizerem necessarios.
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13.51. N3o permitir que os seus funciondrios executem quaisquer outras atividades durante o hordrio em que estiverem
prestando servigo na VALEC.

13.52. Credenciar, junto ao setor competente da VALEC, empregado(s) do seu quadro administrativo para, em dias e locais
definidos e em horarios que ndo comprometam a execugdo dos servigos, para proceder a entrega de contracheques, vale transporte,
vale alimentacdo e outras de responsabilidade da Contratada.

13.53. Manter o quadro de pessoal suficiente para atendimentos dos servigos, conforme previsto neste documento, sem
interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico e demissdo de empregados, que ndo terdo,
em hipédtese alguma, qualquer relagdo de emprego com a VALEC, sendo de exclusiva responsabilidade da Contratada as despesas com
todos os encargos e obrigacGes sociais, trabalhistas e fiscais.

13.54. N&o caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa anuéncia da VALEC, sob
pena de rescisdo contratual.

13.55. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas os seus empregados no desempenho dos
servigos ou outros que mantenham vinculo com esses, ainda que nas dependéncias da VALEC, cumprindo todas as suas obriga¢des que
as leis trabalhistas e previdencidrias Ihes assegurarem e demais exigéncias para o exercicio das atividades.

13.56. Emitir o Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT), em formulério préprio do Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS), em caso de eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias da VALEC.

13.57. Adotar conduta compativel com o Cédigo de Etica da VALEC e orientar seus funcionarios que desempenham os servigos
contratados, a observancia do regramento ético estabelecido pela VALEC;

13.58. Cumprir, rigorosamente, o conjunto de mecanismos e procedimentos de integridade estabelecido pela VALEC e na
legislacdo de regéncia, associados ao objeto contratado;

13.59. Comunicar a VALEC e as autoridades competentes eventuais praticas ilicitas ocorridas na vigéncia deste Contrato, que
comprometam as condutas éticas e de integridade, bem como colaborar com as investigagdes e, se for o caso, adotar medidas para
sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a pessoa, a administragdo publica, nacional e estrangeira,
mitigando as falhas cometidas.

13.60. A Contratada deverd adotar praticas de sustentabilidade na execug¢do dos servigos, conforme orientagGes do art. 62 da
IN n° 01/2010 (Compras Sustentaveis).

13.61. A Contratada devera adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas e de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados.

13.62. Promover curso de educagdo, formagdo, aconselhamento, prevengao e controle de risco aos trabalhadores, bem como
sobre praticas socioambientais para economia de energia, de dgua e reducdo de geragdo de residuos sélidos no ambiente onde se
prestara o servigo.

13.63. E obrigacdo da contratada a administracdo de situagdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos
aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente.

13.64. A contratada deve conduzir suas agGes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicdveis,
observando também a legislagdo ambiental para a prevengdo de adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores e
envolvidos na prestagdo dos servigos.

13.65. A Contratada devera efetuar a contratagdo dos profissionais de forma regular, obedecendo a legislacdo trabalhista e
previdenciaria vigente, bem como os acordos, convengdes ou dissidios coletivos das categorias profissionais.

13.66. A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protec¢do Individual (EPIs) para a execugdo das atividades de
modo confortavel, seguro e de acordo com as condi¢Ges climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

13.67. A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das Normas Internas e de Seguranga e
Medicina do Trabalho, tais como prevenc¢do de incéndio nas dreas da prestagdo de servico, zelando pela seguranga e pela saude dos
usuarios e da circunvizinhanga.

13.68. A contratada devera observar a Resolugdo CONAMA n2 401/2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias para serem
utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo,
cadmio e mercurio.

13.69. A contratada devera providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias origindrias da contratagao, para fins de
repasse ao respectivo fabricante ou importador, responsavel pela destinagdo ambientalmente adequada, nos termos da Instrugdo
Normativa IBAMA n° 08, de 03/09/2012, conforme artigo 33, inciso I, da Lei n° 12.305, de 2010 — Politica Nacional de Residuos
Sdlidos, artigos 4° e 6° da Resolugdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, e legislacdo correlata.

13.70. E obrigacdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram
utilizados na prestagdo de servigos.

13.71. E de responsabilidade da contratada reservar 25% do seu quadro administrativo para mulheres e portadores de
deficiéncia.

13.72. Manter a execugdo do servico nos horarios predeterminados pela CONTRATANTE.

13.73. Sdo proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagcdo sexual ou estado civil na sele¢cdo dos

profissionais que executardo os servigos contratados.

13.74. A Contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestagdo dos servicos em bom estado de
funcionamento evitando danos as pessoas e ao estado das instalagdes hidrossanitarias e elétricas.
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13.75. A Contratada deve utilizar preferencialmente na confecgdo dos uniformes, produtos menos poluentes e agressivos ao
meio ambiente que utilizem tecidos que tenham em sua composicao fibras oriundas de material reciclavel e/ou algod&o orgéanico.
13.76. A CONTRATADA ¢é obrigada a observar a Politica de TransagOes de Partes Relacionadas da CONTRATANTE, que esta

disponivel no sitio eletronico da CONTRATANTE, no seguinte enderego: https://www.valec.gov.br/download/lei-
estatais/Pol%C3%ADtica-de-Transa%C3%A7%C3%B5es-com-Partes-Relacionadas.pdf.

13.77. A CONTRATADA devera demonstrar a experiéncia do Arquivista Classificador mediante prova do exercicio de atividades
anteriores compativeis, o que pode ser feito mediante registro em carteira de trabalho ou declaragdo emitida por pessoa juridica de
direito publico ou privado;

13.78. Apresentar ao Gestor do Contrato, quando solicitado, as comprovagdes, os certificados e os diplomas de cursos
obrigatdrios, nos casos exigidos pela legislacdo, no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar do recebimento da solicitacgdo mediante
apresentacdo de contrato social da empresa, da CTPS, do registro de empregado ou de contrato de prestacdo de servigos;

14. DA SUBCONTRATAGCAO

14.1. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratado.
15. DA ALTERAGCAO SUBJETIVA
15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados

pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo
haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja analise e anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo
dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo
exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 219 a 237 do Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos (RILC).

16.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de a¢des que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servico contratado, verificar a regularidade das obriga¢des
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagdo
pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuagao, alteragao, reequilibrio, prorrogacao,
pagamento, eventual aplicagcdo de sang¢des, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas
avencadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

16.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execu¢do do contrato, podendo ser auxiliado
pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposi¢des:

|- Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenacgdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instru¢do processual e ao
encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto
aos aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteragao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangoes,
extingao do contrato, dentre outros;

Il - Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugao do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de
pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo publico usudrio;

I - Fiscalizagdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos,
quanto as obrigagGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos
de inadimplemento;

V- Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execu¢do do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos, quando a presta¢do dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades
desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade; e

V- Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfagdo
junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servigos, os recursos materiais e os
procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos
aspectos qualitativos do objeto.

16.4. Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar representantes nesses locais para
atuarem como fiscais setoriais.

16.5. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica, podendo ser exercidas por empregados, equipe de fiscalizagdo ou Unico empregado, desde que, no exercicio dessas
atribuicoes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de
todas as ag¢Oes relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas
gue impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

16.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagGes (os documentos poderdo ser originais ou cdpias autenticadas por cartério competente ou por empregado da VALEC), no
caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
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a) no primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagao:

a.l. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador
CONTRATANTE;

c.3. coépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que
estiver obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e

¢.5. comprovantes de realizagdao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

d) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo
més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuig¢do previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A CONTRATANTE devera analisar a documentacgdo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a
eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizacGes.

16.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 16.7 acima
deverdo ser apresentados.

16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores do
contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢cdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato
deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.13. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitacdo pela CONTRATADA
podera dar ensejo a resolugdo contratual, sem prejuizo das demais sang¢des.

16.14. A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigages trabalhistas ou suas
condigGes de habilitagdo, sob pena de rescisdocontratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

16.15. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:

16.15.1. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a presta¢do de servigos € iniciada):

a) Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, fungao
exercida, saldrio, adicionais, gratificagbes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentagédo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informagdes nelas inseridas coincidem com as informacgdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengado Coletiva de Trabalho da
Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obriga¢Ges adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA,;

f) Serd verificada a existéncia de condi¢Oes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).
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g) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, numeros da
carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsdveis técnicos
pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execu¢do dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos; e

g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

16.15.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e
dos impostos incidentes sobre a prestagdo do servico;

b) Deve ser consultada a situa¢do da empresa junto ao SICAF;

¢) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n2 8.666, de 1993.

16.15.3. Fiscalizagao didria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem
ser dirigidas ao coordenador da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos
empregados terceirizados devem ser dirigidas também ao coordenador.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servigco, como a negociagdo de folgas ou a compensacgdo de
jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e
em quais fungGes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.16. Cabe, ainda, a fiscalizag¢do do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessao de férias e
licencas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT,
concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

16.16.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de
solicitacdo da contratada.

16.17. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiguem se
as contribuicdes previdencidrias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

16.17.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.18. A CONTRATADA deverda entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos

seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servicos, em que conste como tomador a
CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,
guando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que
estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convenc¢do ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado.

16.19. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizara o Instrumento de Medigdo
de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo I-B, ou outro instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestagdo
dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servi¢o, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

16.19.1. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos
servigos.
16.20. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para

evitar a sua degenerac¢do, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correc¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.21. O fiscal técnico devera apresentar ao Coordenador da CONTRATADA a avaliag¢do da execugdo do objeto ou, se for o caso,
a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdao dos servigos realizada.
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16.22. Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizada.

16.23. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.24. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangGes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

16.25. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

16.26. O representante da Contratante deverd ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle da execu¢do
dos servigos e do contrato.

16.27. A verificagdo da adequacgdo da prestagao do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo
de Referéncia.

16.28. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execu¢do do servigo, devera comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no art. 144 do
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da VALEC (RILC).

16.29. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.30. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o
descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢Ges sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo
manutengdo das condigdes de habilitagdo, ensejara a aplicagdo de sangGes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na
legislagdo vigente, podendo culminar em resolugdo contratual, conforme cldusulas contratuais e Lei 13.303/2016.

16.31. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

16.31.1. Nado havendo quitacdo das obrigacGes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera
efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execuc¢do dos servigos
objeto do contrato.

16.31.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

16.31.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer
obrigag0Oes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

16.32. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela CONTRATADA, do pagamento de
todas as obrigagBes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.33. A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitdérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 236 do RILC.

16.34. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas

16.34.1. Cabe a Gestdo de Execugdo do Contrato atualizar e juntar nos autos do processo de fiscalizagdo, apds eventos
relevantes, o Mapa de Riscos (Anexo I-A deste Termo de Referéncia), conforme Art. 26 da IN MP n2 05/2017 e Modelo do Anexo IV da
IN.

16.35. As disposi¢cdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1. A emiss3o da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

17.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo

comprobatdria do cumprimento da obrigagdo contratual;

17.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de fiscalizagdo apds
a entrega da documentagdo acima, da seguinte forma:

17.3.1. A contratante realizard inspe¢do minuciosa de todos os servicos executados, por meio de profissionais técnicos
competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servicos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisodes finais que se fizerem necessarios.

a) Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato deverd apurar
o resultado das avaliagGes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagao
dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no Instrumento de Medi¢do de Resultados, que
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poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

b) A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

¢) O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e InstrugGes exigiveis.

d) Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo devera verificar as
rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017, no que forem aplicaveis a presente contratacdo,
emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato;

17.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizagdo deverd elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

a) Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatdrio circunstanciado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

b) Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

¢) Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a
como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

17.3.3. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do Contrato devera
providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

a) Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impe¢am a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

b) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatorios e documentagGes apresentadas; e

c) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo,
com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) estabelecido no Anexo I-B.

17.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugao do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas
em contrato e por forga das disposi¢oes legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

17.5. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplica¢gdo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento serd efetuado pela VALEC no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura
devidamente atestada pelo gestor e ainda o primeiro pagamento condicionado a apresentacdo do documento comprobatério da
Garantia Contratual especificado no Tépico 22 deste Termo de Referéncia.

18.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servico, conforme este Termo de
Referéncia.
18.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada

por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a seguinte documentacao:

a) Certificado de Regularidade do FGTS;
b) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido;
c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

d) Certiddo Negativa de Débitos Fiscais junto as Fazendas Publicas Estadual, Municipal ou Distrital da sede da
Contratada.

18.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as
providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

18.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;
d) o periodo de prestagdo dos servigos;
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e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de reteng@es tributarias cabiveis.

18.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impeca a liquidagdo da despesa, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.6. Quando aplicavel o atendimento do Ajuste do Sistema Nacional de Informagdes Econdmicas e Fiscais (SINIEF) n2. 7, de
30 de setembro de 2005, serd necessario que, por ocasido da emissdo de suas notas fiscais, a Contratada envie o arquivo digital
denominado XML com as respectivas notas ficais eletronicas emitidas para o seguinte endereco eletrénico: gecon.nfe@valec.gov.br.

18.7. Os contribuintes que ndo se enquadrarem no estabelecido pelo Ajuste SINIEF n2. 7/2005, por ocasido da assinatura da
Ordem de Servigo (OS), deverdo elaborar e encaminhar, concomitante, declaracdo a Contratante informando essa condicdo.

18.8. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, sera efetuada a retencdo ou
glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:
18.8.1. nao produziu os resultados acordados;

18.8.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

18.8.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou utilizou-os com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

18.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaéria para pagamento.

18.10. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manuten¢do das condi¢Ges de

habilitacdo exigidas neste Termo de Referéncia.

18.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situa¢do de irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

18.12. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar consulta ao SICAF
para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do drgdo ou entidade, proibicdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdao Normativa n2 3, de 26
de abril de 2018.

18.13. N3do havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos dérgdos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.14. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

18.15. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

18.15.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade,
seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevincia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.

18.16. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no
artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.17. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, 3 empresa privada que tenha em seu quadro
societdrio servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentdrias vigente.

18.18. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado corresponderd, no primeiro ano de
contratagdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de pregos.

18.18.1. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro
ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o érgdo
contratante esclarecer a metodologia de calculo adotada.

18.19. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em relagdo
aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nado receber o beneficio previsto na Lei n2 7.418, de 16 de dezembro
de 1985, regulamentado pelo Decreto n2 95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.20. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

I =(TX)
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19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a
que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

19.2. A futura Contratada deve autorizar a VALEC, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagGes, até o momento da
regularizagao, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

19.2.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria VALEC (ex.: por falta da documentagdo pertinente,
tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

19.3. A Contratada autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e resolugdo contratual
dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados
pela contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo,
conforme disposto no anexo Xl da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigGes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

19.4. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao
somatério dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizagdo do érgdo ou entidade promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

a) 132 (décimo terceiro) salario;

b) Férias e um tergo constitucional de férias;

¢) Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e
d) Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

e) Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XIl da IN SEGES/MP n.
5/2017.

19.5. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupancga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de
corre¢do implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

19.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

19.7. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a
essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

19.8. A empresa contratada poderad solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situages ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.8.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigag0es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela VALEC,
sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depédsito vinculada, que serda encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatoérios pela
empresa.

19.8.2. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

19.8.3. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentag¢do, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacGes trabalhistas.

19.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a
comprovacgao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

20. DA VIGENCIA DO CONTRATO:

20.1. O Contrato a ser firmado vigera por 19 (dezenove) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado,
desde que justificadamente, pelo prazo necessario a conclusao do objeto.

20.2. O prazo de execugdo dos servigos serd de 18 (dezoito) meses.

21. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

21.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o

interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato
sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoaria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprova¢do da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°® 9.507, de 2018, e nas
disposicdes aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.
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21.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mado de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

21.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado a partir dos efeitos financeiros do acordo,
dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato

21.4. Nas repactuagGes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da Ultima repactuagdo
correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

21.5. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo
do direito a repactuagao.

21.6. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo devera
ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

21.7. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.8. A CONTRATANTE nado se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Conveng¢des Coletivas que tratem do
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de
obrigac¢des e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndao previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

21.9. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos
custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagao do novo acordo, dissidio ou
convengado coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

21.10. Quando a repactuacgdo se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da
mao de obra), a Contratada demonstrara o respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, considerando-se
a aplicacdo do indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), mediante a aplicagdo da seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054,
de 1994):

R=V (I-19) /12, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta da
licitagdo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;
21.10.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia
calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a

CONTRATADA obrigada a apresentar memoaria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

21.10.2. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos serd, obrigatoriamente, o definitivo.

21.10.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

21.10.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

21.10.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificard, a cada
anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo,
a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

21.11. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagGes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
21.11.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo;
21.11.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das

préximas repactuagdes futuras; ou

21.11.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao
de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

21.12. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagao
a diferenga porventura existente.

21.13. A decisdo sobre o pedido de repactuagdao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da
solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.
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21.14. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a
documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variagao dos custos.

21.15. As repactuagoes serdo formalizadas por meio de apostilamento.

21.16. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a

proporc¢ado de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condicdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22. DA GARANTIA DA EXECUGAO

22.1. O Contratado prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 70 da Lei 13.303/2016 e dos arts. 258 a 290
do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da VALEC (RILC), com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa)
dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

22.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da assinatura
do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdao em dinheiro, seguro-
garantia ou fianga bancaria.

22.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretarda a aplicagdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

22.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a VALEC a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispGem os incisos | e Il do art. 241 da Regulamento de Licitagdes e Contratos da
VALEC (RILC).

22.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apds o
término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

22.4. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

22.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obriga¢cOes nele
previstas;

22.4.2. prejuizos diretos causados a VALEC decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

22.4.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela VALEC a contratada; e

22.4.4, obrigagOes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada,
qguando couber.

22.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
observada a legislagdo que rege a matéria.

22.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal,
com corre¢do monetaria.

22.7.

22.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do
artigo 827 do Cddigo Civil.

22.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser ajustada a nova
situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

22.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a
fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

22.11. A VALEC executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

22.12. Serd considerada extinta a garantia:

22.12.1. com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro

a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas
as clausulas do contrato;

22.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a
ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagao, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1
do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

22.13. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

22.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

22.15. A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas

rescisérias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias
e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

22.15.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

22.16. Por ocasido do encerramento da prestagao dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor
da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do
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pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INEXECUCAO E RESCISAO CONTRATUAL:

23.1. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei
ou neste Contrato.

23.1.1. Constituem motivo para rescisdo do Contrato:

23.1.1.1. O ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especifica¢des, projetos ou prazos;

23.1.1.2. O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

23.1.1.3. A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da conclusdo da obra, do
servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

23.1.1.4. O atraso injustificado no inicio da obra, servi¢o ou fornecimento;

23.1.1.5. A paralisagdo da obra, do servi¢o ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacdo a CONTRATANTE;

23.1.1.6. A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, respeitado ainda o disposto no artigo 78 da Lei n2. 13.303/2016; a

associacdo da CONTRATADA com outrem; a cessdo ou transferéncia, total ou parcial; bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo
admitidas neste Termo de Referéncia e no Contrato;

23.1.1.7. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execucdo,
assim como as de seus superiores;

23.1.1.8. O cometimento reiterado de faltas na sua execucdo;

23.1.1.9. A decretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

23.1.1.10. A dissolu¢do da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;

23.1.1.11. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execugdo do
Contrato;

23.1.1.12. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima
autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o
Contrato;

23.1.1.13. O acréscimo ou a supressao, por parte da CONTRATANTE, de obras, servigos ou compras, acarretando modificagdo do
valor inicial do Contrato além do limite permitido no artigo 81, §§ 12 e 29, da Lei n2. 13.303/2016;

23.1.1.14. A inobservancia, por parte da CONTRATADA, da matriz de riscos;
23.1.1.15. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do Contrato;

23.1.1.16. O descumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis;

23.1.1.17. A ndo integralizacdo da garantia de execuc¢do contratual no prazo estipulado;

23.1.1.18. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execuc¢do da avenga;
23.1.1.19. A prética de atos lesivos a CONTRATANTE previstos na Lei n2. 12.846/2013;

23.1.1.20. A inobservancia da vedagdo ao nepotismo;

23.1.1.21. A pratica de atos que prejudiguem ou comprometam a imagem ou reputagdo da CONTRATANTE, direta ou
indiretamente;

23.1.1.22. A caucdo ou utilizagdo, por parte da CONTRATADA, deste Termo de Contrato para qualquer operagao financeira.

23.1.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditdrio e a
ampla defesa.

23.1.3. A rescisdo do Contrato podera ser:

23.1.3.1. Resilicdo por culpa da CONTRATADA, mediante portaria da autoridade competente da CONTRATANTE, precedida de
prévio procedimento administrativo no qual sejam garantidos a CONTRATADA o contraditdrio e a ampla defesa;

23.1.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE;

23.1.3.3. Judicial, nos termos da legislagdo.

23.1.4. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra parte contratante, sera esta ressarcida dos prejuizos que houver
sofrido, regularmente comprovados, e no caso da CONTRATADA terd este ainda direito a:

23.1.4.1. Devolugdo da garantia;

23.1.4.2. Pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescisdo;

23.1.4.3. Pagamento do custo da desmobilizagao.

23.1.5. A rescisdo por culpa da CONTRATADA acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangOes previstas neste
Contrato:
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23.1.5.1. Execuc¢do da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagGes a ela
devidos;

23.1.6. Na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, a retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos
prejuizos causados a CONTRATANTE.

23.1.7. A CONTRATANTE podera utilizar-se da arbitragem para dirimir conflitos relativos a cldusulas financeiras, nos termos da
Lei n2. 9.307, de 23 de setembro de 1996.

23.1.8. O Termo de Rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

23.1.8.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

23.1.8.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

23.1.8.3. Indenizagbes e multas.

24, DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

24.1. Nos casos de inexecugdo parcial ou total das condi¢Ges pactuadas, garantida a defesa prévia e o contraditério, a

CONTRATANTE pode aplicar a CONTRATADA, com fundamento nos artigos 82 a 84 da Lei n°. 13.303, de 30 de junho de 2016, as
seguintes sanc¢des:

24.1.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes contratuais consideradas faltas
leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos a execug¢do do objeto da licitagdo e ndo prejudiquem o
andamento das atividades normais da VALEC;

24.1.2. Multa moratdria e compensatdria, na forma descrita abaixo:

a) 0,2% (dois décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo-quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo
com atraso, poderd ocorrer a nao-aceitagao do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da
obriga¢do assumida, sem prejuizo da rescisdo da avenga;

b) 5% (dez por cento) sobre o valor global do Contrato, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo
superior ao previsto na alinea “a” deste subitem, ou de inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;

¢) 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida.

d) 0,2% (dois décimos por cento) a 4% (quatro por cento) por ocorréncia sobre o valor mensal do Contrato, conforme
detalhamento constante das Tabelas 1 e 2, do subitem 24.16;

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para
refor¢o ou por ocasido de prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e
cinco) dias autorizara a VALEC a promover a rescisdo do contrato;

f) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

24.1.3. Suspensao temporaria de participa¢dao em licitacdo e impedimento de contratar com a VALEC, por prazo nao superior
a 2 (dois) anos, aplicadas as empresas ou aos profissionais quando:

a) Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE em virtude de atos ilicitos praticados;
d) Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o Contrato;

e) Deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame;

f) Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto do certame;

g) Ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do Contrato;

h) Cometer fraude fiscal.

i) Demais praticas ilicitas previstas na forma do instrumento convocatério ou no Contrato.

24.2. A reincidéncia da san¢do de adverténcia podera ensejar a aplicagdo de penalidade de suspensao.

24.3. A multa a que alude este artigo ndo impede que a empresa publica ou a sociedade de economia mista rescinda o
contrato e aplique as outras sangdes previstas na Lei.

24.4. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia do respectivo contratado.

24.5. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd o contratado pela sua

diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela empresa publica ou pela sociedade de economia mista
ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

24.6. As sangGes previstas nos subitens 24.2.1 e 24.2.3 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
devendo a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

24.7. O ndo pagamento da multa aplicada importara na tomada de medidas judiciais cabiveis e na aplicagdo da san¢do de
suspensdo tempordria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por prazo nao superior a 2
(dois) anos
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24.8. O prazo da san¢do de suspensdo tempordria de participagdo em licitagdio e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE terd inicio a partir da sua publicagdo no Diario Oficial da Unido — DOU, estendendo-se os seus efeitos a todas as
unidades da CONTRATANTE.

24.9. A sangdo de suspensdo de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE importa, durante sua vigéncia, na suspensdo de registro cadastral, se existente, ou no impedimento de inscrigdo
cadastral.

24.10. A sangdo de suspensdo de suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE nado impede que a Administragdo rescinda o Contrato.

24.11. A reincidéncia de pratica punivel com suspensdo, ocorrida no periodo de até 2 (dois) anos a contar do término da
primeira imputacdo, implicara no agravamento da sanc¢do a ser aplicada.

24.12. Quando for adotada a modalidade pregdo, as condutas relacionadas no artigo 72 da Lei n? 10.520/2002, poderdo
ensejar a aplicagdo de penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, apds regular
processo administrativo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia e no Contrato e das demais cominagdes legais.

24.13. As praticas passiveis de penalizagdo exemplificadas nesta Clausula, além de acarretarem responsabilizagdo
administrativa e judicial da pessoa juridica nos termos da Norma de Processo Administrativo Sancionatdrio de Rescisdo Contratual
Unilateral e de Constituicdo de Débito da CONTRATANTE, implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes das empresas
contratadas e dos administradores/gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos termos da Lei n2. 12.846, de
12 de agosto de 2013.

24.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas —
CEIS, Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, Sistema de Gestdo de Procedimentos de Responsabilizagdo de Entes Privados —
CGU-PJ, conforme o caso.

24.15. Conforme disposto no Anexo VII-F, item 4.2, IN SEGES/MP n2 05/2017, caracterizard como falta grave, compreendida
como falha na execugao do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢cdes sociais previdenciarias, bem
como o nao pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio-alimentagdo, podendo dar ensejo a resolu¢do do contrato, sem
prejuizo da aplicagdo de sang¢ao pecunidria e da declaragdao de impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 72
da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002.

24.16. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as Tabelas 1 e 2:
TABELA 1
INFRACAO
ITEM p- GRAU
DESCRICAO
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 6
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.
5 Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢ca maior ou caso 5
fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento.
3 Manter empregado sem qualificagdo para executar os servigos 3

contratados, por empregado e por dia.

Permitir a presenga de empregado sem uniforme, com uniforme
4 manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha, por empregado e 1
por ocorréncia.

Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por

5 . X 2

servico e por dia.
Para os itens a seguir, deixar de:

6 Zelar pelas instalagGes da VALEC utilizadas, por item e por dia. 3

7 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de 1
seu pessoal, por empregado e por dia.

3 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgdo )
fiscalizador, por ocorréncia.

9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndao 1
atenda as necessidades, por funcionario e por dia.

10 Entregar os saldrios, vales-transporte e/ou ticket-refeigdo nas datas 1
avengadas, por ocorréncia e por dia.

11 Efetuar a reposigdo de funciondrios faltosos, por funcionario e por dia. 4

Fornecer EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual), quando exigido
12 em lei ou convengdo, aos seus empregados e de impor penalidades 2
aqueles que se negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia.

Fornecer os uniformes completos e adequados as diferentes condigbes
13 climaticas, anualmente conforme o quantitativo estabelecido no termo 2
de referéncia, por funcionario e por ocorréncia.

Efetuar o pagamento de saldrios, seguros, encargos fiscais e sociais,
14 bem assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a 5
execucdo deste Contrato, por dia e por ocorréncia.

Cumoprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus Anexos nao
previstos nesta tabela de multas, por item e por ocorréncia.

15

16 Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus Anexos ndo 2
previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente
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I notificada pela fiscalizagdo, por item e por ocorréncia. I
TABELA 2
GRAU CORRESPONDENCIA
0,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato

0,4% por dia sobre o valor mensal do Contrato
0,8% por dia sobre o valor mensal do Contrato

1,6% por dia sobre o valor mensal do Contrato
3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato

Ol IWIN|F

4,0% por dia sobre o valor mensal do Contrato

24.17. A autoridade competente, na aplicacdo das sangGes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o
carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragcdo, observado o principio da proporcionalidade.

24.18. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada
pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo
de Responsabilizacdo - PAR.

24.19. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo
Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

24.20. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragao
da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem
a participagdo de agente publico.

24.21. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
25. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E ECONOMICA
25.1. Considerando os critérios de sustentabilidade ambiental na contratagdo de servigos pela Administracdo, conforme

Instrucdo Normativa SLTI/MPOG ne. 1/2010, a CONTRATADA deverd, entre outras providéncias, otimizar a utilizagdo de recursos e a
reducdo de desperdicios e de poluigdo através das seguintes medidas, entre outras:

25.1.1. A CONTRATADA deve orientar os empregados alocados nas instalagdes da CONTRATANTE, contempladas pelo Contrato,
no que couber, para racionalizagdo do consumo de energia elétrica e adog¢do de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

25.1.2. A CONTRATADA deve treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo da poluicdo e
desperdicio de materiais de consumo racionalizando o uso de copos descartdveis na prestacdo de servicos nas dependéncias da
CONTRATANTE;

25.1.3. A CONTRATADA deve utilizar preferencialmente na confec¢do dos uniformes, produtos menos poluentes e agressivos ao
meio ambiente que utilizem tecidos que tenham em sua composigdo fibras oriundas de material reciclavel e/ou algoddo organico;

25.1.4. A CONTRATADA deve utilizar preferencialmente na confec¢dao dos uniformes, produtos menos poluentes e agressivos ao
meio ambiente que utilizem tecidos que tenham em sua composicao fibras oriundas de material reciclavel e/ou algod&do orgéanico;

25.1.5. A CONTRATADA deve assegurar, durante a vigéncia do Contrato, a capacitagdo dos trabalhadores quanto as praticas
definidas na politica de responsabilidade socioambiental da CONTRATANTE e estar aderente ao Plano de Logistica e Sustentabilidade
(PLS) da CONTRATANTE no que for aplicavel;

25.1.6. A CONTRATADA deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados;

25.1.7. A CONTRATADA deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados;

25.1.8. Sdo proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na selegdo de vigilantes
no quadro da empresa;

25.1.9. E dever da CONTRATADA a promocao de curso de educagdo, formacdo, aconselhamento, prevencdo e controle de risco
aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de dgua e reducdo de gera¢do de residuos
sélidos no ambiente onde se prestara o servigo;

25.1.10. E obrigacdo da CONTRATADA a administracdo de situacdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os
impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente;

25.1.11. A CONTRATADA deve conduzir suas a¢gdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislagdo ambiental para a prevengdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e
envolvidos na prestagdo dos servigos;

25.1.12. A CONTRATADA devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos empregados, das Normas Internas e de Seguranca
e Medicina do Trabalho, tais como prevengdo de incéndio nas areas da prestacdo de servico, zelando pela segurancga e pela saude dos
usuarios e da circunvizinhanga;

25.1.13. S6 serd admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de intercomunicacdo (como radios, lanternas e lampadas) de
menor impacto ambiental;
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25.1.14. A CONTRATADA devera observar a Resolugdo do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) n2. 401, de 4 de
novembro de 2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua
responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cddmio e mercurio;

25.1.15. E obrigacdo da CONTRATADA destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e insumos que foram
utilizados na prestagdo de servigos;

25.1.16. A fiscalizacdo da execugdo dos servicos abrange todos os procedimentos constantes relativos as especificagdes e
obrigagOes definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena das sangdes administrativa quando do ndo cumprimento.

26. DA LGPD (LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS)

26.1. Na hipdtese de, em razdo da execu¢do do presente Contrato, a CONTRATADA realizar opera¢des de tratamento de
dados pessoais relacionados a CONTRATANTE, a CONTRATADA declara estar ciente e concorda com as seguintes disposi¢des:

26.1.1. A CONTRATANTE agird como "controlador" e a CONTRATADA agira como "operador", nos termos da LGPD;

26.1.2. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem mutuamente ao cumprimento da LGPD, devendo adequar regras e

procedimentos internos necessarios ao cumprimento da LGPD;

26.1.3. A CONTRATADA somente podera tratar dados pessoais conforme as instrugdes da CONTRATANTE, e apenas para
cumprimento das finalidades associadas ao Contrato em pauta, devendo observar as disposi¢cGes da LGPD;

26.1.4. A CONTRATADA se certificara que seus empregados, representantes e prepostos, quando tratarem dados pessoais
relacionados ao presente Contrato, agirdo de acordo com a LGPD;

26.1.5. A CONTRATADA se certificard que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assumam compromisso referente a
tratamento de dados pessoais;

26.1.6. A CONTRATADA podera recusar instru¢des da CONTRATANTE para o tratamento de dados pessoais quando contrarias a
LGPD, hipdtese em que nao restard configurado o descumprimento contratual;

26.1.7. Caso o titular dos dados, a Autoridade Nacional de Protecdao de Dados ou terceiro solicitarem informagdes
da CONTRATADA sobre o tratamento de dados pessoais, a CONTRATADA submetera esse pedido a apreciagdo da CONTRATANTE, s6
podendo proceder a resposta da solicitagdo apds o fornecimento de instrugdes pelo CONTRATANTE;

26.1.8. A CONTRATADA ndo podera transferir o tratamento de dados pessoais para um terceiro sem a prévia anuéncia, por
escrito, da CONTRATANTE;
26.1.9. A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE quando necessaria para que a CONTRATANTE cumpra suas

obrigagOes decorrentes da LGPD, incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagGes de dados pessoais e avaliagdo de
impacto de protecao de dados;

26.1.10. A CONTRATADA implementard as medidas de seguranga, técnicas e administrativas aptas para proteger os dados
pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito;

26.1.11. Em caso de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares de dados pessoais,
a CONTRATADA informara a CONTRATANTE, por escrito e no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da ciéncia do evento,
ou outro prazo que venha a ser definido pela Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados. A CONTRATADA deverd informar, no
minimo:

26.1.11.1. Descri¢do da natureza dos dados pessoais afetados;

26.1.11.2. Informagdes sobre os titulares envolvidos, incluindo as categorias e o numero aproximado de titulares de dados
implicados, bem como as categorias e o nimero aproximado de registro de dados implicados;

26.1.11.3. Aindicacdo das medidas técnicas e de seguranga utilizadas para a protecao dos dados;

26.1.11.4. Os riscos relacionados ao incidente, incluindo a descrigdo das provaveis consequéncias ou das consequéncias ja
concretizadas do incidente; e

26.1.11.5. Descri¢do das medidas adotadas ou propostas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo.

26.2. A CONTRATANTE tera o direito de auditar o tratamento de dados pessoais da CONTRATADA com base neste Contrato,

incluindo, mas nao se limitando, as medidas técnicas e organizacionais implementadas pela CONTRATADA.

26.3. Os dados pessoais fornecidos pela licitante ou CONTRATADA, constantes dos documentos associados ao processo
licitatdrio, contratos e instrumentos deles decorrentes, passam a ser manifestamente publicos, nos termos do art. 72, §§ 32 e 42 da Lei
n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).

26.4. As atividades de tratamento desses dados pessoais pela CONTRATANTE objetivardao unicamente o cumprimento da
legislagdo e observardo a boa-fé e demais principios previstos na LGPD.

26.5. Para atendimento a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD (Lei n2 13.709/2018), os empregados alocados para
a prestacdo dos servigos objeto deste Contrato devem declarar expressamente, quando da hipdtese prevista na clausula 18.2, que
conhecem e assumem responsabilidade pelo cumprimento das obrigagGes estabelecidas na legislagao aplicavel;

26.6. Em tais casos, a CONTRATADA devera exigir de seu empregado, sob penas da lei, declaragdo de que:

26.6.1. Conhece e assume inteira responsabilidade pelo cumprimento das obriga¢des estabelecidas na legislacdo aplicavel ao
tratamento de dados pessoais, notadamente a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais);

26.6.2. Compromete-se a informar a CONTRATANTE, no ambito da execuc¢do do Contrato, qualquer situagdo de tratamento de
dados pessoais incompativel com o prescrito pelos normativos acima indicados;
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26.6.3. Compromete-se a manter reserva dos dados pessoais dos quais venha a ter conhecimento em razao da execugdao do
Contrato.

27. DA HABILITAGCAO:

27.1. Os documentos necessarios para comprovacdo da Qualificagdo Econdmico-Financeira sdo os seguintes:

27.1.1. Certiddo negativa de faléncia, recuperacgdo judicial ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,

ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica em data ndo superior a 120 (cento e vinte) dias.

27.1.2. Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
gue comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta.

a) O Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis, quando se tratar de Sociedade Andénima, deverdo ser
apresentados na forma de publica¢do de acordo com a legislagdo vigente.

b) O Balango Patrimonial e as demonstragGes contabeis deverdo estar registrados na Junta Comercial ou 6rgio
equivalente, devidamente assinados pelo representante legal da empresa e do contador responsavel.

27.1.3. A capacidade financeira da empresa sera avaliada por meio da seguinte formula indicando a capacidade de crescimento
da atividade operacional da empresa, sendo o resultado da aplicagdo da férmula maior que zero:

Liquidez Corrente

LC= Ativo Circulante
Passivo circulante

Solvéncia Geral

5G = Ativo
Passiva circulante + PNC

Indice Geral

IG = Ativo Circulante + RLP
Passivo circulante + PNC

27.1.4. Alternativamente, a proponente deverd comprovar possuir capital social ou comprovagdo de patriménio liquido de 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratacao.

27.1.5. Os documentos necessarios para comprovagao da Regularidade Fiscal sdo que se seguem:
a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

c) Certificado de Regularidade relativa ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

28. DO COMPORTAMENTO ETICO E DE INTEGRIDADE

28.1. A CONTRATADA devera observar o Cédigo de Etica da CONTRATANTE, que esta disponivel no sitio eletrénico da
CONTRATANTE, no seguinte enderego: http://www.valec.gov.br/a-valec/etica.

28.2. Nos termos do que dispde a Lei n2. 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto n2. 8.420, de 18 de margo de 2015, que

tratam da responsabilidade administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou
estrangeira, e o item XXIV do Anexo do Decreto n2. 1.171, de 22 de junho de 1994, que tipifica o Agente Publico no dmbito do Cédigo
de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, a CONTRATADA devera:

28.2.1. Adotar conduta compativel com o Cédigo de Etica da CONTRATANTE e orientar seus funcionarios, prepostos e
subcontratados que desempenhem os servigos contratados, a observancia do regramento ético estabelecido pela CONTRATANTE;

28.2.2. Cumprir, rigorosamente, o conjunto de mecanismos e procedimentos de integridade estabelecido pela CONTRATANTE e
na legislagcdo de regéncia, associados ao objeto contratado;

28.2.3. Comunicar a CONTRATANTE e as autoridades competentes eventuais praticas ilicitas ocorridas na vigéncia deste
Contrato, que comprometam as condutas éticas e de integridade, bem como colaborar com as investigacGes e, se for o caso, adotar
medidas para sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a pessoa, a administragdo publica, nacional e
estrangeira, mitigando as falhas cometidas.

29. DO ANTINEPOTISMO

29.1. Fica vedada a CONTRATADA alocar, para prestagdo dos servicos que constituem o objeto do presente Contrato, familiar
de agente publico que neste exerga cargo em comissao ou fun¢do de confianga do CONTRATANTE.

29.2. Considera-se familiar, nos termos do artigo 29, inciso Ill, do Decreto n2. 7.203, de 4 de junho de 2010, o cOnjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 32 (terceiro) grau.
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30. DA PESQUISA DE PRECOS

30.1. Tal valor foi obtido a partir de pesquisas de precos obtidas conforme previstos na Instru¢gdo Normativa SEGES/ME n2 73,
de 5 de Agosto de 2020.

30.2. O detalhamento dos precos referenciais esta contido no mapa de pregos (SEI 3774831 ).

31. DAS DISPOSICOES GERAIS

31.1. Na hipotese de existéncia de contradigdes entre o Contrato, Termo de Referéncia e Ordem de Servigo, prevalecera o
disposto no Termo de Referéncia, inclusive, quanto a todos os seus efeitos.

31.2. Os empregados da CONTRATADA nao terdao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

31.3. E vedada a contratagio pela CONTRATANTE de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de

diregdo, familiar de:

a) Detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue na drea responsavel pela demanda ou
contratacao; ou

b) De autoridade hierarquicamente superior no ambito de cada drgdo e de cada entidade.
32. DO FORO

32.1. O foro competente, eleito pelas partes signatarias do contratagdo, é o da Justica Federal da cidade de Brasilia, Se¢ao
Judicidria do Distrito Federal, com expressa rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes do contrato.

33. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

33.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados a VALEC no Orgamento
Geral da Unido, para o exercicio de 2020, considerada a seguinte natureza de despesa:

33.1.1. Funcional programatica: 26.122.0032.2000.0006 - Administragdao da Unidade

33.1.2. Natureza da Despesa: 3.3.90.36.06 (Servigcos Técnicos Profissionais)

33.1.3. Fonte de Recursos: 0100

33.2. Para cobrir despesas dos exercicios subsequentes serdo emitidas notas de empenho, a conta da dotagdo orgamentdria

prevista para atender despesas de mesma natureza.

(assinado eletronicamente)
MATIAS MESQUITA JUNIOR DA SILVA
Gerente de Administragdo Interino

De acordo. A DIRAF para conhecimento, aprovacdo e remessa dos a Superintendéncia de Licitacdes e Contratos.

(assinado eletronicamente)
RAPHAEL DE SOUSA BRANDAO
Superintendente Administrativo Interino

Considerando que o presente documento foi elaborado pela GEADM de forma conveniente, oportuna e econémica para
atender a demanda exposta no Estudo Técnico Preliminar (SEI 3778270), aprovo este Termo de Referéncia.

(assinado eletronicamente)
MARCIO LIMA MEDEIROS
Diretor de Administragdo e Finangas

ocumento assinado eletronicamente por Raphael de Sousa Brandao, Superintendente Administrativo, em , as

UPER a D inado el i Raphael de S Brandao, S i d Admini i 28/04/2021, 3
; :03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n? o Ministério dos

GOVBR 3) 23:03 f horario oficial de Brasili fund 3°,incisoV, da P ia n2 446/2015 do Ministério d

L . ! Transportes.

SUPER @ Documento assinado eletronicamente por Matias Mesquita Junior da Silva, Fiscal de Contrato, em 29/04/2021, as 17:36,
GOVERR W || conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Marcio Lima Medeiros, Diretor, em 03/05/2021, as 13:41, conforme horario oficial de
GOVER ) || Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n® 446/2015 do Ministério dos Transportes.

ekl

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://super.transportes.gov.br/sei/controlador_externo.php?
. acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
verificador 4030592 e o codigo CRC 4B9D5EDO.
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