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INFRA S.A.
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
GERENCIA DE ESTRATEGIA EM GESTAO DE PESSOAS

NOTA TECNICA N2 148/2023/GEDEP-INFRASA/SUGEP-INFRASA/DIRAF-INFRASA/PRESI-INFRASA/DIREX-INFRASA/CONSAD-
INFRASA/AG-INFRASA

Brasilia, 08 de dezembro de 2023.
PROCESSO N2 50050.008710/2023-65
INTERESSADO: DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
1. ASSUNTO

1.1. Trata-se da contratagdo de empresa para ofertar o curso "Certificagdo em Modelagem e Inovagdo Orientada a
Servigos" para 5 (cinco) turmas com até 30 (trinta) empregados cada, carga horaria de 18h por turma, na modalidade presencial,
por demanda de turma.

2. ANALISE

2.1. O Superintendente da unidade procedeu com o preenchimento e assinatura do Documento de Formalizagdo da
Demanda (SEI 7837101) justificando os principais aspectos sobre o evento e sua relagdo com as demandas a cumprir por parte de
suas unidades junto a Infra S.A.

2.2. No cumprimento de suas competéncias, esta Geréncia passou a avaliar o evento em questdo estava adequada ao
Plano Educacional Anual - PEA 2022-2023 (SElI 7843124 e 7843125). A presente capacitagdo encontra-se alinhada ao
Planejamento Educacional Anual 2022-20223.

2.3. A capacitagdo sera de responsabilidade da empresa MENSE DESENVOLVIMENTO HUMANO E ORGANIZACIONAL
LTDA, conforme proposta comercial (SEI 7837830).

2.4. Foi emitida a Declaragdo de Disponibilidade Orgamentéria 237/2023 (SEI 7842820), referente a participacdo dos
empregados.

2.5. Informamos que o valor por turma para até 30 (trinta) empregados é de RS 14.000,00 (quatorze mil reais),
considerando as 5 (cinco) turmas, perfaz um investimento total de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), conforme proposta comercial
(SEI' 7837801).

2.11. A Norma Interna de Licitagdes e Contratagdes Diretas no ambito da Infra S.A., prevé, em seu inciso Ill do art. 28 que
nas contratagdes que tenham como objeto exclusivamente capacitagdo ou participagdo em evento devem conter: "Justificativa do
preco praticado no mercado, por meio de Notas Fiscais emitidas a outros compradores ou de contratos firmados com outros
orgdos da Administragdo Publica, ou privada ou outro meio idéneo, observada ainda a atualidade preferencialmente néo superior
a 2 (dois) anos da fonte de pregos;"

2.12. A futura contratada apresentou os seguintes documentos de contratagdes similares:
Documento | Ano | Orgdo Valor thal do Valor por Tema F/H do Valor hora aula
servigo turma treinamento
Curso Certificagdo em Modelagem e
Proposta Infra Infra Inovagao Orientada a Servigos, turma por
S.A. (SEI - R$ 70.000,00 | R$ 14.000,00 L 18 RS 777,78
7837801) S.A. demanda, com a c'arga horar@ de 18 h/a, na
modalide presencial.
Servigos de treinamento e desenvolvimento
Nota Fiscal profissional e gerencial
(SEI 7843177) 2023|  MPU 16.800,00 ) Certificacdo em Gest3o Estratégica da Forca 18 RS 933,33
de Trabalho - Turma 7 - 18h.
Servigos de treinamento e desenvolvimento
Nota Fiscal 3 profissional e gerenlci:.al
(SEI 7843179) 2023| MPU R$ 50.400,00 | RS 16.800,00 | Certificagdo em Gestdo Estratégica da Forca 18 RS 933,33
de Trabalho" - Turmas 4, 5 e 6 - 18h por
turma
Servicos de treinamento e desenvolvimento
profissional e gerencial
Nota Fiscal CURSO CONSTRUCAO DE INDICADORES
(SEI ' 7843180) 2022 MPU RS 18.900,00 ) ALINHADOS A ESTRATEGIA, NA 20 RS 945,00
MODALIDADE A DISTANCIA, COM CARGA
HORARIA DE 20h




Contratagdo da Empresa da empresa Mense
Tribunal Desenvolvimento Humano e
Documento de Organizacional Ltda para realizar o curso
(os) Justica “Sprint de Dimensionamento da Forga
Contratagdo | 2022 do RS 18.900,00 - de Trabalho” para servidores do Tribunal de 20 RS 945,00
TIRR (SEI Estado Justiga do Estado de Roraima, de
7843184) de forma on-line, modalidade EAD, com aulas
Roraima sincronas e assincronas, com carga
horaria de 20 (vinte) horas de duragdo.

2.13. Ademais, embora fora do prazo preferencial previsto no inciso Ill do art. 28 da Norma Interna de Licita¢cOes e
Contratag¢des Diretas no ambito da Infra S.A., incluimos nos autos a seguinte contratagdo:
p Valor Total Val H
Documento | Ano | Orgao alor o_ta do alor por Tema F/ do Valor hora aula
servigo turma treinamento

Contratagdo do curso "Sprint de

Contrato ANTT Dimensionamento da Forga de Trabalho”,

201 . 19. , - 1 1.187,

(SEI 7843199) 019 | ANTT | R357.000,00 | RS 19.000,00 que sera executado nas condi¢Bes 6 RS 1.187,50
estabelecidas no Projeto Basico.

2.14. Assim, mostra-se compativel e vantajoso os valores cobrados pela instituicdo para a Infra S.A.

2.15. Conforme proposta comercial da contratagdo similar da ANTT (SEl 7843199) verificamos que é pratica do

fornecedor compor turmas de até 30 (trinta) participantes, assim a comparac¢do de valores no presente processo foi realizado com
base no valor da hora/aula do instrutor.

2.16. Destarte, em relagdo a documentagdo da empresa potencial contratada o Regulamento Interno da Companhia
prevé condi¢des para formalizar a contratagdo, conforme art. 91 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos no ambito da
Infra S.A., a saber:

"Art. 91. A Infra S.A. poderd contratar diretamente quando houver inviabilidade de competicdo, em especialnas seguintes
hipdteses:
()

Il - Para a contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados com profissionais ou empresas de notdria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo:

()

f) Treinamento e aperfeigoamento de pessoal; e
()

§ 52 Nos casos de dispensa por valor (art. 86, incisos | e 1l) e nas contrata¢gdes que tenham como objeto exclusivamente
capacitagdo ou participagdo em eventos, poderdo ser exigidas apenas as condig¢des de habilitagado juridica e regularidade fiscal.

(Grifo nosso)
2.18. A contratagdo em tela limita-se exclusivamente a capacitagao, foi exigido do potencial contratada a habilitagdo

juridica, conforme art. 47 (SEI 7843133) e Regularidade fiscal, conforme artigo 50 (SEl 7837830), ambos do Regulamento Interno
de LicitagOes e Contratos no ambito da Infra S.A.

2.20. Atestamos que a contratacdo em tela se amolda ao previsto no Parecer Referencial - VALEC n® 8/2022/PROJUR-
VALEC/PRESI-VALEC (SEI 7843132) e atende as recomendacdes previstas. Importante registrar, que o Parecer Referencial - VALEC
n2 8/2022/PROJUR-VALEC/PRESI-VALEC (SEI 7843132) foi elaborado em consonancia com a Resolugdo Normativa do Conselho de
Administracdo n? 4, de 24 de fevereiro de 2022, , que instituiu o Regulamento de Licitacdes e Contratos anterior e a instrugao
processual em comento foi realizada com base nas exigéncias da Resolu¢do Normativa INFRASA n° 12/2023/CONSAD-
INFRASA/AG-INFRASA, que aprova o Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos - RILC no ambito da Infra S.A. (SEI 7790690) e
Resolu¢cdo Normativa INFRASA n° 09/2023/CONSAD-INFRASA/AG-INFRASA, que aprova a Norma Interna de Licitacdes e
Contratag¢des Diretas no ambito da Infra S.A. (SEI 7790754).

2.21. Ademais, esta Geréncia de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas instruiu o processo, incluindo demais
documentos necessarios, a saber:

a) Plano Educacional Anual (SEI 7843124 e 7843125);

b) Orientacdo Normativa AGU n2 69/2021 (SEI 7843128);

d) Parecer Referencial VALEC n2 8/2022/PROJUR-VALEC (SEI 7843132);
f) Termo de Referéncia/Projeto Basico 137 (SEI 7843239);

g) Documentagdo Comprovando a Compatibilidade dos valores praticados (SEI 7843177, 7843179, 7843180,
7843184 e 7843199).

i) Documentos para comprovagdo de notdria especializagdo (SEI 7843150, 7843152, 7843151, 7843155 e
7843157).

3. CONCLUSAO

3.1. Ante o exposto, propomos 0 encaminhamento a Geréncia de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas.



Atenciosamente,

(Assinado Eletronicamente)
ELLEN KAREEN DE FRANGA PINHEIRO
Assessor Técnico Il

De acordo. Encaminha-se na forma proposta a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas para analise.

(Assinado Eletronicamente)
JULIA PONTES AZEVEDO
Gerente de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas

De acordo. Encaminha-se a Superintendéncia de Licitacbes e Contratos para analise da instrucdo processual,
considerando as competéncias regimentais e posterior retorno a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas para tramites
subsequentes de elabora¢do do Documento de Solicitagdo de Empenho.

(Assinado Eletronicamente)
CLEBER DIAS DA SILVA JUNIOR
Superintendente de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cleber Dias da Silva Junior, Superintendente de Gestdo de Pessoas, em
UPER [
GOVBR 08/12/2023, as 18:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do
L : ! Ministério dos Transportes.

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Ellen Kareen de Franga Pinheiro, Assessor Técnico Ill, em 08/12/2023, as 18:41,
1) conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n? 446/2015 do Ministério dos
- GOVBR - Transportes.

Documento assinado eletronicamente por Julia Pontes Azevedo, Gerente de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas, em
UPER (1
GOVBR 08/12/2023, as 20:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do
L : ! Ministério dos Transportes.
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