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INFRA s~

INFRA S.A.
DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
GERENCIA DE ESTRATEGIA EM GESTAO DE PESSOAS

TERMO DE REFERENCIA / PROJETO BASICO

PROCESSO N2 50050.006996/2023-44

1. DA DESCRICAO OBJETO E SEUS QUANTITATIVOS
- Codigo Quantidade a Valor Total
Descrigao BR ser contratada estimado(RS)
(CATSER)

Trata-se de solicitacdo da Diretoria de Administracdo e
Financas e da Superintendéncia de Gestdao de Pessoas
da Infra S.A. para participacdo de 2 (dois) empregados
no "XXVIII Congresso Internacional del CLAD sobre la 3808
Reforma del Estado y de la Administracién Publica",
gue serd realizado no periodo de 21 a 24 de novembro
de 2023, na cidade de Havana em Cuba.

RS 2.202,60 (dois
2 mil, duzentos e

participantes |dois reais e

sessenta centavos)

2. INTRODUCAO

2.1. Trata-se de solicitacdo da Diretoria de Administracdo e Financas e da Superintendéncia de
Gestdo de Pessoas da Infra S.A. para participacdo de 2 (dois) servidores no "XXVIII Congresso
Internacional del CLAD sobre la Reforma del Estado y de la Administracién Publica", que sera realizado no
periodo de 21 a 24 de novembro de 2023, na cidade de Havana em Cuba.

3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

3.1. A participacdo no Congresso propiciard o intercimbio de experiéncias, pesquisas, estudos,
publicagbes e conhecimentos com profissionais e especialistas internacionais, enriquecendo a atuagao na
area da reforma do Estado e da Administracdo Publica, permitindo ainda a atualizacdo e aprimoramento
guanto as melhores praticas e tendéncias globais neste campo, além de contribuir para a melhoria dos
servicos publicos e o desenvolvimento de politicas mais eficientes. Essa diversidade de publico acaba por
fomentar a pluralidade de temas e formas de debates no referido Congresso, contribuindo para o
aprendizado e criagdo de networking.

3.2. Além de permitir o acesso a pesquisas e tendéncias inovadoras, o referido Congresso
possibilita a criacdo de redes de contato valiosas e o estabelecimento de parcerias estratégicas que
podem enriquecer o desenvolvimento de politicas publicas, promover a colaboracdo internacional e
aprimorar a eficiéncia na gestdo governamental. O compartilhamento de experiéncias e a aprendizagem
colaborativa durante o evento tem o potencial de impulsionar solu¢ées eficazes para os desafios
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enfrentados pela Administracdo Publica em um contexto global e regional.

3.3. Ademais, proporcionard o desenvolvimento institucional e profissional por meio do
conhecimento de novas tecnologias e tendéncias, o aperfeicoamento da capacidade de inovagao, do
desempenho institucional e da capacidade de gestdo, o desenvolvimento das competéncias pessoais e
institucionais por meio da troca de experiéncias e o desenvolvimento e aprimoramento na execugado do
servigo publico por meio da aprendizagem continua e qualificagao.

3.4. O conhecimento e experiéncia adquiridos serdo insumos para a melhoria na qualidade da
execucao dos trabalhos realizados pela Diretoria e Superintendéncia, bem como a atualiza¢ao
dos gestores do setor publico serd de suma importancia na implementacdo das boas praticas de

governanga.
3.5. E de fundamental importancia para a Infra S.A. manter sua gestdo atualizada, qualificada e
capacitada para o desenvolvimento de suas fungdes, visando o alcance dos resultados a ela impostos.

4. ESCOLHA DA CONTRATADA

4.1. O Centro Latino-Americano de Administracdo para o Desenvolvimento (CLAD), foi criado

em 1972 por iniciativa dos governos do México, Peru e Venezuela e sua sede esta localizada em Caracas.

4.2, Trata-se de um organismo publico internacional de carater intergovernamental, cuja missdo
consiste em promover a andlise e troca de experiéncias e conhecimentos relativos a reforma do Estado e
a modernizagdo da Administragdo Publica, através da organizagdo de encontros internacionais
especializados, da publicacdo de trabalhos, da prestacdo de servicos de documentacdo e informacao, da
realizacdo de estudos e pesquisa e execugao de atividades de cooperagao técnica entre seus paises
membros e de outras regides.

4.3. Organizacao internacional de referéncia obrigatdria nas areas da sua competéncia. Além do
reconhecimento que alcancou entre os governos ibero-americanos, diversas organizacdes publicas
internacionais solicitam frequentemente a sua colaboracdo. Da mesma forma, desenvolve atividades de
pesquisa e fortalecimento institucional em conjunto com diversas instituicbes de cooperagao
governamental e instituicGes de pesquisa e ensino da Europa, dos Estados Unidos e do Canada
Institucionalmente, participa em outros organismos internacionais e é o secretariado técnico permanente
das Conferéncias Ibero-americanas de Ministros da Administragao Publica e da Reforma do Estado que
se realizam no ambito das Cimeiras Ibero-americanas de Chefes de Estado e de Governo.

4.4, O CLAD juntamente com o Governo de Cuba, por meio do Ministério do Ensino Superior,
realizardao o "XXVIII Congresso Internacional do CLAD sobre Reforma Estatal e Administracdo Publica".

4.5. O referido Congresso é um evento realizado anualmente e que se consolidou como o
encontro mais importante da América Latina para apresentar e debater experiéncias e pesquisas
realizadas sobre a Reforma do Estado e da Administracdo Publica.

4.6. O evento relne Ministros e Secretarios de Estado responsaveis pelo desenvolvimento das
politicas publicas em questdo, bem como parlamentares, pesquisadores e docentes de universidades e
instituicdes especializadas, consultores, funcionarios publicos e sindicalistas.

4.7. Os objetivos do CLAD consistem em promover o intercimbio de experiéncias, pesquisas,
estudos e publicagdes sobre as principais dimensdes do processo renovado de reforma do Estado e de
modernizacdo da administracdo e gestdo dos assuntos publicos nos paises da Ibero-América e do Caribe,
bem como bem como em outros paises cujas experiéncias sejam relevantes para a regido, a fim de
contribuir para o avango do conhecimento nestas matérias.

4.38. No ano de 2023, o XXVIII Congresso Internacional serd organizado com base em painéis
com durac¢do de 90 minutos e as propostas de painéis deverao referir-se necessariamente a uma das onze
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areas tematicas que serdo abordadas no referido congresso e orientadas pela caracterizacdo conceitual e
pelas questdes centrais levantadas em cada uma delas. As dreas tematicas serdo coordenadas por
profissionais externos de trajetdria relevante que, juntamente com o Comité Académico da CLAD,
integrardo o Comité de Avaliacdo e selecionardo as propostas relacionadas a sua respectiva drea. Esses
coordenadores tematicos também participardao dos painéis em sua drea e formulardo um conjunto de
conclusdes que serao publicadas ao final do Congresso.

4.9, As dreas teméaticas mencionadas, s30 as seguintes:

| - A Profissionalizacdo como pilar da administracdo publica no século XXI
- Coordenador: Maximiliano Campos Rios. Professor pesquisador. Universidade de Buenos
Aires. Argentina;

Il - Inovagdo, inteligéncia artificial e sua aplicagdo em politicas publicas
- Coordenador: Fernando Filgueiras. Professor. Universidade Federal de Goias. Brasil;

i - Governo aberto na perspectiva da transparéncia, participacao cidadj,
comunicacao e redes sociais na gestdo publica - Coordenador: Fernando Augusto Segura
Restrepo. Diretor técnico. Programa USAID. Juntos pela Transparéncia. Colombia;

Vv - Administracdo publica inclusiva: igualdade de género, juventude e integra¢ao
da deficiéncia como base do desenvolvimento humano - Coordenadora: Cecilia Maria
Klappenbach. Diretor Geral de Administragdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos.
Ministério da Saude do Governo da Cidade de Buenos Aires. Argentina;

V- Modelos de gestao e politicas publicas no ambito dos ODS e da Agenda 2030
- Coordenadora: Liliana Caballero. Diretor. Instituto de Lideranca Publica. Universidade
nacional da Coldmbia. Colombia;

VI - Gestao local e descentralizagdao na perspectiva do desenvolvimento urbano
sustentavel - Coordenador: Gerardo Montenegro Moran. Diretor Nacional de Preparacao
e Aperfeicoamento de Quadros. Cuba;

VII - Avaliacdo, qualidade e outras técnicas de gestiao como ferramentas para a
eficacia das instituigdes publicas - Coordenador: Christian Miguel Sanchez Jauregui.
Pesquisador Nacional. Conselho Nacional de Ciéncia e Tecnologia (CONACYT). México;

VI - Etica, integridade e combate a corrupgdo - Coordenador: Juan Carlos Cortés
Carcelén. Professor. Pontificia Universidade Catdlica do Peru. Peru;

IX - O direito publico e as garantias juridicas como elementos essenciais do direito
a boa administragao - Coordenador: Félix Muriel Rodriguez. Administrador Civil Sénior do
Estado. Vice-Presidente da Academia Espanhola de Administracdo Publica. Espanha;

X- Administracdo e gestdo parlamentar integral - Coordenador: Mario Roberto
Nitti. Presidente. Associacdo de Administracdo Legislativa da Republica Argentina
(ASALRA). Argentina;

Xl - Tendéncias gerais na reforma e modernizacao da administragao publica.

4.10. Durante o congresso serdo apresentadas palestras plendrias de ilustres especialistas que
deram contribui¢des fundamentais para o campo de sua especialidade. Dentre estes, citamos:

| - Ester Dweck - Ministra da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos. Brasil -
"Elementos para a Transformagdo do Estado visando a Cidadania e o Desenvolvimento
na América Latina";

Il - Amélia Valcarcel . Conselheira Estadual Eletiva e Professora Emeérita.
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Universidade Nacional de Educac¢do a Distancia (UNED). Espanha - "No limiar de uma
civilizagbo feminista";

I - Anton Leis Garcia . Diretor. Agéncia Espanhola de Cooperacdo Internacional
para o Desenvolvimento (AECID) - "Cooperacdo internacional em tempos de incerteza";

V- Enrique Guerrero Salom . Professor. Universidade Complutense de Madrid
(UCM). Espanha - "Processos de integragdo regional: A experiéncia da Unido Europeia
com 0s seus sucessos, problemas e a experiéncia de promogdo e gestdo destes processos
de integragdo”.

4.11. O folder e programa do evento constam no SEI 7559686 e 7559690.
5. ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
5.1. Salienta-se que, no que diz respeito ao Mapa Estratégico da Empresa, em especial

na perspectiva de "Pessoas" que tem como objetivo "Desenvolver, Valorizar, Atrair e Reter Talentos" e na
perspectiva de "Governanga" que tem como objetivo "Aprimorar a Governanca e a Integridade
Institucional”, a aludida capacitacdo esta totalmente alinhada aos objetivos estratégicos da Infra S.A,,
bem como a tematica proposta consta do Planejamento Educacional Anual - PEA/VALEC/2022-2023
(SEI 7685823).

6. FUNDAMENTAGAO LEGAL

6.1. Impende consignar que o presente processe trata-se de servigos técnicos especializados de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, com profissional ou empresa de notdria especializacdo, que
se enquadrada na hipdtese de contratacdo por inviabilidade de competicdo, com fulcro na alinea "f",
Inciso Il, art. 200, do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos no ambito da VALEC/ Infra S.A., bem
como das disposi¢oes da alinea "f", Inciso Il, art. 30, da Lei n2 13.303/2016:

"RILC VALEC

Art. 200. A VALEC podera realizar a contratagdo direta quando houver inviabilidade de competicao,
em especial nas seguintes hipdteses:

| - Para a aquisicdo de materiais, equipamentos ou géneros que sé possam ser fornecidos por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivo; e

Il - Para a contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados, de natureza singular, com
profissionais ou empresas de notéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagao:

a) Estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos;

b) Pareceres, pericias e avaliagGes em geral;

c) Assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;
d) Fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

e) Patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) Treinamento e aperfeigoamento de pessoal; e

g) Restauracdo de obras de arte e bens de valor histérico.

LEI N2 13.303/2016

Art. 30. A contratacdo direta sera feita quando houver inviabilidade de competi¢cdo, em especial na
hipdtese de: (Vide Lei n2 14.002, de 2020)

| - aquisicdo de materiais, equipamentos ou géneros que s6 possam ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivo;

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados, com profissionais ou empresas de
notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo:

a) estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos;
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b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;
d) fiscalizacdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servicos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

g) restauracdo de obras de arte e bens de valor histérico.

§ 12 Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes,
organizagao, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena
satisfacdo do objeto do contrato.

§ 22 Na hipotese do caput e em qualquer dos casos de dispensa, se comprovado, pelo érgdo de
controle externo, sobrepreco ou superfaturamento, respondem solidariamente pelo dano causado
guem houver decidido pela contratacdo direta e o fornecedor ou o prestador de servicos.

§ 32 O processo de contratacdo direta serd instruido, no que couber, com os seguintes elementos:

| - caracterizagdo da situagdao emergencial ou calamitosa que justifique a dispensa, quando for o
caso;

Il - razdo da escolha do fornecedor ou do executante;

Il - justificativa do prego."
6.2. Por fim, diante do exposto, sugere-se que a pretendida contratacao seja por inexigibilidade
de licitagdo nos termos do Parecer Referencial VALEC n2 08/2022/PROJUR-VALEC (SEI 7685863) em

analogia com as disposi¢Ges da Orientagdo Normativa AGU n2 69/2021 (SEI 7685853) e que a mesma é
dispensada de oitiva da unidade juridica desta Empresa.

7. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

7.1. O valor da inscrigdo individual corresponde a US 200,00 (duzentos ddlares americanos),
correspondendo a participacdo de forma presencial (SElI 7559691).

7.2. Em pesquisas no site do Banco Central do Brasil (SEI 7685814), de 24 de outubro de 2023, o

Délar dos Estados Unidos equivale a RS 5,0059. Assim, o valor de cada a inscricdo sera de RS 1.001,18
(um mil, um real e dezoito centavos), conforme consulta de cotacdo verificada no sitio do Banco Central
do Brasil (https://www.bcb.gov.br/conversao).

7.3. Considerando eventuais variacbes cambiais, serd acrescido 10% ao valor da inscri¢do,
assim o valor de cada inscrigdo sera de aproximadamente R$ 1.101,3 (um mil, cento e um reais e trés
centavos). Assim, perfaz um investimento total de RS 2.202,60 (dois mil, duzentos e dois reais e sessenta

centavos).
8. DA AUTORIZACZ\O DO DIRETOR COMPETENTE
8.1. Consoante art. 22 do RILC Valec/Infra S.A. autoridade competente para autorizar

diretamente a presente contratacao, no limite de algada de valor previsto no artigo retromencionado, é o
superintendente da area, que autorizara o presente Termo de Referéncia/Projeto Basico.

9. REGIME DE EXECUGAO DO CONTRATO

9.1. Realizada mediante contratacdo direta por meio do regime de execuc¢do de empreitada por
preco global, ou seja, quando se contrata a execugdo de obra ou servigo por prego certo e total.

10. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

10.1. A contratada deverd observar, na execucdo do objeto contratual, os critérios de

sustentabilidade ambiental, contidos no Decreto n? 9.178/2017, adotar praticas de racionaliza¢do no uso
de materiais e servicos, conforme o caso e os critérios elencados na Instrucdo Normativa n? 1, de 19 de
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janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informag¢dao do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao.

11. DOS PRAZOS E CONDIC()ES PARA A ENTREGA DO OBIETO

11.1. O prazo de vigéncia do contrato para a execucdo total dos servicos a serem contratados
sera contado a partir do pagamento da fatura pré-forma até a entrega dos certificados por parte da
contratada.

12. DAS FORMAS, CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO, BEM COMO O CRITERIO DE
REAJUSTE

12.1. A contratacdo serd efetivada mediante pagamento de fatura invoice a ser enviada pelo

comité organizador do evento apds a devida aprovacdo deste processo..
12.2. O pagamento sera arcado pela Infra S.A. e realizado em 1 (uma) parcela, no ato das
inscricOes, efetuado diretamente ao Centro Latino-Americano de Administracdo - CLAD, sediado em
Caracas (Venezuela). Para este efeito, os seguintes dados devem ser indicados:

e Razdo Social: Centro Latinoamericano de Administracién para el Desarrollo

e Nome de Fantasia: CLAD

e CNPJ:RIF G-200122609

e Enderego: Av. Principal de los Chorros, interse¢gdao com a Av. 6. Casa CLAD, Urb.
Los Chorros, Municipio Sucre. Caracas 1071, Estado Miranda, Venezuela.
Apartamento 4181. Caracas 1010-A. Venezuela

e Telefones: (58212) 2709211
e E-mail: clad@clad.org

13. DA EXIGENCIA DE GARANTIAS E SEGUROS

13.1. N3do serd exigido nenhum tipo de garantia, conforme preceitua o artigo 195, do RILC —
VALEC, bem como o inciso V, do artigo 69 e 70, da lei 13.303 de 30 de junho de 2016, por se tratar de
servico de pequeno valor e evita encarecer o objeto contratual.

14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

14.1. Deveres e responsabilidades da CONTRATADA:

14.1.1. Assegurar o cumprimento do conteddo programatico do evento e da metodologia
empregada;

14.1.2. Selecionar e escalar os instrutores, disponibilizando e mantendo atualizada a agenda do
Ccurso;

14.1.3. Arcar com as despesas de transporte aéreo/terrestre, alimentacdo, acomodacbes e

honordrios dos instrutores, coordenadores e da equipe envolvida na realizacdo do curso;

14.1.4. Auxiliar os participantes no decorrer do evento;

14.1.5. Supervisionar e monitorar a qualidade didatica e pedagdgica do evento;

14.1.6. Fornecer os certificados em até 30 (trinta) dias apds o encerramento das aulas;

14.1.7. Coordenar e acompanhar as atividades académicas e operacionais do evento;

14.1.8. Efetuar a prestacdo dos servicos em perfeitas condicbes, em estrita observancia das

especificacdes da proposta, do Termo de Referéncia e do Contrato;
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14.1.9. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto da
presente contratacao;

14.1.10. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época prépria, vez que os seus participantes
nao manterdao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

14.1.11. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execucdo deste Contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou
continéncia;

14.1.12. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao;
14.1.13. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, nao transfere

a responsabilidade por seu pagamento a Administragao da CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto
deste Contrato;

14.1.14. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas e todas as condi¢des de habilitacées e qualificacdes exigidas na contratacao.

14.2. Deveres e responsabilidades da Contratante:

14.2.1. Prestar as informacdes e esclarecimentos atinentes ao objeto deste Termo de Referéncia,
gue venham a ser solicitadas pela contratada;

14.2.2. Efetuar o pagamento da Nota Fiscal/Fatura da empresa prestadora dos servigos na forma
do estipulado neste Termo de Referéncia;

14.2.3. Anotar em registro préprio as falhas detectadas e comunicar a CONTRATADA as ocorréncias
de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA,;

14.2.4. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as respectivas
especificacdes;

14.2.5. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execug¢do do contrato, em especial
guanto a aplicacdo das sancdes, alteracOes e reajustes;

14.2.6. Comunicar formalmente a CONTRATADA, através de correspondéncia, sempre que houver
alteragdes e informacgdes que possam modificar condi¢des do contrato originalmente avencgadas;

14.2.7. Aplicar as sangdes administrativas, quando se fizerem necessarias.
15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
15.1. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Infra S.A. pode aplicar a

contratada as seguintes sangdes:

| - Adverténcia por escrito, quando do n3ao cumprimento de quaisquer das
obrigacOes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo
acarretam prejuizos significativos para o servico contratado e ndo prejudiquem o
andamento das atividades normais da Infra S.A.;

Il - Multa moratdria e compensatdria nos seguintes percentuais:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
contratado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o 152 (décimo-quinto dia) dia e a critério da Infra S.A., no caso de
execucdao com atraso, podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipodtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida;
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b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em
caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
anterior ou de inexecucdo parcial da obrigacao assumida;

c) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, em
caso de inexecugdo total da obrigacdo assumida; e

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal da contratacdo, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; E

e) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

15.2. Suspensdo tempordria de participa¢do em licitagcdo e impedimento de contratar com a Infra
S.A., por prazo nao superior a 2 (dois) anos, aplicados as empresas ou aos profissionais quando:

a) Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratacdo;

c¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Infra S.A. em virtude de
atos ilicitos praticados;

d) Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o instrumento
contratual;

e) Deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para a contratacdo;

f) Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

g) N&o mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execuc¢do do instrumento contratual;
h) Cometer fraude fiscal;

i) Demais praticas ilicitas previstas na forma do instrumento convocatério ou no
instrumento contratual.

()}

15.3. As condutas previstas nas letras “d”, “e”, “t”, “g” e “h” do subitem 14.2. poderdo ensejar a
penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo prazo de até 5 (cinco) anos, apds
regular processo administrativo, sem prejuizo das multas previstas no instrumento contratual e das
demais cominagdes legais.

15.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
Tabelas 1 e 2:
TABELA 1 - PERCENTUAIS
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do

instrumento contratual

0,4% ao dia sobre o valor mensal do

2 :
instrumento contratual

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do
instrumento contratual

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do
instrumento contratual

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do

instrumento contratual
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TABELA 2 - DESCRICAO GRAU
Manter funcionario sem qualificacdo para
executar os servigos contratados, por 3

empregado e por dia.
Recusar-se a executar servigo determinado

pela fiscalizacdo, por servico e por dia. 2
Deixar de cumprir determinagao formal ou

instrucdo complementar da Infra S.A., por 2
ocorréncia.

Deixar de substituir empregado que se

conduza de modo inconveniente ou nao 1

atenda as necessidades do servico, por
funciondrio e por dia.

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do
instrumento contratual ndo previstos nesta
tabela de multas, apds reincidéncia 3
formalmente notificada pela Infra S.A., por
item e por ocorréncia.

15.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
gue assegurara o contraditério e a ampla defesa a contratada.

15.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Infra S.A. serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da
Unido e cobrados judicialmente.

15.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta da
contratada, a Infra S.A. poderad cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cédigo Civil.

15.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade

da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Infra S.A., observado o
principio da proporcionalidade.

15.9. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracao da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

15.10. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

15.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica
Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

15.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), Sistema de
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Gestdo de Procedimentos de Responsabilizacdo de Entes Privados (CGU-PJ), conforme o caso.

15.13. Constituem inexecucdo total ou parcial da contratacdo, bem como causas para rescisao, as
condutas e praticas descritas nos artigos 176 e 177 do RILC.

16. DA MATRIZ DE RISCOS

16.1. Inaplicdvel para a pretensa contratagao.

17. DO EMPENHO

17.1. A Nota de Empenho servird como instrumento habil que substituird o “termo de contrato”.
17.2. A Nota de Empenho sera emitida apds consulta as Certiddes de Regularidade.

18. DA FISCALIZAGAO

18.1. Quaisquer exigéncias da SUGEP, inerentes ao objeto, deverdo ser prontamente atendidas

pela CONTRATADA.

18.2. A SUGEP verificara se o objeto do contrato foi executado de acordo com as exigéncias do
Termo de Referéncia e, sendo assim, a Nota Fiscal/Fatura devera ser atestada pela SUGEP e enviada a
SUPOF para o pagamento devido.

18.3. Todos os contratos deverdo seguir, além das disposi¢es deste RILC, os normativos editados
pela Infra S.A. relativos a Gestdo e Fiscalizacdo de Contrato, conforme art. 164 RILC.

18.4. Sao obrigacbes da contratada, sem prejuizo de outras previstas no instrumento contratual,
reparar, remover, substituir, reconstruir ou corrigir as suas expensas, totalmente ou parcialmente, o
objeto do contrato em que forem verificados defeitos, vicios ou incorrecGes resultantes da execucdo ou
de materiais empregados e responder por danos causados a Infra S.A. e/ou a terceiros, independente da
comprovacao de sua culpa ou dolo na execug¢do do contrato, conforme art. 156 do RILC.

18.5. A Infra S.A. rejeitara, no todo ou em parte, servico, obra ou fornecimento de servico
executado em desacordo com o Contrato.

18.6. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do objeto consistem na verificacdo da
conformidade da prestacao dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Infra
S.A., especialmente designados.

18.7. O representante da Infra S.A. devera ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento
e controle da execugdo dos servigos.

18.8. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

18.9. O representante da Infra S.A. devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais.

18.10. O descumprimento total ou parcial das obriga¢Oes e responsabilidades assumidas pela
contratada ensejara a aplicacdo de sang¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 157 e 158 do
RILC.

18.11. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a
correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

19. DA SUBCONTRATAGAO
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19.1. A CONTRATADA nao poderd, em nenhuma de suas fases, terceirizar nem subcontratar as
atividades objeto do presente contrato.

20. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

20.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos

ou supressdes que se fizerem nos servicos de acordo com a necessidade da CONTRATANTE em até 25%
(vinte e cinco por cento).

21. DA RESCISAO CONTRATUAL

21.1. O presente contrato poderd ser rescindido nos termos da Lei n° 13.303/2016 e
Regulamento Interno de LicitacGes e Contratos da Companhia.

22. ADEQUACAO ORCAMENTARIA E CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

22.1. As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados a Infra S.A. no Orcamento Geral da Unido, para o exercicio de 2023.

Atenciosamente,

(Assinado Eletronicamente)
JULIA PONTES AZEVEDO
Gerente de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas

De acordo. Aprovo a pretensa contratacdao por atender as disposicdes do art. 201, do
Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da VALEC/ Infra S.A., encaminhe-se a Superintendéncia de
LicitagBes e Contratos para analise da instru¢ao processual com dispensa de oitiva do érgao juridico desta
Empresa, com fundamento na inteligéncia do Parecer Referencial VALEC n2 08/2022/PROJUR-VALEC (SElI
7685863) em analogia com as disposicGes da Orientacdo Normativa AGU n? 69/2021 (SEI 7685853).

(Assinado Eletronicamente)
ALICE LIMA SILVA MOTTA
Superintendente de Gestdo de Pessoas - Substituta

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Alice Lima Silva Motta, Superintendente de Gestao
GOVEBR de Pessoas - Substituta, em 31/10/2023, as 18:01, conforme horario oficial de Brasilia, com
- : : fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Julia Pontes Azevedo, Gerente de Estratégia e
GOVEBR Desenvolvimento de Pessoas, em 31/10/2023, as 19:06, conforme horario oficial de Brasilia,
: : * com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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/sel/controlador externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem= documento conferlr&
£ lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 7702626 e o cédigo CRC
T 4A6A8175.

Referéncia: Processo n? 50050.006996/2023-44 SEl n2 7702626

SAUS, Quadra 01, Bloco 'G', Lotes 3 e 5. Bairro Asa Sul, - Bairro Asa Sul
Brasilia/DF, CEP 70.070-010
Telefone:
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