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INFRA S.A.
SAUS, Quadra 01, Bloco 'G', Lotes 3 e 5. Bairro Asa Sul, - Bairro Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70.070-010
Telefone:

CONTRATO N° 026/2024

PROCESSO N° 50050.008817/2023-11

CONTRATO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS LOCACAO DE
VEICULOS PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DE TRANSPORTE DE
COLABORADORES NAS ATIVIDADES DE
FISCALIZACAO, SUPERVISAO DE OBRAS, DA
REPRESENTACAO DAS DIRETORIAS EM
REUNIOES DE TEMAS ESTRATEGICOS, DAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA AREAS
FINALISTICAS DA INFRA S.A. NAS
UNIDADES  SITUADAS NO  DISTRITO
FEDERAL, BAHIA E GOIAS, ALEM DAS
DEMANDAS EVENTUAIS DE VIAGENS
NACIONAIS, QUE CELEBRAM ENTRE SI
A INFRA S.A. E A RBR TRANSPORTE E
LOCADORA LTDA - ME.

A INFRA S.A., razio social, VALEC — ENGENHARIA, CONSTRUCOES E FERROVIAS 8. A., empresa publica
federal, sociedade anonima de capital fechado, prestadora de servigo publico, controlada pela Unido e supervisionada pelo
Ministério dos Transportes, com sede no Setor de Autarquias Sul (SAUS), Quadra 1, Bloco “G”, Lotes 3 e 5, Asa Sul,
Brasilia (DF), CEP 70.070-010, inscrita no CNPJ n°. 42.150.664/0001-87, doravante denominada CONTRATANTE, neste
ato representada por seus Diretores na forma do Estatuto Social, doravante denominada CONTRATANTE, ¢ a RBR
TRANSPORTE E LOCADORA LTDA - ME., com sede na Rua C - 25, n°. 430, Qd 65-A, Lt. 14, Bairro Setor Novo
Horizonte, Goiania-GO, CEP 74.363-310, inscrita no OCNPJ sob o n° 10.932.538/0001-98, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu Representante Legal, Senhor NESKEENS NAVES DE
MENDONCA, de acordo com a representacdo legal que lhe é outorgada por Contrato Social, conforme os documentos
juntados ao processo n°. 50050.008817/2023-11, que deu origem a Licitagdo n°. 026/2024, homologada em 29 de julho de
2024, resolvem celebrar o presente Contrato, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos de locagdo de veiculos para atendimento das
necessidades de transporte de colaboradores nas atividades de fiscalizagdo, supervisdo de obras, da representagdo das
diretorias em reunides de temas estratégicos, das atividades desenvolvidas na areas finalisticas da Infra S.A. nas unidades
situadas no Distrito Federal, Bahia e Goias, além das demandas eventuais de viagens nacionais, que serdo prestados nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital - GRUPO II.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital de Licitagdo identificado no preambulo e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. A presente contratagdo decorre do procedimento licitatorio n® XX/XXX, na forma eletronica, tendo por

fundamento legal a Lei n°. 13.303, de 30 de junho de 2016; o Decreto n°. 8.945, de 27 de dezembro de 2016; e a Instrugao
Normativa SGD/ME n° 94, de 23 de dezembro de 2022; a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°. 5, de 26 de maio de 2017,
e, Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, Decreto n° 8.875 de 11 de outubro de 2016.

2.2. Devem ser observados, ainda, a legislacdo e os normativos, internos e externos, que disciplinam os servigos
contratados, com destaque para os seguintes:

2.3.1. RESOLUCAO NORMATIVA - INFRASA N° 12/2023/CONSAD-INFRASA/AG-INFRASA que aprova o


patricia.nardon
Realce


Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos - RILC no ambito da Infra S.A e todos os normativos editados pela
CONTRATANTE aplicaveis ao caso concreto;

2.3.2.
2.3.3.
2.3.4.
2.3.5.
2.3.6.
2.3.7.

3.
3.1.

Lein®9.503, de 23 de setembro de 1997,

Lein® 12.587, de 3 de janeiro de 2012;
Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 10, de 23 de novembro de 2018;
Portaria MPDG n° 443, de 27 de dezembro de 2018,;

Portaria ME n°® 179, de 22 de abril de 2019;

Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis. 4 ed. Brasilia: AGU, agosto, 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

O valor estimado da presente contratagdo ¢ de R$ 1.046.084,80 (um milhao, quarenta e seis mil, oitenta e
quatro reais e oitenta centavos), e correrdo a conta dos recursos da CONTRATANTE destinados para tal, conforme
tabela descritiva abaixo:

GRUPO II - LOCACAO EVENTUAL

ITEM

LOCALIDADE TIPO

DESCRICAO

DETALHAMENTO

FORMA
DE
LOCACAO

QUANT.
(A)

VALOR
UNITARIO

®)

VALOR
TOTAL (C)
=AxB




Sedan
Executivo

Motor flex,
poténcia minima
de 130 cavalos, 5
portas, incluindo
porta-malas,
direcao hidraulica
ou elétrica, ar
condicionado,
transmissao
manual ou
automatica,
vidros e travas
elétricas,
capacidade para 5
passageiros
(incluindo 0
motorista),
capacidade  do
porta-malas de no

minimo 440
litros, sistema de
som com

reproducao de
formatos diversos
de audio e Radio
AM/FM, freios
ABS, pelicula
nos vidros
(insulfilme),
tapetes
emborrachados,
pintura solida na
cor preta.
(Padrao de
qualidade
Toyota Corolla,

Honda Civic,
Nissan  Sentra,
ou de padrio
similar ou

superior).

Com
motorista/Locagio
Eventual

Diéria
(24h) / ano

25

R$ 1.766,92

RS
44.173,00




Regido Norte

Pick-up

Tragado 4x4,
poténcia minima
de 170 cavalos,
cabine dupla,
dire¢do hidraulica
ou elétrica, com
capacidade para 5
passageiros
(incluindo 0
motorista), ar
condicionado,
transmissdo
manual ou
automatica,
pneus de wuso
misto, adequados
para rodagem em
vias
pavimentadas e
estradas de terra,
sistema de som
com reprodugdo
de formatos
diversos de audio
e Radio AM/FM,
tapetes
emborrachados,
pelicula nos
vidros
(insulfilme),
freios ABS, tipo
de  combustivel
Diesel, pintura
solida na cor
branca,  capota
maritima
preferencialmente
rigida. (Padrao
de qualidade dos
veiculos
Chevrolet S10,
VW  Amarok,
Ford Ranger,
Nissan Frontier,
Mitsubishi L200,
Toyota Hilux, ou
de padrao
similar ou
superior).

Sem
motorista/Locagio
Eventual

Diaria
(24h) / ano

25

R$ 1.573,45

R$
39.336,25




Van

Capacidade para
15  passageiros
(incluindo 0
motorista, tipo de
combustivel Oleo
DIESEL, motor
acima de 2.000
cilindradas, ar
condicionado,
poltronas
individuais,
encosto alto,
sistema de som
com reproducao
de formatos
diversos de audio
e Radio AM/FM,
com direcdo
hidraulica,
cambio manual,

freios ABS,
tapetes
emborrachados,
pintura so6lida na
cor branca,
pelicula nos
vidros

(insufilme).

Com
motorista/Locacao
Eventual

Diaria
(24h) / ano

24

R$ 2.804,71

RS
67.313,04




Sedan
Executivo

Motor flex,
poténcia minima
de 130 cavalos, 5
portas, incluindo
porta-malas,
direcao hidraulica
ou elétrica, ar
condicionado,
transmissao
manual ou
automatica,
vidros e travas
elétricas,
capacidade para 5
passageiros
(incluindo 0
motorista),
capacidade  do
porta-malas de no

minimo 440
litros, sistema de
som com

reproducao de
formatos diversos
de audio e Radio
AM/FM, freios
ABS, pelicula
nos vidros
(insulfilme),
tapetes
emborrachados,
pintura solida na
cor preta.
(Padrao de
qualidade
Toyota Corolla,

Honda Civic,
Nissan  Sentra,
ou de padrio
similar ou

superior).

Com
motorista/Locagao
Eventual

Diaria
(24h) / ano

25

R$ 1.766,92

RS
44.173,00




Regido
Nordeste

Pick-up

Tragado 4x4,
poténcia minima
de 170 cavalos,
cabine dupla,
dire¢do hidraulica
ou elétrica, com
capacidade para 5
passageiros
(incluindo 0
motorista), ar
condicionado,
transmissdo
manual ou
automatica,
pneus de wuso
misto, adequados
para rodagem em
vias
pavimentadas e
estradas de terra,
sistema de som
com reprodugdo
de formatos
diversos de audio
e Radio AM/FM,
tapetes
emborrachados,
pelicula nos
vidros
(insulfilme),
freios ABS, tipo
de  combustivel
Diesel, pintura
solida na cor
branca,  capota
maritima
preferencialmente
rigida. (Padrao
de qualidade dos
veiculos
Chevrolet S10,
VW  Amarok,
Ford Ranger,
Nissan Frontier,
Mitsubishi L200,
Toyota Hilux, ou
de padrao
similar ou
superior).

Sem
motorista/Locagdo
Eventual

Diaria
(24h) / ano

25

R$ 1.662,11

RS
41.552,75




Van Executiva

Capacidade para
15  passageiros
(incluindo 0
motorista, tipo de
combustivel Oleo
DIESEL, motor

acima de 2.000
cilindradas, ar
condicionado,
poltronas
individuais,
encosto alto,
sistema de som
com reproducao
de formatos

diversos de audio
e Radio AM/FM,
com direcdo
hidraulica,

cambio manual,

freios ABS,
tapetes
emborrachados,
pintura so6lida na
cor branca,
pelicula nos
vidros

(insufilme).

Com
motorista/Locacao
Eventual

Diaria
(24h) / ano

24

R$ 2.804,71

RS
67.313,04




Sedan
Executivo

Motor flex,
poténcia minima
de 130 cavalos, 5
portas, incluindo
porta-malas,
direcao hidraulica
ou elétrica, ar
condicionado,
transmissao
manual ou
automatica,
vidros e travas
elétricas,
capacidade para 5
passageiros
(incluindo 0
motorista),
capacidade  do
porta-malas de no

minimo 440
litros, sistema de
som com

reproducao de
formatos diversos
de audio e Radio
AM/FM, freios
ABS, pelicula
nos vidros
(insulfilme),
tapetes
emborrachados,
pintura solida na
cor preta.
(Padrao de
qualidade
Toyota Corolla,

Honda Civic,
Nissan Sentra,
ou de padrio
similar ou

superior).

Com
motorista/Locagao
Eventual

Diaria
(24h) / ano

25

R$ 1.766,92

RS
44.173,00




Regido Sul

Pick-up

Tragado 4x4,
poténcia minima
de 170 cavalos,
cabine dupla,
dire¢do hidraulica
ou elétrica, com
capacidade para 5
passageiros
(incluindo 0
motorista), ar
condicionado,
transmissdo
manual ou
automatica,
pneus de wuso
misto, adequados
para rodagem em
vias
pavimentadas e
estradas de terra,
sistema de som
com reprodugdo
de formatos
diversos de audio
e Radio AM/FM,
tapetes
emborrachados,
pelicula nos
vidros
(insulfilme),
freios ABS, tipo
de  combustivel

Diesel, pintura
solida na cor
branca,  capota
maritima

preferencialmente
rigida. (Padrio

de qualidade dos
veiculos
Chevrolet S10,
VW  Amarok,
Ford Ranger,
Nissan Frontier,
Mitsubishi L.200,
Toyota Hilux, ou
de padrao
similar ou
superior).

Sem
motorista/Locagdo
Eventual

Diaria
(24h) / ano

25

R$ 2.536,00

R$
63.400,00




Van

Capacidade para
15  passageiros
(incluindo 0
motorista, tipo de
combustivel Oleo
DIESEL, motor
acima de 2.000
cilindradas, ar
condicionado,
poltronas
individuais,
encosto alto,
sistema de som
com reproducdo
de formatos
diversos de audio
e Radio AM/FM,
com direcdo
hidraulica,
cambio manual,

freios ABS,
tapetes
emborrachados,
pintura so6lida na
cor branca,
pelicula nos
vidros

(insufilme).

Com
motorista/Locagdo
Eventual

Diéria
(24h) / ano

24

R$ 2.902,21

RS
69.653,04




10

Sedan
Executivo

Motor flex,
poténcia minima
de 130 cavalos, 5
portas, incluindo
porta-malas,
direcao hidraulica
ou elétrica, ar
condicionado,
transmissao
manual ou
automatica,
vidros e travas
elétricas,
capacidade para 5
passageiros
(incluindo 0
motorista),
capacidade  do
porta-malas de no

minimo 440
litros, sistema de
som com

reproducao de
formatos diversos
de audio e Radio
AM/FM, freios
ABS, pelicula
nos vidros
(insulfilme),
tapetes
emborrachados,
pintura solida na
cor preta.
(Padrao de
qualidade
Toyota Corolla,
Honda Civic,

Nissan  Sentra,
ou de padrio
similar ou

superior).

Com
motorista/Locagdo
Eventual

Diéaria
(24h) / ano

144

R$ 2.125,00

RS
306.000,00




11

Regido Sudeste

Pick-up

Tragado 4x4,
poténcia minima
de 170 cavalos,
cabine dupla,
dire¢do hidraulica
ou elétrica, com
capacidade para 5
passageiros
(incluindo 0
motorista), ar
condicionado,
transmissdo
manual ou
automatica,
pneus de wuso
misto, adequados
para rodagem em
vias
pavimentadas e
estradas de terra,
sistema de som
com reprodugdo
de formatos
diversos de audio
e Radio AM/FM,
tapetes
emborrachados,
pelicula nos
vidros
(insulfilme),
freios ABS, tipo
de  combustivel
Diesel, pintura
solida na cor
branca,  capota
maritima
preferencialmente
rigida. (Padrao
de qualidade dos
veiculos
Chevrolet S10,
VW  Amarok,
Ford Ranger,
Nissan Frontier,
Mitsubishi L200,
Toyota Hilux, ou
de padrao
similar ou
superior).

Sem
motorista/Locacao
Eventual

Diaria
(24h) / ano

25

R$ 2.111,00

RS
52.775,00
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Van Executiva

Capacidade para
15  passageiros
(incluindo 0
motorista, tipo de
combustivel Oleo
DIESEL, motor
acima de 2.000
cilindradas, ar
condicionado,
poltronas
individuais,
encosto alto,
sistema de som
com reproducdo
de formatos
diversos de audio
e Radio AM/FM,

com direcdo
hidraulica,
cambio manual,
freios ABS,
tapetes
emborrachados,
pintura so6lida na
cor branca,
pelicula nos
vidros

(insufilme).

Com
motorista/Locacao
Eventual

Diéaria
(24h) / ano

24

R$ 2.687,21

RS
64.493,04




13

Sedan
Executivo

Motor flex,
poténcia minima
de 130 cavalos, 5
portas, incluindo
porta-malas,
direcao hidraulica
ou elétrica, ar
condicionado,
transmissao
manual ou
automatica,
vidros e travas
elétricas,
capacidade para 5
passageiros
(incluindo 0
motorista),
capacidade  do
porta-malas de no

minimo 440
litros, sistema de
som com

reproducao de
formatos diversos
de audio e Radio
AM/FM, freios
ABS, pelicula
nos vidros
(insulfilme),
tapetes
emborrachados,
pintura solida na
cor preta.
(Padrao de
qualidade
Toyota Corolla,
Honda Civic,

Nissan  Sentra,
ou de padrio
similar ou

superior).

Com
motorista/Locagdo
Eventual

Diéaria
(24h) / ano

25

R$ 1.850,00

R$
46.250,00




14

Regido Centro-
Oeste

Pick-up

Tragado 4x4,
poténcia minima
de 170 cavalos,
cabine dupla,
dire¢do hidraulica
ou elétrica, com
capacidade para 5
passageiros
(incluindo 0
motorista), ar
condicionado,
transmissdo
manual ou
automatica,
pneus de wuso
misto, adequados
para rodagem em
vias
pavimentadas e
estradas de terra,
sistema de som
com reprodugdo
de formatos
diversos de audio
e Radio AM/FM,
tapetes
emborrachados,
pelicula nos
vidros
(insulfilme),
freios ABS, tipo
de  combustivel
Diesel, pintura
solida na cor
branca,  capota
maritima
preferencialmente
rigida. (Padrao
de qualidade dos
veiculos
Chevrolet S10,
VW  Amarok,
Ford Ranger,
Nissan Frontier,
Mitsubishi L200,
Toyota Hilux, ou
de padrao
similar ou
superior).

Sem
motorista/Locagdo
Eventual

Diaria
(24h) / ano

20

R$ 1.570,33

R$
31.406,60




Capacidade para
15  passageiros
(incluindo 0
motorista, tipo de
combustivel Oleo
DIESEL, motor
acima de 2.000
cilindradas, ar
condicionado,
poltronas
individuais,
encosto alto,
sistema de som

Com

com reproducao .
de I}OHH;OS motorista/Locaglio | , Diaria 24 |R$2.669,71

24h) / ano
. ;4 Eventual (
diversos de audio ventua

e Radio AM/FM,
com direcdo
hidraulica,
cambio manual,
freios ABS,
tapetes
emborrachados,
pintura so6lida na
cor branca,
pelicula nos
vidros
(insufilme).

RS

15 Van 64.073,04

R$

VALOR GRUPO 11 1.046.084,80

3.2. No valor acima estfo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

3.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos 8 CONTRATADA dependerdo
dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA — DOS PRAZOS DE VIGENCIA, DE EXECUCAO E DE RECEBIMENTO
4.1. O Contrato a ser firmado vigera por 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura do contrato, podendo, no

interesse da CONTRATANTE ¢ da CONTRATADA conjuntamente, ser prorrogado, limitado a sua duracdo a 5 (cinco)
anos, de acordo com o disposto no artigo 71 da Lei n°. 13.303/2016, e desde que haja autorizagdo formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos:

4.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

4.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

4.1.3. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do Contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

4.14. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo do
servigo;

4.1.5. Seja comprovado que o valor do Contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;
4.1.6. Haja manifestagdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogagao;

4.1.7. Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condi¢des iniciais de habilitagdo.

4.2. O gestor/fiscal do Contrato devera verificar, a cada 12 (doze) meses de prestagao dos servigos, a manutencao

da vantajosidade do Contrato por meio de pesquisa de pregos publicos e de mercado na forma estabelecida pela Instrugdo
Normativa SEGES/ME n° 65/2021.

4.2.1. A pesquisa devera ser juntada aos autos do processo da contratagdo, acompanhada de declaragdo do
gestor/fiscal de que os pregos continuam vantajosos, devendo ser submetida a apreciacdo da area técnica competente da
CONTRATANTE.

422, Caso seja constatado que os pregos deixaram de ser vantajosos, devera o gestor/fiscal do Contrato solicitar a
abertura de processo para nova contratagdo e posterior encerramento do Contrato vigente.

4.3. A Administragdo ndo podera prorrogar o Contrato quando a CONTRATADA tiver sido declarada inidonea




ou suspensa no ambito da Unido ou do proprio 6rgao contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

4.4, O prazo de execugdo do objeto é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura do Contrato.

4.5. Sera emitido em até 10 (dez) dias corridos o Termo de Recebimento Provisorio e, em até 15 (quinze) dias
corridos, o Termo de Recebimento Definitivo dos veiculos de locagdo permanente.

S. CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS, DA FISCALIZACAO E
DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

5.1. O gestor do Contrato podera, a qualquer tempo, solicitar informa¢des ou documentos para averiguar o

cumprimento das obrigacdes legais por parte da CONTRATADA, podendo ser auxiliado por fiscais designados para esse
fim, bem como ser assistido por terceiro ou empresa, desde que justifique a necessidade de assisténcia especializada.

5.2. O regime de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo
empregados e os demais critérios de fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

5.3. A presente contratag@o adotard como regime de execugdo (indireta) a Empreitada por Prego Unitario.

54. O Instrumento de Medicao de Resultados (IMR) estabelece critérios de aferi¢do de resultados da contratagdo,
definindo, em bases compreensiveis, tangiveis, observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagéo
dos servigos a serem executados pela contratada e as respectivas adequagdes de pagamento. O detalhamento de como sera
aplicado o IMR encontra-se no Anexo IV.

5.5. Disposi¢des acerca dos requisitos da contratacdo, modelo de execugdo do servico, modelo de gestdo do
contrato e critérios de medig¢@o, controle e fiscalizagdo da execugdo, recebimento e aceitagdo do objeto, , a serem
observadas, estdo descritas nos itens 6, 9, 11, 18 € 19 do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Além daquelas previstas no Termo de Referéncia, em especial no item 13, e sem prejuizo de suas
prerrogativas contratuais, sdo obrigacdes da CONTRATANTE:

6.3.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as Clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

6.3.2. Exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos, por empregado especialmente designado, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

6.3.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execucao dos
servigos, fixando prazo para a sua corregao.

6.3.4. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas no
Termo de Referéncia e seus anexos;

6.3.5. Efetuar as retengoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela CONTRATADA,
em conformidade com o item 6, ANEXO XI, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°. 5/2017.

6.4. A CONTRATANTE assegurara que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,

apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranca e saude no trabalho,
quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Além dos encargos de ordem legal e dos demais assumidos em outras clausulas contratuais e no Termo de
Referéncia, em especial no item 14, sdo obrigagdes da CONTRATADA:

7.1.1. Executar os servigos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, além de fornecer
os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas no Termo de
Referéncia e em sua proposta;

7.1.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
Contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;

7.1.3. Reparar os danos porventura decorrentes da inexecucdo contratual diretamente causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, nos termos do art. 76 da Lei n° 13.303/2016, ndo excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo do contrato pela CONTRATANTE.

7.1.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

7.1.5. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los
com os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI), quando for o caso;

7.1.6. Apresentar 8 CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo a
empresa para a execucao do servigo;



7.1.7. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere responsabilidade 8 CONTRATANTE;

7.1.8. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da CONTRATANTE;

7.1.9. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, e informa-los sobre a vedagéo
de executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar 8 CONTRATANTE toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio do objeto do contrato;

7.1.10. A CONTRATADA anui, expressa e antecipadamente, com a possibilidade de aplicagdo de instituto da
compensagdo prevista no Coédigo Civil, na hipétese de as partes serem devedores e credores entre si por meio de dividas
liquidas, vencidas e fungivel em contratos diversos, desde que respeitado o devido processo legal, o contraditorio e a ampla
defesa.

7.1.11. Relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

7.1.12. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.1.13. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

7.1.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

7.1.15. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da
contratacao;

7.1.16. Indicar e manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representd-la na

execucdo do Contrato;

7.1.17. A CONTRATADA, nos termos da legislacdo trabalhista e previdenciaria, deve proceder as anotagdes e
registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo exclusivamente todas as obrigagdes
advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou
previdencidrios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a contratada;

7.1.18. Se a CONTRATADA for incluida no polo passivo conjuntamente com a CONTRATANTE, desde o inicio
do processo, a CONTRATADA devera assumir os custos e 6nus decorrentes, preservando a CONTRATANTE indene das
condenagdes e constrigdes judiciais, inclusive mediante o pagamento das garantias judiciais necessarias para impedir
medida constritiva contra a CONTRATANTE;

7.1.19. Se a CONTRATADA nio for incluida no polo passivo conjuntamente com a CONTRATANTE, esta tltima
devera dar ciéncia a CONTRATADA, devendo a CONTRATADA solicitar ao juiz sua integragdo ao processo na
qualidade de co-ré ou de interveniente, hipotese em que, (a) caso deferida a solicitagdo da CONTRATADA, esta ltima
ressarcira a CONTRATANTE dos custos incorridos até a sua admissdo ao processo trabalhista e, a partir de entdo,
assumira todos os custos e Onus decorrentes, preservando a CONTRATANTE indene das condenagdes e constrigdes
judiciais, inclusive mediante o pagamento das garantias judiciais necessarias para impedir medida constritiva contra a
CONTRATANTE, ou (b) caso indeferida a solicitacio da CONTRATADA, esta ultima devera ressarcir integralmente a
CONTRATANTE de todos os custos que venham a ser suportados pela CONTRATANTE, mediante notificagdo acerca
da sentenca, acorddao e comprovantes de custos relacionados.

7.2. Obriga-se a, sempre que demandado, fazer com que seus prepostos e funciondrios efetivem
credenciamento como usudrio externo no sistema de processo eletronico da CONTRATANTE, para assinatura de
documentos eletronicos padronizados pela CONTRATANTE.

8. CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. A despesa objeto do Contrato estd em conformidade com aLlei Orgamentaria Anual 2024, Lei n°
14.822/2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 23/01/2024, com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias de 2024, Lei n°
14.791/2023, publicada no Didrio Oficial da Unido de 02/01/2024 ¢ com o Plano Plurianual — PPA 2024/2027, Lei n°
14.802/2024, publicada no Diario Oficial da Unido de 10/01/2024, nos termos do inciso II, do artigo 16, da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), conforme descrito abaixo:

¢  Funcional Programatica: 26.122.0032.2000.0001 - Administracdo da Unidade
e Natureza de Despesa: 3390

e Fonte: 1000;

e Nota de Empenho n° 2024NE000217.

8.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.
9. CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, por meio de Ordem Bancéria (OB), em até 30 (trinta) dias,



contados a partir da data da apresentacdo da fatura ou nota fiscal devidamente atestada pelo gestor e ainda o primeiro
pagamento condicionado a apresentagdo do documento comprobatorio da Garantia Contratual especificado na Clausula
Décima Quarta deste Contrato.

9.2. A nota fiscal/fatura ndo podera ser apresentada antes do tltimo dia do més de adimplemento da obrigacao.

9.3. No caso de incorreg¢do nos documentos apresentados, inclusive nas notas fiscais/fatura, serfio estes restituidos
a CONTRATADA para as corregoes solicitadas, ndo implicando 8 CONTRATANTE quaisquer encargos resultantes de
atrasos na liquidag@o dos pagamentos correspondentes.

9.4. No caso de faturas emitidas com erro, a contagem de novo prazo de 30 (trinta) dias sera iniciada a partir da
data da reapresentacdo do documento corrigido.

9.5. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente com o niimero de
inscricdo do CNPJ, dentro da validade, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de
filiais e da matriz.

9.6. Quando aplicavel o atendimento do Ajuste do Sistema Nacional de Informac¢des Econdmicas e Fiscais
(SINIEF) n°. 7, de 30 de setembro de 2005, serd necessario que, por ocasido da emissdo de suas notas fiscais, a
CONTRATADA envie o arquivo digital denominado XML com as respectivas notas ficais eletronicas emitidas para o

seguinte endereco eletronico: gecon.nfe(@infrasa.gov.br.

9.6.1. Os contribuintes que ndo se enquadrarem no estabelecido pelo Ajuste SINIEF n°. 7/2005, por ocasido da
assinatura da Ordem de Servigo (OS), deverdo elaborar e encaminhar, concomitante, declaragio 8 CONTRATANTE
informando essa condigdo.

9.7. Devera constar na nota fiscal ou fatura o detalhamento dos servigos executados, o nome do banco, o nimero
da agéncia, a praga e o nimero da conta, para que lhe seja efetuado o crédito bancario referente ao pagamento.

9.8. Caso ocorra eventual atraso no pagamento, por culpa exclusiva da CONTRATANTE, devera essa, mediante
pedido da CONTRATADA, proceder com a atualizagdo financeira do valor devido, que deverd ser corrigido
monetariamente desde a data do efetivo pagamento, com acréscimo de juros de mora a taxa de 6% (seis por cento) ao ano,
calculados pro rata tempore, mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

I=(TX/100) / 365
EM =1xN xVP

Onde:

I = Indice de Atualizagio Financeira;

TX = Taxa de Juro Anual;

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista e o efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela em atraso.

I = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado: I = (i/100)/365 no qual i = taxa percentual anual no
valor de 6% (seis por cento).

9.9. Disposi¢des complementares acerca do pagamento encontram-se no item 20 do Termo de Referéncia, anexo
do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

10.1. Os precos serdo reajustados, apos o interregno de um ano contados da data da limite para a apresentacdo das

propostas, mediante a aplicagdo, pela CONTRATANTE, do /ndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA),
com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-10)/10

onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual a ser reajustado;

10 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente adata do or¢amento ou data fixada para
entrega da proposta na licitagdo;

I = indice relativo ao més do reajustamento;
10.2. Os reajustes serdo precedidos de solicitagio da CONTRATADA.

10.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

10.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja divulgado o indice definitivo.
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10.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

10.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

10.7. O reajuste de precos sera formalizado por apostilamento.

10.8. O reajuste por indice, devera ser solicitado pela CONTRATADA durante a vigéncia do Contrato, sob pena
de preclusdo logica, apds a prorrogacdo ou encerramento do contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

11.1. E possivel a alteragdo contratual, por acordo entre as partes, nos seguintes casos:

11.1.1. Quando houver modificagdo do projeto ou das especificagdes, para melhor adequagdo técnica aos seus
objetivos;

11.1.2. Quando necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigdo
quantitativa de seu objeto, nos limites estabelecidos nos itens 11.2 e 11.3 deste contrato;

11.1.3. Quando conveniente a substitui¢do da garantia de execugio;

11.1.4. Quando necessaria a modificacdo do regime de execugdo da obra ou servico, bem como do modo de

fornecimento, em face de verificacdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

11.1.5. Quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposi¢do de circunstincias supervenientes,
mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipa¢do do pagamento, com rela¢do ao cronograma financeiro fixado, sem
a correspondente contraprestacao de fornecimento de bens ou servigo;

11.1.6. Para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da CONTRATADA ¢ a
retribuicdo da administracdo para a justa remuneracdo da obra, servigo ou fornecimento, objetivando a manutencdo do
equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de for¢ca maior, caso
fortuito ou fato do principe, configurando dlea econdmica extraordindria e extracontratual.

11.2. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem nas obras, servigos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contratos

11.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites estabelecidos no subitem 11.2, salvo as
supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

11.4. No caso de supressdo de bens ou servigos, se a CONTRATADA ja houver adquirido os materiais € posto no
local dos trabalhos, esses materiais deverdo ser pagos pela CONTRATANTE pelos custos de aquisi¢do regularmente
comprovados e monetariamente corrigidos, podendo caber indenizacdo por outros danos eventualmente decorrentes da
supressao, desde que regularmente comprovados.

11.5. A criagdo, a alteragdo ou a extin¢do de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a superveniéncia de
disposi¢cdes legais, quando ocorridas apos a data da apresentagdo da proposta, com comprovada repercussdo nos precos
contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso.

11.6. Em havendo alteracdo do Contrato que aumente os encargos da CONTRATADA contratado, a
CONTRATANTE devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio econémico-financeiro inicial.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA CONTRATUAL

12.1. Serd exigida prestagdo de garantia de execugdo de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, a ser

apresentada no prazo de 10 (dez) dias uteis da assinatura do contrato, sendo franqueado 8 CONTRATADA optar por uma
das seguintes modalidades de garantia:

I- Caugdo em dinheiro;
II- Seguro-garantia; ou
III - Fianga bancaria.
12.2. A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de mais 90 (noventa)
dias apos o término da vigéncia do contrato.
12.3. A garantia devera ser unica e no valor integral exigido no instrumento convocatorio e contratual.
12.4. No caso de consorcio, a garanti a podera ser apresentada em nome do proprio Consorcio como tomador, ou

por qualquer uma das consorciadas, desde que represente, em Uinica garantia, o valor integral do valor de cobertura exigido
no instrumento convocatério ou termo contratual, devendo a garantia prever a cobertura de prejuizos causados pelo
Consorcio.

12.5. No caso de prorrogagdo da vigéncia do contrato ou readequagdo do seu valor em decorréncia de repactuacao,
reajuste, reequilibrio econdmico-financeiro, acréscimo ou supressdo, a garantia deverd ser renovada ou ajustada a nova
situacdo, seguindo os mesmos parametros uti lizados quando da contratagdo, observando o valor acumulado do contrato.

12.6. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a



CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo estipulado no Contrato.
12.7. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

I- Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

II- Prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo
do contrato;

III - Multas contratuais aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA; e

v - Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada,
caso o contrato preveja a dedicagdo de mao de obra exclusiva ou empreitadas para construgdo obra certa.

12.7.1. A garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados na clausula anterior, observada a
legislagdo que rege a matéria.

12.8. A garantia deve atender aos seguintes requisitos:
I- Indicagdo expressa do contrato administrativo a ser garantido;
II- Correspondéncia a porcentagem minima a ser segurada, conforme estipulado no contrato;

I - Indicagdo clara do objeto do seguro de acordo com o Edital e/ou Termo de Contrato ou Termo
Aditivo a que se vincula;

v - Cobertura da garanti a durante toda a vigéncia contratual e mais 90 (noventa) dias;
V- Previsdo de cobertura nos termos da clausula 12.7 deste.
12.9. No caso da garantia ser apresentada na forma seguro-garanti a, devera ser observado:
a) A instituicdo seguradora devera esta autorizada a funcionar no Brasil;
b) A apdlice devera ser registrada perante a Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP);

c¢) Na apolice deverao constar:

I- o0 objeto a ser contratado e respectivo numero do contrato, Edital ou documento equivalente;
II- nome e nimero do CNPJ da segurada (CONTRATANTE); nome ¢ nimero do CNPJ do emitente
(Seguradora);

III - nome e niimero do CNPJ da CONTRATADA (Tomadora da apolice).

12.9.1. E vedada a utilizagio de mais de um Seguro Garantia para cobrir a mesma obrigagdo do objeto principal,
salvo no caso de apoélices complementares.

12.10. No caso da garantia ser apresentada na forma fianga bancaria, deverdo ser observados:
a) Previsdo expressa de rentincia do fiador aos beneficios do art. 827 da Lei 10.406/02 —Cdédigo Civil;

b) A fianca bancaria foi emitida por institui¢do financeira idonea e devidamente autorizada a funcionar no
Brasil, devendo apresentar os seguintes documentos:

I- copia autenticada do estatuto social do banco;

II- copia autenticada da assembleia que elegeu a ultima diretoria do banco; e

11T - copia autenticada do instrumento de procuragdo, em se tratando de procurador do banco.

v - Reconhecimento de firmas em cartorio ou se foram expedidas com assinatura digital com

possibilidade idonea de confirmagao;

V - Declarag@o da contratada de que ndo possui vinculo com a institui¢do bancaria, em conformidade
com o disposto no art. 34 da Lei n°® 4.595, de 31 de dezembro de 1964, nos termos do art. 2°da Resolugéo
n°® 2.325, de 30 de outubro de 1996, do Banco Central; e

VI - Defini¢ao de prazos, em especial para a comunicagdo do fiador sobre eventuais sinistros.

12.11. No caso de op¢ao por caucdao em dinheiro, a CONTRATADA devera obrigatoriamente efetuar o depdsito na
Caixa Economica Federal (Decreto-Lei n°. 1.737, de 20 de dezembro del1979, artigo 1°, inciso 1V), em conta caugéo
vinculada 8 CONTRATANTE.

12.12. A CONTRATADA devera apresentar comprovante de pagamento do prémio da garantia, em até 5 (cinco)
dias apds a data de seu vencimento.

12.13. A inobservancia do prazo fixado para apresentag¢do da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior
a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas.

12.14. A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo, por meio de relatério circunstanciado, de que a



CONTRATADA cumpriu com o objeto pactuado, do termo de recebimento definitivo e, nos casos em que envolvam
dedicagdo de mao-de-obra, ap6s comprovagdo de que a CONTRATADA pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratacao.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Nos casos de inexecugao parcial ou total das condigdes pactuadas, garantida a defesa prévia e o contraditorio,
a CONTRATANTE pode aplicar a CONTRATADA, com fundamento nos artigos 82 a 84 da Lei n°. 13.303, de 30 de
junho de 2016, as seguintes sancdes:

13.1.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos a execugdo do objeto e ndo prejudiquem o
andamento das atividades normais da CONTRATANTE.

13.1.2. Multa moratoria e compensatoria, na forma prevista no instrumento convocatorio e neste Contrato:

a)0,2% (dois décimos por cento) ao dia sobre a parcela inadimplida em caso de atraso na execugdo dos
servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo-quinto dia e a critério da Infra S.A., no caso de execugio
com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da resolug@o do contrato por culpa da CONTRATADA;

b) 10% (dez por cento) sobre sobre a parcela inadimplida, em caso de atraso na execugdo do objeto, por
periodo superior ao previsto na alinea “a” deste subitem, ou de inexecugao parcial da obrigagdo assumida;

¢) 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigag¢do assumida;

d) 0,2% (dois décimos por cento) a 3,2% (quatro por cento) por dia sobre o valor mensal do Contrato,
conforme detalhamento constante das Tabelas 1 ¢ 2, do subitem 24.14 do Termo de Referéncia, anexo do Edital;

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja
para refor¢o ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e
cinco) dias autorizarda a CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

13.1.2.1. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

13.1.3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos, aplicadas as empresas ou aos profissionais quando:

13.1.3.1. Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

13.1.3.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

13.1.3.3. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE em virtude de atos ilicitos
praticados;

13.1.3.4. Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o Contrato;

13.1.3.5. Deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame;

13.1.3.6. Nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do Contrato;

13.1.3.7. Cometer fraude fiscal;

13.1.3.8. Demais praticas ilicitas previstas na forma do Instrumento Convocatorio ou neste Contrato.

13.2. A multa a que alude esta clausula ndo impede que a CONTRATANTE rescinda o Contrato e aplique as
outras sangdes previstas neste Contrato, no RILC e no Instrumento Convocatorio.

13.3. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia da respectiva
CONTRATADA.

13.4. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd a

CONTRATADA pela sua diferenca, a qual serda descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
CONTRATANTE ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

13.5. As sangoes previstas nos subitens 13.1.1 e 13.1.3 poderdo ser aplicadas juntamente com a do subitem 13.1.2,
devendo a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias tteis.

13.6. O ndo pagamento da multa aplicada importard na tomada de medidas judiciais cabiveis e na aplicacdo da
sancdo de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

13.7. O prazo da sang@o de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE tera inicio a partir da sua publicagdo no Diario Oficial da Unido — DOU, estendendo-se os seus efeitos a
todas as unidades da CONTRATANTE.

13.8. A sancdo de suspensdo de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com
a CONTRATANTE importa, durante sua vigéncia, na suspensao de registro cadastral, se existente, ou no impedimento de
inscri¢do cadastral.



13.9. A sancado de suspensdo de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com
a CONTRATANTE ndo impede que a Administragéo rescinda o Contrato.

13.10. A reincidéncia de pratica punivel com suspensdo, ocorrida no periodo de até 2 (dois) anos a contar do
término da primeira imputagdo, implicara no agravamento da san¢ao a ser aplicada.

13.11. As praticas passiveis de penalizagdo exemplificadas nesta Clausula, além de acarretarem responsabilizagio
administrativa e judicial da pessoa juridica nos termos da Norma de Processo Administrativo Sancionatério de Rescisdo
Contratual Unilateral e de Constituigdo de Débito da CONTRATANTE, ou outra que venha a substitui-la, e no RILC,
implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes das empresas contratadas e dos administradores/gestores, enquanto
autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos termos da Lei n°. 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
— SICAF, Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP,
Sistema de Gestao de Procedimentos de Responsabilizag¢do de Entes Privados — CGU-PJ, conforme o caso.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INEXECUCAO E RESCISAO
14.1. A rescisdo do contrato podera ser:
I- Por resolucdo, assegurada a ampla defesa e contraditorios;

II- Por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para as
partes;

I - Por determinagéo judicial.

14.2. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao e a aplicagdo de penalidades, sem prejuizo de
demais consequéncias contratuais e as previstas em lei ou no Regulamento Interno de Licitagcdes e Contratos da
CONTRATANTE.

14.3. Constituem motivos para resolu¢ao do Contrato:
I- O ndo cumprimento e/ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos
€ prazos;
II - A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade da
conclusdo da obra, do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;
III - O atraso injustificado no inicio da obra, servi¢o ou fornecimento;
v - A paralisagdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacio a
administracao;
V- A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto em desacordo com o instrumento convocatdrio,
respeitado ainda o disposto no artigo 78 da Lei n® 13.303/16;
VI - A cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto;
VII- A fusfo, cisdo ou incorporac¢do, ndo admitidas no instrumento convocatorio e no Contrato;

VIII- O desatendimento das determina¢des regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

IX - O cometimento reiterado de faltas na sua execugao;

X- A decretacgdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

XI - A dissolugdo da sociedade ou o falecimento da contratada;

XII- A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a

execucao do Contrato;

XIII - Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o contratante e exaradas no
processo administrativo a que se refere o Contrato;

XIV - A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execuc¢do do Contrato;

XV - O descumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢io da Republica
Federativa do Brasil de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18
(dezoito) anos e qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis;

XVI- A ndo integralizacdo da garantia de execugdo contratual no prazo estipulado;

XVII- O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugdo da
avenca;

XVIII - A pratica de atos lesivos a Administragdo Publica previstos na Lei n® 12.846/13;



XIX - A inobservancia da vedagdo ao nepotismo; e

XX - A pratica de atos que prejudiquem ou comprometam a imagem ou reputacdo da
CONTRATANTE direta ou indiretamente.
14.3.1. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.
14.3.2. A resolugdo por culpa da CONTRATADA acarretara as seguintes consequéncias, sem prejuizo das san¢des
previstas no RILC:
I- A retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE; e/ou
II - Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administragdo, e dos valores das multas e
indenizagdes a ela devidos.
14.4. Quando a rescis@o ocorrer sem que haja culpa da contratada, esta sera ressarcida dos prejuizos que houver
sofrido, desde que regularmente comprovados, ¢ tera ainda direito a:
I- Devolugdo da garantia;
II - Pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da rescisdo; e
II - Pagamento do custo da desmobilizagio.
14.5. O Termo de Rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de:
I- Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
II- Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e
III - Indenizagdes e multas.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E
ECONOMICA
15.1. Considerando os critérios de sustentabilidade ambiental na contratacdo de servigos pela Administragdo,

conforme Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°. 1/2010, a CONTRATADA devera, entre outras providéncias, otimizar a
utiliza¢@o de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluigdo através das seguintes medidas, entre outras:

15.1.1. A CONTRATADA deve orientar os empregados alocados nas instalagdes da CONTRATANTE,
contempladas pelo Contrato, no que couber, para racionalizacdo do consumo de energia elétrica e ado¢do de medidas para
evitar o desperdicio de agua tratada;

15.1.2. A CONTRATADA deve treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducdo da
poluicdo e desperdicio de materiais de consumo racionalizando o uso de copos descartaveis na prestagdo de servigos nas
dependéncias da CONTRATANTE;

15.1.3. A CONTRATADA deve utilizar preferencialmente na confec¢do dos uniformes, produtos menos poluentes
e agressivos ao meio ambiente que utilizem tecidos que tenham em sua composicdo fibras oriundas de material reciclavel
e/ou algoddo organico;

15.1.4. A CONTRATADA deve assegurar, durante a vigéncia do Contrato, a capacitacdo dos trabalhadores quanto
as praticas definidas na politica de responsabilidade socioambiental da CONTRATANTE e estar aderente ao Plano de
Logistica e Sustentabilidade (PLS) da CONTRATANTE no que for aplicavel;

15.1.5. A CONTRATADA deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as
normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados;

15.1.6. Sao proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientacdo sexual ou estado civil na selego
de vigilantes no quadro da empresa;

15.1.7. E dever da CONTRATADA a promogio de curso de educagdo, formagdo, aconselhamento, prevengdo e
controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de dgua e reducio
de geragdo de residuos soélidos no ambiente onde se prestara o servigo;

15.1.8. E obrigagio da CONTRATADA a administragdo de situagdes emergenciais de acidentes com eficacia,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios ¢ a0 meio ambiente;

15.1.9. A CONTRATADA deve conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencao de adversidades ao meio ambiente e a saude dos
trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servigos;

15.1.10. A CONTRATADA devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos empregados, das Normas Internas e
de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas areas da prestagdo de servigo, zelando pela
seguranca e pela saude dos usudrios e da circunvizinhanga;

15.1.11. S6 sera admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como radios, lanternas e
lampadas) de menor impacto ambiental;



15.1.12. A CONTRATADA devera observar a Resolu¢do do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) n°.
401, de 4 de novembro de 2008, para a aquisi¢do de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e
materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercurio;

15.1.13. E obrigagio da CONTRATADA destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e insumos
que foram utilizados na prestacdo de servigos;

15.1.14. A fiscalizagdo da execucdo dos servicos abrange todos os procedimentos constantes relativos as
especificagdes e obrigacdes definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena das san¢des administrativa quando do
nao cumprimento.

15.2. Disposi¢des complementares acerca da sustentabilidade ambiental, social € econdmica constam no item 30
do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO COMPORTAMENTO ETICO E DE INTEGRIDADE

16.1. A CONTRATADA devera observar o Codigo de Etica da CONTRATANTE, que esta disponivel no sitio

eletrobnico da CONTRATANTE.

16.2. Nos termos do que dispde a Lei n°. 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto n°. 8.420, de 18 de margo de
2015, que tratam da responsabilidade administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragao
publica, nacional ou estrangeira, e o item XXIV do Anexo do Decreto n°. 1.171, de 22 de junho de 1994, que tipifica o
Agente Publico no ambito do Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, a
CONTRATADA devera:

16.2.1. Adotar conduta compativel com o Cédigo de Etica da CONTRATANTE e orientar seus funcionarios,
prepostos e subcontratados que desempenhem os servigos contratados, a observancia do regramento ético estabelecido pela
CONTRATANTE;

16.2.2. Cumprir, rigorosamente, o conjunto de mecanismos ¢ procedimentos de integridade estabelecido pela
CONTRATANTE e na legislagdo de regéncia, associados ao objeto contratado;

16.2.3. Comunicar a CONTRATANTE e as autoridades competentes eventuais praticas ilicitas ocorridas na
vigéncia deste Contrato, que comprometam as condutas éticas e de integridade, bem como colaborar com as investigagdes
e, se for o caso, adotar medidas para sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a pessoa, a
administra¢do publica, nacional e estrangeira, mitigando as falhas cometidas.

16.2.4. A CONTRATADA fica obrigada a colaborar com o processo de Due Diligence, que visa aumentar a
seguranga nas contratacdes e mitigar eventuais riscos de integridade aos quais a CONTRATANTE possa ficar exposta em
decorréncia desta relacédo.

16.2.5. E vedada a contratagio, pela CONTRATADA, de pessoas indicadas por agentes publicos
d a CONTRATANTE, em qualquer nivel hierarquico, ou por terceiros que ndo aqueles incumbidos
pela CONTRATADA do recrutamento e sele¢do de seu pessoal.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO ANTINEPOTISMO

17.1. Fica vedada a CONTRATADA alocar, para prestagdo dos servigos que constituem o objeto do presente
contrato, familiar de agente publico que neste exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca do CONTRATANTE.
17.2. Considera-se familiar, nos termos do artigo 2°, inciso III, do Decreto n°. 7.203, de 4 de junho de 2010, o
conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 3° (terceiro) grau.
17.3. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar 8 CONTRATANTE, formalmente, a existéncia de relacdo

familiar ou de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, entre seus empregados, sdcios ou dirigentes e agentes publicos
da Valec, em todos os niveis hierarquicos.

17.4. Os terceirizados eventualmente alocados na prestacdo dos servigos objeto deste contrato deverdo assinar
declaragdo atestando a auséncia de relagdo familiar ou de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, que importe a
pratica de nepotismo, nos termos do Decreto n°® 7.203, de 4 de junho de 2010.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

18.1. Na hipotese de, em razdo da execucdo do presente Contrato, a CONTRATADA realizar operagdes de
tratamento de dados pessoais relacionados 8 CONTRATANTE, a CONTRATADA declara estar ciente e concorda com as
disposi¢des constantes do Anexo VII do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DA POLITICA DE TRANSACOES COM PARTES
RELACIONADAS

19.1. A CONTRATADA devera observar a politica de transa¢des com partes relacionadas da CONTRATANTE,
que esta disponivel no sitio eletronico da CONTRATANTE.

19.2. Os Principios da Politica de Transagdes com Partes Relacionadas da CONTRATANTE, se baseiam nos
requisitos de competividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade, constantes no Decreto 8.945, de 27
de dezembro de 2016.

19.3. A presente contratagdo deverd observar a Politica de Transagdes com Partes Relacionadas



d a CONTRATANTE, aprovada no ambito do processo 51402.202893/2018-71, cuja observancia é obrigatoria aos
contratados, em conformidade com a legislagdo aplicavel no ambito das empresas publicas da Unido. A elaboragdo e
divulgacdo da politica de transagdes com partes relacionadas serdo revistas e aprovadas pelo Conselho de Administragéo
da CONTRATANTE.

19.4. Violagdes ao disposto nesta Politica acarretardo ao infrator as sang¢des disciplinares, administrativas, civis e
penais cabiveis. As infragdes serdo encaminhadas ao Conselho de Administragdo, o qual adotard as medidas necessarias,
bem como verificard, ainda, se certas condutas sdo passiveis de a¢des de improbidade administrativa e penais, sujeitando os
responsaveis ao cumprimento da legislacdo vigente.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA ASSINATURA ELETRONICA E/OU DIGITAL

20.1. O presente instrumento sera firmado através de assinatura eletronica e/ou digital, certificada pelo SEI -
Sistema Eletronico utilizado pela Infra S.A., sendo garantida a eficacia de suas clausulas.

20.2. Em conformidade com o disposto § 1° do art. 10 da MPV 2.200-02/01, a assinatura deste termo pelo

representante oficial da contratada, pressupde declarada, de forma inequivoca, a sua concordancia, bem como o
reconhecimento de validade e aceite do presente documento.

20.3. A sua autenticidade podera, a qualquer tempo, ser atestada seguindo os procedimentos impressos na nota de
rodapé, ndo podendo, desta forma, as partes se oporem a sua utilizagdo.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA CESSAO, DA SUBROGACAO E DA
SUBCONTRATACAO

21.1. E permitida a subcontratagio parcial do objeto, nas seguintes condigdes:

a) Para a execugdo dos servicos de manutengdo corretiva e preventiva, incluindo o fornecimento de pecas
e mao de obra;

b) Para a contratagdo de seguros veiculares;
¢) Para a execugdo dos servi¢os de lavagem e limpeza dos veiculos;

d) Para mobilizagdo temporaria de veiculos, caso haja indisponibilidade de veiculos proprios da
contratada para entrega ou substituicdo. Os veiculos sublocados sejam substituidos por outros de
propriedade da contratada no prazo de 30 (trinta) dias.

21.2. A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia da CONTRATANTE, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualifica¢do técnica necessarios para a execucdo do objeto.

21.3. Em qualquer hipotese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da CONTRATADA pela
perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades da subcontratada, bem como
responder perante a CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratagao.

21.4. E vedada a cessdo e a sub-rogagdo completa ou da parcela principal da obrigacio.

21.4.1. A sub-rogacdo do contrato sera permitida nos casos de fusdo, cisdo ou incorporagdo da empresa contratada,
desde que sua sucessora mantenha todas as condigdes de habilitagdo exigidas na licitagéo.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. Na hipdtese de existéncia de contradi¢des entre o Contrato, Termo de Referéncia e Ordem de Servigo,
prevalecera o disposto no Termo de Referéncia, inclusive, quanto a todos os seus efeitos.

22.2. Os empregados da CONTRATADA néo terdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.
22.3. E vedada a contratagio pela CONTRATANTE de pessoa juridica na qual haja administrador ou socio com
poder de direcdo, familiar de:

22.3.1. detentor de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou
contratacao; ou

22.3.2. de autoridade hierarquicamente superior no ambito de cada 6rgdo e de cada entidade.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

23.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial
da Unido.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

24.1. O foro competente ¢ o da Justiga Federal da cidade de Brasilia, Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com

expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer diividas decorrentes do presente
Contrato.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente contrato assinado eletronicamente pelas partes.
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