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NOTA TECNICA N2 124/2024/GEDEP-INFRASA/SUGEP-INFRASA/DIRAF-INFRASA/PRESI-INFRASA/DIREX-INFRASA/CONSAD-INFRASA/AG-INFRASA

Brasilia, 19 de setembro de 2024.
PROCESSO N2 50050.006332/2024-66
INTERESSADO: GERENCIA DE PLANEJAMENTO E EXECUGAO ORCAMENTARIA
1. DESCRICAO SUCINTA DO OBJETO/CONTRATAGCAO

1.1. Inscricdo de 3 (trés) empregado da Infra S.A. para participar do 22 Simpdsio Nacional One Cursos: Ciclo Orcamentdrio do Planejamento ao
Controle na Busca da Otimizacdo da Gestdao Orcamentaria, previsto para ocorrer no periodo de 08 a 11 de outubro de 2024, com carga horaria de 28h, na
modalidade presencial.

2. ANALISE

2.1. A Norma Interna de Licitagdes e ContratagGes Diretas no ambito da Infra S.A., prevé, em seu inciso Ill do art. 28 que nas contrata¢des que
tenham como objeto exclusivamente capacitacdo ou participacdo em evento devem conter: "Justificativa do prego praticado no mercado, por meio de Notas
Fiscais emitidas a outros compradores ou de contratos firmados com outros érgdos da Administracdo Publica, ou privada ou outro meio idéneo, observada
ainda a atualidade preferencialmente néo superior a 2 (dois) anos da fonte de pregos;"

2.2. A futura contratada apresentou os seguintes documentos de contratacdes similares realizadas por outros entes:

£ A
I:/IOJiigii)aijegéhooLeiir:I?ﬂ? Nota Fiscal - Justica Federal de Nota Fiscal - CNMP (SElI Proposta apresentada a
(SEI 8844246) Rondonia (SEI 8844710) 8844715) Infra S.A. (SEI 8833468)
Tema: 102 Simpésio Nacional | Tema: 102 Simpédsio Nacional
:I 0 1 0 L
Tema: 22 Simpdsio Nacional One. C’l\.lrS(.)S novago.es na One. CPrSF)S novagqes na Tema: 22 Simposio
. Previdéncia dos Servidores Previdéncia dos Servidores . .
One Cursos: Ciclo s o~ . o Nacional One Cursos: Ciclo
L. Publicos e na Legislacao Publicos e na Legislagao L
Orcamentdrio do . ~ . ~ Orgcamentdrio do
. de Pessoal na Administracao de Pessoal na Administracao .
Planejamento ao Controle Ly . N Sy . a . Planejamento ao Controle
C e Publica - Jurisprudéncia Publica - Jurisprudéncia e
na Busca da Otimizac¢do da j . . . . . na Busca da Otimizag¢do da
Gest30 Orcamentaria dos Tribunais Superiores e do dos Tribunais Superiores e Gest30 Orcamentaria
¢ ’ Tribunal de Contas da do Tribunal de Contas da ¢ ’
Unido (TCU) Unido (TCU)
Carga horaria: 28 h/a Carga horaria: 28 h/a Carga horaria: 28 h/a Carga horaria: 28 h/a
Quantidade de inscritos: 2 Quantidade de inscritos: 1 Quantidade de inscritos: 6 | Quantidade de inscritos: 3
Valor unitario: RS 5.490,00 Valor unitario: RS 5.490,00 Valor unitario: RS 5.490,00 Valor unitario: RS
5.490,00
Valor total: RS 10.980,00 Valor total: RS 5.490,00 Valor total: RS 32.940,00 Valor total: RS 16.470,00
2.3. Assim, mostram-se compativeis para a Infra S.A. os valores cobrados pela instituicdo promotora do evento.
2.4. Importante ressaltar que foi exigido da potencial contratada a habilitagdo juridica, conforme art. 47 e Regularidade fiscal, conforme artigo
50, ambos do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos no ambito da Infra S.A.
2.5. Atestamos com ressalva que a contratacdo em tela se amolda ao previsto no Parecer Referencial - VALEC n2 8/2022/PROJUR-VALEC/PRESI-
VALEC (SEI n2 8843067) e atende as recomendacdes previstas.
2.6. Importante registrar que o Parecer Referencial - VALEC n? 8/2022/PROJUR-VALEC/PRESI-VALEC (SEI n2 8843067) foi elaborado em

consonancia com a Resolucdo Normativa do Conselho de Administracao n2 4, de 24 de fevereiro de 2022 (Regulamento de LicitacGes e Contratos anterior) e
a instrucdo processual em comento foi realizada com base nas exigéncias da Resolucdo Normativa INFRASA n°® 12/2023/CONSAD-INFRASA/AG-INFRASA
(Novo Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos - RILC) e Resolugdo Normativa INFRASA n° 09/2023/CONSAD-INFRASA/AG-INFRASA (Nova Norma
Interna de Licitagdes e Contratagbes Diretas) no ambito da Infra S.A..

3. CONCLUSAO

3.1. Ante o exposto, propomos o encaminhamento a Superintendéncia de LicitacGes e Contratos para analise da instrucdo processual.



Atenciosamente,

(Assinado eletronicamente)
ELLEN KAREEN DE FRANCA PINHEIRO
Assessor Técnico Il

De acordo. Encaminha-se na forma proposta a Superintendéncia de Gestao de Pessoas para analise.

(Assinado Eletronicamente)
JULIA PONTES AZEVEDO
Gerente de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas

De acordo. Encaminho o presente processo a Superintendéncia de LicitacGes e Contratos para analise da instrucdo processual.

(Assinado eletronicamente)
CLEBER DIAS DA SILVA JUNIOR
Superintendente de Gestdo de Pessoas

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Cleber Dias da Silva Junior, Superintendente de Gestdo de Pessoas, em 01/10/2024, as 08:22, conforme
GOVER ) || horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER l’il Documento assinado eletronicamente por Julia Pontes Azevedo, Gerente de Estratégia e Desenvolvimento de Pessoas, em 01/10/2024, as 08:52,
GOVER ) || conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER (M

Documento assinado eletronicamente por Ellen Kareen de Franga Pinheiro, Assessor Técnico Ill, em 01/10/2024, as 14:11, conforme horério oficial de

GOVER 3) || Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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