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INFRA -+

INFRA S.A.
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA
TERMO DE REFERENCIA / PROJETO BASICO

PROCESSO N2 50050.005459/2024-68

1. OBIJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de gestdo arquivistica, compreendendo
consultoria para a elaborac¢do do Plano de Classificacdo e da Tabela de Temporalidade Documental, triagem, selecao,
organizagdo, acondicionamento, indexacdo e inventario digitalizado do acervo documental, bem como digitalizagdo sob
demanda.

1.2. A demanda a ser contratada é definida em suas quantidades.

1.3. Os servigos a serem contratados ndo sdo de execugdao predominantemente intelectual, ndo possuem
inovacao tecnoldgica ou técnica e ndo sdo enquadrados como de tecnologia da informacao.

1.4. Os servicos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018,
constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal da
Infra S.A., ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

1.5. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Infra S.A.,
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL
2.1. Aplicam-se a contratacdo proposta as seguintes disposicées:

a) Instrucdo Normativa N2 05, de 26 de maio de 2017: dispGe sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratagdo de servicos sob o regime de execugdo indireta no ambito da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional;

b) Instrucdo Normativa N2 73, de 5 de agosto de 2020 dispGe sobre o procedimento administrativo
para a realizagdo de pesquisa de pregos para a aquisicdo de bens e contratagdo de servicos em geral;

c) Instrugdo Normativa N2 3, de 26 de abril de 2018: estabelece regras de funcionamento do Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — Sicaf, no ambito do Poder Executivo Federal;

d) Resolugdo n° 37/2012 - CONARQ: aprova as diretrizes para a presunc¢do de autenticidade de
Documentos Arquivisticos Digitais;

e) Resolugdo n? 40/2014 - CONARQ: dispde sobre os procedimentos para eliminacdo de documentos
no ambito dos orgdos e entidades integrantes do Sistema Nacional de Arquivos - SINAR;

f) Decreto N2 7.746/2012: estabelece critérios, praticas e diretrizes para a promocdo do
desenvolvimento nacional sustentavel nas contratagdes realizadas pela Administragcdo Publica;

g) Decreto N2 8.539/2015: dispbe sobre o uso do meio eletronico para a realizacdo do processo
administrativo no ambito dos érgdos e das entidades da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional;

h) Decreto n° 10.278/2020: regulamenta o disposto no inciso X do Caput do art. 3° da Lei n°
13.874/2020 e art. 2°A da Lei n° 12.682/2012, para estabelecer técnica e requisitos para digitalizacdo
de documentos publicos ou privados, a fim que os documentos digitalizados produzam os mesmos
efeitos legais dos documentos originais;

i) Lei N2 13.303/2016: dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de
economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

j) Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Valec Engenharia, ConstrucGes e Ferrovias S.A.;

k) Lei N2 10.522/2002: dispde sobre o cadastro informativo dos créditos ndo quitados de érgdos e
entidades federais e da outras providéncias;
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I) Instruc¢do Normativa N2 01/2010 - SLTI/MPOG: dispde sobre os critérios de sustentabilidade
ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servigcos ou obras pela Administracdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional e d& outras providéncias; |) Lei n2 8.159/91 - dispSe sobre a politica
nacional de arquivos publicos e privados e da outras providéncias;

m)Lei n2 12.527/2011: regula o acesso a informacdes previsto no inciso XXXl do art 52, o inciso Il do
§ 32doart. 37 e no § 20 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro
de 1990; revoga a Lei no 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei no 8.159, de 8 de janeiro
de 1991; e da outras providéncias;

n) Lei n? 12.682/2012: dispde sobre a elaboracdo e o arquivamento de documentos em meios
eletromagnéticos.

o) Lei n2 13.709/2018: dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por
pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

3.1. Infra S.A., é uma Empresa Publica resultante da incorporacdo da Empresa de Planejamento e Logistica -
EPL pela Valec Engenharia, Construcdes e Ferrovias S.A., sendo responsavel por obras ferroviarias, planejamento e
estruturacdo de projetos para o setor de infraestrutura de transportes. Quando da incorporagdo a Valec assumiu ndo sé
as competéncias e ativos da EPL, mas também a responsabilidade por gerir todo acervo documental existente.

3.2. O acervo documental da Infra S.A. é um ativo estratégico de inestimavel valor para a empresa, contendo
informagdes essenciais que permeiam a histéria institucional, processos administrativos, contratos, decisdes
estratégicas e registros legais. A preservacdo adequada deste acervo é fundamental para assegurar a continuidade
administrativa, a seguranca juridica e a memoaria organizacional. Tal massa documental encontra-se em situagdo de
risco devido a diversos fatores, incluindo a contaminagdo por agentes bioldgicos, como fungos e bactérias, além da
presenca de sujidades e deterioragdes fisicas que comprometem a integridade dos documentos. A auséncia de
tratamento adequado pode levar a perda irreparavel de informagdes, prejudicando o cumprimento de obrigacdes
legais e compromissos contratuais.

3.3. A legislacdo brasileira, como a Lei n.2 8.159/1991, que dispde sobre a politica nacional de arquivos
publicos e privados, impGe responsabilidades sobre a guarda e preservagdo adequada de documentos. A omissdo no
tratamento do acervo pode resultar em sanc¢des administrativas, multas e responsabilizacdo dos gestores. Em
conformidade com a Lei de Acesso a Informacdo (Lei n.2 12.527/2011), é imprescindivel que o acervo esteja em
condicOes de ser acessado e consultado, garantindo a transparéncia e a eficiéncia da gestdo publica.

3.4. A avaliacdo e classificacdo documental sdo etapas essenciais para organizar o acervo, permitindo uma
gestdo mais eficiente, com a identificacdo de documentos que devem ser preservados permanentemente e aqueles
que podem ser descartados. Isso otimiza o espaco fisico e facilita o acesso as informacgGes relevantes.

3.5. Em 2021, a Valec contratou empresa com o mesmo objeto aqui pretendido, descontaminar, higienizar,
avaliar e classificar o acervo documental procedente dos trabalhos realizadas ao longo da histéria da construcdo da
Ferrovia Norte Sul e Ferrovia de Integracdo Oeste-Leste. O contrato perdurou por 18 (dezoito) meses e tratou 90% da
massa documental existente a época.

3.6. A EPL, por sua vez, possuia dois arquivos deslizantes, de 270 (duzentos e setenta) metros lineares cada,
ambos foram trazidos para nova estrutura da sede da Infra S.A., porém observa-se que o acervo nele contido n3do se
encontra adequadamente tratado.

3.7. Em decorréncia da incorporagdo foi necessaria a desmobilizacdo completa do edificio sede e em
consequéncia o deslocamento dos armarios com documentagdo setorial para o segundo subsolo. Apds a
reestruturacdo ficou inviavel o retorno da massa documental para os setores, uma vez que na readequacao dos
ambientes houve otimizacdo dos espacgos ndo restando local suficiente para alocagdo de armarios e em consequéncia
guarda documental. Totaliza-se 339 (trezentos e trinta e nove) metros lineares de documentos diversos.

3.8. Verifica-se ainda a existéncia de aproximadamente 462 (quatrocentos e sessenta e dois) metros lineares
de documentacgdo alocada no quarto subsolo.
3.9. O Relatdrio Fotografico (SEI n2 8696359, 8696388 e 8696496) demonstra a situagdo atual dos arquivos

existentes no 19, 22 e 42 Subsolos da empresa.

3.10. Importante mencionar a existéncia de alguns arquivos setoriais em que ha a guarda de documentacdo
especifica das seguintes Superintendéncias: SUGEP, SUGAT e SUPRO.

3.11. Diante da relevancia estratégica do acervo documental da Infra S.A. e das obrigacdes legais impostas, a
contratagao de uma empresa especializada em descontaminacao, higieniza¢do, avaliacao e classificagado documental é
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uma medida imprescindivel. Essa acdo ndo s6 preserva o patrimonio documental da empresa, como também assegura
o cumprimento das normativas vigentes, a transparéncia, e a continuidade das atividades da Infra S.A. com seguranca e
eficiéncia.

4. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
4.1. Elaboragdo de instrumentos de gestdo arquivisitca:
4.1.1. Elaboragdo de Cadigo de Classificacdo e da Tabela de Temporalidade Documental da Infra S.A, ambos

devidamente customizados ao acervo arquivistico finalistico da empresa.
4.2. Organizagdo do acervo arquivistico da Infra S.A.:

4.2.1. Descontaminacdo e higienizacdo documental: Consiste na remoc¢do de poeira e outros residuos
estranhos aos documentos, tais como: prendedores metalicos (clips), grampos, etiquetas, fita adesivas, papéis e cartdes
acidos e outros agentes que provocam a deteriora¢do dos documentos.

4.2.2. Classificagdo Documental - Servigos de classificagao, organizagao e acondicionamento em caixas arquivo
dos documentos das atividades meio e finalisticas de acordo com o Cédigo de Classificagdo Documental atualmente
utilizado pelo Poder Executivo Federal e pela Infra S.A.;

4.2.3. Avaliacdo Documental: Servicos de separagdao dos documentos de acordo com seus prazos de guarda e
destinagdo final, conforme a Tabela de Temporalidade Documental e Destinagdo de Documentos relativos a atividades
meio e finalisticas do Poder Executivo Federal e pela Infra S.A.

4.3. Recolhimento e transferéncia organizada do acervo ao arquivo central da Infra S.A:

4.3.1. Consiste no acondicionamento em caixa-arquivo de todos os documentos classificados e higienizados,
obedecendo os seguintes critérios:

4.3.2. Os documentos serdo agrupados e ordenados de acordo com a sua Classificacdo, Temporalidade e
Destinac¢do Final e serdo reunidos e acondicionados pelas suas datas-limite;

4.3.3. Serd mantida a ordem e a sequéncia original de cada documento, independentemente da substitui¢cdo
dos materiais metalicos. Caso seja necessario, acondiciona-los em forma de dossiés com a devida identificacdo;

4.3.4, A notacdo do cédigo serd feita a |apis no canto superior direito do documento;

4.3.5. Deverdo ser trocadas somente as caixas que estiverem em estado ruim de conservagdo. As caixas-

arquivo deverdo ser de papeldo, produzidas de acordo com as especificagcdes contidas na Instru¢cdo Normativa AN/n2 1,
de 18/04/1997, ou outra de qualidade superior;

4.3.6. Os documentos com prazo de guarda expirado deverdo ser devidamente acondicionados, identificados e
registrados em uma listagem para auxiliar na feitura das Listagens de Eliminac3o.
4.4. Cronograma de execugdo:
4.4.1. Tabela de cronograma de execugdo de servigo.
, . . Metragem Linear Minima
Fase | Periodo Atividade g

(Mensal)

e Mobilizagdo;

e Organizagado e adequagdao do
ambiente de trabalho;

e Treinamento das equipes;

e Organizagdo dos arquivos ja
tratados.

e Elaboracao do Cadigo de
Classificacdo Documental (CCD);

20 20 62 e Elaboragao da Tabela de

20 _r:gs ) Temporalidade Documental (TTD); 50

e Separagao, higienizacgao,
classificacdo, organizagao e guarda
do acervo.
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, . . Metragem Linear Minima
Fase | Periodo Atividade &
(Mensal)
e Separacdo, higienizacao,
72 a0 21° e .
3¢ més classificacdo, organizacdo e guarda 90
do acervo.
e Finalizacgdo do tratamento dos
ultimos lotes;
2292 30 24 e Reunides de alinhamento para
40 ) L Remanescente
més validagdo dos resultados;
e Relatério final com consolidacdo
dos resultados e recomendacdes.
5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da mdao-de-obra, obrigar-se-a a selecionar e preparar os

empregados que irdo prestar os servigos, que deverdo ter fungdes profissionais legalmente registradas em carteiras de
trabalho assumindo todos os custos e encargos trabalhistas e previdenciarios.

5.2. Duracao inicial do contrato de prestagao de servigos:
5.3. A contratagdo tem previsao de inicio em 01 de margo de 2025. A vigéncia do contrato para execuc¢do dos
servigos definidos sera de 24 (vinte e quatro) meses com prazo de vigéncia a partir da data de assinatura do contrato.
5.4. Quanto a necessidade da contratada promover a transicdo contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas:
5.5. N3o serd necessario a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
diante do objeto da prestacdo do servico, ressalvadas aquelas referentes a aplicagdo da CCD, TTD e Manual do Arquivo.
5.6. A presente contratacdo adotard como regime de execuc¢do a Empreitada por Preco Global.
5.7. O prazo de execucdo dos servicos estipulado por esta Contratante para o cumprimento de todo o escopo
de servicos necessarios ao Tratamento e Organiza¢do do Acervo Arquivistico coincide com a vigéncia do contrato.
5.8. O codigo do Catdlogo de Servicos (CATSER) do servico a ser contratado é 14036 - Organizacdo de
Arquivos.
5.9. O quantitativo de profissionais sdo os discriminados na tabela abaixo:
Descri¢do do Carga Por Valor do Valor Valor para o
Item § CBO g . | Quantidade Periodo de 24
Posto Horaria Turno Posto Mensal
meses
Arquivista
2613-
1 Elaboracio de 05 | ©horas 1 1 R$10.737,55 | R$10.737,55 | R$257.701,17
Instrumentos
Arquivista 2613-
2 6 horas 1 1 R$10.737,55 | R$10.737,55 RS 257.701,17
Coordenador 05
MO PCDD ¢
; 3711- R
3 Operacional 6h 10 5 R$4.413,41 R$44.134,10
- 05 oras >4413, > ’ 1.059.218,40
(Classificador)
Infraestrutura
Tecnoldgica
4 (Materiais de hsrzas 1 1 R$3.261,02 R$3.261,02 RS 78.264,44
Tratamento
Arquivistico)
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e Valor para o
ltem Descri¢cdao do CBO Car'g? Quantidade Por Valor do Valor Periodo de 24
Posto Horaria Turno Posto Mensal
meses
RS RS
TOTAL 68.870,22 1.652.885,17
5.10. Segue tabela abaixo com os valores mensais e totais dos servigos de gestdo documental (digitalizagao
sob demanda):
Val Val
Item Unidade de medida Quantidade Descrigao 'a or ator Valor Total
Unitario Mensal
MO PCD Operacional RS
5 Posto de Trabalho 1 Preparador RS 4.413,41 | RS 4.413,41 105.921,84
MO PCD Operacional RS
6 Posto de Trabalho 1 Digitalizador RS 441341 | RO441341 | )45 971 gy
Equipamentos de
Infraestrut S Soft d
7 niraestruyre 1 cannere Sonware @€ | R 2.900,00 | R$2.900,00 | R$ 69.600,00
Tecnoldgica Tratamento de
Imagens e OCR
R$ R$
TOTAL 11.726,82 | 281.443,68
5.11. E vedada a subcontracdo do objeto contratado.
5.12. A sub-rogacdo do contrato serda permitida nos casos de fusdo, cisdo ou incorporacdo da empresa
contratada, desde que sua sucessora mantenha todas as condicdes de habilitacdo exigidas na licitagdo.
6. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR
6.1. Trata-se de servico comum e ndo continuado, com fornecimento de mdo de obra em regime de

dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante Dispensa de Licitacdo, uma vez que a contratacdo da ASSOCIACAO DE
CENTRO DE TREINAMENTO DE EDUCACAO FiSICA ESPECIAL - CETEFE se enqguadra no disposto do inciso IX, art. 29, da
Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016:

"Art. 29. E dispensavel a realizacdo de licitagdo por empresas publicas e sociedades de economia mista:

[...]

IX - na contratagdo de associacdo de pessoas com deficiéncia fisica, sem fins lucrativos e de comprovada idoneidade,
para a prestagdo de servigos ou fornecimento de mao de obra, desde que o prego contratado seja compativel com o
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praticado no mercado;"

6.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 42 do aludido decreto, cuja
execucdo indireta é vedada.

6.3. A prestacdao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdao Contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao
direta.

6.4. Os empregados da contratada ficardo a disposi¢cdo nas dependéncias da contratante para a prestacao dos
servigos. Trata-se, portanto, de servigo de presta¢do com dedica¢do exclusiva de mao de obra.

6.5. Considerando a natureza e forma de prestacdo do servigo, sdo necessarias transi¢cdao gradual, bem como
transferéncia de conhecimentos, tecnologias e técnicas empregadas, tendo em vista que o Cddigo de Classificagao
Documental (area fim), Tabela de Temporalidade Documental (area fim) e Manual de Arquivo devem ser
implementados de forma padronizada para todos aqueles que os operem.

6.6. Informa-se que servigos também contemplam atividades intelectuais, contudo, ndo possuem inovagao
tecnoldgica ou técnica e ndo sdo de tecnologia da informacao.

6.7. Os servigos tém sua demanda definida no item 5 e a previsdo é de que sejam mobilizados tdo logo a
contratagdo seja efetivada.
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6.8. Requisitos de apresentacdo da proposta de precos:

6.8.1. A proposta de precos devera estar acompanhada das respectivas planilhas, composi¢cdes de custos
unitarios, documentos que comprovem a descri¢do dos produtos e/ou servigos:

a) Declaragdo de que tem pleno conhecimento das condi¢Bes necessdrias para a entrega do objeto e/ou
prestagdo do servigo;

b) Comprovante da realizagdo da vistoria prévia.
7. HABILITAGCAO

7.1. As condig¢Bes de habilitagdo juridica e fiscal seguirdo os requisitos do Regulamento Interno de LicitagOes
e Contratos da Infra S.A.

7.2. Para avaliagdo da qualificagdo econdmico-financeira a licitante deverd comprovar, no momento da
apresentac¢do da proposta de precos:

|- Declara¢do do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, de que um
doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Pulblica e/ou com a iniciativa privada vigentes
na data apresentacdo da proposta ndo € superior ao patriménio liquido do licitante, acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE).

7.2.1. Os documentos necessarios para comprovacao da Regularidade Fiscal sdo que se seguem:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS;
c¢) Certificado de Regularidade relativa ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

8. RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

[ - Funcional Programatica: 26.122.0032.2000.0001 - Administragdo da Unidade;

Il - GND: 3390;
I - Fonte: 1000
V- Dotacdo Orcamentdria Disponivel Exercicio 2024: RS 161.194,08.
8.2. Para cobrir despesas dos exercicios subsequentes serdao emitidas notas de empenho, a conta da dotagao
orcamentdria prevista para atender despesas de mesma natureza.
9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. Valor da contratacdo é RS 1.934.328,91 (um milh3o, novecentos e trinta e quatro mil trezentos e vinte e
oito reais e noventa e um centavos).
10. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBIJETO
10.1. Os servigos serdo preferencialmente prestados no endereco a seguir:
Unidade Enderego
" SAUS Quadra 01 Bloco G Lotes 3 e 5 - Asa Sul, DF, 70070-
Brasilia
010.
10.2. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
10.2.1. A prestagdo dos servicos especializados referentes a higienizagao, avaliacdo, classificacdo e organizagao

do acervo de arquivistico da Infra S.A., por meio de associagao de pessoas portadoras de deficiéncia, sera realizada no
Arquivo Central e dependéncias desta Contratante, no horario compreendido entre 07h as 19h, de segunda-feira a
sexta-feira, com vistas a possibilitar dois turnos de trabalho para a area operacional.

10.2.2. As atividades a serem desenvolvidas compreendem:
10.2.2.1. Classificacdo e Organizacdo dos Documentos:

10.2.2.1.1.  Consiste na atribuicdo do Cddigo de Classificagio de Documentos - CCD referente ao assunto do
documento. Seus objetivos sdo:

a) Estabelecer a relagdo organica dos documentos arquivisticos;

b) Assegurar que os mesmos sejam identificados de forma consistente ao longo do tempo;
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c) Possibilitar a avaliagdo de um grupo de documentos de forma que os documentos associados
sejam transferidos, recolhidos ou eliminados em conjunto; e

d) Auxiliar na recuperacgdo de todos os documentos arquivisticos relacionados a determinada fungao
ou atividade.

10.2.2.1.2.  Os trabalhos serdo realizados de acordo com a Resolu¢do n° 14, de 24 de outubro de 2001, do Conarg e
pelo CCD e Tabela de Temporalidade de Documentos - TTD da Area Fim da Infra S.A.

10.2.2.1.3. A classificagcdo por assuntos objetiva agrupar os documentos sob um mesmo tema, como forma de
facilitar as tarefas arquivisticas relacionadas com avaliagdo, selegdo, eliminac¢do, transferéncia, recolhimento e acesso a
esses documentos, uma vez que o trabalho arquivistico é realizado com base no contetdo do documento, o qual reflete
a atividade que o gerou e determina o uso da informacgdo nele contida.

10.2.2.1.4. A classificagdo devera ser realizada por técnicos treinados na utilizagdo do Plano de Classificagdo de
Documentos de Arquivo para a Administracdo Publica: drea meio e a Tabela Basica de Temporalidade e Destinacdo de
Documentos de Arquivo Relativos as Atividades-Meio da Administracdo Publica e de planos da atividade-fim.

10.2.2.1.5.  Apds identificar o conteudo da documentacdo, por meio de leitura, serd atribuido por meio do Sistema
SEIl, um tipo de processo, correspondente ao assunto de cada documento.

10.2.2.1.6. O cddigo do assunto deverd ser registrado no canto superior direito do documento, conforme
orienta¢Oes do Arquivo Nacional.

10.2.2.1.7. Quando o conteido do documento se referir a dois ou mais assuntos, deverdo ser anotados todos os
codigos correspondentes aos assuntos por ele tratado.

10.2.2.1.8. Os tipos documentais, produzidos em série, referentes ao mesmo assunto, deverdo ser classificados,
segundo o tipo documental e o cddigo do assunto.

10.2.2.1.9.  Aclassificacdo servira de base para as atividades de Higienizagdo, Organizagao e indexagdo no SEI.

10.2.2.1.10. Com o resultado da Classificacdo devera ser feita a preparagdo dos documentos para cadastro em
Listagem Informatizada de Controle de Documentos, e destinagdo final que seguira os seguintes passos:

a) Leitura do documento;
b) Separacdo dos documentos para cadastro ou eliminagdo;

c) Separagdo, para eliminacdo dos documentos que, embora corretamente classificados, nao
possuam o mesmo valor dos demais pertencentes ao conjunto documental objeto da avaliagao;

d) Eliminagdo de copias que, quando confrontadas com o original, sdo idénticas entre si, ressaltadas
as marcas que definem o documento original, como carimbos, assinaturas, timbres e demais
caracteristicas do original; e

e) Os documentos classificados com prazo de guarda expirados e com destinagdo indicada para
eliminacdo deverdo ser listados em planilha eletronico para compor o processo administrativo de
eliminacdo de documentos, conforme prevé a Resolu¢do n? 40, de 9 de dezembro de 2014, do
Conarq.

10.2.2.2. Descontaminacdo e Higienizacdo dos Documentos:

10.2.2.2.11. A higienizagdo corresponde a retirada de poeira e outros residuos estranhos aos documentos, tais como:
prendedores metalicos (clips), etiquetas, fitas adesivas, papéis e cartdes acidos e outros, através de técnicas
apropriadas tais como:

a) Passar a trincha ou pincel no documento para remover as sujidades superficiais;

b) Se houver dejetos de insetos, restos de alimentos ou outras sujidades, remover com instrumento
apropriado;

c) Devera também realizar possiveis trocas de capas, quando em estado muito ruim de conservagao,
capas essas fornecidas pela Infra S.A. quando necessitarem de padrdo e logotipo institucional,
utilizadas em seus processos, transcrevendo-se estritamente as informacdes constantes na etiqueta
anterior, e mantendo a capa antiga, ndo podendo esta ser descartada.

10.2.2.2.12. Na higieniza¢ao dos documentos deverao ser utilizados:
a) Equipamentos individuais de seguranca definidos neste Termo de Referéncia;
b) P4 de borracha; e
c) Trinchas e pincéis.

10.2.2.3. Organizagdo de Documentos (ordenacgdo e preparo para armazenagem):
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10.2.2.3.13. Serdo devidamente acondicionados em caixa-arquivo todos os documentos ja classificados e
higienizados da seguinte forma:

a) Os documentos deverdo ficar agrupados e ordenados de acordo com a sua Classificagdo,
Temporalidade e Destinacdo Final, e deverdo ser reunidos e acondicionados pelas suas datas-limite;

b) Deverd ser mantida a ordem e a sequéncia original de cada documento, independentemente da
substituicao dos materiais metalicos. Caso seja necessario, acondiciona-los em forma de dossiés com
a devida identificacdo;

¢) As caixas-arquivo deverdo ser de papeldo, produzidas de acordo com as especificacdes contidas na
Instrucdo Normativa AN/n? 1, de 18/04/1997, ou outra de qualidade superior definida no Plano de
Trabalho;

d) Deverdo ser trocadas somente as caixas que estiverem em estado ruim de conservagao.

10.2.2.3.14. Mesmo os documentos com prazo de guarda expirado deverao ser devidamente acondicionados e
identificados e devera ser feita uma listagem dessa documentagao para auxiliar na feitura das Listagens de Eliminagdo.

10.3. De acordo com a conveniéncia e necessidade da Infra S.A., o endere¢o podera ser alterado a qualquer
momento mediante aviso prévio a Contratada, obedecendo-se o limite de postos e a abrangéncia da Convencao
Coletiva de Trabalho, sem 6nus para a Contratante.

10.4. A execucdo do objeto também observara:

a) O preenchimento dos postos de servico serda mediante emissdo de Ordem de Servigo (OS) com a
devida aprovacdo do Gestor/Fiscal do contrato.

b) Uma vez recebida a Ordem de Servico, a Contratada terd 10 (dez) dias Uteis para atendé-la,
devendo neste prazo efetuar a contratacdo dos profissionais.

c) Recebido e aceito o preenchimento dos postos de servigos pelo Gestor, dar-se-a inicio a contagem
do tempo de disponibilidade para fim de faturamento.

d) Mensalmente apds o recebimento da fatura o gestor/fiscal tera até 5 (cinco) dias Uteis para
realizacdo do atesto quando devidamente correto.

e) Os uniformes e acessoérios sdo obrigatérios e de uso exclusivo em servigo.

f) Os uniformes e acessorios serdo de responsabilidade da Contratada e deverdo ser entregues aos
funcionarios no momento da implantagdo dos postos e mediante recibo, com relagdo nominal, cuja
copia devera ser entregue a Infra S.A. no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da entrega.

g) Todos os uniformes e acessérios poderdo ser objeto de avaliagdo pela Infra S.A. e, a pedido dela,
poderdo ser substituidos, caso nao correspondam as especificagdes necessaria a escorreita seguranga
do trabalho e desenvolvimento das atividades.

10.5. Os servicos serdo executados todos os dias Uteis, de acordo com o subitem 10.2 deste Termo de
Referéncia.

10.6. O controle e 0 acompanhamento da carga hordaria da prestacdo dos servigos autorizados serdo de inteira
responsabilidade da Contratada, cabendo exclusivamente a esta, no prazo de 2 (duas) horas da solicitacdo, o
suprimento e substituicdo de profissionais em licenca médica, substituicdo ou devolucdo de profissionais, etc.,
independentemente dos motivos.

10.7. Havendo necessidade de contratacdo de servicos extraordinarios, estes serdo compensados conforme
clausula da respectiva convengdo ou acordo coletivo de trabalho.

10.8. Por se tratar de servicos de cessdo de mao-de-obra de baixa complexidade, ndo se justifica a participacao
de consércios.

10.9. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado.

10.10. A prestacdo dos servicos envolve a alocacdo, pela contratada, de mao-de-obra capacitada para:

a) Comunicar imediatamente a Infra S.A., bem como ao responsdvel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacdo necessarias.

b) Permitir o ingresso no local de execug¢do dos servicos arquivisticos somente de pessoas
previamente autorizadas e identificadas.

c) Fiscalizar a entrada das instalagGes que estejam a massa documental sob sua guarda.
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d) Comunicar a area de seguranga da Infra S.A. todo acontecimento entendido como irregular e que
possa vir a representar risco para o patrimonio documental.

e) Proibir a aglomeragdo de pessoas no local de execu¢do dos servigos, comunicando o fato ao
responsavel pela instalacdo.

f) Proibir a utilizacdo do local de tratamento do acervo arquivistico para guarda de objetos estranhos
as atividades contratadas e que possam acarretar riscos ao patriménio documental.

g) Executar as atividades diarias conforme a orientac¢do recebida da Administra¢ao e do Coordenador
da Contratada, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das
funcbes e manutencdo da tranquilidade.

10.11. A programacdo dos servicos serd feita periodicamente pela Infra S.A. e Contratada, devendo ser
cumpridos de forma a garantir as condi¢Ges de seguranca das instalagdes, dos empregados e das pessoas em geral.

10.12. Sdo procedimentos a serem observados pela Contratada e seus Prestadores de Servigos:
a) Estar uniformizados e equipados de acordo os normativos técnicos de salubridade e seguranca.

b) Ndo é recomendado o uso de aparelhos eletronicos que ndo sejam 0s necessarios ao
desenvolvimento dos trabalhos.

c) Apresentar-se conforme padrdo estabelecido pela Contratada.

d) N3o permitir a alimentacdo dos profissionais dentro e em torno do local de execucdo dos servigos,
bem como a utilizacdo de objetos estranhos ao estrito cumprimento do servigo.

e) Portar em lugar visivel, o cracha/plaqueta fornecido pela Contratada.

f) Proibir a saida de bens patrimoniais sem a devida autorizacdo.

g) Verificar, diariamente, as portas e janelas, constatando se estdo devidamente fechadas e trancadas.
h) Manter-se atento aos visitantes visando conhecer a sua intengdo.

i) Manter o sigilo das informag&es obtidas em razdo do servigo a ser executado.

j) Receber de maneira polida e educada as pessoas, informando-as e orientando-as quanto aos
procedimentos no local de execugao dos servicos.

k) Executar apenas atividades inerentes a fungdo (CBO).

I) Adotar todas as providéncias na comunicacdo de irregularidades ou situacdes emergenciais.

m) Zelar por todo o patrimonio e materiais colocado a sua disposicdo para o servico.

n) Procurar, em casos de dificuldades, a orienta¢do do coordenador e do fiscal/gestor do contrato.

o) Comunicar com antecedéncia ao coordenador do contrato a necessidade de faltar ao servigo
decorrente de motivo de saude ou for¢ca maior apresentando os devidos atestados.

11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICI\O
11.1. Atores que participarao da gestao do contrato:
11.1.1. Ao Gestor da Execucdo do Contrato cabe a organiza¢do de custos e prazos, bem como a coordenacgdo das

atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario do objeto contratado. Além
disso, incumbe ao Gestor da Execu¢ao os procedimentos de alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
sangoes, extingdo dos contratos, comunicagdes oficiais necessarias a escorreita execugao.

11.1.2. Ao Fiscal Técnico incumbe o acompanhamento in loco com o objetivo de avaliar se a execucdo do objeto
ocorre conforme as especificacdes predeterminadas pelo contrato, sempre cuidando do binémio qualidade e
economia, de maneira que se verifique se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdao dos servigos estao
compativeis com as normas, procedimentos, padroes de desempenho e cronogramas estabelecidos.

11.1.3. Ao Fiscal Administrativo cabe o acompanhamento das obrigacbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas
nos contratos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, bem como quanto as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento.

11.1.4. A Fiscalizacdo Setorial incumbe o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos quando a prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos.

11.1.5. A Fiscalizacdo pelo Publico Usuario refere-se ao acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa
de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir como é a prestacdo dos servigos, os recursos materiais e os
procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos
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aspectos qualitativos do objeto, conforme item 10 deste Termo de Referéncia (Instrumentos de Medicdo de
Resultados).

11.2. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por empregados, equipe de fiscalizacdo ou Unico empregado, desde que,
no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo
comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.

11.3. Os mecanismos de comunicagdo a serem estabelecidos entre o érgao ou entidade e a prestadora de
servigo:
11.3.1. As comunicagGes sempre que possivel deverdo ocorrer de forma escrita para fins de registro das

ocorréncias, podendo ser utilizado os servicos de correio eletrénico, exceto em casos que justifiquem outro canal de
comunicagao;

11.3.2. A comunicac¢do dar-se-a por meio de Oficios, E-mails, Reunides mediante elaboracdo de Ata ou outros
que possam ser registrados;

11.3.3. Quando da comunicacdo através de e-mail, os seguintes requisitos devem ser observados, conforme
disposi¢cdo constante do Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica: Sempre que disponivel, deve-se utilizar
recurso de confirmacdo de leitura. Caso ndo seja disponivel, deve constar da mensagem pedido de confirmacdo de
recebimento;

11.3.4. O canal de comunicacdo entre a Infra S.A. e a CONTRATADA, para assuntos relacionados a gestao e
fiscalizagcdo contratual, ocorrerd preferencialmente através da figura do COORDENADOR. O coordenador é o
representante da CONTRATADA junto a Infra S.A.. O coordenador podera ser contatado mesmo fora do horario de
expediente, sem que com isso ocorra qualquer 6nus extra para a Infra S.A..

11.4. Critérios de Medicdo:

11.4.1. O critério de medicdo da presente contratacdo é por postos de trabalhos, em conformidade com a
pratica de mercado para o servico, bem como com o previsto na IN SEGES/MP n2 05/2017.

11.4.2. Para avaliacdo da qualidade e da eficiéncia na execugdao dos servicos, deverdo ser adotadas as regras
abaixo:

a) mensalmente, a fiscalizagdo técnica devera verificar o nivel de atendimento aos indicadores
previstos no IMR;

b) ao fim da afericdo, devera apresentar a Contratada o resultado da avaliagdo do cumprimento das
metas por meio dos indicadores, devendo o coordenador apor assinatura no documento, para fins de
ciéncia;

¢) no prazo de 05 dias Uteis, contado a partir da ciéncia da avaliagdo, a Contratada podera apresentar
justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo
fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

d) a fiscalizacdo técnica elaborard relatério circunstanciado, contendo o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢cdo do contrato e demais documentos que julgar
necessario, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo e ulterior
emissdo da nota fiscal ou fatura no valor exato do pagamento dimensionado pela fiscalizagdo segundo
parametros de célculo do IMR (art. 50 da IN SEGES/MP n.2 05/2017);

e) os pagamentos serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme item 12 deste Termo de Referéncia

f) se a performance da execugdo contratual for inferior a estipulada nas faixas de ajuste no
pagamento (faixa especifica de tolerancia), a Contratada sujeitar-se-a também as san¢des contratuais
previstas, devendo haver a instaura¢ao de procedimento para aplicagdo de penalidade.

12. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS

12.1. A avaliagdo corresponde a atribuicdo mensal dos conceitos “bom”, “razodvel”, “insatisfatério” e
“péssimo”, equivalente aos valores 3, 2, 1 e 0 para cada item avaliado e as respectivas justificativas, se necessdrio.
Serdo seis mddulos distintos a serem avaliados, cada um com seu respectivo peso no computo geral, formando a
pontuagdo final que sera aplicada na faixa de tolerancia:

. PESO DA PONTUACAO
MODULOS AVALIAGAO MAXIMA
le2 2 12
3 1 3
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4a6 | 3 27
RESULTADO MAXIMO DA 2
AVALIACAO
12.2. As adequagGes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de tolerancia:
FAIXA DE PONTUACAO PERCENTUAL DE
OBTIDA DESCONTO
38a42 0%
32a37 2%
26a31 3%
20a 25 5%
15a19 10%
12.3. O ndo atendimento das metas, por infima ou pequena diferenca, em indicadores ndo relevantes ou

criticos, a critério da Valec, podera ser objeto apenas de notificagdo nas primeiras ocorréncias, de modo a ndo

comprometer a continuidade da contratacdo.

12.4. Os servicos serdo considerados insatisfatorios abaixo de 25 pontos, ensejando a aplicacdo das sancdes

previstas no item 24 deste Termo de Referéncia.

12.5. O primeiro més de contrato serd objeto apenas de notificagdo, de modo a permitir o ajuste e

aperfeicoamento da qualidade do servico pela contratada.

12.6. A associacdo poderd apresentar justificativa para a prestacdo dos servigos abaixo do nivel de satisfacdo,
que poderd ser aceita pela CONTRATANTE, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante

exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da associagao.
12.7. Podera haver resolugdo contratual nas seguintes condi¢des:

12.7.1. Desconto de 10% por mais de seis vezes durante a vigéncia do Contrato.

12.7.2. Pontuacgdo abaixo de 15 pontos, por considerar como inexecucdo do objeto, ndo sendo passivel o seu

recebimento.

DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS PONTOS

MODULO 1: Forma de Prestagio do Servigo (Itens 1, 5 e 8 do Termo de Referéncia) PONTOS

Todos os aspectos adequados (Postos fixados, Comunicagao, Assiduidade, Qualidade do
servico, Controles, Hordrios de trabalho, Supervisdo)

3

Um aspecto inadequado (a verificar no momento da ocorréncia)

Dois aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)

Trés ou mais aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia) 0

MODULO 2: Execugdo do Servigo e Requisitos da Contratacdo (Itens 5, 7 e 8 do Termo de

Referéncia) PONTOS

Todos os aspectos adequados (Classificagdo, Higienizagdo, organizagdo, indexagao no SEl,
separagdo para eliminagdo, qualificacdo exigida, cursos, etc)

Um aspecto inadequado (a verificar no momento da ocorréncia)

Dois aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)

Trés ou mais aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia) 0

MODULO 3: Uniformes (Item 12 do Termo de Referéncia) PONTOS

Todos os terceirizados estao devidamente caracterizados de acordo com as atividades e com o
uniforme e quantitativo e qualidade exigidos.

3

Um aspecto inadequado (a verificar no momento da ocorréncia)

Dois aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)

Trés ou mais aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia) 0

MODULO 4: Equipamentos de Protecdo Individual (Item 12 do Termo de Referéncia) PONTOS

Todos os materiais adequados (Equipamento de Protegdo Individual - EPI; equipamentos para
execugdo do trabalho, Notas fiscais do materiais, Quantitativo e Qualidade dos materiais)

Um aspecto inadequado (a verificar no momento da ocorréncia)

Dois aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)
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Trés ou mais aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia) 0
MODULO 5: Obrigagdes da Contratada (Iltem 12 do Termo de Referéncia) PONTOS

Todas as obrigactes foram executadas (Responsabilidade, reparagdo, execugdo do servico, 3

orientagdo, substituicdo, autorizacdo, instrugdo, vedagdo)
Um aspecto inadequado (a verificar no momento da ocorréncia)
Dois aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)

Trés ou mais aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia) 0

MODULO 6: Documentagao de fiscalizacdo (Iltem 15 do Termo de Referéncia) PONTOS

Todos os documentos comprobatdrios mensais foram entregues (Certidoes, declaragdes,

extratos, comprovantes, depdsitos, folha de pagamento, contracheque, beneficios
suplementares, relagdo de empregados, CTPS, Exames médicos, declaragdo de 3
responsabilidade, SICAF, lista de Férias)

Um aspecto inadequado (a verificar no momento da ocorréncia)

Dois aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia)

Trés ou mais aspectos inadequados (a verificar no momento da ocorréncia) 0

12.8. Em virtude de alguns fatores que estejam fora do controle do prestador e que possam interferir no
atendimento de metas, foram listadas algumas possibilidades em que a fiscalizagdo analisara a aplicacdo ou ndo do
desconto em razdo de ocorréncia verificada:

a) greves, manifestacoes e paralisacées;
b) impossibilidade temporaria de prestacdo dos servicos em determinado (s) posto(s);

¢) mudanga nas legislacGes reguladoras da execucdo dos servicos de gestdo arquivistica, atribuindo
novos atributos dos servicos e responsabilidades.

12.8.1. A associagdo podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servigos abaixo do nivel de satisfagao
de acordo em razdo dos tdépicos mencionados acima.

12.9. Dever-se-a observar no inicio do contrato a necessaria gradatividade da evolucdo dos servicos,
ressalvada solucdo produtiva para a situacdo considerando:

a) a) Serdo estabelecidos limites minimos a serem definidos de produtividade de documentos
organizados partindo do pressuposto que todos ja terdo sido classificados: devendo ser agrupados em
categorias:

|- preparados para eliminagao(sendo agrupados por cddigo, data-limite, etc) constituindo
informagdes basicas para criagdo de processo de eliminagao prévio a autorizagao do Arquivo Nacional;

Il - preparados para recolhimento(sendo agrupados por cddigo, data-limite, etc) devidamente
descritos, como base para criagao de processo de Recolhimento de Documentos ao Arquivo Nacional.

12.10. Definicdo dos demais mecanismos de controle que serdo utilizados para fiscalizar a prestacdo dos
servicos, adequados a natureza dos servigos, quando couber: fiscalizacdo rotineira, verificacdo de relatérios e dos
indicadores do Instrumento de Medicdo do Resultado — IMR.

12.11. Definicdo do método de avaliacdo da conformidade dos produtos e dos servicos entregues com relacdo
as especificacdes técnicas e com a proposta da contratada, com vistas ao recebimento provisério: o método de
avaliagdo da conformidade serd realizado de acordo com a aplicagdo do Instrumento de Medi¢do dos Resultados e a
partir da fiscalizacdo dos servicos prestados in loco e os relatérios gerados a partir dessa.

12.12. Definicdo do método de avaliacdo da conformidade dos produtos e dos servigos entregues com relagao
a0s termos contratuais e com a proposta da contratada, com vistas ao recebimento provisério: o método de avaliacdo
da conformidade serd realizado de acordo com a aplicagdo do Instrumento de Medi¢do dos Resultados e a partir da
fiscalizagdo dos servigos prestados in loco e os relatdrios gerados a partir dessa.

12.13. Definicdo do procedimento de verificagdo do cumprimento da obrigacdo da contratada de manter todas
as condicdes nas quais o contrato foi assinado durante todo o seu periodo de execug¢dao: método de avaliacdo da
conformidade serd realizado de acordo com a aplicagdo do Instrumento de Medicdo dos Resultados e a partir da
fiscalizagdo dos servicos prestados in loco e os relatdrios gerados a partir dessa.

12.14. Definicdo de uma lista de verificagdo para os aceites provisério e definitivo, a serem usadas durante a
fiscalizagdo do contrato, se for o caso: os aceites provisérios e definitivos serdo realizados com base na verificagdo do
atendimento quando da realiza¢do do servigo.
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12.15. Definicdo das sancdes, glosas e condi¢Ges para resolugdo contratual, devidamente justificadas e os
respectivos procedimentos para aplicacdo, utilizando como referencial os modelos de minutas padronizados de atos
convocatdrios e contratos da Advocacia-Geral da Unido: previsto na cldusula SANCOES ADMINISTRATIVAS deste
documento.

12.16. Definicdo das garantias de execugdo contratual: A garantia de execug¢do contratual estd descrita no item
20 deste documento.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas

contratuais e os termos de sua proposta;

13.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por empregado ou comissdo especialmente
designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

13.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as solugdes por
ela propostas sejam as mais adequadas;

13.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo no prazo e condi¢cdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia;
13.5. Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber;
13.6. Ndo praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

13.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente ao

coordenador ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servicos de recepgdo e apoio ao usuario;

13.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

13.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a
qual o trabalhador foi contratado; e

13.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio érgdo ou
entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessado de diarias e passagens.

13.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;

13.8. Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

13.9. Cientificar a autoridade competente para adog¢ao das medidas cabiveis quando do descumprimento das

obrigagdes pela Contratada;

13.10. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes, apresentem
condi¢des adequadas ao cumprimento, pela Contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho, quando o
servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

14. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. Entregar os bens ou Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

14.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir, ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato no momento da notificagdo, os bens entregues ou servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados, e respondera por
danos causados diretamente a terceiros ou a Contratante, independentemente da comprovacdo de sua culpa ou dolo
na execuc¢do do contrato.

14.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do/entrega do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Unido ou a Contratante, devendo ressarcir imediatamente a Contratante em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.
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14.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

14.5. Vedar a utilizagdo, na execucgdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante
de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203/2010.

14.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias, fiscais e comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade a Contratante.

14.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.

14.8. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do
empreendimento.

14.9. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

14.10. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucgao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

14.11. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

14.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacgdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicGes de
seguranca, higiene e disciplina.

14.13. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

14.14. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

14.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, que serd verificada por meio Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF e da Consulta Consolidada de Pessoa Juridica mantida pelo Tribunal de Contas da Unido.

14.16. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF a
Contratada deverd entregar ao fiscal do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os
seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
c) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

14.17. Manter a inexisténcia de registros em nome da Contratada no “Cadastro Informativo dos Créditos nao
Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais— CADIN durante toda a execugdo do contrato.

14.18. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na
legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146/2015.

14.19. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

14.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos
com o quantitativo de vale transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
81 da Lei n2 13.303/16.

14.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da Contratante.
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14.22. Adotar conduta compativel com o Regramento Etico e de Integridade da INFRA S.A. e orientar os
funcionarios, prepostos e subcontratados que desempenhem os servicos contratados, a sua observancia.

14.23. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendac¢ées
aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

14.24. Assegurar a CONTRATANTE:

a) O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacGes e atualiza¢cdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de
forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagGes;

b) Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentacgdo
produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execuc¢do do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizacdo sem que exista
autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sang¢des civis e penais

cabiveis.
14.25. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso.
14.26. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.
14.27. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale
transporte.
14.28. Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢cbes contidas em Acordos,

Dissidios ou Convencbes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administra¢do Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

14.29. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execug¢do contratual mediante depdsito
na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso
de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Contratante analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

14.30. Autoriza a Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

14.31. N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente.

14.32. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

14.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Contratante.

14.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

14.35. Instruir seus empregados, no inicio da execug¢do contratual, quanto a obtenc¢do das informagdes de seus
interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

a) Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

b) Viabilizar a emissdo do cartdo cidad3o pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;
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c) Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

14.36. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegGes previstas no § 52-C do
art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

14.37. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante
cessdo de mdo de obra, salvo as excecbes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo,
conforme previsdo do art. 17, Xll, art.30, § 19, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

14.38. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar cépia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacdo de vedacao.

14.39. A contratada devera entregar, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, quando solicitado pela Contratante,
por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

14.39.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Contratante;

14.39.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste

como tomador a Contratante;

14.39.3. Copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

14.39.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei, Acordo, Convengdao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado.

14.39.5. A fiscalizacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) sera feita por amostragem. Todas
as anotac¢Oes contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informag0es nelas inseridas coincidem com as informacgdes fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser
observadas, com especial atencdo, a data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneracao
(corretamente discriminada em salario-base, adicionais e gratificacdes), além de demais eventuais altera¢des dos
contratos de trabalho.

14.39.6. Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e
em quais funcdes, e se estdao cumprindo a jornada de trabalho.

14.40. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,
sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa
qgue continuard a execugdo dos servigos.

14.41. Adotar praticas de sustentabilidade e de natureza ambiental na aquisicdo de bens, e execu¢do dos
servicos, em especial os ja relacionados no item 24 - Critérios de Sustentabilidade, deste Termo de Referéncia,
buscando assim, estar conforme aos requisitos especificados, bem como em consonancia com o Guia de Contratac¢des
Sustentdveis da INFRA S.A.

14.42. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com ou em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original, sejam
mantidas as demais clausulas e condi¢Ges do contrato, ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Contratante a continuidade do contrato.

14.43. A contratada é responsavel exclusivamente por todas as obrigacGes advindas de eventuais demandas
judiciais ajuizadas em qualquer juizo, relacionadas a contratacdo, que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou
previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a contratada.

14.44. A Contratada devera preencher 8% (oito por cento) das vagas previstas neste Termo de Referéncia com
mulheres vitimas de violéncia doméstica, nos moldes previstos no art. 32 do Decreto n. 11.430/2023 e Acordo de
Cooperagdo Técnica n2 120/2023 CGNOR/DELOG/SEGES/MGI.

15. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGAO

15.1. O acompanhamento e a fiscaliza¢do da execucao do contrato consistem na verificagdo da conformidade
da prestagdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos arts. 219 a 237 do Regulamento Interno de LicitagGes e Contratos (RILC).

15.2. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdao contratual sdo o conjunto de a¢des que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servigco contratado, verificar a
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regularidade das obrigacGes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos
a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacao, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato,
dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao
objeto.

15.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do contrato, podendo
ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes
disposicdes:

|- Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacgdo das atividades relacionadas a fiscalizagao
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos atos preparatérios a instrucao
processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para
formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteragao,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

Il - Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execug¢do do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuario;

I - Fiscalizagdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execucdo
dos servigos, quanto as obriga¢cdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

V- Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execuc¢do do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos, quando a prestacdo dos servigcos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou
em unidades desconcentradas de um mesmo drgdo ou entidade; e

V- Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugao contratual por pesquisa
de satisfagdo junto ao usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da prestagdo dos servicos, os
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

15.4. Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgdo ou entidade deverd designar representantes
nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

15.5. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por empregados, equipe de fiscalizacdo ou Unico empregado, desde que,
no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distin¢gdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo
comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.

15.6. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

15.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por
empregado da VALEC), no caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte
documentacao:

a.1l. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e
a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;
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b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c¢) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador CONTRATANTE;

c.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

15.8. A CONTRATANTE devera analisar a documentagao solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta)
dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

15.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢Ges Sociais, sera exigida a comprovacao de
atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagao que rege as respectivas organizagdes.

15.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
subitem 16.7 acima deverao ser apresentados.

15.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

15.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

15.13. O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo pela
CONTRATADA podera dar ensejo a resolucdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

15.14. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes trabalhistas
ou suas condi¢cBes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de
corregao.

15.15. Além das disposicdes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as seguintes
diretrizes:
15.15.1. Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos é iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informac&es sobre todos
os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero
de inscricdo no CPF, fung¢do exercida, saldrio, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua
especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagdo), horario de trabalho, férias, licencas,
faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotac¢des contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa
verificar se as informac¢des nelas inseridas coincidem com as informagbes fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O nimero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao Coletiva de
Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obriga¢des adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condicGes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que
obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecao Individual (EPI).
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g) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacdo:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo
dos responsaveis técnicos pela execug¢do dos servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

g.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

15.15.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengao da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o
valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprova¢do de que a empresa mantém reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A
da Lei n? 8.666, de 1993.

15.15.3. Fiscalizagao diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes de
servicos devem ser dirigidas ao coordenador da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou
cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas também ao coordenador.

b) Toda e qualquer altera¢do na forma de prestagdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a
compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo
prestando servicos e em quais funcgdes, e se estdao cumprindo a jornada de trabalho.

15.16. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacdo relativa a
concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-
base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

15.16.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitagdo da contratada.

15.17. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e
que verifiquem se as contribuicGes previdencidrias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

15.17.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

15.18. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE

quaisquer dos seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste
como tomador a CONTRATANTE;

c) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencgdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestac¢do dos servigos e de qualquer empregado.

15.19. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execuc¢do do objeto e utilizara o
Instrumento de Medic¢do de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo VI, ou outro instrumento substituto
para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou
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b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

15.19.1. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacdo dos servigos.

15.20. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas
e irregularidades constatadas.

15.21. O fiscal técnico devera apresentar ao Coordenador da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdao de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

15.22. Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestac¢do dos servigos realizada.

15.23. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

15.24. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos
fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato
convocatério.

15.25. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

15.26. O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle
da execucdo dos servicos e do contrato.

15.27. A verificacdo da adequacdo da prestacao do servico devera ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia.

15.28. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execu¢do do servigo, deverda comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos no art. 144 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da VALEC (RILC).

15.29. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67
da Lei n? 8.666, de 1993.

15.30. O descumprimento total ou parcial das obrigacGes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,
incluindo o descumprimento das obrigagGes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais, previdenciarias
ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condicdes de habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sancgles
administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente, podendo culminar em resolucdo
contratual, conforme cladusulas contratuais e Lei 13.303/2016.

15.31. Caso ndo seja apresentada a documentac¢do comprobatdria do cumprimento das obriga¢es trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

15.31.1. Ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execugao dos servicos objeto do contrato.

15.31.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

15.31.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de responsabilidade por
quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

15.32. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela CONTRATADA, do
pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra
alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

15.33. A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas,
vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 236 do RILC.
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15.34. A fiscalizagcdo da execucgdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas

15.34.1. Cabe a Gestdo de Execugdo do Contrato atualizar e juntar nos autos do processo de fiscalizacdo, apods
eventos relevantes, o Mapa de Riscos (Anexo V deste Termo de Referéncia), conforme Art. 26 da IN MP n2 05/2017 e
Modelo do Anexo IV da IN.

15.35. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugao
Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratac3o.

16. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos, nos termos
abaixo.

16.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a

documentac¢do comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual;

16.3. O recebimento provisdrio serd realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de
fiscalizagdo apds a entrega da documentacgdo acima, da seguinte forma:

16.3.1. A contratante realizara inspecdo minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a
adequacdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

a) Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
devera apurar o resultado das avaliagbes da execuc¢ao do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no Instrumento de Medicdo de Resultados, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

b) A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo
de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

¢) O recebimento provisdério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

d) Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo devera
verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017, no que forem aplicaveis a
presente contratacdo, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato;

16.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal
ou a equipe de fiscalizacdo deverd elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e
encaminha-lo ao gestor do contrato.

a) Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado deverd conter
o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

b) Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

c) Na hipotese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.

16.3.3. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o Gestor do
Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execu¢do dos servigos,
obedecendo as seguintes diretrizes:

a) Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

b) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
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¢) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) estabelecido no Anexo VI.

16.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicGes legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

16.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagcdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado pela Infra S.A., mensalmente, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo gestor e ainda o primeiro pagamento condicionado a
apresentacdo do documento comprobatério da Garantia Contratual especificado no Toépico 20 deste Termo de
Referéncia.

17.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Termo de Referéncia.

17.3. Quando houver glosa parcial dos servi¢os, a contratante devera comunicar a empresa para que emita a
nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

17.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovag¢do da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada como de Regularidade Fiscal no Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos.

17.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdao ser
tomadas as seguintes providéncias, pela Contratante:

a) Providenciar a notificacdo de adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, o
fornecedor regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa;

b) O prazo podera ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, a critério da Contratante,
mediante solicita¢do circunstanciada da Contratada;

¢) Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante devera
comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
fornecedor, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Contratante, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

d) Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo dos
instrumentos contratuais em execugao, nos autos dos processos administrativos correspondentes,
assegurada a contratada o contraditério e a ampla defesa;

e) Havendo a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize
sua situacdo junto ao Sicaf; e

f) Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado pela autoridade mdxima da entidade Contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execugdao com empresa ou profissional que estiver irregular no Sicaf.

17.6. O setor responsavel pelo pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) Prazo de validade;

b) Data da emissao;

c) Dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) Periodo de prestagdo dos servicos;

e) Valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

17.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdao da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus
para a Contratante.
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17.8. O pagamento serad realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

17.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

17.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Contratante consultara o SICAF para

identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitagcdo, no ambito da INFRA S.A., proibicdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no subitem 15.5.

17.11. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada estardo sujeitos a reten¢do, na fonte, dos
seguintes tributos, quando couber:

17.11.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL),
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e Contribuicdo para os Programas de Integragao
Social e de Formacgdo do Patrimonio do Servidor Publico (PIS/Pasep), na forma da Instrucdo Normativa RFB n2
1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n2 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

17.11.2. Contribuicdo previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrucdo
Normativa RFB n2 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991; e

17.11.3. Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei Complementar n2 116, de
31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

17.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido de alguma
forma para tal, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragao se fara desde a data de
seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por
cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:
EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX)

TX = Percentual da taxa anual = 6%

| = (6/100)/365

1 =0,00016438

= (TX) I=(6/100) 1=0,00016438
- 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

18. CONTA DEPOSITO VINCULADA
18.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e com FGTS

por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por forca do art. 12 da IN SEGES/ME n2 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

18.2. Na presente contratacdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

18.3. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

18.4. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS
decorrentes.

18.5. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussoes trabalhistas,
fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome
do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacao, e que somente serao liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢Bes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

18.6. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017
serd igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remunerag¢do, cuja
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movimentacdo dependerd de autorizagdo do érgdo ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigagdes:

18.6.1. 132 (décimo terceiro) salario;

18.6.2. Férias e um terco constitucional de férias;

18.6.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e

18.6.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

18.7. Os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN

SEGES/MP n. 5/2017. 13.13.8. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta contratagao e instituicao
financeira. Eventual altera¢do da forma de corregao implicara a revisdao do Termo de Cooperagao Técnica.

18.8. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por
meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servigos.

18.9. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

18.10. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da
ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentac¢do dos recursos creditados
na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da data da apresenta¢do dos documentos comprobatdrios pela empresa.

18.11. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

18.12. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentac¢do, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obriga¢des trabalhistas.

18.13. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito serd liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017.

19. REPACTUACAO

19.1. Apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada, os pregos iniciais poderdo ser
repactuados.
19.2. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao

principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servico.

19.3. Para fins de reajustamento contratual, consideram-se insumos os itens relativos a uniformes, materiais,
utensilios, suprimentos, maquinas, equipamentos, entre outros, utilizados diretamente na execugdo dos servigos.

19.4. A repactuac¢do do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve
repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

19.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

19.5.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

19.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): data do reajuste do preco publico vigente a época da
apresentag¢ao da proposta;

19.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao
de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

19.6. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a Ultima repactuacgao, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.
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19.7. As repactuacgdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato
serdo objeto de preclusdao com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

19.8. Nessas condicGes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

19.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes
de m3o de obra;

19.8.2. da data do ultimo reajuste do prego publico vigente, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formacgao de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

19.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos custos
sujeitos a variagdo de precos do mercado.

19.9. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a
ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

19.10. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convenc¢des coletivas das
categorias envolvidas na contratagao.

19.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio
Coletivo de Trabalho.

19.12. A Contratante nao se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou ConvengGes Coletivas que
tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
nao trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administra¢cdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

19.13. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a Contratada efetuara a comprovacao da
variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacgdo de Precos, acompanhada da apresentacao
do novo acordo, dissidio ou convencgao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

19.14. Quando a repactuacdo solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos de
mercado (insumos ndo decorrentes da m3o de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, com base na seguinte férmula:

R=V(I-19)/1¢, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta
da licitagdo;

I = indice relativo ao més do reajustamento.

19.14.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a Contratada
a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar memdria de cdlculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

19.14.2. Nas aferi¢bes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

19.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacao de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagcao entdo em
vigor.

19.14.4. Na auséncia de previsdao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,

para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

19.14.5. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a Contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

19.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se
0 seguinte:
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19.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao;

19.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

19.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisdo do custo de mdo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencgdo
coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

19.16. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

19.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

19.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagdo solicitada pela Contratante para a comprovacgdo da variagdao dos custos.

19.19. As repactuagGes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

19.20. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporg¢do de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condig¢do para a repactuacgao.

20. GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

20.1. Serd exigida prestacdao de garantia de execuc¢do de 5 % do valor do Contrato, a ser apresentada no prazo
de 10 (dez) dias uteis da assinatura do contrato, sendo franqueado a CONTRATADA optar por uma das seguintes
modalidades de garantia:

20.1.1. Caugao em dinheiro;
20.1.2. Seguro-garantia; ou
20.1.3. Fianca bancaria.
20.2. A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa)
dias apds o término da vigéncia do contrato.
20.3. A garantia devera ser Unica e no valor integral exigido no instrumento convocatério e contratual.
20.4. No caso de consdrcio, a garantia podera ser apresentada em nome do préprio Consércio como tomador,

ou por qualquer uma das consorciadas, desde que represente, em Unica garantia, o valor integral do valor de cobertura
exigido no instrumento convocatério ou termo contratual, devendo a garantia prever a cobertura de prejuizos causados
pelo Consorcio.

20.5. No caso de prorrogacdo da vigéncia do contrato ou readequagdo do seu valor em decorréncia de
repactuacao, reajuste, reequilibrio econémico-financeiro, acréscimo ou supressao, a garantia devera ser renovada ou
ajustada a nova situacdo, seguindo os mesmos parametros uti lizados quando da contratacdo, observando o valor
acumulado do contrato.

20.6. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data
em que for notificada.

20.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
20.7.1. Prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacOes nele previstas;
20.7.2. Prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execu¢do do
contrato;
20.7.3. Multas contratuais aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA; e
20.7.4. ObrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA,

caso o contrato preveja a dedicacdo de mdo de obra exclusiva ou empreitadas para construgdo obra certa.

20.8. A garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no paragrafo anterior,
observada a legislagdo que rege a matéria.

20.9. A garantia deve atender aos seguintes requisitos:
20.9.1. Indicagdo expressa do contrato administrativo a ser garantido;
20.9.2. Correspondéncia a porcentagem minima a ser segurada, conforme estipulado no contrato;
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20.9.3. Indicagdo clara do objeto do seguro de acordo com o Edital e/ou Termo de Contrato ou Termo

Aditivo a que se vincula;

20.9.4. Cobertura da garantia durante toda a vigéncia contratual e mais 90 (noventa) dias.

20.10. No caso da garantia ser apresentada na forma seguro-garantia, devera ser observado:

20.10.1. A instituicdo seguradora deverd esta autorizada a funcionar no Brasil;

20.10.2. A apdlice devera ser registrada perante a Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP);

20.10.3. Na apdlice deverao constar:
20.10.3.1. o objeto a ser contratado e respectivo nimero do contrato, Edital ou documento equivalente;
20.10.3.2. nome e numero do CNPJ da segurada (CONTRATANTE); nome e nimero do CNPJ do emitente
(Seguradora);

20.10.3.3. nome e numero do CNPJ da CONTRATADA (Tomadora da apdlice).

20.11. E vedada a utilizacdo de mais de um Seguro Garantia para cobrir a mesma obriga¢do do objeto principal,
salvo no caso de apdlices complementares.

20.12. No caso da garantia ser apresentada na forma fianga bancaria, deverdo ser observados:
20.12.1. Previsdo expressa de rentncia do fiador aos beneficios do art. 827 da Lei 10.406/02 —Cddigo Civil;
20.12.2. A fianca bancdria foi emitida por instituicdo financeira idonea e devidamente autorizada a funcionar
no Brasil, devendo apresentar os seguintes documentos:
20.12.2.1. Cépia autenticada do estatuto social do banco;
20.12.2.2. Cépia autenticada da assembleia que elegeu a ultima diretoria do banco;
20.12.2.3. Cépia autenticada do instrumento de procuracdo, em se tratando de procurador do banco;
20.12.2.4. Reconhecimento de firmas em cartdrio ou se foram expedidas com assinatura digital com

possibilidade idonea de confirmacao;

20.12.2.5. Declaracdo da CONTRATADA de que ndo possui vinculo com a instituicdo bancdria, em
conformidade com o disposto no art. 34 da Lei n2 4.595, de 31 de dezembro e 1964, nos termos do art. 29da
Resolugdo n2 2.325, de 30 de outubro de 1996, do Banco Central; e

20.12.2.6. Definicdo de prazos, em especial para a comunicagdo do fiador sobre eventuais sinistros.

20.13. No caso de opgdo por caugdo em dinheiro, a CONTRATADA devera obrigatoriamente efetuar o depdsito
na Caixa EconGmica Federal (Decreto-Lei n2. 1.737, de 20 de dezembro de1979, artigo 19, inciso V), em conta caugdo
vinculada a CONTRATANTE.

20.14. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garanti a acarretara a aplicagcdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento). O
atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

20.15. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo, por meio de relatdrio circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu com o objeto pactuado, do termo de recebimento definitivo e, nos casos em que envolvam
dedicacdo de mao-de-obra, apds comprovacdo de que a CONTRATADA pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da
contratagao.

21. ALTERACOES
21.1. E possivel a alteragdo contratual, por acordo entre as partes, nos seguintes casos:
21.1.1. Quando houver modificagao do projeto ou das especificagdes, para melhor adequagao técnica aos

seus objetivos;

21.1.2. Quando necessdria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicao
guantitativa de seu objeto, nos limites estabelecidos nos itens 21.2 e 21.3;

21.1.3. Quando conveniente a substituicdo da garantia de execucao;

21.1.4. Quando necessaria a modificacdo do regime de execucdao da obra ou servico, bem como do modo
de fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

21.1.5. Quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por imposicdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipacdo do pagamento, com relagdo ao
cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestacdo de fornecimento de bens ou execugdo de
obra ou servigo;
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21.1.6. Para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e
a retribuicdo da administracdo para a justa remuneracdo da obra, servico ou fornecimento, objetivando a
manutenc¢do do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis,
ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execuc¢do do ajustado, ou,
ainda, em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dlea econ6mica extraordindria e
extracontratual.

21.2. A CONTRATADA poderd aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem nas obras, servicos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

21.3. Nenhum acréscimo ou supressdao poderda exceder os limites estabelecidos no item 21.2, salvo as
supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

21.4, No caso de supressdo de obras, bens ou servigos, se a CONTRATADA ja houver adquirido os materiais e
posto no local dos trabalhos, esses materiais deverdo ser pagos pela CONTRATANTE pelos custos de aquisicdo
regularmente comprovados e monetariamente corrigidos, podendo caber indenizagdo por outros danos eventualmente
decorrentes da supressao, desde que regularmente comprovados.

21.5. A criacdo, a alteracdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a
superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridas apds a data da apresentagdo da proposta, com comprovada
repercussao nos pregos contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso.

21.6. Em havendo alteracdo do Contrato que aumente os encargos da CONTRATADA contratado, a
CONTRATANTE devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

22. SANGOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Nos casos de inexecucdo parcial ou total das condi¢bes pactuadas, garantida a defesa prévia e o
contraditério, a CONTRATANTE pode aplicar a CONTRATADA, com fundamento nos artigos 82 a 84 da Lei n°. 13.303, de
30 de junho de 2016, as seguintes sang¢des:

22.2. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos a execucao do objeto e
nao prejudiquem o andamento das atividades normais da CONTRATANTE.

22.3. Multa moratdria e compensatéria:

|- 0,2% (dois décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execug¢ao
dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo-quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execu¢do com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacao do objeto, de forma
a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdao da
avenca;

Il - 5% (cinco por cento) sobre o valor global do Contrato, em caso de atraso na execu¢do do
objeto, por periodo superior ao previsto na alinea “a” deste subitem, ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;

I - 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da obrigacdo
assumida.

V- 0,2% (dois décimos por cento) a 4% (quatro por cento) por ocorréncia sobre o valor mensal
do Contrato, conforme detalhamento constante das Tabelas 1 e 2 abaixo;

V- 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da
garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogagao), observado o maximo de 2% (dois por
cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a CONTRATANTE a promover a rescisdo
do contrato;

VI - Compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de
descumprimento de obrigagdes contratuais ou reincidéncia de condutas que impliguem em aplicagao
de outras sang0es;

VIl - Compensatdria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da proposta em caso de recusa
injustificada do adjudicatario assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente dentro do prazo
estabelecido pela CONTRATANTE, recusa parcial ou total na entrega do objeto do contrato, ou
rescisdo do contrato, calculado sobre a parte inadimplida.

22.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as Tabelas 1 e 2:
TABELA 1
ITEM INFRAGCAO GRAU
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DESCRICAO
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 6
lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.
Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢a maior ou
2 caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 5
atendimento.
3 Manter empregado sem qualificagdo para executar os servigos 3
contratados, por empregado e por dia.
Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com
4 uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha, 1
por empregado e por ocorréncia.
5 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, )
por servigo e por dia.
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Zelar pelas instalagdes da VALEC utilizadas, por item e por dia. 3
7 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a 1
pontualidade de seu pessoal, por empregado e por dia.
3 Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar do )
orgdo fiscalizador, por ocorréncia.
9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente 1
ou ndo atenda as necessidades, por funcionario e por dia.
10 Entregar os salarios, vales-transporte e/ou ticket-refei¢do nas 1
datas avengadas, por ocorréncia e por dia.
11 Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos, por funcionario e 4
por dia.
Fornecer EPIs (Equipamentos de Prote¢do Individual), quando
1 exigido em lei ou convengdo, aos seus empregados e de impor 5
penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por empregado
e por ocorréncia.
Fornecer os uniformes completos e adequados as diferentes
13 condig¢Ges climaticas, anualmente conforme o quantitativo )
estabelecido no termo de referéncia, por funcionario e por
ocorréncia.
Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e
14 sociais, bem assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas 5
relacionadas a execuc¢do deste Contrato, por dia e por
ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus
15 Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, por item e por 1
ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus
16 Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia 5
formalmente notificada pela fiscalizagdo, por item e por
ocorréncia.
TABELA 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato
2 0,4% por dia sobre o valor mensal do Contrato
3 0,8% por dia sobre o valor mensal do Contrato
4 1,6% por dia sobre o valor mensal do Contrato
5 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato
6 4,0% por dia sobre o valor mensal do Contrato
22.5. Suspensdo tempordria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, aplicadas as empresas ou aos profissionais quando:
22.5.1. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento

de quaisquer tributos;

22.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;
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22.5.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE em virtude de atos ilicitos
praticados;

22.5.4. Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o Contrato;

22.5.5. Deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame;

22.5.6. Ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto do certame;

22.5.7. N3o mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do Contrato;

22.5.8. Cometer fraude fiscal;

22.5.9. Demais praticas ilicitas previstas na forma do Instrumento Convocatério ou neste Contrato.

22.6. As multas ndo impedem que a CONTRATANTE rescinda o Contrato e aplique as outras san¢des previstas

neste Contrato, no RILC e no Instrumento Convocatorio.

22.7. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada dos pagamentos e/ou da
garantia da respectiva CONTRATADA.

22.8. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a
CONTRATADA pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE
ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente

22.9. O prazo da sangdo de suspensdo temporaria de participa¢do em licitacdo e impedimento de contratar
com a CONTRATANTE tera inicio a partir da sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido — DOU, estendendo-se os seus
efeitos a todas as unidades da CONTRATANTE.

22.10. A sangdo de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE importa, durante sua vigéncia, na suspensdo de registro cadastral, se existente, ou no impedimento de
inscricdo cadastral no ambito da CONTRATANTE;

22.11. As praticas passiveis de penalizacdo exemplificadas nesta Cldusula, além de acarretarem
responsabilizacdo administrativa e judicial da pessoa juridica nos termos da Norma de Processo Administrativo
Sancionatério de Rescisdo Contratual Unilateral e de Constituicio de Débito da CONTRATANTE, ou outra que venha a
substitui-la, e no RILC, implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes das empresas CONTRATADAS e dos
administradores/gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos termos da Lei n2.12.846, de 12
de agosto de 2013.

22.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, Cadastro Nacional de Empresas
Punidas — CNEP, Sistema de Gestao de Procedimentos de Responsabilizacdo de Entes Privados — CGU-PJ, conforme o
caso.

23. RESCISAO CONTRATUAL

23.1. A rescisdo do contrato podera ser:

23.1.1. Por resolucdo, assegurada a ampla defesa e contraditérios;

23.1.2. Por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para as partes;
23.1.3. Por determinacao judicial.

23.2. A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao e a aplicagdo de penalidades, sem

prejuizo de demais consequéncias contratuais e as previstas em lei ou no Regulamento Interno de LicitacGes e
Contratos da CONTRATANTE.

23.3. Constituem motivos para resolugdo do Contrato:

23.3.1. O n3o cumprimento e/ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos e
prazos;

23.3.2. A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdao a comprovar a impossibilidade da conclusao da
obra, do servi¢o ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

23.3.3. O atraso injustificado no inicio da obra, servi¢o ou fornecimento;

23.3.4. A paralisacdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacdo a

administracao;

23.3.5. A subcontratacao total ou parcial do seu objeto em desacordo com o instrumento convocatorio,
respeitado ainda o disposto no artigo 78 da Lei n2 13.303/16;

23.3.6. A cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto;
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23.3.7. A fusdo, cisdo ou incorporacdo, ndo admitidas no instrumento convocatério e no Contrato;

23.3.8. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
sua execugdo, assim como as de seus superiores;

23.3.9. O cometimento reiterado de faltas na sua execugao;

23.3.10. A decretacdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

23.3.11. A dissolugdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA,;

23.3.12. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execugao

do Contrato;

23.3.13. Razoes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo a que se refere o Contrato;

23.3.14. A materializacdo de evento critico previsto na matriz de riscos, quando houver, que impossibilite a
continuidade do contrato;

23.3.15. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execu¢do do
Contrato;

23.3.16. O descumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdao da Republica Federativa do

Brasil de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e qualquer
trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, sem prejuizo
das san¢des penais cabiveis;

23.3.17. A n3do integralizacdo da garantia de execug¢do contratual, quando prevista, no prazo estipulado; 18.3.18.
O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execucdo da avenga;

23.3.18. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execuc¢do da avenca;
23.3.19. A pratica de atos lesivos a Administracdo Publica previstos na Lei n® 12.846/13;

23.3.20. A inobservancia da vedacdo ao nepotismo; e

23.3.21. A pratica de atos que prejudiquem ou comprometam a imagem ou reputacao da CONTRATANTE direta

ou indiretamente.

23.4. Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.

23.5. A resolugdo por culpa da CONTRATADA acarretard as seguintes consequéncias, sem prejuizo das san¢oes
previstas neste Contrato:

23.5.1. A retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE;
efou

23.5.2. Execucdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento da Administracao, e dos valores das
multas e indenizagdes a ela devidos.

23.6. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da CONTRATADA, esta serd ressarcida dos prejuizos que
houver sofrido, desde que regularmente comprovados, e terd ainda direito a:

23.6.1. Devolugdo da garantia;

23.6.2. Pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data da rescisdo; e

23.6.3. Pagamento do custo da desmobilizagao.

23.7. O Termo de Rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de:

23.7.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

23.7.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e

23.7.3. IndenizagGes e multas.

24. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

24.1. Os preceitos normativos que consubstanciam a promog¢ao do desenvolvimento nacional sustentavel no

ambito das contratacdes pela Administracdo Publica (IN SLTI/MPOG n2 01/2010 c/c Lei n? 13.303/2016, e Decreto
7.746/2012) serdo observados pelas partes CONTRATANTES de forma que:

24.1.1. O objeto das relagbes contratuais entabuladas cause o menor impacto possivel sobre
recursos naturais; preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
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24.1.2. Maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais;
24.1.3. Maior geragdo de empregos, preferencialmente com mao de obra local;
24.1.4. Maior vida util e menor custo de manutencdo do bem; uso de inovagGes que reduzam a

pressdo sobre recursos naturais; e

24.1.5. Origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens, servigos.
24.2. Além dos preceitos acima, deverdo ser observadas as especificidades dispostas no Termo de Referéncia.
25. DO COMPORTAMENTO ETICO E DE INTEGRIDADE
25.1. A CONTRATADA deverd observar o Coédigo de Etica da CONTRATANTE, que estd disponivel no sitio

eletrénico da CONTRATANTE, no seguinte enderego: htips://repositorio.valec.gov.br/jspui/handle/123456789/447 3.

25.2. Nos termos do que dispde a Lei n2. 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto n?. 8.420, de 18 de marco
de 2015, que tratam da responsabilidade administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragdo publica, nacional ou estrangeira, e o item XXIV do Anexo do Decreto n2. 1.171, de 22 de junho de 1994,
que tipifica o Agente PUblico no ambito do Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal, a CONTRATADA devera:

25.2.1. Adotar conduta compativel com o Cédigo de Etica da CONTRATANTE e orientar seus funcionarios,
prepostos e subcontratados que desempenhem os servicos contratados, a observancia do regramento ético
estabelecido pela CONTRATANTE;

25.2.2. Cumprir, rigorosamente, o conjunto de mecanismos e procedimentos de integridade estabelecido pela
CONTRATANTE e na legislacdo de regéncia, associados ao objeto contratado;

25.2.3. Comunicar a CONTRATANTE e as autoridades competentes eventuais praticas ilicitas ocorridas na
vigéncia deste Contrato, que comprometam as condutas éticas e de integridade, bem como colaborar com as
investigacOes e, se for o caso, adotar medidas para sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados
contra a pessoa, a administracdo publica, nacional e estrangeira, mitigando as falhas cometidas.

26. DO ANTINEPOTISMO

26.1. Fica vedada a CONTRATADA alocar, para prestacao dos servicos que constituem o objeto do presente
Contrato, familiar de agente publico que neste exerca cargo em comissdo ou fung¢ao de confianca do CONTRATANTE.

26.2. Considera-se familiar, nos termos do artigo 29, inciso Ill, do Decreto n2. 7.203, de 4 de junho de 2010, o
conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 32 (terceiro)
grau.

27. PUBLICIDADE DE DADOS

27.1. Os dados pessoais fornecidos pela contratada e os obtidos por meio de consulta a acervo publico
disponibilizado na Internet (como por exemplo SICAF, Receita Federal, Junta Comercial, Tribunais e sitios publicos),
constantes dos documentos associados ao processo licitatério, contratos e instrumentos deles decorrentes, passam a
ser manifestamente publicos, nos termos do art. 72, §§ 32 e 42 da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).

27.2. As atividades de tratamento desses dados pessoais pela INFRA S.A. objetivardo unicamente o
cumprimento da legislagdo e observarao a boa-fé e demais principios previstos na LGPD.

27.3. Para atendimento a Lei n? 13.709/2018 - LGPD, os empregados alocados para a prestacdo dos servicos
objeto do instrumento contratual a ser firmado devem declarar expressamente, quando for o caso, que conhecem e
assumem responsabilidade pelo cumprimento das obrigacdes estabelecidas na legislagdo aplicavel.

27.4. Em tais casos, a CONTRATADA deverd exigir de seu empregado, sob penas da lei, declaracdo de que:
27.4.1. Conhece e assume inteira responsabilidade pelo cumprimento das obrigacdes estabelecidas na
legislacdo aplicavel ao tratamento de dados pessoais, notadamente a Lei n2 13.709/2018 - LGPD.

27.4.2. Compromete-se a informar a INFRA S.A., no dmbito da execuc¢do da contratacdo em questdo, qualquer
situacdo de tratamento de dados pessoais incompativel com o prescrito pelos normativos acima indicados.

27.4.3. Compromete-se a manter reserva dos dados pessoais dos quais venha a ter conhecimento em razdo da
execucgdo do instrumento contratual decorrente da licitagao.

28. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

28.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorpora¢do da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que

sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos; sejam mantidas as demais
clausulas e condi¢Ges do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja analise e anuéncia expressa
da Administracdo a continuidade do contrato.
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29. DAS DISPOSICOES GERAIS

29.1. Na hipdtese de existéncia de contradi¢cdes entre o Contrato, Termo de Referéncia e Ordem de Servico,
prevalecera o disposto no Termo de Referéncia, inclusive, quanto a todos os seus efeitos.

29.2. Os empregados da CONTRATADA ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

29.3. E vedada a contratacdo pela CONTRATANTE de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com

poder de diregdo, familiar de:

a) Detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela
demanda ou contratacgdo; ou

b) De autoridade hierarquicamente superior no dmbito de cada 6rgdo e de cada entidade.
30. DO FORO

30.1. O foro competente, eleito pelas partes signatdrias do contratacdo, é o da Justica Federal da cidade de
Brasilia, Secdo Judiciadria do Distrito Federal, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja
para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do contrato.

A DIRAF para conhecimento, aprovagdo e remessa dos a Superintendéncia de Licitagdes e Contratos.

(assinado eletronicamente)
WASHINGTON SARAIVA DE SOUZA
Superintendente Administrativa

Considerando que o presente documento foi elaborado pela GEPAT de forma conveniente, oportuna e
econOmica para atender a demanda exposta no Estudo Técnico Preliminar (SEl n? 9156720), aprovo este Termo de
Referéncia.

(assinado eletronicamente)
ELISABETH BRAGA
Diretora de Administracdo e Finangas

ANEXOS
ANEXO |: ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;
ANEXO II: TERMO DE CONFIDENCIALIDADE;
ANEXO I11: MINUTA DE ORDEM DE SERVICO;
ANEXO IV: MAPA DE RISCO;
ANEXO V: INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS;
ANEXO VI: TERMO DE RECEBIMENTO;
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA.

Documento assinado eletronicamente por Washington Saraiva de Souza, Superintendente Administrativo, em
SUPER (M

GOVER 19/02/2025, as 10:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2
oot ok —! 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER @ Documento assinado eletronicamente por Elisabeth Alves da Silva Braga, Diretora de Administracdo e
GOVER Finangas, em 19/02/2025, as 12:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da
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= https://sei.transportes.gov.br/sei/controlador_externo.php?

' acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0,
I informando o cédigo verificador 9398328 e o c6digo CRC 63ADSC36.
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